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REGULAMIN REKRUTACJI i WARUNKI UCZESTNICTWA
w szkoleniach
realizowanych w ramach projektu
»Wysokie kompetencje kluczem do aktywnego udzialu partnerow spolecznych
W procesie stanowienia prawa”

§1
INFORMACJE OGOLNE

. Projekt ,,Wysokie kompetencje kluczem do aktywnego udzialu partneréw spolecznych

w procesie stanowienia prawa” jest realizowany w okresie od 01.09.2017r. do 31.12.2018r.
przez Federacje Zwiazkow Zawodowych Metalowcy w partnerstwie z Zachodnig Izba
Gospodarcza Pracodawcy 1 Przedsigbiorcy.

Siedziba Biura Projektu: ul. Dtuga 29, 00-238 Warszawa, tel. 22 635 31 38.

Siedziba Biura Projektu Partnera: ul. Ofiar o$wiecimskich 41/43, 50-059 Wroctaw, tel.
717950656.

Whnioskodawca  Projektu:  Federacja  Zwigzkow  Zawodowych  Metalowcy,
ul. Dluga 29, 00-238 Warszawa, tel. 22 635 31 38.

Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, Osi priorytetowej: Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
I edukacji, Dziatania 2.16 Usprawnienie procesu stanowienia prawa i ma na celu
podniesienie kompetencji eksperckich u przedstawicieli partnerdw spolecznych a terenu
calej Polski w zakresie niezbednym do prawidlowego udzialu w procesie stanowienia
prawa.

W ramach projektu przeprowadzonych zostanie:

- W okresie grudzien 2017r. — grudzien 2018r., 16 szkolen w 16 wojewodztwach dla
przedstawicieli zwigzkow zawodowych. Kazde szkolenie bedzie 3dniowe (facznie 24
godziny szkoleniowe) dla 20 uczestnikéw. Lacznie w szkoleniach wezmie udzial 320
uczestnikow;

- w okresie grudzien 2017r. — wrzesien 2018 r., 4 szkolenia na tereniec wojewddztwa
dolnoslaskiego dla przedstawicieli organizacji pracodawcoéw. Kazde szkolenie bedzie
3dniowe (lacznie 24 godziny szkoleniowe) dla 20 uczestnikow. Lacznie w szkoleniach
wezmie udziat 80 uczestnikow.
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4. Kompetencje, ktore nabeda uczestnicy szkolen weryfikowane podczas testu na
zakonczenie:
- znajomos$¢ procedur stanowienia prawa, umiejetnos¢ formutowania opinii do
projektowanego aktu prawnego, wypelnianie formularza konsultacyjnego, znajomos¢
instytucji Dialogu Spotecznego i ich roli, technik negocjacyjnych i podstaw lobbingu
- rozroznianie koncepcji polityki przemystowej, znajomo$¢ dokonan Partneréw
Spotecznych w ksztattowaniu polityki przemystowej, celow europejskich 1 krajowych
Partnerow Spotecznych w tym zakresie, znajomos$¢ koncepcji reindustrializacji Europy,
prawodawstwa UE regulujacego przemysl, znajomo$¢ prawa dotyczacego pomocy
publicznej
- czytanie sprawozdan finansowych, liczenie 1 interpretowane wskaznikow, ocena sytuacji
podmiotu na ich podstawie, znajomo$¢ podstawowych organizacji pracy, umiejgtnosé
wskazania ostatnich zmian w prawie pracy i zatrudnieniu w oparciu 0 umowy
cywilnoprawne

5. Terminy oraz miejsca szkolen zostaly okreslone na podstawie wniosku
o dofinansowanie projektu o numerze: POWR.02.16.00-00-0039/16 zgodnie
z harmonogramem realizacji projektu.

§2
WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIACH

1. Uczestniczkami/Uczestnikami szkolen w ramach projektu pt. ,,Wysokie kompetencje
kluczem do aktywnego udzialu partnerow spolecznych w procesie stanowienia prawa
moga by¢ osoby, ktére spetnig nastgpujace kryteria:

- s3 cztonkami organizacji pracodawcow lub zwigzku zawodowego.

Kryteria premiujace:

- do$wiadczenie w uczestniczeniu w procesach tworzenia prawa na poziomie krajowym

- doswiadczenie w uczestnictwie w procesach tworzenia prawa na poziomie lokalnym

- reprezentowanie zwigzkéw zawodowych lub pracodawcow w gremiach branzowego (na
poziomie krajowym) lub krajowego dialogu spotecznego

- pehienie funkcji przewodniczacej/przewodniczacego organizacji pracodawcow lub
zwigzkowej na poziomie krajowym, regionalnym lub zaktadowym lub zasiadanie w radzie,
zarzadzie, prezydium organizacji

- kobiety

- osoby niepetnosprawne
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- premiowani bedg kandydaci, ktorzy wykaza si¢ pomystami na wykorzystanie zdobytej
wiedzy w dzialaniach w ramach procesdéw stanowienia prawa.

2. Niezaleznie od warunkow rekrutacji priorytetowo traktowane beda kobiety, dla ktérych
zarezerwowane jest minimum 55% miejsc na szkoleniach.

3. Zglaszajaca/y si¢ uczestniczka/uczestnik ma obowigzek najpézniej w dniu rozpoczgcia
szkolenia ztozy¢ nastepujace dokumenty:
a. podpisang karte zgtoszeniowg — zalacznik nr 1
b. podpisany formularz z danymi uczestnika otrzymujgcego wsparcie — zatgcznik
nr2
C. podpisane oswiadczenie uczestnika projektu o  wyrazeniu  zgody
na przetwarzanie danych osobowych — zatgcznik nr 3

§3
SPOSOB PRZYJMOWANIA ZGLOSZEN

1. Informacje dotyczace terminéw szkolen organizowanych w poszczegdlnych miastach
I naboru na te szkolenia, zostang podane na stronie internetowej Beneficjenta lub Partnera
oraz w siedzibach biur projektow.

2. Nabor na szkolenia odbywac si¢ bedzie z podkre§leniem obowiagzku przestrzegania zasady
réwnosci szans.

§4
PRZEBIEG PROCESU REKRUTACJI

1. Osoby zainteresowane udziatem w szkoleniu przed zgloszeniem swojego uczestnictwa
zobowigzane sg do zapoznania si¢ z niniejszym Regulaminem wraz z zalgcznikami.

2. Zgloszenia na szkolenie bedzie mozna dokona¢ osobiscie, faksem lub droga
elektroniczng/pocztg za posrednictwem Koordynatorki Projektu.

3. Kwalifikacji uczestniczek/uczestnikow na szkolenie dokonuje Koordynatora Projektu.
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4. Lista rekrutacyjna sporzadzana jest wg kolejnosci zgloszen z uwzglednieniem zapisow
§2 pkt. 11 2.

5. O zakwalifikowaniu na szkolenie decyduje:
a) spelnienie przez kandydatke¢/kandydata kryterium kwalifikowalnosci do uczestnictwa
w szkoleniu;
b) kolejnosc¢ zgloszen.

6. Koordynatorka Projektu sporzadza Liste uczestnikow szkolenia, Liste rezerwowa osob,
ktore z powodu wyczerpania limitu miejsc nie zakwalifikowaly si¢ do udziatu
w projekcie. Osoby z Listy rezerwowej, wedlug kolejno$ci znajdujacej si¢ na tej LiScie,
wpisywane sg automatycznie na List¢ uczestnikow szkolenia w przypadku rezygnacji
z udziatu w szkoleniu osob wczeséniej zakwalifikowanych.

7. O zakwalifikowaniu na szkolenie kandydat/ka jest informowany/a telefonicznie,
ewentualnie e-mailem.

8. Kandydat/ka na szkolenie jest zobowigzana/y w terminie, nie pdzniej
niz na 5 dni roboczych przed szkoleniem, do potwierdzenia lub odwotania
z uzasadnionych przyczyn swojej obecnosci.

9. Na 3 dni robocze przed terminem szkolenia sporzadzana jest ostateczna lista
uczestniczek/uczestnikow.  Osoby  wymienione na tej liscie  stajg  si¢
uczestniczkami/uczestnikami szkolenia.

§5
UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA/CZKI SZKOLENIA

1. Uczestnik/czka jest uprawniony/a do nieodptatnego udziatu w projekcie.

2. Koszty dojazdu na szkolenie sg refundowane w kwocie do wysokos$ci 70 zt w obie strony
dla 80% kazdej grupy szkoleniowe;.

3. W przypadku zorganizowanego przez organizatora zbiorowego dojazdu nie obowigzuja
zapisy ust. 2 o refundacji kosztéw dojazdu. O sposobie dojazdu uczestniczki/uczestnicy
sg informowane/informowani podczas rekrutacji przez Biuro Projektu.
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4. Przystgpienie uczestniczki/uczestnika do projektu nast¢puje na podstawie poprawnie
wypetnionego formularza zgloszeniowego wraz zatacznikami.

5. Uczestnik/czka jest uprawniony/a do otrzymania bezptatnych materiatow szkoleniowych.
W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki ze szkolenia, w trakcie jego trwania,
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest zwrdéci¢ komplet wuzyskanych materiatow
szkoleniowych potwierdzajac czynno$¢ pisemnie.

6. Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do uczestnictwa w szkoleniu oraz do potwierdzania
swojej obecnosci na liscie obecnos$ci kazdego dnia.

7. Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do wypelnienia anonimowych ankiet ewaluacyjnych
w czasie trwania szkolenia.

8. W celu przeprowadzenia monitoringu i ewaluacji Projektu, uczestnicy zobowigzani
sa do udzielania informacji na temat rezultatow uczestnictwa.

§6
WARUNKI UKONCZENIA SZKOLENIA | UZYSKANIA ZASWIADCZENIA

1. Warunkiem ukonczenia szkolenia i uzyskania certyfikatu potwierdzajacego uzyskane
kompetencje jest uzyskanie min. 65% mozliwych do zdobycia punktow w tescie z
zakresu omawianych dziedzin.

2.  Warunkiem ukonczenia szkolenia oraz otrzymania zaswiadczenia jest, co najmniej 80%
frekwencja na zajgciach.

3. W przypadku konieczno$ci opuszczenia niektorych zaje¢ uczestnik moze zwrocié sig
za posrednictwem trenera do Koordynatora Projektu o wyrazenie zgody
na kontynuacje uczestnictwa w projekcie.

4. Uczestnik zostaje skreslony z listy uczestnikoéw w przypadku:
a) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnos$ci i nie uzyskania zgody Koordynatora
Projektu na kontynuacj¢ uczestnictwa w projekcie,
b) zlozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie.
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§7
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 pazdziernika 2017 roku.

2. Tre$¢ Regulaminu zostaje podana do publicznej wiadomos$ci poprzez: zamieszczenie
na stronach internetowych partnerow projektu: www.federacja-metalowcy.org.pl,
www.zig.pl.

3. Realizatorzy Projektu zastrzegaja sobie prawo zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji projektu lub dokumentéw programowych.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

Zalaczniki:
1. Wzbr karty zgloszeniowe;.
2. Wzo6r formularza danych uczestnika otrzymujacego wsparcie.
3. Wzdr oswiadczenia uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych.

Zatacznik nr 1
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Karta zgloszeniowa

Projekt pt: ,,Wysokie kompetencje kluczem do aktywnego udziatu partneréw spotecznych w
procesie stanowienia prawa”

LT TRy 4 (0] (] 1= S

Y oA o] (=Y L= S PP

Bardzo prosze o czytelne wypetnienie ponizszego formularza:

Dane uczestniczki/uczestnika projektu:

Imie:

Nazwisko:

Pte¢:. Kobieta [] Mezczyzna [

Posiadam orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci: tak [ nie [

Dane kontaktowe:

Numer telefonu:

E-mail:

Nazwa Firmy:

OSWIADCZENIA

Jestem czionkiem Zachodniej Izby Gospodarczej Pracodawcy i Tak J Nie
Przedsigbiorcy
Petnie funkcje przewodniczgcej/przewodniczacego organizacji Tak 1 Nie[
pracodawcow.
Zasiadam w radzie, zarzgdzie, komisjach organizacji pracodawcow Tak 1 Nie

Zachodnia Izba Gospodarcza Pracodawcy i Przedsiebiorcy

Posiadam doswiadczenie w uczestniczeniu w procesach tworzenia Tak 0 Nie [
prawa na poziomie krajowym
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Posiadam doswiadczenie w uczestniczeniu w procesach tworzenia Tak 0 NielJ
prawa na poziomie lokalnym, zaktadowym
Reprezentuje pracodawcéw w gremiach dialogu spotecznego Tak 0 NieJ
Chce pogtebic¢ wiedze z zakresu analizy finansowej, czytania Tak O Nie
sprawozdan, ksztattowania zaktadowego prawa pracy, procedur
stanowienia prawa.

ANKIETA MOTYWACYJNA

W kilku zdaniach opisz swoje motywacje do udziatlu w szkoleniu oraz plany wykorzystania zdobytej
wiedzy. *

(data) czytelny podpis (imie i nazwisko)

! Premiowani w procesie rekrutacji bedg kandydaci, ktérzy wykazg sie pomystami na wykorzystanie zdobytej wiedzy w
dziataniach w ramach proceséw stanowienia prawa.

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
Nr projektu: POWR.02.16.00-00-0039/16

i ’d/ ® e e e \Wysokie kompetencje kluczem do aktywnego .
e | udziatu partneréow spotecznych w procesie
' stanowienia prawa.

PRACODAWCY,
| PRZEDSIEBIORCY




Eﬂ?gu;'zsek'e Unia Europejska | ™"«
. P€) .I , Europejski Fundusz Spoteczny K, ok
Wiedza Edukacja Rozwdj *
Zakacznik nr 2

Dane uczestnikow otrzymujacych wsparcie:

Dane uczestnika:

Imig:

Nazwisko:

PESEL.:

Wyksztatcenie (zaznacz wiasciwe):
[] Gimnazjalne

[] Nizsze niz podstawowe

[ ] Podstawowe

[ ] Policealne

[ ] Ponadgimnazjalne

[ ] Wyzsze

Dane kontaktowe:

Wojewodztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowos¢:

Ulica:

Nr budynku:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon kontaktowy:

Adres email:
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Szczeglly wsparcia:

Data rozpoczgcia udziatu w projekcie:

Data zakonczenia udziatlu w projekcie:

Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu (zaznacz wiasciwe):
[] Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzedow pracy
[] Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedéow pracy

[ ]Osoba bierna zawodowo:

[ ] Inne
[] Uczaca sie
[ ] Osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu

[] Osoba pracujaca, w tym:
Osoba pracujagca w administracji rzagdowej
[] Osoba pracujaca W administracji samorzadowe;
[ ]Inne
[ ] Osoba pracujaca MMSP
[] Osoba pracujaca W organizacji pozarzadowe;
[] Osoba prowadzaca dzialalno$¢ na wlasny rachunek
[] Osoba pracujaca w duzym przedsiebiorstwie

Wykonywany zawdd (zaznacz wlasciwe):

[ ] Inny

[] Instruktor praktycznej nauki zawodu

[] Nauczyciel ksztatcenia ogdlnego

[ ] Nauczyciel wychowania przedszkolnego

[ ] Nauczyciel ksztatcenia zawodowego

[_] Pracownik instytuciji systemu ochrony zdrowia

[] Kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spotecznej
[ ] Pracownik instytuciji rynku pracy

[] Pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

[_] Pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej
[ ] Pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej

[ ] Pracownik poradni psychologiczno-pedagogicznej

[ ] Rolnik
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Zatrudniony w (wpisa¢ nazwe instytucji/przedsiebiorstwa):

Status uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu:

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia:
[ ] Nie

[] Odmowa podania informacii

[ ] Tak

Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan:
[ ] Nie
[ ] Tak

Osoba z niepetnosprawnosciami:
[ ] Nie
[] Odmowa podania informacji

[]Tak

Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez 0sob pracujacych:
[ ] Nie
[]Tak

w tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu:
[ ] Nie
[] Tak

Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej 1 dzieci pozostajacych
na utrzymaniu:

[ ] Nie

[ ] Tak

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)
[ ] Nie
[] Odmowa podania informacii

[]Tak

(data) czytelny podpis (imi¢ i nazwisko)
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. ,Wysokie kompetencje kluczem do aktywnego udziatu
partnerdw spotecznych w procesie stanowienia prawa” oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju petnigcy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,
majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1182, z pdin. zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pdin.
zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146, z
pdzin. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programow operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotfecznego, Funduszu Spéjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajagcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,
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b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081,/20086,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami  zarzadzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu ,Wysokie
kompetencje kluczem do aktywnego udziatu partneréw spotfecznych w procesie stanowienia
prawa”, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw, al. Ujazdowskie 1.3, 00-001 Warszawa, Beneficjentowi realizujgcemu
Projekt - Federacji Zwigzkow Zawodowych METALOWCY, ul. Dtuga 29, 00-238 Warszawa oraz
podmiotom, ktére na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu — Partner Projektu:
Zachodnia lzba Gospodarcza Pracodawcéw i Przedsiebiorcdw, ul. Ofiar Oswiecimskich 41/43,
50-059 Wroctaw. Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania
ewaluacyjne na zlecenie Powierzajgcego, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta. Moje dane
osobowe mogg zostaé réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie
Powierzajgcego, Instytucji Posredniczgcej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

5. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczace mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji.

7. W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego
statusu na rynku pracy.

8. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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