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I. Projekty aktow prawnych.

W omawianym okresie Rzgdowe Centrum Legislacji opublikowato 5 projektéw ustaw oraz 48
projektéw rozporzgdzen Rady Ministrow, Prezesa Rady Ministréw oraz poszczegoéinych
Ministrow.

W omawianym okresie przeprowadzono konsultacje 4. projektéw ustaw i 11. projektow
rozporzgdzen dotyczacych podmiotéw czionkowskich (pracodawcy, przedsiebiorcy, JST)
zrzeszonych w Zwigzku. Zostaty one oméwione w tekscie ponizej.

Na podstawie opinii i ekspertyz podmiotow cztonkowskich Zwigzku Pracodawcéw Polska
Miedz przygotowano 1. stanowisko Zwigzku do opublikowanych projektow aktow prawnych.

Stanowisko Zwigzku Pracodawcoéw Polska MiedZ w sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy
— Prawo o ruchu drogowym oraz niektérych innych ustaw (numer z wykazu prac legislacyjnych
UCA48) ktére zostato przestane do Ministerstwa Infrastruktury

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zwiazku-pracodawcow-polska-miedz-
w-sprawie-projektu-ustawy-o0-zmianie-ustawy-prawo-o-ruchu-drogowym-oraz-niektorych-
innych-ustaw-numer-z-wykazu-prac-legislacyjnych-uc48/

Projekty ustaw:

1. Projekt ustawy o zmianie ustawy o elektromobilnosci i paliwach alternatywnych oraz
niektérych innych ustaw (numer z wykazu UC 65)

Celem projektowanych zmian jest dostosowanie ustawy do zatozen przedstawionych przez
Ministra Klimatu — poprzednika Ministra Klimatu i Srodowiska, w dokumencie ,Dziesigtka dla
elektromobilnosci”. Proponowane rozwigzania majg ufatwi¢ oraz przyspieszyé rozwdj
elektromobilnosci w Polsce.

Na bazie dotychczasowych do$wiadczen proponuje sie (m.in):

e wprowadzenie przepiséw doprecyzowujgcych zasady tworzenia stref czystego
transportu. Majg one na celu wyznaczenie obowigzku tworzenia stref w miastach
liczgcych powyzej 100 000 tys. mieszkancéw oraz wprowadzenie mozliwosci
ustanawiania stref we wszystkich gminach, niezaleznie od liczby mieszkancow, jak
réwniez wprowadzenie specjalnych oznaczen dla pojazdéw uprawnionych do
poruszania si¢ w obrebie stref;

e zwolnienie z optat drogowych i srodowiskowych dla pojazdéw niskoemisyjnych o
dopuszczalnej masie catkowitej przekraczajgcej 3,5 t (samochody ciezarowe i
autobusy);

e wprowadzenie przepisow dotyczacych amortyzacji pojazdow niskoemisyjnych.
Projektowane rozwigzania majg na celu okreslenie zasad korzystniejszej amortyzacji
dla pojazddéw niskoemisyjnych w aspekcie finansowym.
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Projekt na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-o-
elektromobilnosci-i-paliwach-alternatywnych-oraz-niektorych-innych-ustaw/

2. Projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe oraz niektérych innych ustaw (numer
z wykazu UD151)

Celem projektu ustawy jest stworzenie systemu ksztatcenia, w szczegdlnosci szkolnictwo
branzowe, ktéry bedzie reagowat na potrzeby rynku pracy, sprzyjat uczeniu sie przez cate
zycie oraz umozliwiat absolwentom mobilno$¢ edukacyjng i zawodowg. Aby byto to mozliwe,
konieczne jest zapewnienie informacji zwrotnej na temat przebiegu karier absolwentéw.
Projekt regulacji zaktada przede wszystkim dodanie w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe przepisu art. 26b, ktory w sposéb kompleksowy ureguluje sprawy
monitorowania karier absolwentéw szkét ponadpodstawowych.

W celu umozliwienia realizacji tego nowego zadania publicznego konieczne jest wprowadzenie
ustawowej podstawy prawnej do realizacji dziatan zwigzanych z pozyskiwaniem
i przetwarzaniem danych rejestrowych niezbednych do monitorowania karier absolwentow
szkét ponadpodstawowych. Monitorowanie karier absolwentow bedzie wymagato, w
pierwszym etapie, przekazywania i zestawiania danych osobowych z réznych zrodet.

W ustawie dokonywana sg takze zmiany porzadkujgce w zakresie przepisow ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1942, z p6zn. zm.). W
projekcie ujeto réwniez zmiany w innych ustawach, o charakterze porzadkujgcym, m.in.
przepisy art. 37 ust. 4, art. 115 ust. 3 i art. 164 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe, dotyczgce warunkdw przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

Projekt na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-0-zmianie-ustawy-prawo-
oswiatowe-oraz-niektorych-innych-ustaw/

3. Projekt ustawy— Kodeks Pracy (projekt poza wykazem prac legislacyjnych)

Zmiany w Kodeksie Pracy wypracowane przez Komitet HR Federacji Przedsigbiorcow
Polskich (FPP) — propozycja nowego zapisu art. 209* KP, dotyczgcego uprawnienia
pracodawcy do przeprowadzania badania w celu ustalenia poziomu zawartosci alkoholu lub
obecnosci srodkow odurzajgcych, substancji psychotropowych, nowych substancji
psychoaktywnych w organizmie pracownika lub osoby fizycznej, fizycznej, o ktérej mowa w
art. 304§ 11 2.

4. Projekt ustawy o zmianie ustawy o zmianie ustawy o wychowaniu w_trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawy o przeciwdziatania narkomanii (projekt poza
wykazem prac legislacyjnych)

Celem projektu ustawy jest wprowadzenie nowych zapisow dotyczacych badania trzezwosci
oraz badania koniecznego do ustalenia zawartosci srodka odurzajgcego, substancji
psychotropowej lub nowej substancji psychoaktywnej w organizmie pracownika, jak rowniez
nie dopuszczenie do wykonywania obowigzkéw pracownika i innej osoby wykonujgcej prace
zarobkowg po spozyciu alkoholu oraz po uzyciu $rodka odurzajgcego, substancii
psychotropowej lub nowej substancji psychoaktywne;.

Projekty rozporzadzen:

1. Projekt rozporzgdzenia Ministra Zdrowia w sprawie recept (numer z wykazu MZ 1075).
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Projekt okresla sposob realizacji recept wystawianych zaréwno w postaci elektronicznej, jak i
w postaci papierowej, zakres niezbednych danych do ich realizacji oraz warunki ich
przechowywania. Projekt zawiera ponadto nowe przepisy zwigzane z realizacjg recepty
transgranicznej w postaci elektronicznej wystawionej w innym niz Rzeczypospolita Polska
panstwie czionkowskimi UE lub w panstwie cztonkowskim EFTA — stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym. Réwniez zakres danych wskazanych na Dokumencie
Realizacji Recepty zostat rozszerzony w stosunku do obecnie obowigzujgcego o dane, ktére
przekazywane sg przez apteki w ramach wymiany danych miedzy aptekami a Narodowym
Funduszem Zdrowia (Komunikaty LEK).

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-recept/

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wiasciwosci organéw podatkowych (numer z wykazu 233).

W zwigzku z nowelizacjg przedmiotowego rozporzgdzenia, jeden naczelnik urzedu
skarbowego (tzw. wyspecjalizowany urzad skarbowy o zasiegu wojewddzkim), bedzie
obstugiwat podatnikéw i ptatnikéw w zakresie zryczattowanego podatku dochodowego od oséb
prawnych pobieranego przez ptatnikow od nierezydentéw. Zaproponowana zmiana w zakresie
tych podatkow przyniesie korzys¢ podatnikom i ptatnikom, poniewaz ich sprawy bedg oceniane
przez ten sam organ podatkowy. Koncentracja tego rodzaju spraw w dwoch organach
podatkowym umozliwi ich profesjonalng obstuge oraz efektywne przeciwdziatanie naduzyciom
systemu podatkowego. Z uwagi na inne przyjete rozwigzanie prawne, okreslone w projekcie
rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie niektérych
podatnikéw i ptatnikdw, w odniesieniu do ktérych zadania sg wykonywane przez naczelnika
urzedu skarbowego innego niz wiasciwy miejscowo, polegajgce na wskazaniu do obstugi
przez jeden organ podatkowy spétek wchodzgcych w sktad podatkowej grupy kapitatowej,
nalezato dokona¢ zmian prawnych w obecnie obowigzujgcym rozporzgdzeniu.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mffipr-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-wlasciwosci-organow-podatkowych/

3. Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie okreslenia
wzorow zgtoszen do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych
raportdbw miesiecznych i imiennych raportéw miesiecznych korygujacych, zgloszen
ptatnika sktadek, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji rozliczeniowych korygujgcych,
zgtoszen danych o pracy w szczegolnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
raportow informacyjnych, o$wiadczeh o zamiarze przekazania raportéw informacyjnych,
informacji o zawartych umowach o dzieto oraz innych dokumentéw (numer z wykazu 29).

Projekt dotyczy realizacji obowigzku zgtaszania do ZUS faktu zawarcia umoéw o dzieto. W
projekcie rozporzgdzenia zostat dodany nowy dokument ubezpieczeniowy RUD — zgtoszenie
umowy o dzieto, ktéry umozliwi Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych prowadzenie ewidencji
zawieranych przez ptatnikéw sktadek lub osoby fizyczne umoéw o dzieto z osobami, z ktérymi
nie pozostajg w stosunku pracy lub jezeli w ramach takiej umowy nie wykonujg pracy na rzecz
pracodawcy z ktérym pozostajg w stosunku pracy.

Projekt rozporzgdzenia na etapie opiniowania (4 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrips-w-sprawie-
okreslenia-wzorow-zgloszen-do-ubezpieczen-spolecznych-i-ubezpieczenia-zdrowotnego-
imiennych-raportow-miesiecznych-i-imiennych-raportow-miesiecznych-korygujacych/
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4. Projekt rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy (numer z wykazu 57).

Przyczyng zmiany rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w
srodowisku pracy jest ustalenie nowych wartosci normatywnych dla czynnikéw szkodliwych (w
tym rakotwérczych lub mutagennych) wystepujgcych w srodowisku pracy w celu ochrony
zdrowia pracownikow. Nowelizacja rozporzadzenia wynika takze z potrzeby uwzglednienia
wnioskéw nr 107-111 Miedzyresortowej Komisji do Spraw Najwyzszych Dopuszczalnych
Stezen i Natezen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy (MK ds. NDSIN),
skierowanych do ministra wlasciwego do spraw pracy w latach 2019-2020

Projektowane rozporzgdzenie poszerzy wykaz o 4 nowe substancje chemiczne wraz z
wartosciami dopuszczalnymi, wprowadzi zmiane wartosci dopuszczalnych stezen dla
6 substancji chemicznych (w tym 4 zmiany wartosci NDS wynikajg z ww. dyrektyw) oraz
Zmiane zapiséw dla mikroklimatu gorgcego, zgodnie z nowg normg PN-EN I1SO 7243: 2018-
01 Ergonomia $rodowiska termicznego — Ocena obcigzenia cieplnego za pomocag wskaznika
WBGT (temperatura wilgotnego termometru i poczernionej kuli). Regulacje zawarte w
projektowanym rozporzadzeniu skierowane sg do pracodawcow prowadzgcych dziatalnosc
zwigzang z wystepowaniem czynnikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy.

Implementacja przepisow zawartych w zatgczniku do dyrektywy 2019/130 wymaga
wprowadzenia w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia NDSIN dla spalin silnikéw Diesla nowego
normatywu mierzonego jako wegiel elementarny z wartoscig NDS — 0,05 mg/m?3. Normatyw
ten, zgodnie z zastosowanym w ww. dyrektywie okresem przejsciowym, bedzie obowigzywat
od dnia 21 lutego 2023 r., a dla sektora gornictwa podziemnego i budowy tuneli wartos¢ ta
bedzie obowigzywata od dnia 21 lutego 2026 r. Do ww. dat dla spalin silnikéw Diesla bedzie
obowigzywata dotychczasowa, okreslona w rozporzgadzeniu NDSIN, wartos¢ dopuszczalna
okreslona dla frakcji respirabilnej wynoszaca 0,5 mg/m?.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpit-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-najwyzszych-dopuszczalnych-stezen-i-natezen-czynnikow-
szkodliwych-dla-zdrowia-w-srodowisku-pracy/

5. 3 projekty Rozporzadzen Rady Ministrow w sprawie ustanowienia okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii — kompleksowy
plan dziatania na nadchodzacy czas — 100 dni solidarnosci w walce z COVID-19 (projekty
poza wykazem prac legislacyjnych).

Po analizie danych dotychczasowych zachorowan zostat przedstawiony kompleksowy plan i
zatozenia na nadchodzgce 100 dni. Pozwoli to tatwiej dostosowac sie do epidemicznej
rzeczywistosci — zarowno tej gospodarczej, jak i spoteczne;j.
Nowe rozwigzania zostaty oméwione w ramach posiedzen Rady Medycznej, Gospodarczego
Sztabu Kryzysowego i Rzadowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, a takze z analitykami
i legislatorami Kancelarii Premiera i Rzgdowego Centrum Legislaciji.
W ramach prac przygotowano trzy projekty rozporzadzen w sprawie ograniczen, nakazéw i
zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii.To trzy warianty obostrzen, po ktére Rzad
bedzie siegat w zaleznosci od rozwoju sytuacji. Dotyczg one:
e tzw. etapu odpowiedzialnosci (bedzie obowigzywat od 28.11. do 27.12),
e etapu stabilizacji, czyli powrotu do podziatu Polski na trzy nowe strefy — czerwona,
z0Mtg i zielong (najwczesniej od 28.12 — zaleznie od sytuacji epidemicznej),
o kwarantanny narodowej (ktdra zostanie wprowadzona w ostatecznosci, kiedy trzeba
bedzie natychmiast i radykalnie ograniczy¢ transmisje wirusa w spoteczenstwie)
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Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/kompleksowy-plan-dzialania-na-nadchodzacy-
czas-100-dni-solidarnosci-w-walce-z-covid-19/

6. Projekt rozporzadzenia Ministra Infrastruktury w sprawie w sprawie zezwolen na przejazd
pojazdow nienormatywnych (numer z wykazu 45).

Projekt rozporzagdzenia w sprawie zezwolen na przejazd pojazdéw nienormatywnych
dostosuje system wydawania zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego do zmian ktére
wprowadza projekt ustawy o zmianie ustawy o drogach publicznych oraz niektérych innych
ustaw. Projekt rozporzgdzenia jest aktem wykonawczym w stosunku do zmienionych
przepiséw ustawy Prawo o ruchu drogowym — wprowadzonych projektem ustawy o zmianie
ustawy o drogach publicznych oraz niektérych innych ustaw —umozliwiajgcych poruszanie sie
pojazdéw o dopuszczalnym nacisku pojedynczej osi napedowej do 11,5t po drogach
publicznych w Polsce bez koniecznosci uzyskiwania zezwolen na przejazd pojazdu
nienormatywnego.

Efektem projektu bedzie uregulowanie kategorii od | do V zezwolen na przejazd pojazdéw
nienormatywnych (ktére pozostang po wprowadzonych ustawg o zmianie ustawy o drogach
publicznych oraz niektorych innych ustaw zmian w ustawie Prawo o ruchu drogowym — tj.
usunieciu kategorii | zezwolen i potgczeniu kategorii Vi VI).

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mi-w-sprawie-w-sprawie-
zezwolen-na-przejazd-pojazdow-nienormatywnych/

7. Projekt rozporzadzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii w sprawie ogloszen
zamieszczanych w Biuletynie Zamoéwien Publicznych, dotyczgcych zawierania umow
koncesiji (humer z wykazu 56).

Projektowane rozporzgdzenie, w odroznieniu od poprzedzajgcego go rozporzadzenia Ministra
Rozwoju i Finanséw z dnia 28 kwietnia 2017 r., nie okre$la wzoréw ogtoszen, a jedynie zakresy
informaciji, jakie powinny by¢ zawarte w ogtoszeniach zamieszczanych w Biuletynie Zaméwien
Publicznych. Taki zabieg ma zapewni¢ elastycznos¢ sposobu ujmowania tych informacji w
formularzach ogtoszen, w szczegolnosci umozliwi¢ wiekszg swobode w zakresie graficznego
ujmowania danych w formularzach ogtoszeh.

Zakres informaciji, jakie majg by¢ zamieszczane w poszczegolnych ogtoszeniach w Biuletynie
Zamowien Publicznych, jest odpowiednio dostosowany do zakresu informacji
w analogicznych ogtoszeniach ustanowionych w rozporzgdzeniu wykonawczym wydanym
przez Komisje Europejskg, zapewniajgc tym samym spoéjnos¢é pomiedzy trescig ogtoszenh
publikowanych w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej i zamieszczanych w Biuletynie
Zamoéwien Publicznych. Projektowane rozporzadzenie pozwoli na udostepnienie przez
Prezesa Urzedu Zamoéwien Publicznych ustandaryzowanych formularzy ogtoszen.
Standaryzacja i zwigzana z nig re-uzywalno$¢ danych w formularzach ogtoszen
zamieszczanych w Biuletynie Zamdwien Publicznych przyczynig sie do optymalizacji
czynnosci zamawiajgcego w zakresie przygotowywania dokumentéw postepowania, jak
réwniez umozliwi zainteresowanym podmiotom efektywne wyszukiwanie informacji oraz
monitorowanie procesu postepowania o zawarcie umowy koncesji.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpit-w-sprawie-ogloszen-
zamieszczanych-w-biuletynie-zamowien-publicznych-dotyczacych-zawierania-umow-

koncesji/



https://pracodawcy.pl/kompleksowy-plan-dzialania-na-nadchodzacy-czas-100-dni-solidarnosci-w-walce-z-covid-19/
https://pracodawcy.pl/kompleksowy-plan-dzialania-na-nadchodzacy-czas-100-dni-solidarnosci-w-walce-z-covid-19/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mi-w-sprawie-w-sprawie-zezwolen-na-przejazd-pojazdow-nienormatywnych/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mi-w-sprawie-w-sprawie-zezwolen-na-przejazd-pojazdow-nienormatywnych/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpit-w-sprawie-ogloszen-zamieszczanych-w-biuletynie-zamowien-publicznych-dotyczacych-zawierania-umow-koncesji/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpit-w-sprawie-ogloszen-zamieszczanych-w-biuletynie-zamowien-publicznych-dotyczacych-zawierania-umow-koncesji/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpit-w-sprawie-ogloszen-zamieszczanych-w-biuletynie-zamowien-publicznych-dotyczacych-zawierania-umow-koncesji/

8. Projekt rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w_sprawie
szczegotowej organizacji krajowego systemu ratowniczo-gasniczego (numer z wykazu
628).

Rekomendowane rozwigzanie stuzy uregulowaniu kwestii zwigzanych z likwidacjg zagrozenia
w ramach posiadanych sit i $rodkow, w tym w dziataniach ratowniczych, w przypadku
wystgpienia zdarzenia radiacyjnego. Ponadto, usprawni to funkcjonowanie ksrg, zarowno w
fazie planistycznej, jak rowniez na etapie prowadzonych dziatah ratowniczych i éwiczen.
Rozporzadzenie ma na celu usprawnienie funkcjonowania ksrg, zaréwno w fazie planistycznej,
jak rowniez na etapie prowadzonych dziatan ratowniczych i cwiczen.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mswia-w-sprawie-
szczegolowej-organizacji-krajowego-systemu-ratowniczo-gasniczego/

9. Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow sprawie szczegotowych zasad i trybu
wprowadzania ograniczen w_sprzedazy paliw statych oraz w dostarczaniu i poborze
energii elektrycznej lub ciepta (humer z wykazu RD238).

Projekt rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie szczegdtowych zasad i trybu wprowadzania
ograniczen w sprzedazy paliw statych oraz w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej lub
ciepta (zwany dalej ,rozporzagdzeniem”) realizuje upowaznienie wynikajgce z art. 11 ust. 6
ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2020 r. poz. 833, z pdzn.
zm.), zwanej dalej ,ustawg”. W rozporzadzeniu wykorzystano doswiadczenia ostatnich lat i
dostosowano regulacje dotyczgce wprowadzania ograniczeh w sprzedazy paliw statych oraz
w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej lub ciepta do zmieniajgcych sie realiow
gospodarczych oraz technologicznych.

Rozporzadzenie zastgpi rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 23 lipca 2007 r. w sprawie
szczegbtowych zasad i trybu wprowadzania ograniczen w sprzedazy paliw statych oraz w
dostarczaniu i poborze energii elektrycznej lub ciepta (Dz. U. poz. 924) (zwane dalej
,<rozporzadzeniem z 2007 r.”). Zastosowanie rozporzadzenia z 2007 r. w sierpniu 2015 r.
wykazato jego niedoskonatosci, pokazato koniecznos¢ zmian jego postanowien celem
poprawy tak bezpieczenstwa energetycznego kraju, jak réwniez mechanizméw regulujgcych
kwestie ograniczen w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej w sposob jak najmnigj
ucigzliwy dla odbiorcéw oraz wskazato na niedostosowanie przepiséw ww. rozporzgdzenia do
warunkéw, potrzeb i mozliwosci komunikacji z odbiorcami.

Ponadto rozporzadzenie zmienia zasade informowania odbiorcow, ktérych dotyczg
ograniczenia o wielkosci obowigzujgcych ich dostepnych mocy w sytuacji wprowadzenia
ograniczen w dostarczaniu i poborze energii elektrycznej, opiera wyznaczanie wielkosci tych
mocy o obiektywne wartosci okres$lone na podstawie pomiarow oraz poprawia i zwieksza
mozliwosci komunikacji w formie elektronicznej, utatwiajgc odbiorcom dostep do informacji o
wprowadzanych ograniczeniach.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-sprawie-
szczegolowych-zasad-i-trybu-wprowadzania-ograniczen-w-sprzedazy-paliw-stalych-oraz-w-
dostarczaniu-i-poborze-energii-elektrycznej-lub-ciepla/



https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mswia-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-krajowego-systemu-ratowniczo-gasniczego/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mswia-w-sprawie-szczegolowej-organizacji-krajowego-systemu-ratowniczo-gasniczego/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-sprawie-szczegolowych-zasad-i-trybu-wprowadzania-ograniczen-w-sprzedazy-paliw-stalych-oraz-w-dostarczaniu-i-poborze-energii-elektrycznej-lub-ciepla/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-sprawie-szczegolowych-zasad-i-trybu-wprowadzania-ograniczen-w-sprzedazy-paliw-stalych-oraz-w-dostarczaniu-i-poborze-energii-elektrycznej-lub-ciepla/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-sprawie-szczegolowych-zasad-i-trybu-wprowadzania-ograniczen-w-sprzedazy-paliw-stalych-oraz-w-dostarczaniu-i-poborze-energii-elektrycznej-lub-ciepla/

Il. Ogtoszone akty prawne (Dziennik Ustaw RP)

W analizowanym okresie opublikowano piecdziesigt jeden aktéw prawnych, tzn. ustawy,
rozporzgdzenia Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministrow i poszczegdlnych ministrow,
obwieszczenia w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego. Z powyzszych publikacji w
zainteresowaniu pracodawcow i przedsigebiorcéw znalez¢ sie mogg nastepujgce akty prawne:

1/ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie

w__sprawie standardow jakosci dla medycznych laboratoriéw diagnostycznych i
mikrobiologicznych

e Rozporzgdzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 19 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2042).

o Rozporzagdzenie dopuszcza zdalng autoryzacje wyniku badan wykonanych metodg
automatyczng, za posrednictwem systemow teleinformatycznych i okresla warunki tej
autoryzacji.

e Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogtoszenia.

2/ Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 13 listopada 2020 r. zmieniajgce

rozporzadzenie w sprawie szczeqgotowych zasad ksztattowania i kalkulaciji taryf oraz rozliczen

w obrocie energia elektryczna

¢ Rozporzgdzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 19 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2053).

o Nowelizacja rozporzadzenia Ministra Energii z dnia 6 marca 2019 r. zostata
wprowadzona w szczegolnosci ze wzgledu na potrzebe ograniczenia negatywnych
skutkbw ekonomicznych dla Operatorow Systemow Dystrybucyjnych (OSD) i
Operatora Systemu Przesytowego (OSP) w zwigzku z ogtoszeniem stanu zagrozenia
epidemicznego, a nastepnie stanu epidemii wirusa SARS-CoV-2 i zwigzanym z tym
zmniejszeniem poboru energii elektrycznej przez odbiorcow. Nowelizacja wprowadza
mechanizm wyréwnujgcy w postaci konta regulacyjnego. Zmiana ma réwniez na celu
utatwienie rozwoju elektromobilnosci w pierwszym okresie funkcjonowania rynku
tadowania pojazdow elektrycznych, w ktorym liczba pojazdéw elektrycznych
korzystajgcych z ustug tadowania nie jest proporcjonalna do statych kosztéw
zwigzanych z zapewnieniem dostaw energii dla infrastruktury tadowania. Nowelizacja
dokonuje rowniez transpozycji do polskiego porzgadku prawnego postanowien
zawartych w art. 10 ust. 3 lit. b dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2012/27/UE
z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie efektywnosci energetycznej,
wprowadzajgcych mozliwosé dostarczania odbiorcom kohcowym faktur i informaciji o



rozliczeniach w formie elektronicznej. Ponadto nowelizacja porzadkuje kwestie
naliczania optat z tytutu ponadumownego poboru energii biernej pojemnosciowej przez
odbiorcow zasilanych z sieci niskiego napiecia.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem
przepisow § 1 pkt 3 i 4 oraz § 2-5, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 grudnia 2020 r.

3/ Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 19 listopada

2020 r. w sprawie przedtuzenia termindw przekazania przez niektdérych ptatnikow zaliczek na

podatek dochodowy i zryczattowanego podatku dochodowego

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 19 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2054).

Rozporzadzenie przedtuza terminy przekazania zaliczek na podatek dochodowy i
zryczattowanego podatku dochodowego pobranych od podatnikéw przez ptatnikéw w
pazdzierniku, listopadzie lub grudniu 2020 r. Przedtuzenie terminéw dotyczy ptatnikow,
ktérzy poniesli negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19
prowadzgcych na dzien 30 wrzesnia 2020 r. pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg
oznaczong wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj
przewazajgcej dziatalnosci, kodem 47.71.Z, 47.81.Z, 47.82.Z, 47.89.Z, 49.39.Z,
55.10.Z, 56.10.A, 56.10.B, 56.29.Z, 56.30.Z, 59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z,
74.20.Z, 77.21.Z, 77.39.Z, 79.11.A, 79.12.Z, 79.90.A, 82.30.Z, 85.51.Z, 85.52.Z,
85.53.Z, 85.59.A, 85.59.B, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z, 90.04.Z, 91.02.Z,
93.11.7,93.13.Z,93.19.Z, 93.21.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z lub 96.04.Z.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

4/ Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 wrzesnia 2020 r. w sprawie programu badan

statystycznych statystyki publicznej na rok 2021

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 23 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2062).

W rozporzadzeniu ustala sie ,Program badan statystycznych statystyki publicznej na
rok 2021”, stanowigcy zatgcznik do rozporzadzenia. Program obejmuje zbieranie
i przekazywanie danych biezgcych w roku 2021 i danych za rok 2021 oraz wskazanych
w konkretnych badaniach danych za lata poprzednie. Regulacja okresla dla kazdego
badania: temat badania, organ lub podmiot prowadzgcy badanie, cyklicznos¢, cel,
szczegotowy zakres podmiotowy i przedmiotowy, zrédta danych, podmioty
przekazujgce dane, oraz informacje dotyczgce przekazywanych danych.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.



5/ Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 20 listopada 2020 r. w sprawie

wysokosci stawki optaty kogeneracyjnej na rok 2021

o Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 23 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2067).

o Rozporzadzenie okresla wysokos¢ stawki optaty kogeneracyjnej na rok 2021, ktéra
wynosi 0,00 zZ/MWh.

e Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.

6/ Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 20 listopada 2020 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przypadkow, w ktdérych powierzenie wykonywania
pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez

koniecznos$ci uzyskania zezwolenia na prace

o Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 25 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2081).

o Rozporzadzenie rozszerza katalog przypadkéw, w ktorych jest mozliwe powierzenie
cudzoziemcowi wykonywania pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez
koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace, wskazuje na cudzoziemcow:

- posiadajgcych wazng wize wydang w celu, o ktérym mowa w art. 60 ust. 1 pkt 23
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2020 r. poz. 35 i 2023);

- posiadajgcych wazng wize z adnotacjg ,Poland. Business Harbour”;

- bedacych lekarzami lub lekarzami dentystami, ktérzy posiadajg prawo wykonywania
zawodu na zasadach okreslonych przepisami ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o
zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2020 r. poz. 514, 567, 1291 i 1493);

- ktérych prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej zostato przyznane lub
stwierdzone zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 562, 567, 945 i 1493);

- uprawionych do wykonywania zawodu ratownika medycznego zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z
2020 r. poz. 882);

- wykonujgcych prace w prywatnej stuzbie domowej cztonka misji dyplomatycznej lub
urzedu konsularnego panstwa obcego lub innej osoby zrownanej z cztonkiem misji
dyplomatycznej lub urzedu konsularnego na podstawie ustaw, umow lub powszechnie
ustalonych zwyczajow miedzynarodowych.

e Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2020 r.



7/ Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Reqgionalnej z dnia 18 listopada

2020 r. w sprawie postepowania wierzycieli naleznosci pienieznych

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 25 listopada 2020 roku (Dz.
U. 2020, poz. 2083).

Rozporzadzenie zostato wydane na podstawie art. 6 § 2 ustawy z dnia 17 czerwca
1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Rozporzadzenie okresla: formy
dziatan informacyjnych podejmowanych wobec zobowigzanego zmierzajgcych do
dobrowolnego wykonania przez niego obowigzku, zwanych dalej ,dziataniami
informacyjnymi”, przypadki, w ktérych mogg by¢ te dziatania podejmowane, oraz
sposoéb ich ewidencjonowania; tryb postepowania wierzycieli naleznosci pienieznych
przy podejmowaniu czynnosci zmierzajgcych do zastosowania srodkéw
egzekucyjnych.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 20 lutego 2021 r.



