Projekt z dnia 22 marca 2021 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI I NAUKID

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie

wybranych zawodoéw szkolnictwa branzowego

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 3 14 stawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22020 1. poz. 910 1 1378 oraz 2021 r. poz. 4) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U.
poz. 991 oraz z 2020 r. poz. 635) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w zalgczniku nr 2 podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie TECHNIK

GAZOWNICTWA otrzymuje brzmienie:
»TECHNIK GAZOWNICTWA 311913

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
BUD.28. Organizacja robot zwigzanych z budowa 1 eksploatacja sieci gazowych
BUD.29. Organizacja robot zwigzanych z budowa i eksploatacja instalacji gazowych

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztatlcenie w zawodzie technik gazownictwa powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji BUD.28. Organizacja robdt zwigzanych z budowg i eksploatacja
sieci gazowych:

a) organizowania robot zwigzanych z budowa sieci gazowych;

b) organizowania prac zwigzanych z eksploatacja sieci gazowych;

¢) lokalizowania oraz usuwania awarii sieci;

D" Minister Edukacji i Nauki kieruje dziatem administracji rzagdowej — o§wiata i wychowanie, na podstawie
§ lust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 pazdziernika 2020 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Edukacji i Nauki (Dz. U. poz. 1848 i 2335).



2) w zakresie kwalifikacji: BUD.29. Organizacja rob6t zwigzanych z budowg 1 eksploatacja

instalacji gazowych:

a) organizowania robot zwigzanych z budowg instalacji gazowych;

b) organizowania prac zwigzanych z eksploatacja instalacji gazowych;

c¢) lokalizowania oraz usuwania awarii instalacji gazowych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.28. Organizacja robdt

zwigzanych z budowg 1 eksploatacjg sieci gazowych niezbedne jest osiggnigcie nizej

wymienionych efektow ksztalcenia:

BUD.28. Organizacja robot zwigzanych z budowg i eksploatacja sieci gazowych

BUD.28.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

pojecia  zwigzane

z bezpieczenstwem 1 higieng pracy,

1) wyjasnia

ochrong przeciwpozarowa, ochrong

srodowiska i ergonomia

1) wymienia przepisy prawa okreslajace wymagania
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
2) okresla warunki 1 organizacje pracy zapewniajgce
wymagany poziom ochrony zdrowia 1 zZycia przed
zagrozeniami wystepujacymi w srodowisku pracy
3) okresla dzialania zapobiegajace wyrzadzeniu
szkod w srodowisku

4) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy
przy budowie i eksploatacji sieci gazowych

5) rozroznia S$rodki gasnicze, podreczny sprzet
gasniczy oraz rodzaje gasnic ze wzgledu na zakres

ich stosowania

2) rozréznia zadania 1 uprawnienia
instytucji oraz shuzb dziatajagcych w
zakresie ochrony pracy 1 ochrony

srodowiska

1) wymienia instytucje shuzby

ochrony

oraz
dzialajace zakresie ochrony pracy i
srodowiska

2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz

stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy




i ochrony $rodowiska

3) rozréznia prawa 1 obowiazki
pracownika oraz pracodawcy w
zakresie bezpieczenstwa i higieny

pracy

1) wymienia prawa 1 obowigzki pracodawcy
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy

2) wymienia prawa 1 obowigzki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy

3) omawia konsekwencje  nieprzestrzegania
obowigzkow w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy przez pracownika i pracodawce

4) opisuje procedury postepowania w sprawach
z zakresu ochrony pracy

5) okresla zakres odpowiedzialnosci pracodawcy
z tytulu naruszenia przepisOw prawa dotyczacych
bezpieczenstwa 1 higieny pracy

6) okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownika z
tytulu naruszenia przepisow prawa dotyczacych

bezpieczenstwa i higieny pracy

4) okresla zagrozenia dla zdrowia i

zycia  czlowieka oraz  mienia

i Srodowiska zZwigzane
z wykonywaniem zadan

zawodowych

1) wymienia zagrozenia dla zdrowia 1 Zzycia
cztowieka oraz mienia 1 $rodowiska zwigzane

z wystepowaniem  czynnikow  niebezpiecznych
podczas budowy sieci gazowych

2) opisuje zagrozenia zwigzane z eksploatacjg sieci
3) opisuje zagrozenia Wwystepujace podczas
wykonywania prac zwigzanych z budowg sieci

4) opisuje rodzaje czynnikéw  szkodliwych
wystepujacych w srodowisku pracy podczas budowy
oraz eksploatacji sieci gazowych

5) opisuje sposoby zabezpieczania si¢ przed
czynnikami szkodliwymi wystepujacymi w miejscu

pracy

5) okresla skutki oddzialywania
czynnikow szkodliwych na organizm

cztowieka

1) rozpoznaje czynniki szkodliwe wystepujace w
srodowisku pracy
2) okresla wpltyw czynnikdw szkodliwych na

organizm czlowieka




3) wskazuje skutki oddzialywania na organizm

czynnikow  szkodliwych  wystepujacych  na
stanowisku pracy

4) opisuje sposoby przeciwdziatania szkodliwemu
oddziatywaniu

stanowisku pracy

czynnikOw  wystepujagcych  na

5) opisuje skutki dziatania pradu elektrycznego
na organizm czlowieka

6) wskazuje sposoby likwidacji lub ograniczenia
dziataniem  pradu

zagrozen zwigzanych z

elektrycznego, substancji  chemicznych oraz

zagrozeh mechanicznych i termicznych

6) organizuje stanowisko pracy
zgodnie z wymaganiami ergonomii
oraz przepisami bezpieczenstwa 1
higieny

pracy, ochrony

przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

1) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania sig¢
urzadzeniami mechanicznymi, elektrycznymi oraz
pneumatycznymi i hydraulicznymi

2) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymaganiami ~ ergonomii  oraz  przepisami

bezpieczenstwa 1 higieny ochrony

pracy,
przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska
3) organizuje stanowisko pracy do wykonywania
podstawowych operacji budowlanych, monterskich 1
eksploatacyjnych ~ zwigzanych  zsieciami i
instalacjami gazowymi

4) poshuguje si¢ sprzgtem oraz aparaturg kontrolno-
pomiarow3a, przestrzegajac zasad ich bezpiecznej
obstugi

5) stosuje

przepisy 1 zasady bezpiecznego

uzytkowania urzadzen podczas wykonywania

pomiaréw warsztatowych

7) stosuje srodki ochrony
indywidualnej i zbiorowej podczas

wykonywania zadan zawodowych

1) rozpoznaje $rodki ochrony indywidualnej
1 zbiorowej
2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;

do wykonania zadania zawodowego




3) obstuguje podstawowe $rodki techniczne stuzace
do ochrony przed zagrozeniami wystepujacymi
w srodowisku pracy

4) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
w zalezno$ci od rodzaju wykonywanych zadan

zawodowych

8) okresla

zagrozenia wybuchem w $rodowisku

pracy

wystgpienia

1) klasyfikuje strefy zagrozone wybuchem

2) okresla przyczyny powstawania stref zagrozenia
wybuchem

3) opisuje zasady przebywania oraz wykonywania
prac w strefach zagrozenia wybuchem

4) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
podczas wykonywania prac w strefach zagrozenia
wybuchem

5) stosuje zasady wykonywania prac w strefach
zagrozenia wybuchem

6) wymienia zagrozenia zwigzane z prowadzeniem
prac w strefach zagrozenia wybuchem

7) wskazuje zagrozenia wynikajace z wycieku
paliwa gazowego dla ludzi, mienia i $rodowiska

naturalnego

9) udziela pierwsze] pomocy Ww

stanach

zdrowotnego

zagrozenia

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy Ww
urazowych stanach naglego zagrozenia

zdrowotnego, np. krwotoki, zmiazdzenia, amputacje,




ztamania, oparzenia

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy Ww
nieurazowych  stanach  naglego  zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady

Resuscytacji 1 Europejskiej Rady Resuscytacji

BUD.28.2. Podstawy gazownictwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje podstawy mechaniki

ptynéw

1) rozpoznaje wielkos$ci charakteryzujace stan gazu
doskonatego 1 rzeczywistego

2) wyjasnia pojecia i prawa zwigzane z przeplywem
cieczy 1 gazow

3) opisuje wlasciwosci plynow

4) rozroznia rodzaje przeptywdw w rurociggach

5) opisuje straty cisnienia wywolane tarciem i
oporami miejscowymi

6) opisuje zjawisko uderzenia hydraulicznego w
przewodach ci$nieniowych

7) opisuje rdbwnanie stanu gazu doskonatego

8) opisuje zwigzek miedzy cisnieniem, temperaturg 1
objetoscig gazow

9) opisuje gaz doskonaty i rzeczywisty

10) przelicza warto$ci ci$nienia, temperatury i
objetosci gazu na warunki normalne 1 standardowe

11) oblicza straty ci$nienia w odcinkach rurociggow

2) charakteryzuje paliwa gazowe

1) rozpoznaje rodzaje paliw gazowych 1 opisuje ich
wiasciwosci

2) opisuje kryteria uzytecznosci paliw gazowych

3) Kklasyfikuje paliwa gazowe ze wzgledu na

pochodzenie, skiad 1 kryteria uzytecznosci




3) charakteryzuje technologie

wydobycia, oczyszczania i

rozdzielania gazu ziemnego

1) opisuje metody poszukiwania gazu ziemnego

2) opisuje technologie wydobycia gazu ziemnego

3) analizuje metody oczyszczania i rozdzielania gazu
ziemnego

4) opisuje budowe¢ odwiertu gazowego

5) wyjasnia zasady eksploatacji zt6z gazu ziemnego

4) charakteryzuje zasady skraplania 1

regazyfikacji gazu ziemnego

1) okresla cechy skroplonego gazu ziemnego LNG
(Liquefied Natural Gas)

2) analizuje metody skraplania i regazyfikacji gazu

5) opisuje zagadnienia zwigzane z

geologia 76z gazu

1) opisuje budowe skorupy ziemskiej

2) opisuje rodzaje skal wystepujacych w litosferze
3) poshuguje si¢ pojeciami zwigzanymi z geologia
ztozowa

4) analizuje hipotezy powstawania zi6z ropy
naftowej 1 gazu ziemnego

5) opisuje zasoby zl6z gazu ziemnego 1 ropy

naftowej w Rzeczypospolitej Polskiej 1 na §wiecie

6) charakteryzuje rodzaje gruntow

1) rozréznia rodzaje gruntéw budowlanych

budowlanych oraz okresla ich | 2) klasyfikuje grunty budowlane

przeznaczenie 3) analizuje wlasciwosci gruntdow budowlanych i ich
przeznaczenie

7) charakteryzuje metody | 1) klasyfikuje roboty ziemne

wykonywania robot ziemnych oraz
zabezpieczania i odwadniania

wykopodw

2) okresla zakres robdt ziemnych

3) dobiera narzedzia, maszyny 1 sprzet do
okreslonych robdt ziemnych 1 budowlanych

4) opisuyje metody wzmacniania  gruntow
budowlanych

5) opisuje sposoby wykonywania wykopow

6) rozroznia rodzaje wykopow i nasypow

7) rozréznia sposoby zabezpieczania 1 odwadniania
wykopoéw

8) dobiera sposoby zabezpieczania $cian wykopow




w roznych gruntach

9) zabezpiecza wykopy przed naptywem wod
powierzchniowych i gruntowych

10) umacnia skarpy nasypow

11) planuje transport mas ziemnych

12) opisuje bezwykopowe metody uktadania

rurociagow

8) charakteryzuje elementy

zagospodarowania terenu budowy

1) opisuje wymagania dotyczace zagospodarowania
1 zabezpieczenia terenu budowy

2) wyjasnia cel 1 sposOb wyznaczania stref
niebezpiecznych na terenie budowy

3) opisuje zagrozenia zwigzane z nieprawidlowym

zabezpieczeniem terenu budowy

9) charakteryzuje $rodki transportu

stosowane w budownictwie

1) rozréznia  $rodki transportu  stosowane
w budownictwie, ze wzgledu na ich przeznaczenie
2) opisuje zasady zatadunku i roztadunku srodka
transportu

3) dobiera srodki transportu do rodzaju materiatu
transportowanego

4) opisuje zasady mocowania i zabezpieczenia

materialu podczas transportu

10) stosuje podstawy miernictwa

1) poshuguje si¢ podstawowymi pojeciami z
metrologii mierniczej

2) rozrdznia rodzaje opracowan kartograficznych
wykorzystywanych w  sporzadzaniu projektow
budowlanych

3) wyjasnia pojecie skali i postuguje sie podziatka
4) rozroznia znaki 1 symbole Kkartograficzne
stosowane na mapach do celow projektowych

5) rozroznia  znaki  wysokosciowe]  osnowy
geodezyjnej

6) przygotowuje stanowisko do wykonywania

pomiar6w mierniczych




7) postuguje si¢ 1 niwelatorem 1 sprzetem
mierniczym zgodnie z zasadami uzytkowania

8) wyznacza rzedne  posadowienia  obiektu
budowlanego

9) wytycza proste w terenie

10) dobiera metody wykonywania pomiarow
liniowych oraz wyznaczania dlugosci odcinkow

11) klasyfikuje szczegoty terenowe

12) wykonuje  inwentaryzacj¢  powykonawcza
sytuacyjng i wysokosciowg sieci gazowych

13) sporzadza szkice pomiarowe

14) sprawdza  zgodno$¢  wykonywania  sieci

gazowych z dokumentacja techniczng

11) stosuje urzadzenia energetyki i
automatyki stosowane w sieciach

gazowych

1) opisuje maszyny 1 urzadzenia energetyczne
stosowane podczas eksploatacji sieci gazowych

2) opisuje podstawowe wielkosci elektryczne

3) opisuje podstawowe wilasciwosci oddziatywan
magnetycznych

4) interpretuje dziatanie cieplne pradu elektrycznego
5) opisuje procesy elektrochemiczne

6) okresla warunki przeplywu pradu w obwodzie
pradu statego

7) montuje proste obwody pradu statego

8) opisuje przeptyw pradu w obwodach pradu statego
9) wyjasnia zasade dzialania silnika i pradnicy pradu
statlego

10) opisuje parametry pradu przemiennego

11) oblicza prace i moc pradu przemiennego

12) opisuje RLC (R — rezystancja, L — indukcyjnos¢,
C — pojemnos$¢) w obwodach pradu przemiennego
13) opisuje budowe 1 zasade dzialania
transformatora, pradnicy 1 silnika  pradu

przemiennego
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14) interpretuje wyniki pomiar6w parametroOw pracy
maszyn 1 urzadzen oraz instalacji elektrycznych
pradu przemiennego

15) opisuje wytrzymalos¢ napieciowa izolacji
uktadow zasilania i instalacji elektrycznych

16) opisuje instalacje ochronne 1 odgromowe
stosowane do zabezpieczania maszyn, urzadzen oraz
obiektoéw infrastruktury gazowniczej

17) wyjasnia dziatanie 1 okresla zastosowanie
prostych uktadow elektronicznych

18) opisuje budowe i zasade dziatania napedow
hydraulicznych i pneumatycznych

19) wyjasnia zasady dziatania podstawowych
uktadow elektrycznych oraz automatyki i sterowania
stosowanych w sieciach gazowych

20) kontroluje parametry ukladow pomiarowych 1
sterowania

21) stosuje normy oraz przepisy prawa
energetycznego

22) stosuje zasady bezpiecznego uzytkowania
urzadzen 1 instalacji elektrycznych, uktadow

sterowania i automatyki

12) rozpoznaje wilasciwe normy i
procedury oceny zgodnosci podczas

realizacji zadan zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowe;j

2) podaje definicje i cechy normy

3) rozréznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm

1 procedur oceny zgodnosci

BUD.28.3. Organizowanie robdt zwigzanych z budow3 sieci gazowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ dokumentacja

1) rozréznia rodzaje 1 elementy dokumentacji
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projektowa

budowlanej

2) odczytuje informacje zawarte w uzgodnieniach i
warunkach technicznych zawartych w dokumentacji
budowlanej

3) odczytuje informacje zawarte w obliczeniach i
zestawieniach w dokumentacji budowlanej

4) odczytuje informacje zawarte w rysunkach

dokumentacji budowlane;j

2) przestrzega zasad sporzadzania

rysunkow budowlanych

1) stosuje normy  techniczne  dotyczace
wykonywania rysunkow technicznych

2) stosuje zasady rzutowania prostokagtnego

3) wykonuje rzuty, przekroje oraz rozwinigcia bryt
4) interpretuje informacje zawarte na rysunkach
budowlanych

5) sporzadza szkice elementow budowlanych

6) rozpoznaje oznaczenia graficzne stosowane na

rysunkach budowlanych

3) charakteryzuje rodzaje, uklady i

1) rozpoznaje uklady oraz elementy sieci gazowych

elementy sieci gazowych oraz | 2) klasyfikuje sieci gazowe

technologie ich wykonania 3) opisuje zadania elementdéw sieci gazowych
4) rozpoznaje technologie wykonania gazociggow
5) rozroznia materialy stosowane do budowy
gazociggow

4) charakteryzuje obiekty sieci | 1) rozpoznaje obiekty sieci gazowych

gazowych oraz okresla ich funkcje

2) wyjasnia funkcje obiektow sieci gazowych
3) analizuje informacje zawarte na schematach

technologicznych obiektow sieci gazowych

5) charakteryzuje  materialy i

uzbrojenie gazociggow

1) rozr6znia materiaty oraz uzbrojenie gazociggow
2) rozrdznia urzadzenia sieci

3) wyjasnia zadania i funkcje uzbrojenia

4) wskazuje miejsca

sytuowania uzbrojenia

gazociggow
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6) dobiera materialy, narzedzia i

sprzet do budowy sieci gazowych

1) dobiera materialy do budowy gazociagdw
1 przytaczy gazowych
2) dobiera narzedzia 1 sprzet do budowy sieci

gazowych

7) opisuje sposoby i metody taczenia

£azociggow

1) wyjasnia zasady wykonywania polaczen
£azociggow

2) opisuje technologie wykonywania polaczen
rozlacznych 1 nieroztagcznych  stosowanych
w sieciach gazowych

3) wykonuje potaczenia przewodow sieci gazowych,
potaczenia wuzbrojenia, urzadzen oraz aparatury
kontrolno-pomiarowej z przewodami gazowymi

4) stosuje zasady znakowania gazociggoéw w terenie

8) wykonuje zabezpieczenia

antykorozyjne gazociaggdw

1) wymienia czynniki powodujace korozje
przewodow stalowych

2) rozpoznaje rodzaje korozji

3) opisuje bierng i czynng ochrong¢ antykorozyjng
zabezpiecza antykorozyjnie gazociagi

4) ocenia jako$¢ zabezpieczen antykorozyjnych

gazociagow

9) przestrzega zasad lokalizowania
i montazu zbiornikOw na plynny gaz
ropopochodny  LPG  (Liquefied

Petroleum Gas)

1) rozréznia rodzaje zbiornikéw na paliwa gazowe w
stanie ciektym

2) wymienia zasady lokalizacji zbiornikdw na paliwa
gazowe w stanie ciektym

3) opisuyje warunki montazu, Wwyposazenie
i uzbrojenie zbiornikOw na paliwa gazowe w stanie
cieklym

4) analizuje informacje zawarte w dokumentacji
technicznej  dotyczacej zasad lokalizowania
i montazu zbiornikéw na paliwa gazowe w stanie

ciektym

10) ocenia jako$¢  wykonania

1) ocenia zgodno$¢ wykonania sieci gazowych z
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gazociagu dokumentacja techniczng oraz przepisami prawa
budowlanego i energetycznego
2) rozrdznia i stosuje metody sprawdzenia jakosci
wykonania polaczen

11)  opisuyje  wykonanie  prob | 1) wymienia warunki, w jakich przeprowadza si¢

ci$nieniowych gazociagow

préby cisnieniowe gazociggodw

2) dobiera sprz¢t i urzadzenia pomiarowe do
przeprowadzenia prob cisnieniowych gazociaggdw
3) przestrzega procedur wykonywania prob
ci$nieniowych gazociaggow
4) interpretuje wyniki pomiaréw uzyskanych
podczas prob cisnieniowych gazociagoéw

5) sporzadza protokot z wykonania proby ci$nienia

12) wykonuje przedmiary, obmiary
oraz kosztorysy robdt zwigzanych z

budowa gazociaggow

1) sporzadza zestawienia materiatdw, sprzetu i
kosztow pracy dla gazociagow

2) sporzadza specyfikacje materialdw, narzedzi i
sprzetu potrzebnego do budowy gazociggdw

3) sporzadza oferty na roboty zwigzane z budowa
gazociggow

4) stosuje techniki komputerowe wspomagajace
rob6t zwigzanych z budowg

kosztorysowanie

£azociagow

13) stosuje zasady projektowania z
wykorzystaniem technik
komputerowych ~ wspomagajacych

projektowanie sieci gazowych

1)  korzysta z  graficznych  programéw
komputerowych wspomagajacych projektowanie
sieci gazowych

2) korzysta z obliczeniowych programéw
komputerowych wspomagajacych projektowanie
sieci gazowych
3) analizuje 1 sporzadza profile podtuzne
1 poprzeczne gazociaggow i przylaczy

4) wyznacza na mapie trasy projektowanych

gazociagow 1 przylaczy
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14) wykonuje obliczenia zwigzane

z projektowaniem gazociaggow

1) oblicza zapotrzebowanie na gaz odcinkow sieci
gazowej

2) ustala obcigzenia obliczeniowe odcinkow sieci
gazowych niskiego ci$nienia w uktadzie otwartym
3) wykonuje obliczeniowe schematy graficzne

4) oblicza straty ci$nienia w odcinkach gazociaggow
5) postuguje si¢ nomogramami doboru $rednic
gazociagdw 1 przylaczy niskiego ci$nienia

6) interpretuje warunki techniczne przytaczenia do
sieci gazowej

7) dobiera gazomierze i reduktory

15) opisuje sposdb dokumentowania

odbioru technicznego gazociggow

1) okresla zakres dokumentacji zwigzanej
z odbiorem technicznym gazociggow

2) interpretuje informacje zawarte w dokumentacji
technicznej odbioréw gazociggow

3) kompletuje dokumenty zwigzane z odbiorem
technicznym

4) analizuje informacje zawarte w normach
technicznych, standardach oraz instrukcjach
dotyczacych odbioru gazociagow

5) ustala osoby uprawnione do sporzadzania
i sygnowania protokolow z przeprowadzonych

odbioréw technicznych

17) opisuje spos6b dokumentowania
czynnosci zwigzanych
z uruchomieniem oraz przekazaniem

gazociggow do eksploatacji

1) rozréznia rodzaje dokumentow zwigzanych
z uruchomieniem oraz przekazaniem gazociagoéw,
do eksploatacji

2) uzupehia dokumentacje zwigzang
z uruchomieniem oraz przekazaniem gazociaggdéw do
eksploatacji

3) kompletuje dokumentacje

BUD.28.4. Organizowanie robdt zwigzanych z eksploatacja sieci gazowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen:

Uczen:

1) opisuje ~ prace  zwigzane
z uruchomieniem 1 przekazaniem do

eksploatacji sieci gazowych

1) okresla warunki przekazania do eksploatacji
gazociggow

2) dobiera sprzgt stosowany podczas odpowietrzania
1 napetniania paliwem sieci gazowych

3) przestrzega procedur obowigzujacych podczas

napelniania paliwem oraz uruchamiania sieci
gazowych
4) analizuje protokoty z uruchomienia sieci

gazowych oraz przekazania ich do eksploatacji

2)  opisuje  wykonanie  prac

zwigzanych  z eksploatacjg  sieci

gazowych zgodnie z procedurami
prac niebezpiecznych

1 gazoniebezpiecznych

1) klasyfikuje prace eksploatacyjne prowadzone na
czynnych sieciach gazowych

2) opisuje rodzaje prac  niebezpiecznych
1 gazoniebezpiecznych

3) analizuje informacje zawarte w poleceniu

wykonania prac niebezpiecznych
1 gazoniebezpiecznych

4) analizuje procedury zwigzane z wykonywaniem
prac niebezpiecznych 1 gazoniebezpiecznych
zwigzanych z eksploatacja sieci gazowych, w tym
prace zwigzane z zabezpieczaniem awarii

5) dobiera sprzet 1 urzadzenia do wykonania prac
niebezpiecznych i gazoniebezpiecznych

6) opisuje sposdb wykonania prac niebezpiecznych
i gazoniebezpiecznych zwigzane z eksploatacja sieci
1 instalacji gazowych, w tym zabezpieczanie

1 usuwanie skutkoéw awarii

3) opisuje procedury kontroli stanu

technicznego gazociagu

1) wyjasnia cel 1 zasady przeprowadzania kontroli
stanu technicznego sieci

2) okresla metody kontroli technicznej sieci
gazowych

3) analizuje wytyczne techniczne, instrukcje oraz

przepisy prawa dotyczace przeprowadzania kontroli




—16 —

technicznej sieci gazowych oraz oceny ich stanu
technicznego

4) dobiera sprzet do przeprowadzenia kontroli
technicznej sieci gazowych

5) zbiera dane do sporzadzenia protokotu z odbioru

technicznego gazociagow

4) organizuje prace zwigzane z

remontem i renowacja gazociagow

1) opisuje metody przeprowadzania remontow
£azociggow

2) opisuje metody renowacji gazociggow

3) dobiera sprzet 1 urzadzenia do przeprowadzenia

remontu 1 renowacji gazociggow

si¢ dokumentacja

eksploatacyjng oraz dokumentacja

5) poshuguje

techniczno-ruchowa obiektow sieci

gazowych

1) rozréznia rodzaje dokumentacji eksploatacyjnej
sieci gazowych

2) odczytuje informacje zawarte w dokumentacji
eksploatacyjnej sieci

3) analizuje informacje zawarte w dokumentacji

techniczno-ruchowej urzadzen gazowych

6) organizuje prace zwigzane z

usuwaniem awarii

1) oblicza ilo$¢ gazu traconego w wyniku awarii

2) oznakowuje miejsce awarii sieci gazowych

3) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j
oraz sprzet stuzacy do wykonania pracy zwigzanej
z zabezpieczaniem i usuwaniem skutkdéw awarii

4) stosuje procedury obowigzujace podczas
zabezpieczania 1 usuwania skutkéw awarii sieci

gazowych

7) wykonuje przedmiary, obmiary
oraz kosztorysy robdt zwigzanych z

remontem gazociggow

1) sporzadza zestawienia materiatdéw, sprzg¢tu i
kosztéw pracy zwigzanych z remontem gazociggoéw
2) sporzadza specyfikacje materialow, narzedzi
i sprzetu potrzebnego do remontu gazociggow

3) sporzadza oferty na roboty zwigzane z i remontem
g€azociggow

4) stosuje techniki komputerowe wspomagajace




—17 -

kosztorysowanie robot zwigzanych remontem

gazociaggow

8) opisuje sposodb dokumentowania

kontroli stanu technicznego

gazociggow

1) sporzadza i analizuje harmonogramy kontroli
technicznej sieci i instalacji gazowych

2) przestrzega termindw kontroli stanu technicznego
sieci 1 instalacji gazowych

3) rozroznia rodzaje dokumentéw zwigzanych
z kontrolg stanu technicznego sieci gazowych

4) uzupelia dokumentacje zwigzang z kontrolg

stanu technicznego gazociagdéw

9) postuguje sie dokumentacja

eksploatacyjng gazociagow

1) analizuje 1 interpretuje informacje zawarte
w dokumentacji eksploatacyjnej sieci i instalacji
gazowych
2) okre§la wymagang zawarto$¢ instrukcji
eksploatacji

3) okresla sposob przechowywania i prowadzenia

dokumentacji eksploatacyjne;j

BUD.28.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje sie podstawowym

zasobem S$rodkéw jezykowych w

jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegdlnym uwzglednieniem
srodkow leksykalnych),

umozliwiajagcym realizacje¢ czynnosci
zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) =z

gtéwnymi  technologiami

stosowanymi w danym zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
umozliwiajagce realizacj¢ czynno$ci zawodowych w
zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy, w
tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa i
higieny pracy
b) narzedzi, maszyn, urzadzen 1 materialow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
c) procesOw 1 procedur zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych
d) formularzy, oraz

specyfikacji innych

dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadan
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c¢) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem
d) z ushigami $wiadczonymi w

danym zawodzie

zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w

standardowej  odmianie

jezyka

obcego nowozytnego, a takze proste

wypowiedzi pisemne w jezyku
obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajagcym realizacje¢ zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. roZmowy, wiadomosci,
komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi

pisemne dotyczace czynnos$ci
zawodowych (np. napisy, broszury,
obstugi,

dokumentacj¢ zawodowa)

instrukcje przewodniki,

1) okresla glowng mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okres$lone
informacje

3) rozpoznaje zwiagzki migdzy poszczegdlnymi
czeSciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie,
proste, spdjne 1 logiczne wypowiedzi

ustne 1 pisemne w jezyku obcym

nowozytnym, w zakresie
umozliwiajagcym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci

zawodowych (np.

1) opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska zwigzane
z czynnos$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposob postgpowania w roznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukciji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza 1 uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
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polecenie, komunikat, instrukcje¢)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne  wypowiedzi  pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedhug

WwZzoru)

adekwatnie do sytuacji

4)  uczestniczy W  rozmowie
w typowych sytuacjach zwigzanych
z realizacjag zadan zawodowych —
reaguje w jezyku obcym nowozytnym
w sposob zrozumiaty, adekwatnie do
sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub
w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas
rozmowy zinnym pracownikiem,
klientem, kontrahentem, w tym
rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos$¢, formularz,
dokument

e-mail, Zwigzany

z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynnoSci

zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje 1 przekazuje informacje i wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie 1 uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych
0s0b

4) prowadzi proste negocjacje  zwigzane
z czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego
lub pisemnego w jezyku obcym

nowozytnym w typowych sytuacjach

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.

wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
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zwigzanych z  wykonywaniem

czynnos$ci zawodowych

oraz audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub tym
jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material, np.

prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace

doskonaleniu wiasnych umiejetnosci

jezykowych oraz podnoszace
swiadomos$¢ jezykowa:
a) wykorzystuje techniki

samodzielnej pracy nad nauka jezyka
obcego nowozytnego

b) wspotdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informacji w
jezyku obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

1 kompensacyjne

1) korzysta ze stownika  dwujezycznego
1 jednojezycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
rOwniez za pomocg technologii informacyjno-
komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis,

srodki niewerbalne

BUD.28.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobiste;]

1 etyki zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
normy zachowania w §rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzane] z wykonywanym zawodem

1 miejscem pracy
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4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnos$ci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za

podejmowane dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
skutki prawne

2) wykazuje $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynnosci  zawodowych  na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, 1 niewlasciwe]

eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoS$cig i

otwarto$cig na zmiany

1) podaje przyklady wplywu zmiany na rdzne
sytuacje zycia spolecznego 1 gospodarczego

2) wskazuje przyklady wprowadzenia zmiany
i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1) rozpoznaje zrédla stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem

odpowiednio do sytuacji
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3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowe;j

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobdw radzenia sobie ze stresem

5) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i1 kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji

zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji | 1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
interpersonalnej 2) stosuje aktywne metody shuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej
8) stosuje metody 1 techniki | 1) opisuje sposoéb przeciwdzialania problemom

rozwigzywania problemow

w zespole realizujacym zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przykladzie, metody

i techniki rozwigzywania problemu

9) wspolpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu 10l, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacje wspolnych dziatan
zespohu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi

cztonkami zespohu
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BUD.28.7. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje prac¢ zespotu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji
3) planuje realizacje¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacje
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspdlpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspolpracy
w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie

z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania

przydzielonych zadan

1) ocenia przydatno$¢ poszczegélnych czionkow
zespotu do wykonania zadania
wedhug

i kompetencji cztonkow zespotu

2) rozdziela zadania umiejetnosci

3) kieruje wykonaniem

przydzielonych zadan

1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadah zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacje dotyczaca realizacji

zadania

4) ocenia  jakos¢  wykonania

przydzielonych zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu
2) ocenia pracg poszczegoélnych cztonkéw zespotu
pod wzgledem zgodnosci z warunkami technicznymi

odbioru prac
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3) wudziela wskazowek w celu prawidlowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania | 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
techniczne i organizacyjne | i organizacyjnych warunkéw i jakosci pracy
wplywajace na poprawe¢ warunkoéw 1 | 2) proponuje rozwigzania techniczne i1 organizacyjne

jakosci pracy majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.29. Organizacja robot
zwigzanych z budowa i eksploatacja instalacji gazowych niezbedne jest osiggniecie nizej

wymienionych efektow ksztatcenia:

BUD.29. Organizacja robot zwigzanych z budowa i eksploatacja instalacji gazowych

BUD.29.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) organizuje stanowisko pracy zgodnie | 1) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami | si¢ urzadzeniami mechanicznymi,
bezpieczenstwa i1 higieny pracy, ochrony | elektrycznymi oraz  pneumatycznymi i
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska hydraulicznymi

2) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska

3) organizuje  stanowisko  pracy do
wykonywania podstawowych operacji
budowlanych, monterskich i eksploatacyjnych
zwigzanych z instalacjami gazowymi

4) posluguje si¢ sprzetem oraz aparaturg
kontrolno-pomiarowa, przestrzegajac zasad
ich bezpiecznej obshugi

5) stosuje przepisy i1 zasady bezpiecznego
uzytkowania urzadzen podczas wykonywania

pomiaréw warsztatowych
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2) stosuje srodki ochrony indywidualne]
i zbiorowe] podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) rozpoznaje $rodki ochrony indywidualne;
i zbiorowej

2) dobiera $rodki ochrony indywidualne;j
1 zbiorowej do wykonania zadania
zawodowego

3) obsthuguje podstawowe $rodki techniczne
stuzace do ochrony przed zagrozeniami
wystepujacymi w srodowisku pracy

4) stosuje S$rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej] w zaleznosci od rodzaju

wykonywanych zadan zawodowych

3) okresla ryzyko wystapienia zagrozenia

wybuchem w srodowisku pracy

1) klasyfikuje strefy zagrozone wybuchem

2) okresla przyczyny powstawania stref
zagrozenia wybuchem

3) opisuje zasady przebywania oraz
wykonywania prac w strefach zagrozenia
wybuchem

4) stosuje S$rodki ochrony indywidualnej
1 zbiorowej podczas wykonywania prac
w strefach zagrozenia wybuchem

5) stosuje zasady wykonywania prac
w strefach zagrozenia wybuchem

6) wymienia zagrozenia zZwigzane
z prowadzeniem prac w strefach zagrozenia
wybuchem

7) przewiduje zagrozenia  wynikajace
z niekontrolowanego wycieku paliwa

gazowego

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace
na stany nagltego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawdéw obserwowanych

u poszkodowanego
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3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4)  ukfada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotoki, zmiazdzenia,
amputacje, ztamania, oparzenia

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar

8) wykonuje resuscytacje¢ krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi

Polskiej Rady Resuscytacji 1 Europejskiej

Rady Resuscytacji
BUD.29.2. Podstawy budowy instalacji gazowych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) opisuje podstawy mechaniki ptynow 1) rozpoznaje jednostki miary

charakteryzujace stan gazu doskonatego
1 rzeczywistego

2) wyjasnia pojecia 1 prawa zwigzane
z przeplywem cieczy 1 gazow

3) opisuje wlasciwosci ptynow

4) rozroznia rodzaje przeplywow
w rurociggach

5) opisuje straty ciSnienia wywotane tarciem
1 oporami miejscowymi

6) opisuje zjawisko uderzenia hydraulicznego

w przewodach ci$nieniowych

2) opisuje procesy spalania paliw gazowych

1) wyjasnia proces spalania paliw gazowych
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2) okres$la parametry 1 warunki niezbedne do
prawidlowego procesu spalania

3) rozrdznia rodzaje procesOw spalania

4) wyjasnia wptyw nadmiaru powietrza w
procesach spalania paliw gazowych

5) oblicza ilo$¢ powietrza niezbednego do
spalania paliw gazowych

6) okresla sktad i wlasciwosci fizyczne spalin
7) wyjasnia proces powstawania tlenku wegla
oraz jego wptyw na organizm czlowieka

8) oblicza ilo$¢ spalin

9) opisuje wplyw produktow spalania na

srodowisko

3) charakteryzuje elementy

zagospodarowania terenu budowy

1) opisuje wymagania dotyczace
zagospodarowania i1 zabezpieczenia terenu
budowy
2) opisuje elementy zagospodarowania terenu
budowy
3) wyjasnia cel 1 sposob wyznaczania stref

niebezpiecznych na terenie budowy

4) opisuje zagrozenia zwigzane
z nieprawidlowym zabezpieczeniem terenu
budowy
4) charakteryzuje  $rodki transportu | 1) rozréznia $rodki transportu stosowane
stosowane w budownictwie w budownictwie ze wzgledu na ich
przeznaczenie
2) opisuje zasady zatadunku i1 roztadunku
srodkéw transportu
3) dobiera $rodki transportu do rodzaju
materialu transportowanego
4) opisuje zasady mocowania i zabezpieczenia
materialu podczas transportu
5) charakteryzuje rodzaje rusztowan | 1) klasyfikuje rusztowania  stosowane
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stosowanych w budownictwie i przestrzega

zasad ich eksploatacji

w budownictwie

2) rozpoznaje rodzaje rusztowan stosowanych
w robotach budowlanych

3) okresla zastosowanie rusztowan w robotach
budowlanych

4) rozpoznaje elementy rusztowan

5) opisuje 1 stosuje zasady eksploatacji
rusztowan

6) okresla wymagania bezpieczenstwa
i higieny pracy przy wykonywaniu prac
szczegoblnie niebezpiecznych

7) okresla $rodki zabezpieczajace stosowane

przy eksploatacji rusztowan

6) przestrzega zasad  sporzadzania

rysunkéw budowlanych

1) stosuje normy techniczne dotyczace
wykonywania rysunkow technicznych

2) rozpoznaje oznaczenia graficzne stosowane
na rysunkach budowlanych

3) stosuje zasady rzutowania prostokatnego
1 aksonometrii

4) wykonuje rzuty, przekroje oraz rozwinigcia
bryt

5) interpretuje informacje zawarte na
rysunkach budowlanych

6) sporzadza szkice elementéw budowlanych

7) postuguje si¢ dokumentacja projektowa

1) rozrdznia rodzaje i elementy dokumentacji
budowlanej

2) odczytuje informacje zawarte W
uzgodnieniach 1 warunkach technicznych
zawartych w dokumentacji budowlane;j

3) odczytuje informacje zawarte w
obliczeniach i zestawieniach w dokumentacji
budowlanej

4) odczytuje informacje zawarte na rysunkach
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dokumentacji budowlane;]

8) charakteryzuje rodzaje  gruntow
budowlanych oraz okresla ich
przeznaczenie

1) rozréznia rodzaje gruntow budowlanych
2) klasyfikuje grunty budowlane
wlasciwosci

3) analizuje gruntow

budowlanych i ich przeznaczenie

9) stosuje metody wykonywania robot

ziemnych oraz zabezpieczania

i odwadniania wykopow

1) okresla sposoby wykonywania robdt
ziemnych

2) rozpoznaje narzg¢dzia i sprzet stosowane do
robdt ziemnych
3) stosuje

sposoby zabezpieczania

i odwadniania wykopow

10) charakteryzuje materiaty instalacyjne

1) rozpoznaje materialy instalacyjne

2) opisuje wlasciwosci materiatdw 1 wyrobow
instalacyjnych oraz wymienia mozliwosci ich
zastosowania

3) okresla zasady transportu 1 magazynowania

materialow instalacyjnych

11) charakteryzuje rodzaje 1 elementy

1) wymienia i rozpoznaje rodzaje i elementy

instalacji  stosowanych ~w  obiektach | instalacji budowlanych
budowlanych 2) okre§la zadania 1 funkcje instalacji
budowlanych
12) charakteryzuje rodzaje podziemnej | 1) wymienia rodzaje podziemnej
infrastruktury techniczne;j infrastruktury technicznej
2) rozpoznaje podziemng infrastrukture

techniczng
3) okresla zadania i funkcje podziemnej

infrastruktury technicznej

13) sporzadza rysunki techniczne oraz

szkice robocze

1) interpretuje informacje zawarte na
rysunkach instalacyjnych
2) sporzadza instalacyjne rysunki techniczne

3) stosuje oznaczenia graficzne na rysunkach

14) charakteryzuje urzadzenia energetyczne

1) rozréoznia  urzadzenia  energetyczne
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stosowane w instalacjach sanitarnych

stosowane w instalacjach sanitarnych

2) opisuje przeznaczenie urzadzen
energetycznych

3) opisuje zasady montazu kottow

4) rozroznia typy, rodzaje 1 klasy urzadzen
gazowych

5) klasyfikuje urzadzenia gazowe

6) rozpoznaje oznaczenia urzadzen gazowych
7) rozréznia rodzaje palnikéw gazowych

8) opisuje zasad¢ dziatlania palnikow
gazowych

9) rozroznia systemy odprowadzania spalin i
prowadzania powietrza do spalania w
urzadzeniach gazowych

10) dobiera elementy do  systemu

odprowadzania spalin

BUD.29.3. Organizowanie robot zwigzanych z budowg instalacji gazowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ dokumentacja projektowsa

instalacji gazowych i wentylacyjnych

1) korzysta z aktow prawnych, norm
technicznych, katalogow oraz specyfikacji
technicznych dotyczacych instalacji gazowych
i wentylacyjnych

2) interpretuje informacje zawarte W
warunkach technicznych, uzgodnieniach oraz
w  dokumentacji  projektowej instalacji
gazowych i wentylacyjnych

3) analizuje informacje zawarte na rzutach,
przekrojach oraz rozwinigciach instalacji

gazowych i wentylacyjnych

2) organizuje prace zwigzane z budowg

instalacji gazowych i wentylacyjnych

1) opisuje rodzaj i1 zakres prac zwigzanych

z budowa, instalacji gazowych 1
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wentylacyjnych

2) dobiera materiaty, narzedzia i sprzet do
budowy przylaczy oraz instalacji gazowych 1
wentylacyjnych

3) planuje prace zwigzane z budowg instalacji
gazowych i wentylacyjnych

4) analizuje informacje zawarte
w harmonogramach robot

5) montuje instalacje gazowe 1 wentylacyjne
6) koordynuje prace oraz rozdziela zadania,
uwzgledniajac kwalifikacje pracownikow

7) sprawdza jako$¢ wykonanych robot

budowlanych i montazowych

3) organizuje montaz urzadzen gazowych

1) przestrzega zasad montazu urzadzen
gazowych

2) analizuje informacje zawarte w:

a) dokumentac;ji techniczno-ruchowe;j
dotyczacej montazu urzadzen gazowych

b) opinii kominiarskiej dotyczacej wentylacji 1
odprowadzania spalin z urzadzen gazowych
c) dokumentac;ji techniczno-ruchowe;j
dotyczacej sposobu odprowadzania spalin z
urzadzen gazowych

3) montuje urzadzenia gazowe

4) wykonuje potaczenia urzadzen gazowych z

przewodami gazowymi

4) przestrzega zasad lokalizowania
i montazu zbiornikdw na paliwa gazowe w
stanie cieklym: plynny gaz ropopochodny
LPG (Liquefied Petroleum Gas)

1) rozréznia rodzaje zbiornikOw na paliwa
gazowe w stanie ciektym

2) wymienia zasady lokalizacji zbiornikdw na
paliwa gazowe w stanie ciektym

3) opisuje warunki montazu, wyposazenie
i uzbrojenie zbiornikdw na paliwa gazowe w

stanie ciektym
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4) analizuje  informacje zawarte w
dokumentacji technicznej dotyczacej zasad
lokalizowania i montazu zbiornikéw na paliwa

gazowe w stanie ciektym

5) opisuje zasady przeprowadzania

odbioréw technicznych instalacji gazowych

1) okresla zakres dokumentacji zwigzanej z
odbiorem technicznym

2) interpretuje informacje zawarte w
odbiorowej dokumentacji technicznej

3) analizuje informacje zawarte w normach
technicznych, standardach oraz instrukcjach
dotyczacych odbioru

4) opisuje prace zwigzane z odbiorami
czgsciowymi 1 koncowymi

5) kompletuje i prowadzi dokumentacje
odbiorowg

6) wskazuje osoby uprawnione do
przeprowadzania odbioréw oraz sporzadzania
i sygnowania  protokotéw  odbiorow

technicznych

6) stosuje przepisy prawa dotyczace

budowy kottowni gazowych

1) analizuje przepisy prawa dotyczace budowy
kotlowni gazowych

2) okreSla wymagania techniczne dla
pomieszczen kottowni gazowych

3) przestrzega warunkow montazu kottow

gazowych

7) organizuje prace zwigzane z budowg 1

modernizacja kotlowni gazowych

1) dobiera materiaty, narzedzia i1 sprzet do prac
zwigzanych z budowg 1 modernizacjg kotlowni
gazowych oraz okresla rodzaj 1 zakres prac

2) analizuje  informacje  zawarte w
harmonogramach robot

3) postuguje si¢ instrukcjami wykonywania
robot

4) organizuje prace zwigzane z budowa lub
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modernizacjg kottowni gazowych
5) rozdziela zadania zawodowe zgodnie z
kwalifikacjami 1 uprawnieniami pracownikow

6) weryfikuje jako$¢ wykonanych robot

8) wykonuje przedmiary, obmiary oraz
kosztorysy robot zwigzanych z budowa

instalacji gazowych

1) sporzadza zestawienia materiatdw, sprzgtu i
kosztéw pracy instalacji gazowych

2) sporzadza specyfikacje = materiatow,
narzedzi 1 sprzetu potrzebnego do budowy i
remontu instalacji gazowych

3) sporzadza oferty na roboty zwiazane z
budowg i remontem instalacji gazowych

4) stosuje techniki komputerowe
wspomagajace projektowanie
i kosztorysowanie robdt zwigzanych z budowa

instalacji gazowych

9)  wykonuje  obliczenia  zwigzane
z projektowaniem instalacji gazowych,

wentylacyjnych i odprowadzania spalin

1) interpretuje warunki techniczne
przylaczenia do sieci gazowej

2) dobiera armatur¢ 1 technologie¢ wykonania
instalacji gazowych 1 wentylacyjnych

3) oblicza zapotrzebowanie na gaz

4) wykonuje obliczenia  hydrauliczne
instalacji gazowych

5) analizuje rzuty oraz rozwini¢cia instalacji

gazowych 1 wentylacyjnych

10) opisuje zasady dokumentowania
czynno$ci zwigzane z uruchomieniem oraz
przekazaniem instalacji gazowych do

eksploatacji

1) rozroznia rodzaje dokumentow zwigzanych
z uruchomieniem oraz przekazaniem instalacji
gazowych do eksploatacji

2) uzupelia dokumentacj¢ zwigzang z
uruchomieniem oraz przekazaniem instalacji

gazowych do eksploatacji

11) interpretuje wskazania urzadzen

gazometrycznych oraz systemdw obecnosci

1) rozréznia urzadzenia gazometryczne i

systemy wykrywania obecnosci gazow
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gazu

2) analizuje informacje na podstawie wskazan
urzadzen gazometrycznych

3) diagnozuje przyczyny sygnatow
alarmowych systemow wykrywania obecnos$ci
gazow

4) identyfikuje kody btedow i sygnatow
alarmowych urzadzen gazometrycznych i

systemow wykrywania obecnosci gazow

12) montuje gazomierze 1 elementy
systemow wykrywania obecno$ci gazu

w pomieszczeniach

1) rozrdznia typy 1 rodzaje gazomierzy

2) wyjasnia zasady pracy 1 montazu

gazomierzy
3) dobiera gazomierz do mocy zamowionej
4) okresla okres waznosci legalizacji
gazomierzy

5) wyjasnia zasady pracy i montazu systemow
obecnosci

wykrywania gazow w

pomieszczeniach

BUD.29.4. Organizowanie robot zwigzanych z eksploatacja instalacji gazowych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje prace zwigzane z eksploatacja | 1) okresla prace niebezpieczne

instalacji gazowych zgodnie z procedurami
prac niebezpiecznych

i gazoniebezpiecznych

i gazoniebezpieczne prowadzone w czynnych
instalacjach gazowych

2) okresla zasady wykonywania prac
niebezpiecznych i gazoniebezpiecznych

3) okresla rodzaje polecen wykonywania prac
niebezpiecznych i gazoniebezpiecznych

4) analizuje informacje zawarte w poleceniu
wykonania prac niebezpiecznych
1 gazoniebezpiecznych

5) ustala odpowiedzialno$¢ osob oraz skiad
osobowy

wykonywaniu

przy prac
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niebezpiecznych i gazoniebezpiecznych
w instalacjach gazowych

6) przestrzega  procedur  dotyczacych
wylgczania oraz prac wlaczeniowych do
czynnej sieci gazowej

7) organizuje prace eksploatacyjne
prowadzone w  czynnych instalacjach
gazowych

8) ustala sposob prowadzenia prac w strefach
zagrozenia wybuchem

9) opisuje zasady wykonywania prac
eksploatacyjnych w obiektach

technologicznych

2) organizuje prace zwigzane @z
konserwacjg, naprawa lub modernizacja

instalacji gazowych

1) opisuje rodzaj 1 zakres prowadzonych prac
zwigzanych z konserwacja, naprawg lub
modernizacjg instalacji gazowych

2) dobiera materiaty, narzedzia i1 sprz¢t do prac
zwigzanych z konserwacja, naprawg lub
modernizacjg instalacji gazowych

3) planuje rodzaj i zakres prac zwigzanych z
konserwacja, naprawa lub modernizacja
instalacji gazowych

4) interpretuje informacje zawarte
w harmonogramach rob6t

5) rozdziela zadania zawodowe zgodnie
z kwalifikacjami pracownikow

6) koordynuje roboty zwigzane z konserwacja,
naprawg lub modernizacjg instalacji gazowych

ocenia jakos$ci wykonanych robot

3) organizuje prace zwigzane z eksploatacja

instalacji gazowych

1) opisuje rodzaj i zakres prac zwigzanych
z eksploatacjg instalacji gazowych
2) dobiera materiaty, narzedzia i1 sprzet do prac

3) okresla rodzaj i zakres prac
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4) odczytuje informacje zawarte na
tabliczkach znamionowych urzadzen
gazowych

5) postuguje si¢ instrukcjami wykonywania
robot

6) koordynuje roboty zwigzane z eksploatacja
instalacji gazowych

7) rozdziela zadania zawodowe zgodnie
z kwalifikacjami pracownikow

8) wykonuje prace zwigzane ze sprawdzeniem

oraz weryfikacja jakosci wykonanych robot

4) organizuje prace zwigzane z usuwaniem

awarii instalacji gazowych oraz

zabezpieczaniem ich skutkow

1) oblicza ilo§¢ gazu traconego w wyniku
awarii

2) oznakowuje miejsce awarii instalacji
gazowych

3) dobiera s$rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej oraz sprzet stuzacy do wykonania
pracy zwiazane] z zabezpieczaniem i
usuwaniem skutkow awarii

4) stosuje procedury obowigzujace podczas
zabezpieczania i1 usuwania skutkéw awarii

instalacji gazowych

5) opisuje zasady dokumentowania kontroli

stanu technicznego instalacji gazowych

1) sporzadza 1 analizuje harmonogramy
kontroli technicznej instalacji gazowych

2) przestrzega terminow kontroli stanu
technicznego 1 instalacji gazowych

3) rozrdznia rodzaje dokumentdw zwigzanych
z kontrolg  stanu  technicznego instalacji
gazowych

4) wuzupelnia dokumentacje¢ zwigzang z
kontrolg  stanu

technicznego  instalacji

gazowych

6) postuguje si¢ dokumentacja

1) analizuje i interpretuje informacje zawarte




- 37—

eksploatacyjng instalacji gazowych 1

instrukcjami eksploatacji urzadzen

gazowych

w dokumentacji eksploatacyjnej instalacji i
urzadzen gazowych

2) okresla wymagang zawarto$¢ instrukcji
eksploatacji
3) okresla sposéb przechowywania 1
prowadzenia dokumentacji eksploatacyjnej

4) analizuje dokumentacj¢ techniczno-
ruchowg urzadzen gazowych

5) okres$la zasady uruchamiania i1 eksploatacji

odbiornikow gazu

7) postuguje si¢ dokumentacja

eksploatacyjng kotlowni gazowych

1) odczytuje i analizuje informacje zawarte
w dokumentacji projektowej i eksploatacyjnej
kottowni gazowych

2) analizuje informacje  zawarte W
dokumentacji technicznej kottowni gazowych
3) analizuje informacje zawarte w instrukcjach

obstugi i1 eksploatacji kotlowni gazowych

8) opisuje prace zwigzane z eksploatacja

kotlowni gazowych

1) dobiera materialy, narzedzia i sprzet do prac
zwigzanych z eksploatacja kottowni gazowych
2) okresla rodzaj 1 zakres prac zwigzanych
z eksploatacja kotlowni gazowych

3) analizuje informacje zawarte
w harmonogramach rob6t

4) rozdziela zadania zawodowe zgodnie
z kwalifikacjami 1 uprawnieniami
pracownikow

5) weryfikuje jako$¢ wykonanych robot

BUD.29.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkéow jezykowych w jezyku obcym

1) rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnos$ci
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nowozytnym (ze szczegllnym

uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych),

umozliwiajgcym  realizacje  czynnosci
zawodowych ~w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy 1 jego

wyposazeniem

b) z gtownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych  do  realizacji  czynnoSci
zawodowych

¢) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a

takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku

obcym nowozytnym, w zakresie
umozliwiajagcym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnos$ci zawodowych (np.

rozZmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje  lub  filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane  wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynno$ci zawodowych (np.
obshugi,

przewodniki, dokumentacje zawodowa)

napisy, broszury, instrukcje

1) okresla gldéwna mysl wypowiedzi lub tekstu
lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje

3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
czesciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne 1 logiczne wypowiedzi ustne 1

pisemne w jezyku obcym nowozytnym,

1) opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska
zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposdb postepowania W
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w zakresie  umozliwiajacym  realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spdjne 1 logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy kroétkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. komunikat, e-mail,

instrukcje, wiadomo$¢, CvV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem - wedlug
WZzoru)

réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazoéwek, okresla zasady)

3) wyraza 1 uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow o
roznym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym W  sposob  zrozumiatly,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym roZmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w  typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
2) wuzyskuje 1 przekazuje informacje i
wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie 1 uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych os6b

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
czynno$ciami zawodowymi

5) stosuje zwroty 1 formy grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub

pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

informacje zawarte w materialach wizualnych
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typowych  sytuacjach  zwigzanych z

wykonywaniem czynnosci zawodowych

(np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np.
filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,

np. prezentacje

6) wykorzystuje  strategie  stuzace
doskonaleniu ~ wlasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos$¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad nauka jezyka  obcego
nowozytnego

b) wspotdziata w grupie

c) korzysta ze Zrédet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie = komunikacyjne

i kompensacyjne

1) korzysta ze slownika dwujezycznego
i jednojezycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze,
internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,

zastepuje nieznane stowa innymi,

wykorzystuje opis, $§rodki niewerbalne

BUD.29.6. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i

etyki zawodowe;j

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w Srodowisku

pracy
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2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym
zawodem 1 miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne w zawodzie

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dzialania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacje zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnosé za

podejmowane dzialania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan,
w tym skutki prawne

2) wykazuje $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang pracg

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynnosci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym poshugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, 1 niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig 1 otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

1 ocenia skutki jej wprowadzenia
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3) proponuje  sposoby = rozwigzywania
problemow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje Zrédla stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych, jako sposobow radzenia sobie ze
stresem

5) rozréznia  techniki  rozwigzywania
konfliktow  zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiej¢tnosci 1 kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju
zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci  podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i

spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1)  opisuje  sposob  przeciwdzialania

problemom w zespole realizujagcym zadania
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2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przykladzie,

metody 1 techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuyje w  zespole,  ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspolnie realizowane
zadania

2)  przestrzega podzialu r6l, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan

zespohu
4) modyfikuje sposOb zachowania,
uwzgledniajagc  stanowisko  wypracowane

wspolnie z innymi cztonkami zespotu

BUD.29.7. Organizacja pracy matych zespotéw

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje prace zespolu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji
3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa 1 ochrony
zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacje
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy
w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu

zgodnie z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania

przydzielonych zadan

1) ocenia przydatnos¢ poszczegdlnych
cztonkow zespotu do wykonania zadania
2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci

i kompetencji cztonkow zespotu
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3) kieruje wykonaniem przydzielonych | 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan
zadan zgodnie z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacje zadan
zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenstwa
1 ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujagcym
poszczeg6lne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacje dotyczaca
realizacji  zadania  wedlug  przyjetych

standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych | 1) kontroluje efekty pracy zespotu

zadan 2) ocenia prace poszczegdlnych cztonkéw
zespotu pod wzgledem zgodnosci z
warunkami technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazéwek w celu prawidlowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne | 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
1 organizacyjne wplywajace na poprawe | i organizacyjnych warunkéw i jakosci pracy

warunkow i jakosci pracy 2) proponuje  rozwigzania  techniczne
i organizacyjne majace na celu poprawe

warunkow i jako$ci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK
GAZOWNICTWA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne
z wyposazeniem odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢
osiggnigcie wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie absolwenta

do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji BUD.28.
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Organizacja robot zwigzanych z budow3 i eksploatacja sieci gazowych

Pracownia sieci gazowych wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela, podtaczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, z urzagdzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym, pakiet
programéw biurowych,

stanowiska pogladowe wyposazone w odcinki rur i uzbrojenie, modele i przekroje
elementdw rurociggdw, urzadzenia gazowe, schematy technologiczne obiektéw sieci
gazowych, schematy budowy: uzbrojenia gazociggdédw, gazomierzy przemystowych,
urzadzen gazowych i energetycznych stanowigcych wyposazenie obiektow sieci gazowe;,
elementy oraz uktady: elektryczne, elektroniczne, automatyki i sterowania,

katalogi: narzgdzi do prac sieciowych, lokalizatorow i wykrywaczy gazow, napedow
pneumatycznych i hydraulicznych, materialdow antykorozyjnych, maszyn i urzadzen do
robot ziemnych,

przyktadowe dokumentacje projektowe sieci gazowych, specyfikacje techniczne
wykonania oraz odbioru gazociagow 1 przytaczy gazowych, katalogi, aprobaty techniczne
1 cenniki materialdw 1 uzbrojenia gazociagdéw, specyfikacje techniczne wykonania 1
odbioru sieci gazowych,

filmy dydaktyczne dotyczace poszukiwania, wydobywania, magazynowania paliw
gazowych, technologii skraplania i uzdatniania paliw gazowych, budowy, remontow oraz

prac kontrolno-pomiarowych sieci gazowych.

Pracownia dokumentacji wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela, podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu,  z urzgdzeniem  wielofunkcyjnym,  ploterem  oraz  z projektorem
multimedialnym,

stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone
w komputery podigczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programow
biurowych, oprogramowanie do wykonywania rysunkéw technicznych, kosztorysow,
stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajace
wykonywanie rysunkow odrgcznych,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, przyktadowe
dokumentacje geodezyjno-kartograficzne, przyktadowe projekty sieci gazowych, katalogi
naktadow rzeczowych dotyczace wykonywania roboét montazowych i remontowych sieci

oraz instalacji gazowych, specyfikacje techniczne wykonania i odbioru robot sieciowych
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oraz instalacyjnych, cenniki i katalogi materialow oraz elementow sieci gazowych, zestaw
przepisow prawa budowlanego i energetycznego,
urzadzenie wielofunkcyjne umozliwiajace drukowanie w formacie A3 (jedna drukarka na

dziesig¢ stanowisk komputerowych), projektor multimedialny.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowiska do obrobki rur (jedno stanowisko dla dwoch uczniow) wyposazone w stot
warsztatowy z imadiem, narzedzia do mechanicznej 1 recznej obrobki rur stalowych,
miedzianych i z tworzyw sztucznych, przyrzady do kontroli i pomiaréw geometrycznych,
stanowiska wykonywania polaczen zaprasowywanych (jedno stanowisko dla dwoéch
ucznidw) wyposazone w stot montazowy z imadtem, obcinarki, zaciskarki, zgrzewarki
elektrooporowe 1 doczotowe,

stanowiska wykonywania polaczen doczotowych (jedno stanowisko dla czterech
uczniow) wyposazone w zgrzewarki doczotowe,

stanowiska wykonywania potaczen lutowanych (jedno stanowisko dla dwdch uczniéw)
wyposazone w stol montazowy z imadfem, sprzet do lutowania twardego,

stanowiska wykonywania polaczen rozlacznych (jedno stanowisko dla dwoch uczniow)
wyposazone w stol montazowy z imadtem, sprzet do gwintowania i cigcia rur stalowych
oraz wykonywania potaczen kotnierzowych,

stanowiska montazu rurociggdw gazowych (jedno stanowisko dla trzech ucznidw)
wyposazone w stot montazowy z imadlem, narzedzia monterskie, urzadzenia do
wykonywania potaczen zgrzewanych, lutowanych, wiertarki, narzedzia traserskie,
uzbrojenie, urzgdzenia gazowe, przykltadowe dokumentacje projektowe sieci i gazowych,
stanowiska wykonywania pomiaréw (jedno stanowisko dla czterech uczniow) stanowigce
zamkniety uklad przewoddéw instalacyjnych z ukladem pomiarowym pozwalajacym
dokona¢ pomiardw temperatury, ci$nienia i przeptywu gazu oraz sprawdzenia szczelnos$ci
uktadu, wyposazone w termometry, manometry i przeplywomierze oraz przyrzady do

wykonywania prob ci$nieniowych.

Szkota zapewnia dostgp do stacji redukcyjnej 1 nawaniania.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji BUD.29.

Organizacja robot zwiazanych z budowa i eksploatacja instalacji gazowych

Pracownia dokumentacji wyposazona w:
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—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela, podiaczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu,  z urzadzeniem  wielofunkcyjnym, ploterem oraz  z projektorem
multimedialnym,

—  stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone
w komputery podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programéow
biurowych, oprogramowanie do wykonywania rysunkow technicznych, kosztorysow,

—  stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego wucznia) umozliwiajace
wykonywanie rysunkow odrgcznych,

— pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, przykladowe
dokumentacje geodezyjno-kartograficzne, przyktadowe projekty instalacji gazowych,
katalogi nakladow rzeczowych dotyczace wykonywania robot montazowych
i remontowych instalacji gazowych, specyfikacje techniczne wykonania i odbioru robot
instalacyjnych, cenniki 1 katalogi materiatéw oraz elementow instalacji gazowych, zestaw
przepisow prawa budowlanego i energetycznego,

—  urzadzenie wielofunkcyjne umozliwiajace drukowanie w formacie A3 (jedna drukarka na
dziesie¢ stanowisk komputerowych), projektor multimedialny.

Pracownia instalacji gazowych wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z urzadzeniem
wielofunkcyjnym z projektorem multimedialnym, pakiet programow biurowych,

— odcinki rur, uzbrojenie instalacji, armatura,

—  reduktor ci$nienia gazu, przekroj reduktora cisnienia gazu, palnik kotta gazowego,

—  detektor metanu, tlenku wegla, modut przytaczeniowy i sterujacy, modut alarmowy,

—  zestaw przewoddéw do taczenia, tester czujek metanu,

—  schematy budowy urzadzen gazowych, schematy instalacji gazowych, schematy
technologiczne kotlowni gazowych, schematy budowy palnikéw 1 gazomierzy
domowych,

—  schematy instalacji elektrycznych,

—  przykladowe dokumentacje projektowe instalacji gazowych, katalogi nakladéw
rzeczowych robot montazowych i1 remontowych, specyfikacje techniczne wykonania 1
odbioru instalacji gazowych, filmy instruktazowe dotyczace eksploatacji instalacji
gazowych, Kkatalogi, aprobaty techniczne 1 cenniki materialow oraz wyrobow
instalacyjnych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:
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—  stanowiska do obrobki rur (jedno stanowisko dla dwoch ucznidow) wyposazone w stot
warsztatowy imadlo hydrauliczne (do rur), narzedzia do mechanicznej i r¢cznej obrobki
rur stalowych, miedzianych i1 z tworzyw sztucznych, przyrzady do kontroli i pomiarow
geometrycznych,

—  stanowiska wykonywania polaczen zaprasowywanych (jedno stanowisko dla dwoéch
ucznidw) wyposazone w stot montazowy, zaciskarki, narzedzia do cigcia i1 obrobki rur
miedzianych

—  stanowiska wykonywania potaczen lutowanych (jedno stanowisko dla dwoch uczniow)
wyposazone w stot montazowy z imadiem, sprzet do lutowania twardego, narzedzia do
ciecia i obrobki rur miedzianych, przyrzady do kontroli i pomiaréw geometrycznych,

—  stanowiska wykonywania potaczen rozlacznych (jedno stanowisko dla czterech uczniéw)
wyposazone w stot montazowy, imadto hydrauliczne, sprzet do cigeia, gwintowania i
obrobki rur stalowych, gwintownica reczna, gwintownica rg¢czna z napgdem
elektrycznym,

—  stanowiska montazu rurociggéw gazowych (jedno stanowisko dla szeSciu ucznidw)
wyposazone w stot montazowy, imadto hydrauliczne, narzgdzia monterskie, urzadzenia
do wykonywania potagczen skregcanych, zgrzewanych, Ilutowanych, spawanych
1 zaprasowywanych, wiertarki, narzedzia traserskie, urzadzenia gazowe (kociot
atmosferyczny, kociot kondensacyjny, gazowy przeplywowy pogrzewacz wody,
kuchenka gazowa),

—  przykladowe dokumentacje projektowe instalacji gazowych,

—  stanowiska wykonywania prob szczelnosci (jedno stanowisko dla szesciu uczniow)
wyposazone w termometry, manometry.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa zwigzane z budowa, montazem

i eksploatacja sieci gazowych oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia

absolwentow szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE"

BUD.28. Organizacja robot zwigzanych z budowg i eksploatacjg sieci gazowych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

BUD.28.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30
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BUD.28.2. Podstawy gazownictwa 180

BUD.28.3. Organizowanie robot zwigzanych z budowa sieci 260

gazowych

BUD.28.4. Organizowanie robot zwigzanych z eksploatacja 200

sieci gazowych

BUD.28.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 700

BUD.28.6. Kompetencje personalne i spoleczne?

BUD.28.7. Organizacja pracy malych zespotow?

BUD.29. Organizacja robot zwigzanych z budowa i eksploatacjg instalacji gazowych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

BUD.29.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30

BUD.29.2. Podstawy budowy instalacji gazowych 130

BUD.29.3. Organizowanie robdt zwigzanych z budowa 210

instalacji gazowych

BUD.29.4. Organizowanie robot zwigzanych z eksploatacja 200

instalacji gazowych

BUD.29.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 600

BUD.29.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

BUD.29.7. Organizacja pracy malych zespotow?

D W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre§lonego w
przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztalcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbg godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztalcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spolecznych oraz umiejetnosci w
zakresie organizacji pracy matych zespotow.”;

2)

2) w zalgczniku nr 14:
a) wprowadzenie do zatgcznika otrzymuje brzmienie:
»~PODSTAWY  PROGRAMOWE KSZTALCENIA W  ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO PRZYPORZADKOWANYCH
DO BRANZY MECHANICZNEJ (MEC)

Zalacznik zawiera podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
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przyporzadkowanych do branzy mechanicznej, okreslonych w klasyfikacji zawodow

szkolnictwa branzowego:

1)
11D)

1v)

1) blacharz;

2) kowal,

3) mechanik-monter maszyn i urzadzen;
4) monter systemOw rurociggowych;

5) operator obrabiarek skrawajacych;

6) pracownik pomocniczy mechanika?;
7) pracownik pomocniczy $lusarza'?;

8) Slusarz;

9) technik mechanik™™;

10) technik spawalnictwa'").

Zawod o charakterze pomocniczym dla zawodu mechanik-monter maszyn i urzadzen.
Zawod o charakterze pomocniczym dla zawodu §lusarz.
Dla zawodu technik mechanik okreslono trzy podstawy programowe z wyodrebnionymi kwalifikacjami:

y
2)

3)

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesOw
produkcji maszyn i urzadzen;

MEC.05. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesow
produkcji maszyn i urzadzen;

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narz¢dzi oraz MEC.09. Organizacja i
nadzorowanie procesoOw produkcji maszyn i urzadzen.

Dla zawodu technik spawalnictwa okreslono cztery podstawy programowe z wyodrgbnionymi kwalifikacjami:

1y
2)
3)

4)

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych;

MEC.04. Montaz systemoéw rurociggowych oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych;

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narz¢dzi oraz MEC.10. Organizacja i
wykonywanie prac spawalniczych;

TWO.03. Wykonywanie i montaz elementéw kadtuba jednostek ptywajacych oraz MEC.10. Organizacja i
wykonywanie prac spawalniczych.”,

b) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie MONTER SYSTEMOW
RUROCIAGOWYCH:

— czg$¢ ,MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE” otrzymuje

brzmienie:

»~MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"

MEC.04. Montaz systemOw rurociggowych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

MEC.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
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MEC.04.2. Podstawy montazu systemow rurociggowych 60
MEC.04.3. Podstawy budownictwa 1 robdt konstrukcyjno- 30
budowlanych

MEC.04.4. Wykonywanie r¢cznej 1 mechanicznej obrobki rur 200
MEC.04.5. Wykonywanie prefabrykowanych elementéw rurociaggow 270
MEC.04.6. Wykonywanie montazu systemow rurociggowych 270
MEC.04.7. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 890
MEC.04.8. Kompetencje personalne i spoteczne?

D" W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego
w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztalcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.”,

2)

— po czgsei  ,L,MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACIJI WYODREBNIONEJ
W ZAWODZIE” dodaje si¢ cze§¢ ,MOZLIWOSCI PODNOSZENIA
KWALIFIKACJI W ZAWODZIE” w brzmieniu:
,MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie monter systemow
rurociggowych po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.04. Montaz systemoéw
rurociggowych moze uzyskac¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik spawalnictwa
po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych oraz uzyskaniu wyksztatcenia sredniego lub sredniego branzowego.”,
c) po podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie TECHNIK SPAWALNICTWA
z wyodrebnionymi kwalifikacjami: MEC.03. Obstuga i montaz maszyn i urzadzen
oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych, dodaje si¢ podstawe
programowa  ksztalcenia w  zawodzie TECHNIK SPAWALNICTWA
z wyodrgbnionymi kwalifikacjami: MEC.04. Montaz systemow rurociggowych oraz

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych, w brzmieniu:

»TECHNIK SPAWALNICTWA 311516

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
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MEC.04. Montaz systemow rurociggowych

MEC.10. Organizacja 1 wykonywanie prac spawalniczych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztatlcenie w zawodzie technik spawalnictwa powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:
1) w zakresie kwalifikacji MEC.04. Montaz systemow rurociggowych:
a) wykonywania recznej i mechanicznej obrobki rur,
b) wykonywania prefabrykowanych elementéw rurociggowych,
¢) wykonywania montazu systeméw rurociggowych,
d) wykonywania prob ci$nieniowych systemoéw rurociggowych,
e) wykonywania robot zwigzanych z konserwacja oraz naprawg systemow
rurociggowych;
2) w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych:
a) rozrdzniania wielorakich konstrukcji spajanych,
b) dobierania warunkoéw spajania, wymagan jakosci 1 metod badan potaczen dla
wybranych rodzajoéw konstrukcji spawania,
c) planowania produkcji spawalniczej i organizacji stanowisk do spajania,
d) prowadzenia proceséw spajania wybranymi metodami, zgrzewania, lutowania
1 klejenia,

e) nadzorowania przebiegu wytwarzania konstrukcji spajanych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadah zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.04. Montaz systemow

rurociggowych niezbedne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MEC.04. Montaz systemow rurociggowych

MEC.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) rozréznia  pojecia  zwigzane | 1) wymienia przepisy prawa okreslajagce wymagania
z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, | w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

ochrong przeciwpozarowa, ochrong | przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii
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srodowiska 1 ergonomig

2) wymienia regulacje = wewnatrzzakltadowe
zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowg, ochrong s$rodowiska
i ergonomig

3) omawia terminologi¢ Zwigzang z
bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong pracy,

ochrong przeciwpozarowg oraz ergonomia

2) rozroznia zadania 1 uprawnienia

instytucji oraz shuzb dzialajacych w

1) wymienia instytucje 1 shuizby dzialajace

w zakresie ochrony pracy, ochrony

zakresie ochrony pracy, ochrony | przeciwpozarowej oraz ochrony §rodowiska

przeciwpozarowej oraz  ochrony | 2) wymienia zadania uprawnienia instytucji i stuzb

srodowiska dzialajacych w zakresie ochrong pracy, ochrong
przeciwpozarowg oraz ochrong srodowiska

3) okre§la prawa 1 obowiazki | 1) wymienia prawa 1 obowigzki pracownika

pracownika oraz pracodawcy w

zakresie  bezpieczenstwa

pracy

1 higieny

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

2) wymienia prawa i obowigzki pracodawcy w
zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy

3) opisuje  konsekwencje  nieprzestrzegania
obowigzkow przez pracownika 1 pracodawce
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

4) wskazuje prawa i obowigzki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajace
Z przepisOw prawa

5) wskazuje prawa 1 obowigzki pracownika, ktory
zachorowal na chorobe zawodowsa, wynikajace
Z przepisOw prawa

6) okresla zakres odpowiedzialno$ci pracownika
oraz pracodawcy z tytulu naruszenia przepisow

prawa z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy

4) okresla skutki oddziatywania

czynnikow  $rodowiska

organizm czlowieka

pracy na

1) wymienia rodzaje czynnikéw srodowiska pracy
2) opisuje czynniki srodowiska pracy
3) rozrdznia zrodla czynnikow srodowiska pracy

4) opisuje skutki oddzialywania czynnikéw
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srodowiska pracy na organizm czlowieka

5) wyjasnia sposoby zapobiegania zagrozeniom
zdrowia i zycia podczas wykonywania prac

6) opisuje objawy typowych choréob zawodowych

mogacych wystapi¢ na stanowiskach pracy

5) wykonuje zadania zawodowe
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) wyjasnia zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem maszyn 1 narzg¢dzi
podczas prefabrykacji 1 montazu systemow
rurociggowych

2) rozroznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
stosowania

3) rozréznia rodzaje znakdéw bezpieczenstwa
1 alarmow

4) stosuje wymagania ergonomii, bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
iochrony $rodowiska podczas organizowania
stanowisk pracy

5) rozréznia zagrozenia dla zdrowia 1 zycia
czlowieka oraz mienia 1 S$rodowiska zwigzane
z uzytkowaniem maszyn i narz¢dzi

6) rozroznia S$rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej do prac z zakresu uzytkowania maszyn 1
narzedzi

7) korzysta ze srodkow ochrony indywidualnej oraz
srodkdw ochrony zbiorowej podczas uzytkowania

maszyn i narzedzi

6) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego

1 miejsce wypadku
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4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy Ww
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy Ww
nieurazowych  stanach  naglego  zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady

Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.04.2. Podstawy montazu systemdw rurociggowych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje zasady wykonywania | 1) sporzadza szkice i rysunki techniczne zgodnie

szkicOw oraz rysunkow technicznych

z obowigzujacymi normami i zasadami

2) sporzadza wymiarowanie zgodnie z normami
dotyczacymi rysunku technicznego

3) oblicza wymiary graniczne 1 tolerancje

4) rozrdznia pasowanie i1 zasady tolerancji czgsci
maszyn 1 urzgdzen

5) okresla ksztalt, wymiary i parametry powierzchni
6) odczytuje informacje z rysunku izometrycznego
oraz rodzaj obrobki na podstawie szkicow
i rysunkow technicznych

7) sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem

technik komputerowych

2) postuguje sie¢  dokumentacja

techniczng maszyn i urzadzen

1) omawia na podstawie dokumentacji techniczne;j
sposob uzytkowania maszyn i urzadzen
2) rozroznia czg$ci 1 mechanizmy maszyn i urzadzen

na podstawie dokumentacji techniczne;j
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3) okresla zastosowanie poszczegolnych grup czgsci
maszyn 1 urzadzen
4) wyjasnia zasad¢ dzialania maszyn i urzadzen,

postugujac sie dokumentacja techniczng

3) stosuje materiaty konstrukcyjne,
eksploatacyjne i uszczelniajace
zgodnie Z wymaganiami

eksploatacyjnymi i technologicznymi

1) rozpoznaje materiaty konstrukcyjne,

eksploatacyjne 1 uszczelniajagce na podstawie
oznaczen

2) opisuje wiasciwosci materialow konstrukcyjnych,
eksploatacyjnych oraz uszczelniajacych

3) dobiera materialy konstrukcyjne, eksploatacyjne i
uszczelniajace zgodnie z wymaganiami
eksploatacyjnymi i technologicznymi okre§lonymi
w dokumentacji

4) rozrdznia rodzaje i zrodla korozji, rozpoznaje jej
objawy

5) dobiera metody zabezpieczenia przed korozja

6) wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne czgsci

maszyn i urzgdzen

4) wykonuje potaczenia mechaniczne

roznymi technikami

1) omawia polaczenia mechaniczne

2) rozrdznia rodzaje potaczen mechanicznych

3) okresla zastosowanie potaczen mechanicznych
4) dobiera narzedzia, urzadzenia i1 materiaty do

wykonania potaczen mechanicznych

5) stosuje techniki oraz metody

wytwarzania maszyn i urzadzen

1) rozréznia techniki oraz metody

obrobki

spajania

materialow, odlewania, plastycznej,
cieplnej oraz cieplno-chemicznej

2) rozrdznia rodzaje obrobki recznej i maszynowe;j
3) wykonuje operacje obrobki rgcznej 1 proste
operacje maszynowej obrobki widrowej materiatow
4) rozroznia 1 dobiera przyrzady i narzgdzia do
wykonywania pomiardw warsztatowych

5) przeprowadza pomiary warsztatowe
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6) stosuje prawa i przestrzega zasad

mechaniki technicznej

1) opisuje pojecia statyki, takie jak sita, uktad sit,
wypadkowa uktadu sil, jednostki sity, ptaski uktad
sit

2) wyjasnia pojecia dotyczace wytrzymalosci
materiatow, takie jak sity wewnetrzne, naprgzenia,
warunki

odksztatcenia, wytrzymato$ciowe,

naprezenia dopuszczalne, moment sity

7) opisuje uklady elektrotechniki,

elektroniki, automatyki przemystowej,
regulacji 1

zabezpieczen systemow

rurociggowych

1) rozroznia wielkosci elektryczne 1 ich jednostki

2) rozroznia zrodia 1 rodzaje pradu elektrycznego

3) rozrdznia elementy obwodow elektrycznych oraz
uktadow elektronicznych

4) rozroznia elementy ukladow automatyki
przemystowe;j

5) rozpoznaje uktady kontrolno-pomiarowe

6) rozroznia urzadzenia regulujace 1 sterujace
w systemach rurociggowych

7) rozpoznaje uklady zabezpieczen stosowanych

w systemach rurociggowych

8) okresla wlasciwosci 1 parametry
substancji przesytanych w rdéznego

rodzaju rurociggach

1) okresla parametry charakteryzujace przeptyw
ptyndéw w przewodach rurowych

2) rozrdznia substancje przesyltane rurociggami

9) okresla materialy stosowane do
montazu systemow rurociggowych oraz

okresla ich wlasciwosci

1) rozr6znia materiaty stosowane do produkcji rur
2) klasyfikuje materialy stosowane do montazu
systemow rurociggowych

3) okresla wiasciwosci materiatow stosowanych do

montazu systemow rurociggowych

10) okre$la maszyny, urzadzenia

i narzedzia stosowane w obrobce oraz

montazu systemoéw rurociggowych

1) rozréznia maszyny, urzadzenia i narzedzia do

obrobki rur 1 prefabrykowanych elementow
rurociaggow

2) rozroéznia maszyny, urzadzenia i narzedzia do
wykonywania potaczen rur i prefabrykowanych

elementow rurociggdw
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3) rozréznia maszyny, urzadzenia 1 narzedzia do

montazu systemow rurociggowych

11) przestrzega zasad magazynowania 1

sktadowania  materialdow, maszyn,

urzadzen oraz narzedzi

1) opisuje zasady magazynowania i skladowania
materiatdéw, maszyn i narz¢dzi
2) stosuje zasady magazynowania i sktadowania

materiatdéw, maszyn i narz¢dzi

12) stosuje programy komputerowe do
wykonywania rysunkow technicznych 1
doboru czgsci

maszyn, maszyn i

urzadzen

1) rozr6znia programy komputerowe wspomagajgce
wykonanie rysunkéw technicznych
2) wykorzystuje

programy  komputerowe

wspomagajace wyszukiwanie informacji

o czgsciach maszyn, maszynach i urzadzeniach
3) poshuguje si¢ programami komputerowymi

umozliwiajgcymi wizualizacje elementow

prefabrykowanych oraz systemow rurociggowych
4) postuguje si¢ programami komputerowymi

w zakresie =~ zamawiania ~ materialow,  czeSci

i elementow niezbednych do montazu systemow

rurociggowych

13) rozpoznaje wlasciwe normy i
procedury oceny zgodnosci podczas

realizacji zadan zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej

2) podaje definicje i cechy normy

3) rozréznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej 1 krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm

i procedur oceny zgodnos$ci

MEC.04.3. Podstawy budownictwa i robdt konstrukcyjno-budowlanych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozréznia rodzaje i elementy

obiektow budowlanych

1) klasyfikuje obiekty budowlane w zakresie
rurociaggow

2) opisuje obiekty budowlane

3) wymienia podstawowe elementy budynku

4) rozroznia konstrukcyjne 1 niekonstrukcyjne
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elementy budynku

2) rozréznia rodzaje i wlasciwosci

gruntéw budowlanych

1) klasyfikuje grunty budowlane

2) okresla cechy przydatnosci gruntu do
prowadzenia rurociggdw
3) rozr6znia metody badania gruntow

4) rozroznia rodzaje wykopow

3) okresla wyroby budowlane

1) wymienia wilasciwosci fizyczne, mechaniczne
i chemiczne wyrobow budowlanych

2) rozpoznaje wyroby budowlane stosowane
w robotach budowlanych

3) klasyfikuje wyroby budowlane ze wzgledu na
zastosowanie

4) okresla zasady skladowania 1 przechowywania

wyrobow budowlanych

4) okresla rodzaje 1 elementy instalacji

budowlanych

1) wymienia rodzaje instalacji budowlanych
2) opisuje zastosowanie instalacji budowlanych

3) rozroznia elementy instalacji budowlanych

5) stosuje przyrzady pomiarowe w

robotach budowlanych

1) rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane
w robotach budowlanych
2) okresla  zastosowanie = poszczegdlnych

przyrzadow pomiarowych w robotach budowlanych
3) dobiera przyrzady do okreslonych prac
pomiarowych

4) wykonuje pomiary do okreslonych robdt

budowlanych

6) rozpoznaje S$rodki transportu

stosowane w budownictwie

1) wymienia $rodki do transportu wewnetrznego
1 zewngetrznego

2) wymienia urzadzenia do transportu pionowego
1 poziomego
3) wyjasnia zasady

organizacji  transportu

wewngtrznego na budowie

7) charakteryzuje rodzaje i elementy

1) wymienia elementy dokumentacji budowlane;j
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dokumentacji budowlane;j

2) odczytuje informacje zawarte w czgsci opisowej 1

rysunkowe;j

8) charakteryzuje rodzaje 1izolacji

1) opisuje wilasnosci izolacji budowlanych

budowlanych 2) opisuje zastosowania izolacji budowlanych
MEC.04.4. Wykonywanie r¢cznej i mechanicznej obrobki rur
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) charakteryzuje materialy, narzedzia i

urzadzenia do obrobki rur

1) rozréznia materialy, narzedzia 1 urzadzenia do
obrobki rur
2) dobiera materialy, narzedzia i1 urzadzenia do

obrobki rur

2) wykonuje trasowanie rur

1) dobiera narzedzia i urzadzenia pomocnicze do
trasowania rur
2) organizuje stanowisko do trasowania rur

3) wykonuje operacje trasowania rur

3) uzytkuje maszyny i urzadzenia do

obrobki rur

1) postuguje si¢ instrukcjami uzytkowania maszyn
i urzadzen do obrobki rur

2) dobiera maszyny i urzadzenia do obrdobki rur

3) wykonuje obrobke rur za pomocg maszyn

i urzadzen

4) wykonuje reczne 1 mechaniczne

cigcie rur

1) przygotowuje narzedzia i urzadzenia do cigcia rur
2) przygotowuje rury do wykonania cigcia recznego
1 mechanicznego
3) organizuje stanowisko do recznego oraz
mechanicznego cigcia rur

4) wykonuje operacje cigcia rur

5) wykonuje cigcie rur palnikiem

acetylenowo-tlenowym

1) przygotowuje rury do wykonania cigcia
palnikiem acetylenowo-tlenowym

2) organizuje stanowisko do ciecia rur zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska

3) opisuje zasady postugiwania si¢ palnikiem
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acetylenowo-tlenowym

6) wykonuje giecie rur

1) dobiera narzgdzia i urzadzenia do gigcia rur
2) przygotowuje rury do wykonania gigcia

3) organizuje stanowisko do regcznego oraz
mechanicznego gigcia rur zgodnie z zasadami

bezpieczenstwa 1 higieny pracy

7) wykonuje obrébke koncéw rur

1) dobiera narzedzia 1 urzadzenia do obrobki
koncow rur

2) przygotowuje rury do wykonania obrébki koncow
rur

3) organizuje stanowisko do obrébki koncoéw rur

zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

8) wykonuje gwintowanie rur

1) dobiera narzedzia i urzadzenia do gwintowania
rur

2) przygotowuje rury do wykonania gwintowania
3) organizuje stanowisko do gwintowania rur

zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

9) kontroluje jako$¢ wykonania rgcznej

i mechanicznej obrobki rur

1) okresla kryteria jakosci wykonania recznej

imechanicznej obrobki rur na podstawie
dokumentacji

2) wykonuje pomiary i analizy w celu kontroli
jakosci wykonania rgcznej 1 mechanicznej obrdobki

rur

MEC.04.5. Wykonywanie prefabrykowanych elementow rurociggow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢  dokumentacja | 1) analizuje dokumentacje projektowa

projektowa systeméw rurociggowych,
normami i katalogami materialéw oraz

wyrobow

prefabrykowanych elementéw rurociggow

2)  dobiera  materialy do  wykonywania

prefabrykowanych  elementow  rurociagéow 1
zunifikowane prefabrykowane elementy rurociggow

na podstawie norm 1 katalogdéw
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2) dobiera materialy, maszyny,
urzadzenia i narzgdzia do
wykonywania prefabrykowanych

elementéw rurociggow

1) rozréznia materialy, maszyny, urzadzenia
inarzedzia do wykonywania prefabrykowanych
elementdéw rurociaggow

2) opisuje zasady doboru materiatow, maszyn,
urzadzen 1 narzedzi do wykonywania
prefabrykowanych elementow rurociggdéw

3) wybiera materialy, maszyny, urzadzenia
inarzedzia do wykonywania prefabrykowanych

elementow rurociggdw

3) przygotowuje elementy systemow

rurociggowych do montazu

1) okresla sposob 1 zakres przygotowania elementow
systemoOw rurociggowych do montazu

2) dobiera materiaty, urzadzenia 1 narzedzia
niezbedne do przygotowania elementow systemow
rurociggowych do montazu

3) organizuje stanowisko do przygotowania
elementéw systemoOw rurociggowych do montazu
4) wykonuje prace zwigzane z przygotowaniem

elementéw systemoOw rurociggowych do montazu

4) uzytkuje maszyny 1 urzadzenia do
wykonywania prefabrykowanych

elementéw rurociggow

1) postuguje si¢ instrukcjami uzytkowania maszyn
iurzadzen do wykonywania prefabrykowanych
elementéw rurociaggow

2) rozrdznia maszyny i urzadzenia do wykonywania
prefabrykowanych elementow rurociggdéw

3) dobiera, przygotowuje 1 stosuje maszyny i
urzadzenia do wykonywania prefabrykowanych

elementéw rurociggow

5) postuguje si¢ narzedziami 1
przyrzadami pomiarowymi podczas
wykonywania prefabrykowanych

elementdéw rurociggow

1) rozroznia 1 dobiera narzedzia 1 przyrzady

pomiarowe stosowane podczas wykonywania
prefabrykowanych elementow rurociagdéw
2) dokonuje pomiaréw podczas wykonywania

prefabrykowanych elementow rurociggdw

6) wykonuje ksztattki rurowe

1) analizuje rysunki wykonawcze ksztaltek
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rurowych
2) dobiera narzedzia, urzadzenia 1 przyrzady
pomiarowe niezbgedne do wykonania ksztaltek
rurowych
3) organizuje stanowisko do wykonywania ksztaltek
rurowych
4) wykonuje operacje ksztattowania i obrobki

ksztattek rurowych

7) charakteryzuje rodzaje 1 ksztalty

spoin

1) wyjasnia zasady doboru rodzaju i ksztattu spoin
2) dobiera rodzaj i1 ksztalt spoiny do okreslonych

zastosowan

8) wykonuje spoiny sczepne

1) rozréznia spoiny sczepne

2) okresla parametry spoin sczepnych na podstawie
dokumentacji technicznej

3) dobiera narzedzia, urzadzenia 1 przyrzady
niezbedne do wykonania spoin sczepnych

4) organizuje stanowisko do wykonania spoin
sczepnych

5) wykonuje operacj¢ spawania sczepnego

9) wykonuje potaczenia rur

1) rozrdznia polaczenia rur

2) dobiera materialy, narz¢dzia, urzadzenia
niezbgdne do wykonania polaczenia rur

3) organizuje stanowisko do wykonania potaczenia
rur

4) wykonuje operacje faczenia rur

10) montuje odcinki rur, wezly

rurociaggoéw oraz ich uzbrojenie

1) okresla sposdob montazu odcinkow rur, weztow
rurociaggow 1 uzbrojenia na podstawie dokumentacji
2) przygotowuje do montazu odcinki rur, wezly
rurociaggow 1 uzbrojenie

3) dobiera materialy, narz¢dzia, urzadzenia
niezb¢dne do wykonania montazu

4) organizuje stanowisko do wykonania montazu
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odcinkéw rur, wezlow rurociaggdw 1 uzbrojenia rur
5) wykonuje montaz odcinkdw rur, weztdw

rurociggdéw 1 uzbrojenia

11) okresla wady polaczen elementow

1) rozréznia wady potaczen elementdw rurociaggow

rurociggow i przyczyny  ich | 2) analizuje przyczyny powstawania wad potaczen
powstawania elementéw rurociggow
12) kontroluje jako$¢ wykonania | 1) wymienia  kryteria  jakosci  wykonania

prefabrykatow elementdéw rurociggow

prefabrykowanych elementow rurociagdéw
2) sprawdza spetnienie kryteriow jakosci wykonania

prefabrykowanych elementow rurociggdéw

13) wykonuje préby ciSnieniowe
prefabrykowanych elementow
rurociaggdéw na  stanowisku  prob
cis$nieniowych

1) opisuje sposdb przeprowadzenia  proby

ci$nieniowe;j prefabrykowanych elementow
rurociggow na stanowisku prob cisnieniowych

2) dobiera materialy, narzedzia, urzadzenia 1
przyrzady pomiarowe niezb¢dne do wykonania
préby cisnieniowe;j

3) montuje prefabrykowane elementy rurociaggdéw na
stanowisku prob cisnieniowych

4) wykonuje probeg cisnieniowa

MEC.04.6. Wykonywanie montazu systemow rurociggowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ dokumentacja
systemow rurociggowych, normami i
katalogami materiatow 1 narz¢dzi oraz
systemow

instrukcjami ~ montazu

rurociggowych

1) dobiera materialy 1 narzedzia do montazu
systemOw rurociggowych na podstawie norm i
katalogoéw

2) wyjasnia spos6b montazu elementéw rurociggow
oraz systemOw rurociggowych na podstawie ich

instrukcji montazu

2) przestrzega zasad prowadzenia i
mocowania rurociggow

przemystowych

1) opisuje zasady prowadzenia 1 mocowania
rurociggow przemystowych
2) stosuje zasady prowadzenia 1 mocowania

rurociggow przemystowych
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3) przeprowadza  inwentaryzacj¢

systemow rurociggowych

1) rozpoznaje elementy struktury systemow
rurociggowych
2) znakuje elementy systemoéw rurociggowych

3) opisuje stan elementdéw systemow rurociggowych

4) dobiera materialy oraz maszyny,
urzadzenia inarzedzia do montazu

systeméw rurociggowych

1) rozréznia materialy oraz maszyny, urzadzenia
i narzedzia do wykonywania do montazu systemow
rurociggowych

2) okresla zasady doboru materiatow oraz maszyn,

urzadzen 1inarzedzi do montazu systemow

rurociggowych
3) dokonuje wyboru materiatbw oraz maszyn,
urzadzen do montazu

1 narzedzi systemow

rurociggowych

5) zabezpiecza i1 oznakowuje miejsca

wykonywania montazu  systemow

rurociggowych

1) okresla zasady zabezpieczania i oznakowania

miejsc ~ wykonywania  montazu  systemow
rurociggowych

2) dobiera materiaty 1 sprzet do zabezpieczenia
i oznakowania miejsca wykonywania montazu
systemow rurociggowych

3) wymienia kolejno$¢ czynnosci zabezpieczenia 1
miejsca montazu

oznakowania wykonywania

systemoOw rurociggowych

6) postuguje si¢ narzedziami i sprzetem

podczas montazu i  demontazu

systemow rurociggowych

1) rozréznia narzedzia i sprz¢t stosowane podczas
montazu i demontazu systemow rurociggowych

2) dobiera narzgdzia 1 sprzgt do montazu i
demontazu systeméw rurociggowych

3) uzytkuje narzedzia 1 sprzg¢t podczas montazu

i demontazu systeméw rurociggowych

7) wykonuje montaz rurociaggdéw w

okreslonych technologiach

1) rozréznia technologie wykonania rurociggdéw
2) dobiera materialy, narzedzia 1 urzadzenia do
wykonania montazu rurociggdw w okreslonych

technologiach
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3) organizuje stanowiska do montazu rurociaggow w
okreslonych technologiach
4) okresla kolejnos¢ czynnosci montazu rurociggdw

w okreslonych technologiach

8) montuje konstrukcje wsporcze

rurociaggow

1) rozroznia konstrukcje wsporcze rurociaggow

2) dobiera materiaty, narzedzia i urzadzenia do
montazu konstrukcji wsporczych rurociggdéw

3) organizuje stanowiska do montazu konstrukcji
wsporczych rurociggdéw

4) okre$la kolejnos¢ czynnosci zwigzanych z

montazem konstrukcji wsporczych rurociggow

9) wykonuje przejscia rurociggdw

przez  przeszkody  budowlane i

przeszkody terenowe

1) rozréznia przeszkody budowlane i przeszkody
terenowe

2) opisuje warunki techniczne przej$¢ rurociggow
przez przeszkody budowlane i przeszkody terenowe
3) dobiera materialy, narzedzia i urzadzenia do
wykonania przej$¢ rurociaggow przez przeszkody
budowlane i przeszkody terenowe

4) wykonuje przejScia rurociggdw przez rdzne

rodzaje przeszkod

10) montuje urzadzenia, armature,

aparatur¢ kontrolno-pomiarowa oraz

urzadzenia zabezpieczajace 1
sygnalizacyjne systemow
rurociggowych

1) rozréznia i przygotowuje urzadzenia, armature,
aparatur¢ kontrolno-pomiarowa oraz urzadzenia
zabezpieczajace 1 sygnalizacyjne systemow
rurociggowych

2) okresla kolejnos¢ czynnosci wykonania montazu
urzadzen,  armatury,  aparatury  kontrolno-
pomiarowe] oraz urzadzen zabezpieczajacych i
sygnalizacyjnych systemow rurociggowych zgodnie

z dokumentacja montazu

11) wykonuje polaczenia nowych

rurociggow z rurociggami istniejagcymi

1) opisuje sposob taczenia rurociggéw wykonanych
w r6znych technologiach

2) dobiera materialy, narzedzia, urzadzenia i
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przyrzady pomiarowe niezbedne do wykonania
polaczenia nowych rurociaggdw =z rurociggami
istniejgcymi

3) taczy rurociagi nowe z rurociggami istniejagcymi

12) wykonuje zabezpieczenia

antykorozyjne 1 termoizolacyjne

systemow rurociggowych

1) opisuje zabezpieczenia  antykorozyjne
i termoizolacyjne systemow rurociggowych

2) dobiera materialy, narzedzia 1 urzadzenia do
wykonania zabezpieczen antykorozyjnych
i termoizolacyjnych systeméw rurociggowych

3) zabezpiecza antykorozyjnie i termoizolacyjnie

systemy rurociggowe

13) znakuje 1 opisuje elementy | 1) opisuje zasady znakowania i opisu elementéw

systemOw rurociggowych systemOw rurociggowych
2) dobiera materiaty, narz¢dzia i urzadzenia do
znakowania 1 opisu elementow  systemow
rurociggowych

14) wykrywa i lokalizuje awarie | 1)  rozréznia  typowe  awarie  systemow

systemoOw rurociggowych

rurociggowych

2) opisuje typowe migjsca wystepowania awarii
systemow rurociggowych

3) analizuje podstawowe parametry w celu

diagnozowania systemow rurociggowych

15) usuwa nieszczelnosci systemow

rurociggowych

1) lokalizuje nieszczelno$ci rurociggow

2) opisuje przyczyne nieszczelno$ci 1 sposob
usuni¢cia nieszczelnosci

3) dobiera materiaty, narzgdzia i urzadzenia do
usunigcia nieszczelnosci

4) okresla rodzaje prac zwigzanych z usuni¢ciem

nieszczelno$ci

16) wykonuje roboty zwigzane z

konserwacja  inaprawg  systemoOw

rurociggowych

1) opisuje zakres robot zwigzanych z konserwacja
1 naprawg systemow rurociggowych

2) dobiera materiaty, narzgdzia 1 urzadzenia
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niezb¢dne do wykonania konserwacji oraz naprawy
systemow rurociggowych

3) okre$la kolejnos¢ czynnosci wykonania
konserwacji i naprawy systemu rurociggowego w

okreslonym zakresie

17) przygotowuje odcinki rurociggdw
do wykonania préb cisnieniowych

systemow rurociggowych

1) opisuje zasady przygotowania odcinkow
rurociaggow do wykonania prob ci$nieniowych
systemow rurociggowych
2) dobiera materiaty, narzedzia 1 wurzadzenia
niezb¢dne do przygotowania odcinkdéw rurociagéw
do wykonania prob ciSnieniowych systemow
rurociggowych

3) wykonuje prace w celu przygotowania odcinkow
rurociaggow do wykonywania préb ci$nieniowych

systemoOw rurociggowych

18) cisSnieniowe

systemow rurociggowych

wykonuje  proby

1) dobiera sprzgt i narzedzia do wykonania préb
ci$nieniowych systeméw rurociggowych
2) poshuguje si¢ sprzetem podczas wykonania prob
ci$nieniowych systemow rurociggowych
3) kontroluje

parametry proby ci$nieniowej

systemow rurociggowych

19) wykonuje obmiar robét oraz

sporzadza rozliczenia materialowe tych

1) opisuje cel wykonania obmiaru robo6t i rozliczen

materialowych tych robot

robot 2) rozpoznaje blgdy zwigzane z wykonaniem
obmiaru i rozliczen materialowych robot
3) wypetia dokumentacj¢ dotyczacag obmiaru
i rozliczen materialowych robot

20) kontroluje jako$¢ wykonania | 1) wymienia kryteria jakosci wykonania montazu

montazu systemow rurociggowych

systeméw rurociggowych
2) sprawdza spetnienie kryteriow jako$ci wykonania

montazu systemow rurociggowych

21) transportuje materialy, maszyny,

1) wyjasnia zasady transportu materiatéw, maszyn,
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urzadzenia 1 elementy systemow

rurociggowych

urzadzen 1 elementéw systemow rurociggowych
2) dobiera $rodki do transportu materialow, maszyn,
urzadzen i elementéw systemdéw rurociggowych
3) wymienia obowigzujace zasady 1 przepisy
stosowane Ww transporcie materialow, maszyn,

urzadzen i elementéw systemow rurociggowych

MEC.04.7. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje sie¢ podstawowym

zasobem $rodkoéw  jezykowych w

jezyku obcym nowozytnym (ze
szczegblnym uwzglednieniem $rodkow
leksykalnych), umozliwiajagcym
realizacj¢ czynnos$ci zawodowych w

zakresie tematow zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy 1 jego
wyposazeniem
b) z glownymi  technologiami

stosowanymi w danym zawodzie

¢) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ushugami §wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje S$rodki jezykowe
umozliwiajace realizacje czynno$ci zawodowych
w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku pracy,
w tym zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
1 higieny pracy
b) narzgdzi, maszyn, urzadzen 1 materialow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
c) procesOw 1 procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w
standardowej odmianie jezyka obcego
nowozytnego, a takze proste
wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym, w zakresie

umozliwiajagcym  realizacj¢  zadan

zawodowych:

1) okresla gldéwng mys$l wypowiedzi lub tekstu,
ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tek$cie okreslone
informacje

3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
czgsciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynno$ci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obshugi,
przewodniki,

dokumentacje

zawodow3)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne 1ilogiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajacym realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spdjne 1
logiczne wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. polecenie,
komunikat, instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spdjne i
logiczne wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
komunikat, e-mail, instrukcje,
wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem — wedlug wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
z czynno$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposob postepowania w roéznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza i1 uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
charakterze

lub nieformalny styl

5) stosuje formalny

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) wuczestniczy w rozmowie 1 W
typowych sytuacjach zwigzanych z
realizacjg zadan zawodowych — reaguje
w jezyku obcym nowozytnym w sposob
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji

komunikacyjnej, ustnie lub w formie

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje 1 przekazuje informacje 1 wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie 1 uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych
0sob

4)  prowadzi zZwigzane

proste  negocjacje
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prostego tekstu:
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, Kklientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem
czynno$ci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos¢, formularz, e-
dokument

mail, zZwigzany z

wykonywanym zawodem) w typowych

sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynno$ci
zawodowych

z czynno$ciami zawodowymi
5) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme przekazu ustnego lub

pisemnego w jezyku obcym
nowozytnym w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem

czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materialach wizualnych (np.

wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)

oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje

sformulowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub tym
jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany material, (np.

6) wykorzystuje strategie stuzace

doskonaleniu wtasnych umiejgtnosci

jezykowych oraz podnoszace
swiadomos$¢ jezykowa:
wykorzystuje techniki samodzielne]

pracy nad jezykiem

prezentacjg)

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
i jednojezycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac zadania
jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,

rowniez za pomocg technologii informacyjno-
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wspotdziata w grupie

korzysta ze Zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

stosuje strategie komunikacyjne i

kompensacyjne

komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje

opis, $rodki niewerbalne

MEC.04.8. Kompetencje personalne i spoleczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej 1

etyki zawodowe;j

1) stosuje zasady kultury osobistej 1 ogélnie przyjete
normy zachowania w §rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za

podejmowane dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym prawne
2) wykazuje $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za

wykonywang prace




— 73 —

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynno$ci  zawodowych  na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, 1 niewlasciwej

eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i

otwartos$cig na zmiany

1) podaje przyktady wplywu zmiany na rdzne
sytuacje zycia spolecznego 1 gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i
ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1) rozpoznaje zrodia stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia r6zne formy zachowan asertywnych
jako sposobdw radzenia sobie ze stresem

5) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci 1 kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

4) planuje drogg rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji

zawodowych, osobistych i spotecznych
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7) stosuje  zasady  komunikacji

interpersonalne;j

1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody shuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody 1 techniki

rozwigzywania problemow

1) opisuje sposoby przeciwdziatania problemom
w zespole realizujgcym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody

i techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podzialu 161, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacje wspoOlnych dziatan
zespohu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi

cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja

i wykonywanie prac spawalniczych niezbgdne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow

ksztalcenia:

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozréznia pojecia  zwigzane

i ergonomia

z | 1) wymienia przepisy prawa okreslajace

bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrona | wymagania w zakresie bezpieczenstwa i higieny

przeciwpozarowa, ochrong $rodowiska | pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony

srodowiska 1 ergonomii w  pracach
spawalniczych

2) wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe
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zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska
i ergonomig w pracach spawalniczych

3) wyjasnia  terminologi¢ W zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz

ergonomii w pracach spawalniczych

2) rozroéznia zagrozenia

z organizacjg prac spawalniczych

Zwigzane

1) opisuje zagrozenia wystepujace podczas
spajania

2) identyfikuje zagrozenia zZwigzane
z porazeniem pradem

3) identyfikuje zagrozenia zZwigzane
Z poparzeniem

4) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z promieniowaniem ultrafioletowym,
podczerwonym i §wiattem biatym

5) opisuje zagrozenia zwigzane z obecno$cig
czastek statych

6) identyfikuje zagrozenia zZwigzane
z obecno$cia pytow zawieszonych

7) identyfikuje zagrozenia zwigzane
z parowaniem metali

8) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnos$cig
gazow technicznych

9) wymienia wlasciwosci gazow technicznych
10) wymienia ryzyka zwigzane ze stosowaniem
gazow technicznych

11) opisuje zagrozenia zwigzane 2z masa,
ksztaltem i wielkos$cia konstrukcji

12) wymienia choroby zawodowe zwigzane z
wykonywaniem prac spawalniczych

13) wyjasnia sposoby zapobiegania

zagrozeniom zdrowia 1 Zycia podczas
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wykonywania prac spawalniczych

3) wykonuje zadania zawodowe zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony  przeciwpozarowej,  ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

2) rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu
na zakres stosowania

3) rozréznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
i alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady
zwigzane  zergonomia,  bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa
i ochrong $rodowiska podczas organizowania
stanowisk spawalniczych

5) rozroznia zagrozenia dla zdrowia 1 zycia
czlowieka oraz mienia i §rodowiska zwigzane
z uzytkowaniem maszyn i narz¢dzi w procesach
spawalniczych i procesach pokrewnych

6) rozroznia zagrozenia dla zdrowia i1 Zycia
czlowieka oraz mienia zwigzane
z wystepowaniem wysokiej temperatury

7) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej
i $rodki ochrony zbiorowej stosowane podczas

wykonywania prac spawalniczych

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce
na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia  sytuacje  poszkodowanego na
podstawie analizy objawOw obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4) uktada  poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
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w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi

Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady

Resuscytacji
MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) okresla rodzaje polaczen spajanych

1) omawia 1 dokonuje podzialu potaczen
spajanych

2) rozpoznaje stosowane pofaczenia na
podstawie budowy konstrukcji

3) rozpoznaje polaczenia na podstawie
dokumentacji rysunkowe;j

4) wykorzystuje programy komputerowe
CAD/CAM (Computer Aided Design/Computer
Aided Manufacturing) do rysowania i

modelowania konstrukcji spawanych

2) okresla techniki spajania materiatow

1) omawia metody spawania okreslone zgodnie
z numeracjg metod i procesow wedlug normy
EN ISO 4063: 111, 114, 121, 13 (w tym 131,
132, 133, 135, 136, 138), 141, 142 (w tym A-
TIG), 15, 311, 511, 52,71

2) omawia metody zgrzewania okreslone
zgodnie z numeracja metod i proceséw wedtug
normy EN ISO 4063: 21, 22, 23, 24, 25, 41, 42,
44,74
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3) omawia metody lutowania okreslone zgodnie
z numeracja metod 1 procesow wedlug normy
EN ISO 4063: 912, 919, 942, 943, 953, 971, 972
4) omawia procesy pokrewne spawaniu

5) omawia dziatanie urzadzen stosowanych do
spajania materiatow

6) identyfikuje metod¢ spajania na podstawie
oznaczenia cyfrowego

7) wykorzystuje katalogi sprzgtu i1 urzadzen

spawalniczych

3) interpretuje  zjawiska

wystepujace podczas spajania

fizyczne

1) omawia zjawisko tuku elektrycznego

2) wymienia rodzaje pradu elektrycznego

3) analizuje bilans cieplny w spawalniczym tuku
elektrycznym

4) omawia wilasciwos$¢ spawalniczego tuku
elektrycznego (ugiecie, elastycznos¢)

5) interpretuje energi¢ liniowa spawania

6) omawia sposoby transferu cieklego metalu w
tuku elektrycznym

7) omawia proces wytworzenia ciepta podczas
zgrzewania elektrycznego oporowego, prawo
Joule’a-Lenza, prawa Kirchoffa

8) rozréznia zjawiska wystepujace podczas
lutowania i klejenia

9) omawia budowe ptomienia gazowego

10) okresla zastosowanie roznych gazow
palnych w  spawalniczych  technikach
ptomieniowych

11) omawia procesy o wysokiej gestosci mocy
(luk plazmowy, wigzka laserowa, wigzka
elektronow)

12) omawia zjawiska wystepujace w procesach

o wysokiej gestosci mocy
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4)  charakteryzuje =~ budowe¢  zlacza

spawanego

1) rozpoznaje obszary ztgcza spawanego

2) opisuje cechy strefy wplywu ciepta (SWC)

5) charakteryzuje materialy przeznaczone

na konstrukcje spajane

1) omawia klasyfikacje¢ stali

2) identyfikuje stale na podstawie oznaczenia
numerycznego i wedtug sktadu chemicznego

3) identyfikuje staliwa i zeliwa na podstawie
oznaczenia numerycznego 1 wedhug skladu
chemicznego

4) identyfikuje metale niezelazne i ich stopy na
podstawie oznaczenia numerycznego i wedtug
sktadu chemicznego

5) wyjasnia pojecie spajalnosci

6) analizuje wykres rownowagi zelazo-wegiel
(Fe-C)

7) analizuje proste podwdjne uktady rownowagi
fazowej stopow

8) okresla wpltyw dodatkéw stopowych
na spawalnos¢ stopow zelaza

9) oblicza rownowaznik wegla Ce 1 okresla
spawalnos$¢ metalurgiczng stali

10) analizuje  wykres czas-temperatura-
przemiana (CTP-S)

11) opisuje przemiany zachodzace w stalach
podczas nagrzewania i chtodzenia

12) opisuje spawalno$¢ metali niezelaznych i ich
stopoOw

13) okreSla przeznaczenie stali, metali
niezelaznych i ich stopow na konstrukcje
spajane

14) opisuje materiat 1 jego wlasciwosci na
podstawie leksykonow materiatoznawstwa lub

norm materialowych

6) charakteryzuje elementy spawane przy

1) omawia budowe stupéw spawanych
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wytwarzaniu  konstrukcji  budowlanych,
mostow, zbiornikdw 1 w budowie maszyn i

urzadzen

2) omawia rodzaje belek spawanych

3) opisuje potaczenia spawane belek ze stupami
4) okresla zastosowanie zeber usztywniajacych
5) omawia konstrukcje kratownic

6) klasyfikuje faczenie pretow zbrojeniowych
7) omawia konstrukcje rurowe

8) klasyfikuje

polaczenia spawane

w zbiornikach,  naczyniach  ci$nieniowych
i rurociggach
9) opisuje potaczenia spawane w konstrukcjach

maszyn 1 urzadzen

7) charakteryzuje procesy pekania

W procesie spawania

1) wymienia rodzaje pekania w procesie
spawania

2) opisuje  czynniki  wplywajace  na
wystepowanie peknie¢ w ztaczach spawanych
3) okresla sposoby zapobiegania powstawaniu

peknig¢

8) organizuje stanowiska do spajania, w
tym spawania, zgrzewania, lutowania i

klejenia

1) wymienia elementy stanowisk do spawania,
zgrzewania, lutowania 1 klejenia

2) dobiera narzedzia, sprzet 1 oprzyrzadowanie
do spawania, zgrzewania, lutowania i klejenia
3) wymienia i stosuje srodki ochrony osobistej 1
wentylacji stanowisk

4) omawia przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy podczas procesdw spajania

9) charakteryzuje rodzaje obrobki cieplnej

do proces6w spawalniczych

1) okresla cel obrobki cieplne;j

2) omawia rodzaje obrobki cieplnej w oparciu o
wykres rownowagi zelazo-wegiel (Fe-C)

3) opisuje zastosowanie procesOw obrobki
cielnej

4) okresla zastosowanie zabiegdw cieplnych w
procesach spawalniczych

5) omawia alternatywne dla obrébki cieplnej
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procesy usuwania naprezen spawalniczych

10)

wytwarzania konstrukcji spawanych

dobiera techniki 1 metody do

1) rozrdéznia typy konstrukcji wedhug Eurokodu
3

2) omawia zastosowanie roznych konstrukcji
spawanych  (np. budowlanych, mostow,
zbiornikow, aparatury chemicznej, samochodow
1 w budowie maszyn)

3) analizuje dobdr metody spawania do
wykonania zlagczy spawanych wedlug typu

konstrukcji spawane;j

11) charakteryzuje naprezenia

i odksztalcenia spawalnicze

1) klasyfikuje naprezenia spawalnicze
2) omawia mechanizm powstawania naprezen
spawalniczych

3) klasyfikuje odksztatcenia spawalnicze

4)  klasyfikuje  obcigzenia  zewnetrzne
konstrukcji  spawanych na  etapie ich
wykonywania

5) omawia wptyw czynnikow technologicznych

na wielko$¢ odksztalcen

12) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowe;j
2) podaje definicje i cechy normy
3) rozroznia oznaczenia normy
mi¢dzynarodowej, europejskiej 1 krajowe;j
4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci

MEC.10.3. Organizowanie i wykonywanie procesOw spajania

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje gazy techniczne

1) wymienia rodzaje gazow technicznych
stosowanych w spawalnictwie
2) omawia wlasciwosci gazow technicznych

stosowanych w spawalnictwie (acetylen, tlen,
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powietrze, argon, hel, dwutlenek wegla, propan,
butan, metan, wodor)

3) omawia sposoby magazynowania gazow
technicznych stosowanych w spawalnictwie

4) rozr6znia sposoby oznaczania butli gazowych
wedlug norm europejskich EN (European
Standard)

5) wymienia warunki eksploatacji  butli
gazowych

6) okresla ilo$¢ gazu w butli gazowej

2) charakteryzuje budowe

i

urzadzen do spawania gazowego

dzialanie

1) wymienia elementy stanowiska
spawalniczego do spawania plomieniowego

2) wymienia rodzaje palnikoéw

3) opisuje budowe palnikow

4) okresla cel redukcji ci$nienia 1 natgzenia
wyplywu gazow

5) klasyfikuje reduktory gazowe wedhlug rodzaju
1 zastosowania

6) wymienia sposoby mocowania reduktorow
gazowych

7) omawia elementy reduktora i zasad¢ jego
dziatania

8) uzasadnia stosowanie oszcze¢dzaczy gazu

9) omawia przyczyny cofni¢cia ptomienia

10) okresla cel stosowania bezpiecznikéw

przypalnikowych i przyreduktorowych

3) obstuguje palniki gazowe

1) dokonuje czynnosci kontrolnych palnika

2) dobiera nasadke palnika do materiatu
spawanego 1 jego grubosci

3) kontroluje stan wezy gazowych

4) zapala, ustawia 1 gasi plomien palnika

4) charakteryzuje warunki i1 stosowane

sposoby ciecia termicznego (tlenowego,

1) okresla warunki cigcia tlenowego, w tym

mozliwo$¢ ciecia tlenowego stopow zelaza
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tlenowo-proszkowego, plazmowego, lanca

tlenowa) oraz napawania

w zaleznosci od zawarto$ci wegla

2) opisuje sposob ustawienia ptomienia tnagcego
3) ustawia ptomien tngcy

4) wymienia czynniki wplywajace na jako$¢
cigcia tlenowego

5) wymienia metody cigcia tlenowego

6) dobiera gaz palny do cigcia tlenowego
uwzgledniajac czynnik ekonomiczny
1 technologiczny

7) opisuje proces ciecia tlenowo-proszkowego
8) opisuje zasade cigcia plazmowego

9) wymienia parametry ci¢cia plazmowego

10) opisuje sposodb ustawienia tuku plazmowego
11) wymienia czynniki wplywajace na jakos¢
cigcia plazmowego

12) dobiera gaz plazmotworczy do cigcia
plazmowego uwzgledniajac czynnik
ekonomiczny i technologiczny

13) rozroéznia sposoby cigcia termicznego
typowych wyrobow hutniczych

14) opisuje sposob cigcia lancg tlenowa

15) omawia proces nanoszenia powtok réznymi
metodami  np.  napawania,  metalizacji,

natryskiwania

5) wykonuje proces cigcia tlenowego

i plazmowego recznego

1) obsluguje stanowisko do cigcia tlenowego i
plazmowego recznego

2) zapala palnik gazowy

3) dokonuje regulacji ptomienia

4) dobiera elektrody i dysze do parametrow
cigcia plazmowego

5) wykonuje proces recznego ciecia
termicznego réoznych wyrobow hutniczych

6) ocenia jakos¢ powierzchni przecigtych
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elementow

6) wykonuje proces cigcia tlenowego
1 plazmowego na wypalarce sterowanej

numerycznie (CNC)

1) wymienia zespoly 1 gldwne -elementy
wypalarki CNC do cigcia termicznego

2) opisuje budowe wypalarki CNC do cigcia
termicznego

3) omawia dokumentacj¢ techniczno-ruchowa
(DTR) wypalarki CNC do cigcia termicznego
4) dobiera parametry cigcia

5) sprawdza stan materiatdéw eksploatacyjnych
(czesci eksploatacyjnych) wypalarki CNC

6) wymienia kolejno$¢ czynnosci podczas
uruchomienia wypalarki CNC do cigcia
termicznego wedtug dokumentacji DTR

7) wykorzystuje makra podczas cigcia

8) definiuje parametry elementéw wycinanych
(wejscia — wyjscia, pozycjonowanie elementow
wycinanych)

9) wykonuje ciecie detali na wypalarce CNC

7) stosuje programy do generowania G-

kodu na wypalarke CNC

1) stosuje program CAM (Computer Aided
Manufacturing) do ustawienia technologii cigcia
termicznego

2) ustawia parametry cig¢cia

3) ustawia nesting elementow wycinanych

4) koryguje Sciezke narzgdzia

5) generuje G-kod w programie CAM

6) analizuje G-kod

8) dobiera metody, urzadzenia i warunki do
zgrzewania metali 1 ich stopéw oraz

tworzyw sztucznych

1) klasyfikuje procesy i metody zgrzewania
metali 1 tworzyw sztucznych (zgrzewanie
tarciowe, zgrzewanie oporowe, zgrzewanie
zgniotowe, zgrzewanie wybuchowe, zgrzewanie
tarciowe z wymieszaniem materiatu (FSW),
zgrzewanie goracg plyta 1 zgrzewanie gorgcym

powietrzem)
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2) rozroznia rodzaje urzadzen do zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych
3) dobiera parametry i warunki zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych
4) omawia zastosowanie metod zgrzewania

metali 1 tworzyw sztucznych

9) charakteryzuje procesy 1 urzadzenia do

spawania tukowego

1) wymienia rodzaje urzadzen spawalniczych do
spawania tukowego

2) omawia budowe urzadzen spawalniczych do
spawania tukowego

3) omawia charakterystyki statyczne
i dynamiczne zrodel pradu do spawania
ukowego

4) omawia zrodta pradu do spawania tukowego
5) omawia budowe stanowiska spawalniczego
do spawania tukowego

6) omawia procesy spawania tukowego

7) okre$la zastosowanie procesOw spawania

hikowego

10) opracowuje instrukcje technologiczng

spawania

1) wykonuje wstepng instrukcje technologiczng
spawania pWPS  (preliminary = Welding
Procedure Specification) dla metody spawania
111, 131, 135, 141, 311

2) wykonuje instrukcje technologiczng
spawania WPS (Welding Procedure
Spacification) dla metody spawania 111, 131,
135, 141, 311

3) omawia procedur¢ uzyskania uznania
technologii  spawania WPQR  (Welding

procedure qualification record)

11) dobiera sposoby unikania i usuwania

skutkow odksztatcen spawalniczych

1) wymienia przyczyny postawania naprezen
spawalniczych

2) wymienia sposoby minimalizacji oraz
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usuwania skutkow odksztatcen spawalniczych
3) okresla kolejno$¢ wykonywania spoin
4) okresla wytyczne technologii spawania dla

r6znych metali i stopow

12) dobiera materiaty konstrukcyjne oraz
materialy dodatkowe do wytwarzania

konstrukcji spawanych

1) opisuje materiaty konstrukcyjne na podstawie
oznaczen

2) opisuje materiaty dodatkowe do spawania na
podstawie oznaczen

3) dobiera materialy spawalnicze na postawie

dokumentacji spawalniczej oraz ich
przeznaczenia
4) wymienia zastosowanie materiatow

konstrukcyjnych i eksploatacyjnych

5) omawia Sposob magazynowania
i przechowywania materiatéw dodatkowych do
spawania

6) stosuje materialy konstrukcyjne i dodatkowe
do spawania

7) korzysta z katalogow materiatow
spawalniczych  przy  doborze  materialu

dodatkowego do wytworzenia konstrukcji

13) dobiera metody 1 materiaty do naprawy

czesci technikami spawalniczymi

1) uzasadnia  wyboér  metody  spawania
W procesie napraw i regeneracji

2) analizuje dobor materiatdéw dodatkowych do
naprawy czesci technikami spawalniczymi

3) korzysta z katalogow materialow
spawalniczych przy doborze materiatow
dodatkowych do wykonania naprawy pod katem
zgodno$ci z materialem naprawianym 1

warunkami dalszej eksploatacji cze$ci

14) wykonuje polaczenia spawane metoda

111 (spawanie lukowe elektrodg otulong)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do spawania
metodg 111 (spawanie tukowe elektroda
otulong)
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2) przygotowuje brzegi 1 powierzchni¢
materiatdéw spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera elektrody otulone wedlug rodzaju
otuliny 1 sktadu chemicznego rdzenia elektrody
5) dobiera parametry spawania

6) wykonuje spoiny jedno- i wieloSciegowe w
réznych pozycjach spawania

7) wykonuje proces cigcia elektrodg otulong

15) wykonuje potaczenia spawane metoda
131 1 135 (spawanie tukowe w ostonach

gazow elektroda topliwa)

1) opisuje sposdb obstugi urzadzen do spawania
metodg 131 1 135 (spawanie tukowe w ostonach
gazow elektroda topliwa)

2) przygotowuje brzegi 1 powierzchni¢
materialow spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera druty elektrodowe i gazy ostonowe
5) dobiera parametry spawania

6) omawia konieczno$¢ stosowania
podgrzewacza gazu

7) omawia roéznice w uzbrojeniu urzadzenia do
spawania metoda 1311 135

8) dobiera wielko$¢ przeptywu gazu
ostonowego

9) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe w

réznych pozycjach spawania

16) wykonuje potaczenia spawane metoda
141 (spawanie lukowe w ostonach gazow

elektroda nietopliwa)

1) opisuje sposdb obstugi urzadzen do spawania
metodg 141 (spawanie tukowe w oslonach
gazdw elektroda nietopliwg)

2) przygotowuje  brzegi 1  powierzchnig
materiatdéw spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia  oznaczenie barwne elektrod

nietopliwych




— 88 —

5) dobiera elektrody nietopliwe

6) ostrzy elektrody nietopliwe do spawania

7) wykonuje spoiny jedno- 1 wieloSciegowe w
réznych pozycjach spawania stali niestopowe;j
8) wykonuje spoiny jedno- 1 wielosciegowe w
réznych pozycjach spawania stali stopowe;]

9) wykonuje spoiny jedno- i wieloSciegowe w

réznych pozycjach spawania stopéw aluminium

17) wykonuje polaczenia spawane metoda
311 (spawanie gazowe acetylenowo-

tlenowe)

1) opisuje sposdb obstugi urzadzen do spawania
metodg 311 (spawanie gazowe acetylenowo-
tlenowe)

2) przygotowuje brzegi 1 powierzchni¢
materiatow spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia rodzaje ptomieni 1 ich zastosowanie
5) ustawia odpowiedni ptomien

6) wykonuje spoiny jednosciegowe metodg w
lewo w réznych pozycjach spawania stali
niestopowej

7) wykonuje spoiny jedno$ciegowe metodg w
prawo w roznych pozycjach spawania stali

niestopowej

18) wykonuje proces napawania

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
napawania

2) przygotowuje brzegi 1 powierzchni¢
materialow do procesOw napawania

3) dobiera spoiwa do napawania

4) dobiera parametry napawania

5) wykonuje napoiny metoda 111 (spawanie
lukowe elektroda otulong), 135 (spawanie
lukowe w ostonach gazoéw elektrodg topliwa),
141 (spawanie lukowe w oslonach gazow

elektroda nietopliwg)
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19) wykonuje proces spawania i

zgrzewania tworzyw sztucznych

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
spawania i zgrzewania tworzyw sztucznych

2) przygotowuje brzegi 1 powierzchni¢
materialow do procesOw spawania i zgrzewania
3) dobiera parametry zgrzewania

4) wykonuje proces zgrzewania
elektrooporowego

5) wykonuje proces zgrzewania mufowego

6) wykonuje proces spawania gorgcym

powietrzem

20) wykonuje  proces  lutowania i

lutospawania

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen
do lutowania

2) przygotowuje  brzegi 1  powierzchni¢
materiatéw do lutowania

3) dobiera topniki

4) dobiera spoiwa

5) wykonuje proces lutowania migkkiego

6) wykonuje proces lutowania twardego

7) wykonuje proces lutospawania tukowego

21) wykonuje proces cigcia 1 ztobienia

elektropowietrznego

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do cigcia i
ztobienia elektropowietrznego

2) dobiera elektrody weglowe do cigcia
i zlobienia elektropowietrznego

3) dobiera parametry ciecia 1 Zlobienia
elektropowietrznego

4) wykonuje cigcie i ztobienie

elektropowietrzne

22) kontroluje jako$¢ wykonanych spoin

1) dokonuje pomiar6w wykonanej konstrukcji
2) okresla metode kontroli jakosci wykonanego
potaczenia

3) dokonuje ogledzin wykonanych polaczen

4) wykonuje pomiary ztaczy spawanych przy

uzyciu narzedzi pomiarowych ze szczegdlnym
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uwzglednieniem spoinomierzy
5) analizuje wystepujace wady 1 niezgodnosci

potaczen oraz przyczyny ich powstania

23) rozrdznia cechy wyrobow spawanych
i wyrobéw wykonanych innymi technikami

wytwarzania

1) wymienia wyroby wytwarzane roznymi
technikami (spawanie, obrobka plastyczna,
odlewanie)

2) rozréznia wyroby hutnicze

3) omawia cechy konstrukcyjne
i technologiczne Wyrobow spawanych,

odlewanych 1 ksztattowanych plastycznie

24) postuguje sie dokumentacja techniczng

procesow spawalniczych

1) omawia rysunki wykonawcze, zestawieniowe
1 ztozeniowe konstrukcji spawanych

2) omawia plany technologiczne spawania
prostych konstrukcji spawanych

3) omawia dane zawarte w instrukcji

technologicznej spawania (WPS)

25) wykonuje proste obliczenia

wytrzymalosciowe potaczen spajanych

1) omawia podstawowe warunki
wytrzymatosciowe

2) korzysta ze wzordéw obliczeniowych prostych
przypadkéw wytrzymatosciowych

3) omawia podstawowe zalozenia obliczania
zlaczy spawanych ze spoinami pachwinowymi i
czolowymi

4) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe dla
spoin pachwinowych i czotowych

5) dobiera wartosci wskaznikow 1 odpowiednich
dopuszczalnych naprezen z danych
tabelarycznych

6) omawia podstawowe zalozenia obliczania
potaczen zgrzewanych

7) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe dla
potaczen zgrzewanych

8) omawia podstawowe zalozenia obliczania
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zlaczy lutowanych 1 klejowych
9) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe dla

zlaczy lutowanych i klejowych

26) sporzadza rysunki konstrukcji

spawanych

1) omawia rysunki konstrukcji spawanych

2) rozpoznaje oznaczenia spoin na rysunku

3) wykonuje rysunki ztozeniowe konstrukcji
spawanych

4) wykonuje rysunki wykonawcze

27) dobiera urzadzenia spawalnicze do

wytwarzania konstrukcji

1) rozpoznaje rodzaj konstrukcji spawanej

2) omawia sposoéb wytworzenia konstrukcji
spawanej

3) okresla zadania spawalniczych przyrzadow i
urzadzen pomocniczych

4) okresla zadania stanowisk montazowo-
spawalniczych i pozycjoneréw

5) omawia dobor potrzebnego oprzyrzadowania
technologicznego spawalniczych przyrzadoéw 1
urzadzen pomocniczych oraz  stanowisk
montazowo-spawalniczych 1 pozycjoneréw

6) analizuje wybor metody spawania do
wytworzenia konstrukcji

7) dobiera urzadzenia spawalnicze

28) stosuje programy komputerowe do
modelowania konstrukcji spawanych 1

tworzenia dokumentacji

1) sporzadza rysunki techniczne
z wykorzystaniem technik komputerowych

2) stosuje  programy  komputerowe  do
modelowania konstrukcji spawanych

3) wyszukuje informacje o czeSciach maszyn,
maszynach 1 urzadzeniach z wykorzystaniem
programéw komputerowych

4) sporzadza rysunki techniczne na podstawie
modelu z wykorzystaniem technik
komputerowych

5) drukuje rysunki techniczne
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z wykorzystaniem technik komputerowych

6) wykorzystuje programy komputerowe do

sporzadzenia instrukcji technologicznej
spawania (WPS)
MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarzania konstrukcji spawanych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady i metody kontroli | 1) omawia dokumentacje polaczenia
jakosci zlaczy spawanych, zgrzewanych, | spawanego, zgrzewanego, lutowanego

lutowanych i klejonych

i klejonego

2) omawia sposob przygotowania elementéw do
procesOw spajania

3) omawia sposob wykonania potaczenia

4) omawia  zasady  doboru  materiatow
dodatkowych do wykonania polaczenia

5) omawia sposob dodatkowej obrobki po

wykonaniu potaczenia

2) rozroznia typy produkcji ze szczegolnym
uwzglednieniem wytwarzania konstrukcji

spawanych, zgrzewanych i lutowanych

1) klasyfikuje stanowiska robocze

2) okresla stopien specjalizacji, mechanizacji i
obsady stanowisk roboczych

3) rozréznia typy produkeji

4) opisuje struktury produkcji

5) opisuje formy organizacji produkcji

6) omawia przyktady produkcji jednostkowe;j
wytwarzania konstrukcji
spawanych, zgrzewanych i lutowanych

7) omawia przyklady produkcji seryjnej
wytwarzania konstrukcji spawanych,
zgrzewanych i lutowanych

8) omawia proces montazu konstrukcji

spawanej, zgrzewanej i lutowanej

3) okresla koszty wytworzenia wyrobow i

1) okresla wplyw rozwigzan konstrukcyjnych na
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konstrukcji spawanych

koszty spawania

2) okresla koszty robocizny

3) okresla koszty energii elektryczne;j

4) okresla koszty materiatow dodatkowych

5) okresla koszty eksploatacji urzadzen

6) wykorzystuje odpowiednie katalogi
1 normatywy
7) analizuje  rézne  sposoby  wykonania

konstrukcji
8) analizuje poziomy mechanizacji i robotyzacji
procesOw spawania

9) analizuje sposoby optymalizacji ilo$ci spoiwa

10) omawia wyposazenie stanowisk
spawalniczych
11) omawia przebieg procesu montazu

konstrukcji spawanych

4) kontroluje parametry
procesow wytwarzania
spawanych

jakosciowe

konstrukcji

1) okresla wplyw parametrow spawania na jego
przebieg
2) analizuje dobor jakosciowy materiatow

3) analizuje sposOb przygotowania zlaczy do

spawania
4) opisuje  etapy kontroli w  procesie
produkcyjnym

5) omawia struktur¢ organizacyjng stanowiska
produkcyjnego

6) omawia glowne zatozenia certyfikacji
w spawalnictwie
7) omawia cel

certyfikowania wyrobow

i zaktadow spawalniczych

8) omawia cel certyfikowania personelu
spawalniczego
9) omawia zasady szkolenia personelu

spawalniczego
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10) opisuje certyfikacje systemow jakosci

11) omawia przebieg procesu certyfikacji
systemu jakosSci

12) sprawdza przestrzeganie przez
pracownikow  stanowiskowych  instrukcji

technologicznych spawania (WPS)

5) kontroluje przebieg prac na danym

stanowisku

1) rozpoznaje dokumentacje techniczne
w pracach spawalniczych
2) korzysta z instrukcji  technologicznej

spawania (WPS)

3) sprawdza wyposazenie stanowiska
spawalniczego

4) kontroluje kwalifikacje personelu
spawalniczego

5) sprawdza przygotowanie elementow
do spawania

6) sprawdza parametry spawania

7) sprawdza wykonanie robot spawalniczych na
r6znych etapach procesu produkcyjnego

8) omawia zabiegi cieplne przed spawaniem, w
trakcie spawania 1 po spawaniu

9) okresla celowos¢ prostowania konstrukcji po
spawaniu

10) analizuje konieczno$¢ naprawy wadliwych

odcinkow spoin

6) kontroluje stan techniczny urzadzen

spawalniczych

1) omawia budow¢ urzadzen spawalniczych

2) korzysta z dokumentacji techniczno-
ruchowej (DTR) urzadzen spawalniczych

3) okresla  stopien  zuzycia  materialow
eksploatacyjnych (czgsci eksploatacyjnych)
urzadzen spawalniczych

4) identyfikuje awarie urzadzenia

spawalniczego
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5) wykonuje kontrole stanu technicznego
urzadzenia spawalniczego zgodnie
z dokumentacjag DTR

7) kontroluje w podstawowym zakresie | 1) analizuje dokumentacje polaczenia

jako$¢  wykonanych spoin 1 jakos$¢

Wyrobow

spawanego
2) weryfikuje sposob przygotowania elementow
do procesow spajania

3) weryfikuje sposob wykonania potaczenia

4) weryfikuje dobor materiatow dodatkowych
do wykonania polgczenia

5) weryfikuje sposob dodatkowej obrébki po
wykonaniu potaczenia

6) sprawdza poprawnos¢ wymiarowg
wykonanego potaczenia

7) okresla wizualnie jako$¢ wykonanego
potaczenia pod wzgledem wystgpowania
niezgodnos$ci spawalniczych

8) dokonuje oceny wykonanego potaczenia

MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym

(ze szczegOlnym

uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych)

umozliwiajagcym  realizacj¢  czynnosci
zawodowych ~w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy 1 jego

wyposazeniem
b) z gldéwnymi technologiami stosowanymi

w danym zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacjg czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, wtym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci
zawodowych

c) procesOw 1 procedur zwigzanych z realizacja

zadan zawodowych
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c) z dokumentacjag zwigzang z danym
zawodem
d) z ushugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie je¢zyka obcego nowozytnego,
atakze proste

wypowiedzi  pisemne

w jezyku obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajagcym realizacje zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnoS$ci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomos$ci, komunikaty,
instrukcje lub  filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane  wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obshugi,

przewodniki, dokumentacje zawodow3a)

1) okresla gldowna mysl wypowiedzi lub tekstu
lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi
czeSciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  1ilogiczne wypowiedzi ustne
ipisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajagcym  realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne 1 logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. komunikat, e-mail,

1) opisuje przedmioty, dziatania 1 zjawiska
zwigzane z czynnosciami zawodowymi

2) przedstawia sposob postgpowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukc;ji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza 1 uzasadnia swoje stanowisko
4) stosuje zasady konstruowania tekstow
o réznym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
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instrukcje,  wiadomos¢,  CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedlug

wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w  sposob  zrozumialy,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym roZmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w  typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i koficzy rozmowe

2) uzyskuje 1 przekazuje informacje
i wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie 1 uzasadnia je, pyta
o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych oséb
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
z czynnos$ciami zawodowymi

5) stosuje zwroty 1 formy grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego

lub pisemnego w  jezyku  obcym

nowozytnym  w typowych  sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materialach wizualnych
(np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
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nowozytnym wczesniej opracowany materiat,

np. prezentacje

6) wykorzystuje  strategie  stuzace

doskonaleniu ~ wlasnych  umiej¢tnosci

jezykowych oraz podnoszace §wiadomos$¢

jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad nauka jezyka  obcego
nowozytnego

b) wspotdziata w grupie

c¢) korzysta ze zrddet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje

strategie komunikacyjne

1 kompensacyjne

1) korzysta ze slownika dwujezycznego
i jednojezycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, roOwniez za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie
stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje

opis, $rodki niewerbalne

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoleczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i

etyki zawodowe;j

1) stosuje zasady kultury osobistej 1 ogdlnie
przyjete normy zachowania w §rodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
1 miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan
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3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dzialan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnosé za

podejmowane dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym prawne

2) wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci
za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnosci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, i niewlasciwej
eksploatacji maszyn iurzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢  kreatywno$cig 1

otwartos$cig na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rozne
sytuacje zycia spolecznego 1 gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany 1
ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje  sposoby  rozwigzywania
problemow  zwigzanych  z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1) rozpoznaje zrédla stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia  rozne  formy  zachowan
asertywnych jako sposobow radzenia sobie ze

stresem
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5) rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci 1 kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych

i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody shuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotne;j

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

probleméw

1) opisuje sposoby przeciwdzialania problemom
w zespole realizujgcym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody

i techniki rozwigzywania problemu

9) wspoltpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspoélnie realizowane
zadania

2) przestrzega podziatu 161, zadan
1 odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacje wspolnych dziatan
zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania,
uwzgledniajagc  stanowisko ~ wypracowane

wspolnie z innymi cztonkami zespotu

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow
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Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) organizuje prace zespolu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji
3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
4) oszacowuje czas potrzebny na realizacje
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspdtpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy w
grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie

z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do  wykonania

przydzielonych zadan

1) ocenia przydatnos¢  poszczegdlnych
cztonkéw zespotu do wykonania zadania
2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci

i kompetencji cztonkow zespolu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca
realizacji  zadania  wedlug  przyjetych
standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu
2) ocenia pracg poszczegolnych czionkow
zespohu pod wzgledem zgodno$ci z warunkami

technicznymi odbioru prac
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3) udziela wskazowek w celu prawidlowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i | 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
organizacyjne wplywajace na poprawe | i organizacyjnych warunkow i jakosSci pracy
warunkow 1 jakosci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne
iorganizacyjne majace na celu poprawe

warunkow 1 jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK
SPAWALNICTWA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne
z wyposazeniem odpowiadajacym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,
aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich efektow ksztalcenia okreSlonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.04.

Montaz systemow rurociggowych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtagczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem  multimedialnym oraz
wizualizerem,

—  stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie
komputery podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, w pakiet programow
biurowych, program do wykonywania rysunku technicznego,

—  pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad
wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia budowlana wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z urzadzeniem
wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym i1 wizualizerem, pakiet programow
biurowych oraz oprogramowanie umozliwiajagce odtwarzanie plikow audiowizualnych i

tworzenie prostej grafiki,
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filmy dydaktyczne ilustrujace etapy realizacji procesu budowlanego, technologie
wykonywania robot budowlanych, urzadzenia i1 sprz¢t budowlany, rézne rozwigzania
konstrukcyjne,

normy budowlane, czasopisma specjalistyczne, prospekty, katalogi wyrobow
budowlanych,

zestaw przepisOw prawa budowlanego, tablice z zakresu mechaniki budowli,

tablice do projektowania konstrukcji budowlanych,

modele obiektow budowlanych oraz elementéw budowli, prébki wyrobow budowlanych.

Pracownia dokumentacji technicznej wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu, z drukarka
umozliwiajacag drukowanie w formacie co najmniej A3, ze skanerem, z projektorem
multimedialnym i z wizualizerem, z pakietem programow biurowych, oprogramowaniem
umozliwiajacym odtwarzanie plikow audiowizualnych i tworzenie prostej grafiki oraz z
oprogramowaniem do wykonywania rysunkow technicznych, harmonograméw
1 kosztorysow budowlanych,

stanowiska komputerowe dla ucznidow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone
w oprogramowanie do wykonywania rysunkéw technicznych, harmonograméw i
kosztorysow budowlanych oraz urzagdzenia wielofunkcyjne,

przyktadowe dokumentacje projektowe obiektow  budowlanych, kosztorysy,
harmonogramy budowlane, dokumentacje budowy, normy dotyczace zasad wykonywania
rysunku technicznego,

zestaw przepisow prawa budowlanego,

projekty budowlane, modele form 1 detali architektonicznych, modele rzutni
geometrycznych, figury plaskie i przestrzenne, modele konstrukcji, ich elementow i
polaczen,

przybory rysunkowe.

Pracownia technologii mechanicznej wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem  multimedialnym oraz

wizualizerem,
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stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie
komputery podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, pakiet programow
biurowych, program do wykonywania rysunku technicznego,

stanowisko do gigcia rur, modele sposobow laczenia rur, przyklady izolowania i
zabezpieczen antykorozyjnych,

pomoce dydaktyczne do ksztalttowania wyobrazni przestrzennej,

cze$ci maszyn, modele polaczen, modele maszyn 1 urzadzen transportu wewngtrznego,
narzgdzia do obrobki recznej i maszynowej, narzedzia monterskie, narzedzia i przyrzady
pomiarowe, dokumentacja  techniczna, probki materiatdow  konstrukcyjnych
i eksploatacyjnych, elementy maszyn i urzadzen, modele napeddéw, uktadéw smarowania,
modele spr¢zarek, wentylatoréw, pomp, czesci maszyn z réznymi postaciami zuzycia,
katalogi maszyn, urzadzen, materiatdbw eksploatacyjnych, oraz elementow
znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn, prezentacje multimedialne

dotyczace poszczeg6lnych technik wytwarzania.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowisko do wykonywania elementow maszyn i urzadzen oraz narzedzi (jedno
stanowisko dla trzech ucznidw) wyposazone w stot warsztatowy z imadtem, narz¢dzia
1 przyrzady do trasowania, przyrzady pomiarowe, narzgdzia do obrobki recznej metali,
maszyny 1 urzadzenia, takie jak wiertarka stolowa, tokarka uniwersalna, frezarka
uniwersalna, nozyce dzwigniowe,

stanowisko do wykonywania potgczen elementéw (jedno stanowisko dla trzech uczniow)
wyposazone w stot z blatem ognioodpornym, narzedzia i przyrzady pomiarowe, narzedzia
i urzadzenia do faczenia elementow przez nitowanie, zgrzewanie, lutowanie i spawanie,
stanowisko do naprawy i konserwacji maszyn, urzadzen oraz narzg¢dzi (jedno stanowisko
dla szeSciu ucznidw) wyposazone w stol warsztatowy z imadlem, narzgdzia do obrobki
recznej, narzgdzia do wykonywania demontazu i montazu, narz¢dzia i przyrzady do
trasowania, przyrzady pomiarowe, maszyny 1 urzadzenia, takie jak wiertarka stolowa,
tokarka uniwersalna, frezarka uniwersalna, szlifierka, ostrzatka, narzedzia do

wykonywania zabezpieczen antykorozyjnych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.10.

Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
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stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu, z drukarka ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtaczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, z pakietem programéw biurowych oraz
programem do wykonywania rysunku technicznego CAD/CAM,

pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej,

normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia technologii wyposazona w:

modele 1 tablice urzadzen 1 procesow spawalniczych,

probki materiatow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych,

narzedzia i przyrzady pomiarowe,

przyktadowe elementy maszyn i urzadzen spawalniczych, przykladowe narzedzia do
montazu,

dokumentacj¢ techniczng wybranych konstrukcji spawanych i urzadzen spawalniczych,
katalogi maszyn, narz¢dzi 1 materialow spawalniczych, instrukcje obstugi maszyn
1 urzadzen, leksykony materiatloznawstwa,

multimedialne programy i prezentacje edukacyjne, programy komputerowe do

opracowania technologii ci¢cia oraz generowania G-kodu.

Pracownia spawalnicza wyposazona w:

stoty Slusarskie wyposazone w imadto S$lusarskie, przyrzady traserskie, przyrzady
pomiarowe, elektronarzedzia,

stoly spawalnicze,

stoly spawalniczo-montazowe,

urzadzenia spawalnicze do spawania metoda 111 (spawanie tukowe elektroda otulong),
1311135 (spawanie tukowe elektroda topliwa w ostonach gazow), 141 (spawanie tukowe
elektroda nietopliwa w ostonach gazow), 311 (spawanie gazowe acetylenowo-tlenowe),
urzadzenia do cigcia termicznego r¢cznego (tlenowego i plazmowego),

urzadzenia do cigcia i zlobienia elektropowietrznego,

odciagi spawalnicze,

kompresor spr¢zonego powietrza,

niezbg¢dne $rodki ochrony indywidualnej (rekawice, tarcze, przylbice, okulary, fartuchy),
piec komorowy do hartowania, wyzarzania i odpuszczania,

przyrzady i narzgdzia do okreslania niezgodnosci spawalniczych,
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—  przyrzady i1 narzgdzia do okredlania temperatury nagrzania tworzyw metalicznych

W procesie spawania.

Szkota zapewnia dostgp do:
—  symulatoréw procesOw spawania,

—  wypalarki CNC plazmowej lub tlenowe;.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsiebiorstwa zajmujace si¢ produkcja i remontem,
w ktorych wykorzystuje si¢ techniki spajania, oraz inne podmioty stanowigce potencjalne
miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE"Y

MEC.04. Montaz systemOw rurociggowych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
MEC.04.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30
MEC.04.2. Podstawy montazu systeméw rurociggowych 60
MEC.04.3. Podstawy budownictwa 1 robdt konstrukcyjno- 30
budowlanych
MEC.04.4. Wykonywanie recznej 1 mechanicznej obrobki rur 200
MEC.04.5. Wykonywanie prefabrykowanych elementéw rurociaggdw 270
MEC.04.6. Wykonywanie montazu systemow rurociggowych 270
MEC.04.7. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 890
MEC.04.8. Kompetencije personalne i spoteczne?

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa 200
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MEC.10.3. Organizowanie 1 wykonywanie procesow spajania 290

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarzania konstrukcji 90

spawanych

MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 640

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow>

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego
w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztalcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztalcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

2)

3)

§ 2. 1. W przypadku zawodu ,Technik gazownictwa”, w ktérym wyodrebniono
kwalifikacje ,,BUD.16. Wykonywanie robot zwiazanych z budowa, montazem oraz
eksploatacjg sieci 1 instalacji gazowych” oraz ,,BUD.17. Organizacja i dokumentacja robot
zwigzanych z budowa, montazem oraz eksploatacja sieci 1 instalacji gazowych”, do ucznidéw,
stuchaczy lub uczestnikow, ktorzy przed dniem wejsScia w zZycie niniejszego rozporzadzenia
rozpoczeli ksztalcenie odpowiednio w technikum, na kwalifikacyjnych kursach zawodowych
lub kursach umiejetnosci zawodowych, stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia zmienianego w § 1,
w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
do zakonczenia cyklu ksztalcenia.

2. W przypadku zawodu ,,Monter systemow rurociggowych”, w ktérym wyodrebniono
kwalifikacj¢ ,,MEC.04. Montaz systemOow rurociaggowych”, do ucznidow, stuchaczy
lub uczestnikéw, ktoérzy przed dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia rozpoczeli
ksztalcenie odpowiednio w branzowej szkole I stopnia, na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych lub kursach umiej¢tnosci zawodowych, stosuje si¢ minimalng liczb¢ godzin
ksztalcenia zawodowego okreslong w odniesieniu do tego zawodu w przepisach
rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejscia w zycie

niniejszego rozporzadzenia, do zakonczenia cyklu ksztalcenia.
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§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.

MINISTER EDUKACJI I NAUKI

Za zgodno$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Andrzej Baranski
Zastepca Dyrektora
/ — podpisany cyfrowo/



Uzasadnienie

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstaw
programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego stanowi
wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 46 ust. 1 pkt 3 i 4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, z p6zn. zm.), zgodnie
z ktérym minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania okresla w drodze rozporzadzenia
podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego 1 dodatkowe
umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawodow oraz zestawy celow ksztalcenia
i treSci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektow ksztalcenia: wiedzy, umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji personalnych 1 spotecznych w odniesieniu do tych
umiejetnosci.

Konieczno$¢ wprowadzenia zmian w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, z p6zn. zm.) wynika ze zmian w klasyfikacji
zawodoéw szkolnictwa branzowego wprowadzanych rozporzadzeniem Ministra Edukacji
i Nauki zdnia ............. 2021 r. zmieniajgcym rozporzqdzenie w sprawie ogolnych celow
i zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow
szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. ....... ), stanowigcych realizacje wniosko6w ministrow
wlasciwych dla zawodéow w zakresie wprowadzenia zmian w zawodach szkolnictwa
branzowego.

W zwiazku z powyzszym w niniejszym rozporzadzeniu:

1) na wniosek Ministra Klimatu i Srodowiska dokonano modyfikacji podstawy programowe;j
ksztalcenia w zawodzie technik gazownictwa, ktora obejmuje zmiang¢ nazw i symboli
kwalifikacji wyodrgbnionych w tym zawodzie z ,.BUD.16. Wykonywanie robodt
zwigzanych z budowa, montazem oraz eksploatacja sieci i instalacji gazowych” oraz
»BUD.17. Organizacja 1 dokumentacja robot zwigzanych z budowg, montazem oraz
eksploatacja sieci i instalacji gazowych” na ,,BUD.28. Organizacja robot zwigzanych
z budowg 1 eksploatacjg sieci gazowych” oraz ,,BUD.29. Organizacja robot zwigzanych
z budowg 1 eksploatacja instalacji gazowych”, w zwigzku z czym zmianie ulegly takze
efekty ksztalcenia i kryteria ich weryfikacji okres$lone dla tych kwalifikacji;

2) na wniosek Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii okreslono nowa czwarta podstawe
programowa ksztalcenia w zawodzie technik spawalnictwa z wyodrgbnionymi
kwalifikacjami: MEC.04. Montaz systemow rurociggowych oraz MEC.10. Organizacja
i wykonywanie prac spawalniczych.

Zmieniona podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie technik gazownictwa,
przyporzadkowanym do branzy budowlanej, zostala okreSlona w zalaczniku nr 2
do zmienianego rozporzadzenia.



W zalaczniku nr 14 do zmienianego rozporzadzenia, okre§lajacym podstawy programowe
ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego przyporzadkowanych do branzy
mechanicznej, zostala ujeta czwarta podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie fechnik
spawalnictwa z wyodrebnionymi kwalifikacjami: MEC.04. Montaz systemow rurociggowych
oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych, w zwigzku z czym zmianie
ulegto wprowadzenie do tego zalacznika, w ktorym dodano informacje, ze zalacznik zawiera
podstawe programowa ksztalcenia w zawodzie technik spawalnictwa z wyodrebnionymi
kwalifikacjami: MEC.04. Montaz systemow rurociggowych oraz MEC.10. Organizacja
i wykonywanie prac spawalniczych. Okreslenie kolejnej podstawy programowej ksztalcenia
w zawodzie technik spawalnictwa umozliwi ksztalcenie w tym zawodzie rowniez absolwentom
branzowej szkoly I stopnia ksztalcacym sie w zawodzie monter systemow rurociggowych,
a szkotom prowadzacym ksztalcenie w zawodzie technik spawalnictwa umozliwi wybor
pierwszej kwalifikacji sposrdd czterech réznych kwalifikacji: MEC.03. Obstuga i montaz
maszyn i urzgdzen, MEC.04. Montaz systemow rurociggowych, MEC.08. Wykonywanie
i naprawa elementow maszyn, urzqdzen i narzedzi albo TWO.03. Wykonywanie i montaz
elementow kadtuba jednostek ptywajgcych.
Ponadto w zwigzku z okresleniem nowej podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie
technik spawalnictwa z wyodrebnionymi kwalifikacjami: MEC.04. Montaz systemow
rurociggowych oraz MEC. 10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych zmianie ulegla
réwniez dotychczasowa podstawa programowa ksztalcenia w zawodzie monter systemow
rurociggowych w czgsci ,,Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego dla kwalifikacji
wyodrgbnionej w zawodzie” w zakresie:

1) lacznej liczby godzin ksztatlcenia zawodowego dla kwalifikacji MEC.04. Montaz systemow
rurociggowych, wyodrebnionej w zawodzie monter systemow rurociggowych, ktéra
po zmianie wynosi 890 godzin;

2) liczby godzin ksztalcenia w zakresie poszczegodlnych jednostek efektow ksztalcenia
wyodrebnionych w kwalifikacji MEC.04. Montaz systemow rurociggowych: MEC.04.2.
Podstawy montazu systemow rurociggowych — 60 godzin, MEC.04.3. Podstawy
budownictwa i robot konstrukcyjno-budowlanych — 30 godzin, MEC.04.4. Wykonywanie
recznej i mechanicznej obrobki rur — 200 godzin.

Modyfikacja liczby godzin ksztalcenia w powyzszym zakresie nastgpita w wyniku ponownej

weryfikacji liczby godzin niezbednych do osiagniecia efektow ksztalcenia w zawodzie monter

systemow rurociggowych.

Ponadto bioragc pod uwage, ze w zawodach monter systemow rurociggowych i technik

spawalnictwa zostala wyodrebniona wspolna kwalifikacja MEC.04. Montaz systemow

rurociggowych, w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie monter systemow
rurociggowych po czesci ,,Minimalna liczba godzin ksztalcenia zawodowego dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie” zostata dodana czg$¢ ,,Mozliwosci podnoszenia kwalifikacji

w zawodzie” w brzmieniu: ,,Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie monter

systemow rurociggowych po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.04. Montaz systemow

rurociggowych moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie fechnik spawalnictwa
po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych oraz
uzyskaniu wyksztalcenia $redniego lub $redniego branzowego.”.



Zmiany w podstawach programowych ksztalcenia zawodach technik gazownictwa oraz technik
spawalnictwa zostaly przygotowane zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy, we wspotpracy
z pracodawcami, uwzgledniajac zestawy celéw ksztalcenia 1 treS§ci nauczania opisanych
w formie oczekiwanych efektow ksztatcenia niezbgdnych dla zawodu oraz kryteria weryfikacji
tych efektow zaproponowane we wnioskach ministrow wilasciwych dla zawodow.

Biorac pod uwage zmiany merytoryczne wprowadzone w zakresie ksztalcenia w zawodzie
technik gazownictwa oraz w zakresie minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego
w zawodzie monter systemow rurociggowych w projekcie rozporzadzenia przewidziano
przepisy przejsciowe dotyczace osob, ktore rozpoczely ksztalcenie w zakresie tych zawodow
przed wprowadzeniem zmian na mocy niniejszego rozporzadzenia. W przypadku zawodu
technik gazownictwa, w ktérym wyodrebniono dotychczasowe kwalifikacje BUD.I6.
Wykonywanie robot zwigzanych z budowg, montazem oraz eksploatacjq sieci i instalacji
gazowych oraz BUD.17. Organizacja i dokumentacja robot zwigzanych z budowq, montazem
oraz eksploatacjq sieci i instalacji gazowych uczniowie technikum prowadzacego ksztalcenie
w tym zawodzie, stuchacze kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz uczestnicy kurséw
umiejetnosci zawodowych prowadzonych w zakresie tego zawodu, ktorzy rozpoczeli
ksztalcenie przed dniem wejScia w Zycie niniejszego rozporzadzenia, beda kontynuowali
to ksztalcenie do zakonczenia cyklu ksztalcenia zgodnie z przepisami zmienianego
rozporzadzenia w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejScia w zycie niniejszego
rozporzadzenia, tj. zgodnie z postanowieniami dotychczasowej podstawy programowej
ksztalcenia w zawodzie ftechnik gazownictwa. W przypadku zawodu monter systemow
rurociggowych uczniowie branzowych szkot I stopnia prowadzacych ksztalcenie w tym
zawodzie, shuchacze kwalifikacyjnych kurséw zawodowych 1 uczestnicy kursow umiejetnosci
zawodowych prowadzonych w zakresie tego zawodu, ktorzy rozpoczeli ksztatcenie przed
dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, beda kontynuowali to ksztatcenie do
zakonczenia cyklu ksztalcenia, zgodnie z dotychczasowa minimalng liczbg godzin ksztatcenia
zawodowego w tym zawodzie okreslong w podstawie programowej ksztalcenia w tym
zawodzie w brzmieniu obowigzujacym przed dniem wejscia w Zycie niniejszego
rozporzadzenia.

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.

Rozporzadzenie zostanie udostgpnione w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Edukacji i Nauki, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dzialalno$ci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248), oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji w zakladce Rzadowy Proces Legislacyjny, zgodnie
z § 52 ust. 1 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy
Rady Ministréw (M.P. z 2016 r. poz. 1006, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie nie zawiera przepisdOw technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktéw prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597) 1 w zwiazku
z tym nie podlega notyfikacji.

Rozporzadzenie nie jest sprzeczne z prawem Unii Europejskie;.



Rozporzadzenie nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Rozporzadzenie begdzie miato wpltyw na dzialalno$¢ mikroprzedsigbiorcow oraz matych
i $rednich przedsigbiorcow z uwagi na to, ze podmioty prowadzace dziatalno$¢ oswiatowa
na zasadach okreslonych w przepisach ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow
(Dz. U. z 2021 r. poz. 162) maja mozliwo$§¢ prowadzenia ksztalcenia w formie
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych dla oso6b dorostych w zakresie kwalifikacji
wyodrebnionych w zawodach.

Jednocze$nie nalezy wskazaé, ze nie ma mozliwosci podjecia alternatywnych w stosunku
do niniejszego rozporzadzenia srodkéw umozliwiajacych osiggnigcie zamierzonego celu.



. Data sporzadzenia
Nazwa projektu 22032021 1.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa | Zrédlo:

branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie Wykonanie upowaznienia ustawowego
wybranych zawodow szkolnictwa branzowego zawartego w art. 46 ust. 1 pkt 3 i 4 ustawy

z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

Minist t . i ministerst 51 .
InIsterstwo w10dace 1 ministerstwa wspoipracujace (DZ U. 22020 poz. 910, z pOZl’l zm.)

Ministerstwo Edukacji i Nauki

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra
Stanu lub Podsekretarza Stanu Edukacji i Nauki na rok 2021:

Marzena Machatek, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki, E

Pelnomocnik Rzadu do spraw wspierania wychowawczej funkcji szkoty
i placowki, edukacji wiaczajacej oraz ksztatcenia zawodowego

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

1) Urszula Blicharz — gtowny specjalista, tel. 22 34 74 578,
e-mail: urszula.blicharz@mein.gov.pl

2) Emilia Maciejewska — naczelnik wydziatu, tel. 22 34 74 605,
e-mail: emilia.maciejewska@mein.gov.pl

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Projektowane rozporzadzenie stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 46 ust. 1 pkt 3 i 4 ustawy —
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zgodnie z ktorym minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania okresla
w drodze rozporzadzenia podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego i dodatkowe
umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawodow oraz zestawy celow ksztalcenia i tresci nauczania opisanych
w formie oczekiwanych efektow ksztalcenia: wiedzy, umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji personalnych
i spotecznych w odniesieniu do tych umiejetnoscei.

Projektowane rozporzadzenie jest konsekwencja zmian w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego wprowadzanych
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia ............... 2021 r. zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie ogdlnych
celow i1 zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa branzowego
(Dz. U. poz. ..... ), polegajacych na wprowadzeniu zmian w zawodzie technik gazownictwa na wniosek Ministra Klimatu
i Srodowiska oraz zmian w zawodzie technik spawalnictwana wniosek Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Celem projektowanego rozporzadzenia jest dokonanie zmian w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja

2019 1. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych

umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991, z pdzn. zm.) przez:

1) modyfikacje podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie technik gazownictwa, ktoéra obejmuje zmiange nazw
i symboli kwalifikacji wyodr¢bnionych w tym zawodzie z ,,BUD.16. Wykonywanie robot zwigzanych z budowsa,
montazem oraz eksploatacja sieci i instalacji gazowych” i ,,BUD.17. Organizacja i dokumentacja robdt zwigzanych
z budowa, montazem oraz eksploatacja sieci i instalacji gazowych” na ,,BUD.28. Organizacja robdt zwigzanych
z budowa i eksploatacja sieci gazowych” i,,BUD.29. Organizacja rob6t zwigzanych z budowsg i eksploatacja instalacji
gazowych”, w zwiazku z czym zmianie ulegly takze efekty ksztatcenia i kryteria ich weryfikacji okreslone dla tych
kwalifikacji;

2) okreslenie nowej czwartej podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie technik spawalnictwa z wyodrgbnionymi
kwalifikacjami MEC.04. Montaz systemow rurociggowych oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych.

Okreslenie kolejnej podstawy programowej ksztalcenia w zawodzie technik spawalnictwa umozliwi ksztalcenie w tym

zawodzie rowniez absolwentom branzowej szkoty I stopnia ksztalcacym si¢ w zawodzie monter systemow rurociggowych,

a szkotom prowadzacym ksztalcenie w zawodzie technik spawalnictwa umozliwi wybor pierwszej kwalifikacji sposrod

czterech roznych kwalifikacji: MEC.03. Obstuga i montaz maszyn i urzqdzen, MEC.04. Montaz systemow rurociggowych,

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzqdzen i narzedzi albo TWO.03. Wykonywanie i montaz elementow

kadtuba jednostek ptywajgcych.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegé6lnoS$ci krajach cztonkowskich OECD/UE?

W wigkszoscei krajow Unii Europejskiej zakres ksztatlcenia zawodowego (obszary, zawody i specjalnosci/specjalizacje,
tresci ksztatcenia) prowadzonego w ramach systemow os$wiaty (takze w ramach ksztalcenia dualnego) jest regulowany
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przepisami (rozporzadzeniami) wydawanymi przez ministrow edukacji we wspotpracy/w porozumieniu z innymi resortami
oraz po konsultacjach z partnerami spoteczno-gospodarczymi.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielkos¢ Zrédto danych Oddzialtywanie
jednostki systemu o$wiaty | 5 060; System Informacji | — mozliwo$¢ prowadzenia
— szkoty prowadzace Oswiatowej MEN ksztalcenia w zmienionych

ksztalcenie zawodowe, w
tym ksztatcenie w
zawodzie technik
spawalnictwa i technik
gazownictwa

liczba szkot, w ktorych uczniowie
ksztatcg si¢ w zawodzie:

— technik spawalnictwa — 24 szkoty
— technik gazownictwa — 7 szk6t

(stan na 17 marca 2021 r.)

zawodach technik
gazownictwa i technik
spawalnictwa

mozliwo$¢ prowadzenia
ksztatcenia w zakresie
nowych kwalifikacji
wyodrebnionych w
zawodzie technik
gazownictwa oraz

w zakresie zawodu technik
spawalnictwa, w ktorym
wyodrebniono pierwsza
kwalifikacj¢ ,,MEC.04.
Montaz systemow
rurociggowych”, na
kwalifikacyjnych kursach
zawodowych oraz kursach
umiejetnosci zawodowych
koniecznos$¢ dostosowania
organizacji ksztalcenia oraz
opracowania programu
nauczania do zmienionych
zawodow technik
gazownictwa 1 technik
spawalnictwa

jednostki systemu o§wiaty
— szkoty i placowki
prowadzace ksztalcenie
ustawiczne w formach
pozaszkolnych w formie
kwalifikacyjnych kursow
zawodowych lub kursow
umiej¢tnosei
zawodowych, w tym
prowadzace
kwalifikacyjne kursy
zawodowe w zakresie
kwalifikacji
wyodrgbnionych w
zawodach technik
spawalnictwa i technik
gazownictwa

440;

liczba szkot 1 placowek prowadzacych

ksztalcenie ustawiczne w formach

pozaszkolnych w formie

kwalifikacyjnych kursow

zawodowych w zakresie kwalifikacji

wyodrebnionych w zawodzie:

— technik spawalnictwa — 22 szkoty
i placowki

— technik gazownictwa — 1 szkola
(planowane zakonczenie
kwalifikacyjnych kursow
zawodowych — maj 2021 r.)

(stan na 17 marca 2021 r.)

mozliwos¢ prowadzenia
ksztalcenia w zakresie
nowych kwalifikacji
wyodrebnionych w
zawodzie technik
gazownictwa oraz

w zakresie zawodu technik
spawalnictwa, w ktérym
wyodrebniono pierwsza
kwalifikacj¢ ,,MEC.04.
Montaz systemow
rurociggowych”,

na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych oraz
kursach umiejetnosci
zawodowych

organy prowadzace

1 135 (stan na 17 marca 2021 r.)

System Informacji

dostosowanie do potrzeb

szkoty prowadzace Os$wiatowej MEN rynku pracy oferty
ksztatcenie zawodowe ksztatcenia zawodowego

i ustawicznego

prowadzonego

w podlegtych im szkotach
instytucje rynku pracy, 12 495 (stan 19 marca 2021 r.) Rejestr instytucji mozliwo$¢ prowadzenia
o ktorych mowa w art. 6 szkoleniowych kwalifikacyjnych kursow

ustawy z dnia 20 kwietnia

zawodowych dla 0s6b




2004 r. o promocji publicznych stuzb dorostych w zakresie

zatrudnienia i instytucjach zatrudnienia kwalifikacji

rynku pracy (Dz. U. wyodrebnionych w

72020 r. poz. 1409, zawodzie technik

Z po6zn. zm.) prowadzace gazownictwa i technik

dziatalno$¢ edukacyjno- spawalnictwa

szkoleniowg dostosowanych do potrzeb
rynku pracy

podmioty prowadzace brak danych — mozliwos$¢ uruchomienia

dziatalnos¢ oswiatowa kwalifikacyjnych kursow

na podstawie przepisow zawodowych dla osob

ustawy z dnia 6 marca dorostych w zakresie

2018 r. — Prawo kwalifikacji

przedsigbiorcow (Dz. U. wyodrebnionych w

22021 r. poz. 162) zawodzie technik
gazownictwa i technik
spawalnictwa
dostosowanych do potrzeb
rynku pracy

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia otrzymaja do zaopiniowania w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych
(Dz. U. 22019 1. poz. 263) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1809)
nastepujace podmioty:

1) Business Centre Club,

2) Federacja Przedsigbiorcow Polskich,

3) Forum Zwigzkow Zawodowych,

4) Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarnos¢”,

5) Konfederacja ,,Lewiatan”,

6) Ogodlnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych,

7) Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej,

8) Zwiazek Przedsigbiorcow i Pracodawcow,

9) Zwiazek Rzemiosta Polskiego.

Stosownie do § 36 ust. 1 uchwatly nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministréw
(M.P. z 2016 r. poz. 1006, z p6zn. zm.) projekt rozporzadzenia w ramach konsultacji publicznych otrzymaja nastgpujace
podmioty:

1) Hutnicza Izba Przemystowo-Handlowa,

2) Instytut Spawalnictwa w Gliwicach,

3) Izba Gospodarcza Gazownictwa,

4) Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢ 807,

5) Krajowa Izba Gospodarcza,

6) Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnos¢”,

7) Naczelna Organizacja Techniczna — Federacja Stowarzyszen Naukowo-Technicznych,

8) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Dyrektorow Centrow Ksztalcenia Ustawicznego,

9) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Wspierajace Edukacje Zawodowa Pracownikow Mlodocianych,

10) Polska Korporacja Techniki Sanitarnej, Grzewczej, Gazowej i Klimatyzacji,

11) Polskie Towarzystwo Spawalnicze,

12) Pracodawcy Pomorza,

13) Sektorowa Rada do Spraw Kompetencji Budownictwo,

14) Stowarzyszenie Doradcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolitej Polskiej,

15) Stowarzyszenie Dyrektorow i Nauczycieli Centrow Edukacji Zawodowej,

16) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Wodnych i Melioracyjnych,

17) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Przemystu Hutniczego w Polsce,

18) Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynierow i Technikow Przemystu Naftowego 1 Gazowniczego,

19) Unia Metropolii Polskich,

20) Unia Miasteczek Polskich,

21) Wolny Zwigzek Zawodowy ,,Forum — O$wiata”,

22) Zwigzek Gmin Wiejskich RP,

23) Zwigzek Miast Polskich,




24) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego,

25) Zwiazek Powiatéw Polskich,

26) Zwiazek Pracodawcow Przemystu Hutniczego,

27) Zwiazek Wojewodztw RP,

28) Zwiazek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego — Zarzad Glowny.

Projekt rozporzadzenia otrzymaja rowniez nastepujace podmioty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

Centralna Komisja Egzaminacyjna,
Gloéwny Urzad Statystyczny,

Rzecznik Matych i Srednich Przedsigbiorcow,

Rzecznik Praw Dziecka,
Rzecznik Praw Obywatelskich,

Urzad Ochrony Danych Osobowych,

Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

Projekt rozporzadzenia zostanie skierowany do zaopiniowania przez Komisj¢ Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego
oraz Rade Dialogu Spotecznego.

Projekt rozporzadzenia zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Edukacji i Nauki
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji.

Podsumowanie wynikow konsultacji publicznych i opiniowania zostanie opisane w raporcie z konsultacji publicznych
i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finansow publicznych

(ceny state z 2021 r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [mln zt]
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10

Lgcznie (0-
10)

Dochody ogoélem

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST
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budzet panstwa

JST
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Zrodta finansowania

Projektowane rozporzadzenie nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla sektora
finans6w publicznych, w tym budzetu panstwa i budzetow jednostek samorzadu terytorialnego.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Projektowane rozporzadzenie nie
nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz nie spowoduje koniecznosci dokonania zmian w
zakresie wyposazenia szkot niezbednego do realizacji ksztalcenia w zawodach.

spowoduje  koniecznosci

zatrudnienia dodatkowych

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na

rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 5 10 Lgcznie (0-
10)
\ duze przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0 0

4




W ujeciu sektor mikro-, matych i 0 0 0 0 0 0 0
pienieznym $rednich
(w mln 74, przedsi¢biorstw
ceny stale z rodzina, obywatele oraz 0 0 0 0 0 0 0
.... r) gospodarstwa domowe
W yjeciu duze przedsigbiorstwa |- zmniejszone wydatki przedsi¢gbiorcow na zapewnienie odpowiednich
niepieni¢znym kwalifikacji pracownikom,
— zwigkszenie mozliwosci pozyskania przez przedsigbiorcOw pracownikow
o odpowiednich kwalifikacjach.
sektor mikro-, matych — zmniejszone wydatki przedsigbiorcow na zapewnienie odpowiednich
i $rednich kwalifikacji pracownikom,
przedsigbiorstw — zwigkszenie mozliwoSci pozyskania przez przedsigbiorcow pracownikow
o odpowiednich kwalifikacjach.
rodzina, obywatele oraz | Uczniowie, sluchacze oraz inne osoby ksztalcace si¢ w zakresie zawodow
gospodarstwa domowe szkolnictwa branzowego dostosowanych do potrzeb rynku pracy beda
przygotowani do realizacji zadan zawodowych w sposob odpowiadajacy
aktualnym potrzebom pracodawcow, co zwigkszy ich szanse na zatrudnienie
oraz wptynie na stabilizacje finansowg ich samych oraz ich rodzin.
osoby niepelnosprawne | Rozporzadzenie nie bedzie mialo wplywu na sytuacje ekonomiczna
i spoteczng 0s6b niepelnosprawnych.
osoby starsze Rozporzadzenie nie bedzie mialo wpltywu na sytuacje ekonomiczna
i spoteczng 0sob starszych.
Niemierzalne
Dodatkowe

informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zalozen

Nie dotyczy.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdcone;j tabeli

zgodnosci).

[ ] tak
[ ] nie
D nie dotyczy

(] zmniejszenie liczby dokumentow
[] zmniejszenie liczby procedur
[] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne:

[] zwigkszenie liczby dokumentow

[] zwiekszenie liczby procedur

[] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ] inne:

Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich

elektronizacji.

[ ] tak
[ ] nie
X nie dotyczy

Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Ocenia si¢, ze zmiany w podstawach programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego wptyna na oferte
ksztatcenia zawodowego i ustawicznego oraz przyczynig si¢ do dostosowania oferty edukacyjnej do zapotrzebowania
rynku pracy i pracodawcow.

10. Wplyw na pozostale obszary




[] $rodowisko naturalne [] demografia (] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
inne:

Omowienie wpltywu Brak.

11.Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Rozporzadzenie wejdzie w zycie z dniem 1 wrze$nia 2021 r.

12. W jaki sposdéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Nie zaktada si¢ ewaluacji efektow projektu.

13.Zakaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




