ZWIAZEK o .
PRACODAWCOW Monitoring legislacii

(g) POLSKA MIEDZ krajowej

Konsultacje krajowych aktéw prawnych — monitoring legislacji ZPPM
w okresie od 6 do 12 maja 2021 roku
Raport na dzien 12 maja 2021 roku

I. Projekty aktow prawnych

W omawianym okresie Rzgdowe Centrum Legislacji opublikowato 3. projekty ustawy oraz 17.
projektéw rozporzgdzen Rady Ministrow, Prezesa Rady Ministréw oraz poszczegoéinych
Ministrow.

W omawianym okresie przeprowadzono konsultacje 2. projektéw ustaw i 3. projektow
rozporzgdzen dotyczgcych podmiotow czionkowskich (pracodawcy, przedsiebiorcy, JST)
zrzeszonych w Zwigzku. Zostaty one oméwione w tekscie ponizej.

Projekty ustaw:

1. Projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawy —
Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (numer z
wykazu UD201)

Proponowane zmiany w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), zwanej dalej ,ustawg”, majg na celu umozliwienie
uczelni posiadajgcej status uczelni zawodowej i spetniajgcej okreslone warunki:

1) uzywania w swojej nazwie wyrazow ,akademia praktyczna”;

Wyrazy ,akademia praktyczna”, zgodnie z projektowanym art. 16 ust. 1a ustawy, bedg
zastrzezone dla uczelni zawodowej, ktora spetnia fgcznie nastepujgce warunki:

o funkcjonuje co najmniej 10 lat;

e liczba studentdéw ksztatcgcych sie w uczelni wynosi co najmniej 250, z czego ponad
50% studentow ksztatci sie na studiach stacjonarnych;

e co najmniej 50% nauczycieli akademickich jest zatrudnionych w tej uczelni jako
podstawowym miejscu pracy;

e prowadzi studia pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie na
€O najmniej pieciu kierunkach studiéw;

e prowadzi ksztatcenie na co najmniej jednym kierunku studiow przygotowujgcych do
wykonywania zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 pkt 1-8 ustawy, lub kierunku
studiow konczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera;

e zaden kierunek studiéw prowadzonych przez uczelnie nie zostat oceniony negatywnie
w wyniku przeprowadzonej przez Polskg Komisje Akredytacyjng oceny jakosci
ksztatcenia.

2) prowadzenia studiébw przygotowujagcych do wykonywania zawodu nauczyciela bez
koniecznosci posiadania porozumienia o wspoipracy przy prowadzeniu tych studiow
zawartego z uczelnig posiadajgcg osiggniecia w dziatalnosci naukowej w dyscyplinie, do ktérej
jest przyporzadkowany kierunek tych studiow (art. 53 ust. 5 ustawy).



Zgodnie z art. 15 ustawy uczelnia zawodowa prowadzi ksztatcenie uwzgledniajgce potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego na studiach wytgcznie o profilu praktycznym, na ktérych
ponad potowa punktow ECTS jest przypisana zajeciom ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne.
Uczelnia zawodowa oprocz studiow pierwszego stopnia moze takze prowadzié studia drugiego
stopnia, jednolite studia magisterskie oraz ksztatcenie specjalistyczne. Wiele uczelni
zawodowych dziata od lat na lokalnych i regionalnych rynkach edukacyjnych, wspétpracujac z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Uczelnie te zapewniajg szerokg oferte ksztatcenia
praktycznego dla potrzeb rynku pracy, ktérg odzwierciedla liczba studentéw, sukcesywny
rozwéj wiasnej kadry dydaktycznej i stabilnos¢ jej zatrudnienia. Uczelnie te ksztatcg
studentow, ktorzy uzyskujg w trakcie studiow wiedze, kompetencje i umiejetnosci, atrakcyjne
dla rynku pracy.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-prawo-o-
szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-oraz-ustawy-przepisy-wprowadzajace-ustawe-prawo-o-
szkolnictwie-wyzszym-i-nauce/

2. Projekt ustawy o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (numer z
wykazu UD194)

Projekt ustawy przewiduje wprowadzenie zmian w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619), zwanej dalej ,ustawg”,
majgcych na celu wzmocnienie w uczelniach wolnosci nauczania, wolnosci stowa, badan
naukowych, ogtaszania ich wynikéw oraz debaty akademickie;j.

W projekcie przewiduje sie dodanie do katalogu przyktadowych zadan rektora, okreslonego w
art. 23 ust. 2 ustawy, dodatkowego zadania polegajgcego na zapewnianiu w uczelni
poszanowania wolnosci nauczania, wolno$ci stowa, badan naukowych, ogtaszania ich
wynikéw, a takze debaty akademickiej organizowanej przez czionkow wspolnoty uczelni
z zachowaniem zasad pluralizmu Swiatopoglgdowego i przepisow porzgdkowych uczelni.

Kluczowa regulacjg przewidziang w projektowanej ustawie jest dodanie w art. 275 ustawy ust.
1a, zgodnie z ktérym wyrazanie przekonan religijnych, swiatopogladowych lub filozoficznych
nie bedzie stanowito przewinienia dyscyplinarnego.

Projekt przewiduje zniesienie istniejgcej obecnie mozliwosci zawieszenia przez rektora
nauczyciela akademickiego w petnieniu obowigzkéw w toku postepowania wyjasniajgcego
prowadzonego w jego sprawie.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-0-zmianie-ustawy-prawo-o-
szkolnictwie-wyzszyme-i-nauce/

Projekty rozporzadzen:

1. Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (numer z wykazu RD346).

Projekt rozporzadzenia Rady Ministrow zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych zostat opracowany w celu uaktualnienia
minimalnego poziomu wynagrodzenia pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na
podstawie umowy o prace.

Nowelizacja rozporzadzenia ma na celu uaktualnienie minimalnego poziomu wynagrodzenia

pracownikéw. Projekt rozporzgdzenia przewiduje — w odniesieniu do pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace — podwyzszenie kwot minimalnego poziomu
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wynagrodzenia zasadniczego okreslonego w | Tabeli w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia i
ustalenie ich w wysokosci:

e 2000 zt w | kategorii zaszeregowania (dotychczas 1 700 z),
o 3300 zt w XXII (ostatniej) kategorii zaszeregowania (dotychczas 3 000 zt).

Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie
umowy o prace okreslony w | Tabeli w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia nie jest tozsamy
Z minimalnym wynagrodzeniem za prace, okreslonym w ww. rozporzadzeniu Rady Ministrow
z dnia 15 wrzesnia 2020 r.

Pracodawca samorzgdowy okresla w regulaminie wynagradzania, m.in. szczegétowe warunki
wynagradzania, w tym maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace. Zatem, mimo ze projektowany w rozporzgdzeniu
poziom minimalnego wynagrodzenia zasadniczego jest nizszy (w kategoriach zaszeregowania
I — XIX) od kwoty 2 800 zt, to pracodawca ma mozliwos¢ ustalenia wynagrodzenia
pracownikom zatrudnionym w petnym wymiarze czasu pracy, w taki sposob, aby jego
wysokos¢ nie byta nizsza od obowigzujgcej wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace.
Proponuje sie takze zmiany w katalogu stanowisk okreslonym w zatgczniku nr 3 do
nowelizowanego rozporzgdzenia w |l Tabeli.

Projekt rozporzadzenia na etapie uzgodnien (2 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-zmieniajaceqo-
rozporzadzenie-w-sprawie-wynagradzania-pracownikow-samorzadowych/

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej w_sprawie
znaku informujgcego podréznych o mozliwosci zakupu towardéw, od ktérych przystuguje
zwrot podatku od towardw i ustug, pieczeci organu celnego potwierdzajgcej wywoz
towarow poza terytorium Unii Europejskiej oraz danych zawartych w dokumencie
elektronicznym TAX FREE oraz jego wydruku (numer z wykazu 307).

Projektowane rozporzgdzenie okresla wzér znaku informujgcego podréznych o mozliwosci
zakupu w punktach sprzedazy towardw, od ktérych przystuguje zwrot podatku od towardw i
ustug, oraz okresla piecze¢ potwierdzajacg wywdz towardw poza terytorium Unii Europejskiej,
a takze okresla dane, ktore powinien zawiera¢ dokument elektroniczny TAX FREE bedacy
podstawg do dokonania zwrotu podatku podréznym oraz wydruk tego dokumentu.

Zgodnie z przepisem § 2 projektowanego rozporzgdzenia wzor znaku do oznaczania punktow
sprzedazy towardw, informujgcego podréznych, o ktérych mowa w art. 126 ust. 1 ustawy o
VAT, o mozliwosci zakupu towardw, od ktérych przystuguje zwrot podatku od towardw i ustug,
okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mffipr-w-sprawie-znaku-
informujacego-podroznych-o0-mozliwosci-zakupu-towarow-od-ktorych-przysluguje-zwrot-
podatku-od-towarow-i-uslug-pieczeci-organu-celnego-potwierdzajacej-wyw/

3. Projekt rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie towardw, ktérych przewodz jest objety systemem monitorowania
drogowego i kolejowego przewozu towaréw oraz obrotu paliwami opatowymi (numer z
wykazu 385).

Projekt rozporzgdzenia zostat opracowany na podstawie art. 3 ust. 11 ustawy z dnia 9 marca
2017 r. o systemie monitorowania drogowego i kolejowego przewozu towaréw oraz obrotu
paliwami opatowymi (Dz. U. z 2020 r. poz. 859, z p6zn. zm.), zgodnie z ktérym minister
wiasciwy do spraw finanséw publicznych moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, towary inne
niz wymienione w art. 3 ust. 2 pkt 1-3a ww. ustawy, ktérych przewoz jest objety systemem
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monitorowania przewozu i obrotu, wraz ze wskazaniem masy, ilosci, objetosci lub wartosci
tych towaréw, oraz przypadki, w ktérych ich przewéz nie podlega temu systemowi,
uwzgledniajgc koniecznosé przeciwdziatania uszczupleniom w zakresie podatku od towaréw i
ustug lub podatku akcyzowego. W przypadku przewozu gazu LPG przemieszczanego poza
procedurg zawieszenia poboru akcyzy, z zastosowaniem e-DD, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1
pkt 18b lit. a ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym, przewo6z ten winien by¢
zgtoszony réwniez do systemu monitorowania przewozu i obrotu SENT.

Zmiana rozporzadzenia polega na wylgczeniu z systemu monitorowania przewozu i obrotu
towarow z pozycji CN ex 2711 (gaz LPG), w przypadku gdy sg one przemieszczane poza
procedurg zawieszenia poboru akcyzy, z zastosowaniem e-DD, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1
pkt 18b lit. a ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym, z nadanym numerem
referencyjnym, uzyskanym z krajowego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art.
2 ust. 1 pkt 26 lit. b ustawy z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym. Organy KAS beda
posiada¢ informacje o przemieszczanym gazie LPG w takim przypadku. Wprowadzone
rozwigzanie odcigzy podmioty, ktére dokonujg przewozu gazu LPG do innych celéw niz do
napedu silnikédw pojazdéw samochodowych albo zwolnionych od akcyzy ze wzgledu na
przeznaczenie, z rejestrowania ich przewozéw w systemie monitorowania przewozu i obrotu
(SENT).

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mffipr-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-towarow-ktorych-przewoz-jest-objety-systemem-monitorowania-
drogowego-i-kolejowego-przewozu-towarow-oraz-obrotu-paliwami-opalowymi-2/

Il. Ogtoszone akty prawne, komunikat (Dziennik Ustaw RP)

W analizowanym okresie opublikowano trzydziesci sze$¢ aktéw prawnych, tzn. ustawy,
rozporzgdzenia Rady Ministrow, Prezesa Rady Ministrow i poszczegdlnych ministrow,
obwieszczenia w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego. Z powyzszych publikacji w
zainteresowaniu pracodawcow i przedsigebiorcéw znalez¢ sie mogg nastepujgce akty prawne,
komunikaty:

1/ Rozporzadzenie Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki z dnia 10 maja 2021 r. zmieniajace
rozporzadzenie w _sprawie sposobu przesyiania zgtoszen oraz rodzajow podpisu
elektronicznego, ktérymi powinny by¢ opatrzone

e Rozporzgdzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 12 maja 2021 roku (Dz.U.
z 2021 r., poz. 881).

e Celem nowelizacji jest utatwienie osobom fizycznym bedacym podatnikami
wykonywania obowigzku w zakresie aktualizacji danych okreslonego w ustawie z dnia
13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidenciji i identyfikacji podatnikéw i ptatnikéw
poprzez udostepnienie w e-Urzedzie Skarbowym kreatora zgtoszenia ZAP-3
umozliwiajgcego aktualizacje danych osoby fizycznej bedacej podatnikiem.
Rozporzadzenie wprowadza mozliwos¢ opatrywania zgtoszenia ZAP-3 przy pomocy
podpisu elektronicznego opartego na zestawie danych wykorzystanych do
uwierzytelnienia tego uzytkownika w e-Urzedzie Skarbowym.

o Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogtoszenia.
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2/ Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 10 maja 2021 r. zmieniajace rozporzgdzenie w

sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwiazku z wystgpieniem

stanu epidemii

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 10 maja 2021 roku (Dz.U.
z 2021 r., poz. 879).

W rozporzgdzeniu przewiduje sie:

1. wytgczenie spod ograniczenia dotyczgcego liczby pokoi w hotelach, ktére moga
by¢ udostepniane gosciom, w zakresie dotyczgcym:
a) zotnierzy, funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, Stuzby Wywiadu Wojskowego lub Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego oraz zotnierzy wojsk sojuszniczych przebywajgcych czasowo w
Rzeczypospolitej Polskiej,
b) aplikantéw aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, w tym prowadzonych
w formie aplikacji uzupetniajgcej, a takze innych osob, ktérych obecnos¢ jest
konieczna dla prawidtowego funkcjonowania Krajowej Szkoty Sgdownictwa i
Prokuratury, w tym przeprowadzenia konkursu na aplikacje sedziowska i aplikacje
prokuratorskg, w tym prowadzonych w formie aplikacji uzupetniajgcej, oraz
egzaminow sedziowskiego, prokuratorskiego i referendarskiego;
2. umozliwienie umieszczania w dokumencie elektronicznym, o ktérym mowa w art.
50 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1398, z pézn. zm.),
dodatkowej informacji o wystawieniu danej osobie zaswiadczenia, o ktérym mowa
w § 3 ust. 2 pkt 14 zmienianego rozporzadzenia (tj. o uzyskaniu statusu osoby
zaszczepionej przeciwko COVID— 19), co jest uzasadnione usprawnieniem procesu
udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej, bowiem od uzyskania statusu osoby
zaszczepionej zalezy m.in. mozliwos¢ skorzystania z niektérych swiadczenh opieki
zdrowotnej bez koniecznosci wykonywania testu w kierunku SARS-CoV-2;
3. modyfikacje przepiséw dotyczgcych organizowania zgromadzen w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. — Prawo o zgromadzeniach (Dz. U. z 2019 r. poz.
631) w zakresie liczby os6b mogacych braé udziat w tych zgromadzeniach
(analogicznie do limitow, ktére obowigzujg w odniesieniu do tzw. imprez
okolicznosciowych);

4. wylgczenie spod zakazu zgromadzen kolejnych kategorii aktywnosci o
charakterze publicznym;
5. regulacje umozliwiajgce wziecie udziatu w wydarzeniu finat rozgrywek w pitce
noznej mezczyzn pn. Liga Europy organizowanym przez Unie Europejskich
Zwigzkéw Pitkarskich (UEFA) w Gdansku w dniu 26 maja 2021 r. osobom
posiadajgcym negatywny wynik testu diagnostycznego w kierunku SARS—-CoV-2
wykonanego przed przekroczeniem granicy panstwowej na terytorium
Zjednoczonego Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej w okresie 48 godzin,
liczgc od momentu wyniku tego testu.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogtoszenia, z
wyjatkiem § 1 pkt 1 lit. d i e, ktére wchodzag w zycie z dniem 15 maja 2021 r.



3/ Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 2 maja 2021 r. w _sprawie

szczegotoweqgo zakresu danych zawartych w centralnych rejestrach prowadzonych przez

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 10 maja 2021 roku (Dz.U.
z 2021 r., poz. 873).

Rozporzgdzenie wydawane jest na podstawie upowaznienia zawartego w art. 33 ust.
5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeh spotecznych.
Upowaznienie to zostato zmienione ustawg z dnia 14 maja 2020 r. o zmianie niektdrych
ustaw w zakresie dziatan ostonowych w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2 (Dz. U. poz. 875, z pézn. zm.), z mocg od dnia 16 maja 2021 r. Ustawa
ta wprowadzita obowigzek przekazywania przez ptatnikow sktadek informacji o kodzie
wykonywanego zawodu przez ubezpieczonych, a co z tym zwigzane obowigzek
gromadzenia tych danych przez Zaklad Ubezpieczeh Spotecznych w Centralnym
Rejestrze Ubezpieczonych. W zwigzku ze zmiang delegacji ustawowej dotychczasowe
rozporzadzenie z dnia 21 grudnia 2009 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 219) obowigzuje do
dnia 15 maja 2021 r., w zwigzku z czym Kkonieczne jest wydanie nowego
rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej regulujgcego kwestie danych
zawartych w centralnych rejestrach prowadzonych przez ZUS. Ponadto, w zwigzku ze
zmianami wprowadzonymi w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych ustawg z dnia 14 maja 2020 r. o zmianie niektorych ustaw w
zakresie dziatan ostonowych w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, w projekcie rozporzadzenia zostaty
uzupetnione dane w Centralnym Rejestrze Ubezpieczonych dotyczace podlegania
ubezpieczeniom o informacje o wykonywanym zawodzie.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 maja 2021 r.

4/ Ustawa z dnia 20 kwietnia 2021 r. o zmianie ustawy o efektywnosci energetycznej oraz

niektérych innych ustaw

Ustawa zostata opublikowana w Dzienniku Ustaw 7 maja 2021 roku (Dz.U. z 2021 r.,
poz. 868).

Ustawa dotyczy dostosowania przepisbw zwigzanych z efektywno$cig
energetyczng do rozwigzan obowigzujgcych w UE, doprecyzowania czesci poje¢ w
celu usprawnienia procesu wydawania sSwiadectw efektywnosci energetyczne;j,
wprowadzenia mozliwosci realizacji obowigzku dotyczgcego efektywnosci
energetycznej w formie programéw dofinansowan wymiany urzadzenh grzewczych u
odbiorcéw koncowych. Przepisy zwigzane z efektywnos$cig energetyczng zostaty
dostosowane do rozwigzan obowigzujgcych w Unii Europejskiej. Unijne panstwa
prezentujg duzg roznorodnos$é, jesli chodzi o systemy zobowigzujgce do



efektywnosci energetycznej dotyczgce osigganych oszczednosci energii, w
zaleznosci od krajowych uwarunkowan. Ponadto, doprecyzowano czesci poje¢, aby
usprawni¢ proces wydawania $wiadectw efektywnosci energetycznej.
Wprowadzono mozliwos¢ realizacji obowigzku dotyczacego efektywnosci
energetycznej w formie programéw dofinansowan wymiany urzgdzen grzewczych u
odbiorcow koncowych. Zaangazowanie przedsiebiorstw energetycznych powinno
przyspieszy¢ proces wymiany najmniej ekologicznych zrodet w ogrzewnictwie
indywidualnym i bedzie uzupetnieniem programu ,Czyste Powietrze”, jedli chodzi o
wymiane tzw. kopciuchéw na bardziej efektywne formy ogrzewania. Najwazniejsze
rozwigzania: wprowadzono dodatkowe — obok Swiadectw efektywnosci
energetycznej — srodki stuzgce realizacji unijnego celu oszczednosci energii. Jak
wskazuje sie w uzasadnieniu dzieki zaproponowanym zmianom, do realizacji celu
dotyczgcego efektywnosci energetycznej wliczane bedg inwestycje finansowane
m.in. z budzetu panstwa, budzetu samorzadéw, budzetu UE, $rodkéw z pomocy
udzielanej przez panstwa Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu oraz
$rodkéw pochodzgcych z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej, a takze wojewddzkich funduszy ochrony srodowiska i gospodarki wodne;j.
Ponadto wprowadzono mozliwos¢ rozliczania zobowigzah dotyczgcych
oszczednosci energii poprzez realizacje przedsiewzieC stuzgcych poprawie
efektywnosci energetycznej u odbiorcéw koncowych w ramach programéw
bezzwrotnych dofinansowan. Programy te bedg polega¢ m.in. na:

- wymianie urzadzen Ilub instalacji stuzgcych do celow ogrzewania Ilub
przygotowania cieptej wody uzytkowej;

- przytgczaniu odbiorcow do sieci cieptowniczej.

System swiadectw efektywnosci energetycznej obejmie przedsiebiorstwa paliwowe
wprowadzajgce do obrotu paliwa ciekte do celéw transportowych. Powstanie
centralny rejestr oszczednosci energii finalnej, ktéry prowadzi¢ bedzie Instytut

Ochrony Srodowiska — Panstwowy Instytut Badawczy. W rejestrze bedg
gromadzone dane dotyczace m.in. zrealizowanych projektow efektywnosci
energetycznej. Rejestr uszczelni system monitorowania i raportowania

oszczednosci energii powstatych z realizacji programéw unijnych i krajowych.
Wzmocniono przepisy dotyczgce zawierania umow o poprawe efektywnosci
energetycznej w sektorze publicznym.

Aby podnies¢ jakos¢ sporzadzanych audytéw efektywnosci energetycznej,
doprecyzowano wymagania wobec o0sOb przygotowujgcych te audyty.
Doprecyzowano zakres informacji dotyczacych efektywnosci energetycznej
pozyskiwanych od Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki oraz Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem: 1) art. 1
pkt 1 lit. a oraz pkt 3 i 6, ktére wchodzg w zycie z dniem nastepujgcym po dniu
ogtoszenia; 2) art. 1 pkt 10 lit. b, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2021 r.; 3) art.
1 pkt 1 lit. b, pkt 4 i 26, art. 5 oraz art. 13, ktére wchodzg w zycie z dniem 1 stycznia
2022r.



5/ Rozporzgdzenie Rady Ministréow z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie okreslenia dtuzszego

okresu pobierania zasitku opiekunczego w celu przeciwdziatania COVID-19

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 7 maja 2021 roku (Dz.U. z
2021 r., poz. 864).

Rozporzadzenie zostato wydane na podstawie art. 4a ust. 7 ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych i okresla, ze zasitek opiekunczy, o ktérym mowa
w art. 4a ust. 1 i 1a ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegodlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotfanych nimi sytuacji kryzysowych, przystuguje wszystkim
osobom uprawnionym do jego pobierania na podstawie art. 4a, jednak nie diuzej niz
do dnia 23 maja 2021 r.

Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 10 maja 2021 r.

6/ Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 maja 2021 r. w sprawie okreslenia diuzszego

okresu pobierania dodatkoweqgo zasitku opiekuriczego w celu przeciwdziatania COVID-19

Rozporzadzenie zostato opublikowane w Dzienniku Ustaw 7 maja 2021 roku (Dz.U. z
2021 r., poz. 863).

Rozporzadzenie zostato wydane na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020
r. o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji
kryzysowych i okresla, ze dodatkowy zasitek opiekunczy, o ktérym mowa w art. 4 ust.
1-1d ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, przystuguje w przypadkach, o
ktérych mowa w tych przepisach, jednak nie dtuzej niz do dnia 23 maja 2021 r.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 10 maja 2021 r.



