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Centrum Mediacj
przy ZPPM

(miejscowosc, data)

Zwiazek Pracodawcow Polska Miedz
Centrum Mediacji

przy Zwiazku Pracodawcéw

Polska Miedz

ul. Chopina 2

59-300 Lubin

WNIOSEK O WPIS NA LISTE MEDIATOROW CENTRUM MEDIACJI PRZY ZPPM

Whnosze o wpisanie mnie na liste mediatoréw Centrum Mediacji przy Zwigzku Pracodawcow
Polska Miedz w Lubinie

1. Imie i nazwisko osoby ubiegajgcej sie o wpis:

2. Adres osoby ubiegajgcej sie o wpis:

3. Numer telefonu:
4. Adres e-mail:

5. Zaswiadczenia o ukohczonych szkoleniach na mediatora:



6. Specjalizacja (przy wnioskach o mediacje skierowanych do Centrum Mediacji przy

ZPPM bedzie to pomocne przy wyborze mediatora:

7. Doswiadczenie z zakresu mediacji:

8. Znajomosc¢ jezykoéw obcych:

Oswiadczenia:

—
Q
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Tres$¢ oswiadczenia Nie

Oswiadczam, ze mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam w
petni z praw publicznych.

Oswiadczam, ze ukonczytem/ukonczytam 26 lat.

Oswiadczam, ze znam jezyk polski.

Oswiadczam, ze nie bytem/nie bytam prawomocnie skazana za umyslne
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Nie jestem czynnym sedzia.
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Oswiadczam, ze postepowanie mediacyjne bede prowadzit/prowadzita z
zachowaniem norm Kodeksu Etycznego Radcy Prawnego Mediatora oraz
Standardami Prowadzenia Mediacji i Postepowania Mediatora.
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zwigzek
Pracodawcéw Polska MiedZz w Lubinie, ul. Chopina 2, 59-300 Lubin. Celem
przetwarzania danych zawartych we wniosku zgtoszeniowym jest dokonanie
wpisu na liste mediatorow Centrum Mediacji przy ZPPM oraz ich przetwarzanie
zgodnie ze statutem i regulaminem Centrum Mediacji przy ZPPM. Podanie
danych jest niezbedne do rozpatrzenia wniosku o wpis na liste mediatoréw
Centrum Mediacji przy ZPPM, niepodanie danych oraz brak zgody na ich
przetwarzanie spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

Wyrazam zgode na zamieszczenie na stronie Zwigzku Pracodawcéw Polska | O O
Miedz danych w zakresie: imie i nazwisko, specjalizacja do celéw zwigzanych z
realizacjg zadan Centrum Mediacji przy ZPPM okreslonych w jego statucie.

Wyrazam zgode na udostepnienie moich danych: imie i nazwisko, specjalizacja, | O O
podmiotom wnioskujgcym o przeprowadzenie mediacji.

Wyrazam zgode na udostepnienie danych w zakresie: imie i nazwisko, | O O

specjalizacja, w celu propagowania alternatywnych metod rozwigzywania




sporow oraz promocji mediatoréw wpisanych na liste Centrum Mediacji przy
ZPPM podmiotom trzecim w tym w szczegdlnosci sgdom prowadzgcym listy
instytucji (oSrodkéw) mediacyjnych, organom administracji rzadowej i
samorzgdowej, innym osrodkom mediacyjnym.

Wyrazam zgode na przesytanie droga elektroniczng informacji o inicjatywach | O
(szkoleniach, konferencjach, itp..) dotyczacych alternatywnych metod
rozwigzywania sporéw, w tym w szczegdlnosci mediacji, arbitrazu, na wskazany
we whniosku adres e-mail. Wyrazenie zgody jest dobrowolne, brak wyrazenia
zgody w powyiszym zakresie uniemozliwi przesytanie informacji o
wydarzeniach.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z informacjg o przetwarzaniu danych | O
dotyczacg zgtoszenia wpisu na liste mediatoréw przy Centrum Mediacji przy
ZPPM, ktérej administratorem jest Zwigzek Pracodawcow Polska MiedZz w
Lubinie. Tres¢ informacji stanowi zatgcznik nr 1 do wniosku.

Zataczniki:
1/ kopia zaswiadczenia o ukoriczonym szkoleniu na mediatora

2/ ...

Podpis osoby sktadajgcej wniosek



Klauzula informacyjna dla mediatoréw Centrum Mediacji
przy Zwiazku Pracodawcéw Polska Miedz w Lubinie

Szanowna Pani Mediator, Szanowny Panie Mediatorze,
szanujgc Pani/ Pana prywatnos¢ uprzejmie prosimy o uwazne zapoznanie sie z ponizszg
informacjg dotyczgcg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE z dnia 27
kwietnia 2016 r. (DZ. Urz. UE L 119 z 04. 05. 2016), zwanego dalej ,RODQ”, informujemy,
ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zwigzek Pracodawcéw Polska
Miedz, ul. Chopina 2, 59-300 Lubin, przy ktérym dziata Centrum Mediacji przy ZPPM
prowadzgce liste mediatorow Centrum Mediacji przy ZPPM.

2. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. wyrazonej zgody dla danego administratora, w zakresie
zawartym we wniosku zgtoszeniowym na liste mediatora. W przypadku udzielenia
dodatkowej zgody Pani/Pana dane bedg réwniez przetwarzane w innych celach,
okreslonych kazdorazowo w treéci zgody. Zgoda moze by¢ wycofana w dowolnym
momencie. Wycofanie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

b) art 6 ust. 1 lit f RODO, tj. dla realizacji prawnie uzasadnionych interesow
administratora — np. w celu komunikacji w zakresie informowania o wifasnych
inicjatywach i organizowanych wydarzeniach przez administratora oraz ustalenia,
dochodzenia oraz obrony roszczenh.

3. Administrator gromadzi dane osobowe pozyskane bezposrednio od Pani/Pana jako
osoby, od ktérej pochodza.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg osoby upowaznione przez
administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowigzkéw
stuzbowych, podmioty ktorym administrator zleca wykonywanie czynnosci, z ktorymi
wigze sie koniecznos¢ przetwarzania danych. Odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych mogg by¢ réwniez podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana danych
tylko w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisow prawa
lub udzielonej przez Panig/Pana zgody, w szczegdlnosci sady prowadzace listy
instytucji (o$rodkéw) mediacyjnych, organy administracji rzgdowej i samorzgdowej,
osoby i podmioty potencjalnie zainteresowane mediacjg, inne osrodki mediacyjne.
Ponadto administrator moze przekaza¢ Pani/Pana dane osobowe innym podmiotom,
w zakresie w jakim bedzie to niezbedne dla realizacji Pani/Pana zadania (np.
przekazanie do organizatora, hotelu, przewoznika, w celu zapewnienia Pani/Panu
udziatu w organizowanym wydarzeniu).

5. Okres przechowywania danych Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane
przez okres:

a) w przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych jest udzielona przez
Panig/Pana zgoda, przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe do czasu jej wycofania.
b) w przypadku, gdy podstawg przetwarzania danych jest realizacja prawnie



uzasadnionego interesu administratora, przetwarzanie obejmuje okres trwania tego
interesu (np. wygasniecie roszczeh wynikajgcych z przepiséw prawa).

6. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do
zamieszczenia Pani/Pana danych na liscie mediatorow Centrum Mediacji przy ZPPM
oraz udostepnienia danych podmiotom wymienionym w pkt. 4.

7. Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panhstw spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

9. Posiada Pani/Pan prawo do: zadania od administratora dostepu do Pani/Pana
danych, prawo do ich sprostowania, a w zakresie wynikajgcym z obowigzujgcych
przepiséw prawa: prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo zgdania usuniecia
Pani/Pana danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych.

10. W celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych oraz
utatwienia kontaktu w zakresie realizacji praw oséb, administrator umozliwia kontakt
za pomocg poczty elektronicznej oraz listownie na adres siedziby administratora.

11. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, {j.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).



