Zatgcznik numer 1 do uchwaty numer 56 / 2021 Rady Zwigzku

STATUT
Centrum Mediacji przy Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz

§1.

Postanowienia ogodlne

1. Centrum Mediacji dziata przy Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz w Lubinie.
2. Centrum Mediacji moze uzywac pieczeci zawierajgcej jego nazwe ,,Centrum
Mediacji przy Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz”.

3. Centrum Mediacji moze postugiwac sie nazwg skrécong ,,Centrum Mediacji przy
ZPPM”.

4. Centrum Mediacji dziata na podstawie:

a/ Statutu uchwalonego przez Rade Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz,

b/ Regulaminu uchwalonego przez Zarzad Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz.

5. Miejscem prowadzenia mediacji jest siedziba Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz
w Lubinie, chyba ze strony lub mediator postanowig inaczej.

§ 2.

Cele dziatalnosci Centrum Mediacji

1. Celami dziatalnosci Centrum Mediacji sa:

a/ rozwigzywanie sporéw w drodze mediacji;

b/ rozwédj i promocja alternatywnych wobec sgdownictwa powszechnego metod
rozwigzywania sporow, w szczegolnosci mediacji, w tym organizacja kampanii i akcji
promocyjnych na rzecz popularyzacji wsréd spoteczenstwa postepowania
mediacyjnego;

c/ stworzenie lub przyjecie juz istniejgcych Standardéw prowadzenia mediacji i
postepowania mediatora oraz dbanie o ich przestrzeganie przez mediatorow
wpisanych na liste prowadzong przez Centrum Mediacji przy ZPPM,;

d/ organizacja szkolen dla kandydatéw na mediatoréw Centrum Mediacji przy ZPPM,;



e/ podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwdj i podnoszenie kompetencii
mediatoréw wpisanych na liste prowadzong przez Centrum Mediacji przy ZPPM,;

f/ wspodtpraca ze $rodowiskami pracodawcow i przedsiebiorcow w zakresie
popularyzacji i rozwoju mediacji;

g/ organizowanie i udziat w seminariach, konferencjach, sympozjach, panelach
dyskusyjnych oraz w innych spotkaniach poswieconych zagadnieniom rozwoju
mediacji w Polsce i poza jej granicami;

h/ utrzymywanie kontaktow oraz wymiana doswiadczen z organizacjami, osrodkami
oraz instytutami polskimi i miedzynarodowymi, zajmujgcymi sie dziatalnoscig
propagujgca mediacje;

i/ prowadzenie listy mediatorow.

§ 3.

Organizacja Osrodka Mediacji

1. Zarzad Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz organizuje prace i dziatalnosé
Centrum Mediacji.

2. Do zadan Zarzadu Zwigzku w zakresie organizacji pracy i dziatalnosci Centrum
Mediacji nalezy w szczegolnosci:

a/ kierowanie biezgca dziatalnoscig Centrum Mediacji;

b/ reprezentowanie Centrum Mediacji w kontaktach zewnetrznych;

c/ wykonywanie uchwat Rady Zwigzku w sprawie dziatalnosci Centrum Mediacji;

d/ przygotowywanie i przedstawianie do uchwalenia projektéw zmian Statutu
Centrum Mediacji;

e/ uchwalanie Regulaminu Centrum Mediacji;

f/ zarzgdzanie sprawami kierowanymi do mediaciji;

g/ prowadzenie listy mediatoréw Centrum Mediaciji.

3. Zadania Zarzgdu Zwigzku Pracodawcéw Polska MiedZz zwigzane z organizacjg
pracy dziatalnosci Centrum Mediacji mogg by¢ delegowane osobom zatrudnionym w
Zwigzku Pracodawcoéw Polska Miedz i mediatorom.

3. Obstuge administracyjng i biurowg Centrum Mediacji prowadzi Biuro Zwigzku
Pracodawcéw Polska Miedz.

4. Organizacje postepowania mediacyjnego okresla Regulamin Centrum Mediacji.



§4.
Mediatorzy

1. Mediatorem wpisanym na liste mediatoréw Centrum Mediacji moze by¢ osoba:
a/ posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosc¢ prawnych i korzystajgca w petni z praw
publicznych,

b/ posiadajgca wiedze i umiejetnosci w zakresie prowadzenia mediacji, potwierdzone
zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
mediatora w wymiarze 40 godzin, zgodnego ze Standardami Szkolenia Mediatoréw
uchwalonymi przez Spoteczng Rade do spraw Alternatywnych Metod Rozwigzywania
Konfliktéw i Sporow przy Ministrze Sprawiedliwosci,

c/ ktéra ukonczyta 26 lat,

d/ zna jezyk polski,

e/ nie byta prawomocnie skazana za umysine przestepstwo Ilub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

2. Mediatorem nie moze by¢ sedzia. Nie dotyczy to sedziéw w stanie spoczynku.

3. Wpis osoby zainteresowanej na liste mediatoréw Centrum Mediacji nastepuje na
jej pisemny wniosek. Do wniosku dotgczane sg dokumenty i oswiadczenia
potwierdzajgce spetnianie wymagan okreslonych w ust. 1 i 2 powyzej. Wniosek
powinien zawiera¢ ponadto imie, nazwisko, adres, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej i zakres specjalizacji wnioskujgcego.

4. Mediator wpisany na liste mediatorow Centrum Mediacji ma obowigzek
przestrzega¢ Regulaminu Centrum Mediacji, Standardow prowadzenia mediacji i
postepowania mediatora oraz innych regulacji okreslajgcych zasady funkcjonowania
Centrum Mediacji.

4. Mediator wpisany na liste mediatoréw Centrum Mediacji powinien podnosi¢ swoje
kwalifikacje i umiejetnosci w dziedzinie mediaciji.

5. Mediator wpisany na liste mediatorow Centrum Mediacji ma obowigzek
uczestniczy¢ w spotkaniach Centrum Mediacji.

6. Skreslenie mediatora z listy mediatoréw Centrum Mediacji nastepuje w przypadku:
a/ nieprzestrzegania przez mediatora Regulaminu Osrodka Mediacji, Standardow
prowadzenia mediacji i postepowania mediatora lub innych regulacji okreslajgcych
zasady funkcjonowania Centrum Mediacji;

b/ ztozenia pisemnego wniosku przez mediatora;

¢/ sSmierci mediatora.

7. Skreslenie z listy mediatoréw z powodu, o ktérym mowa w ust. 6 lit. a, nastepuje,
w miare mozliwosci, po wystuchaniu mediatora przez Zarzad Zwigzku. Wykreslenie z



listy mediatorow w przypadku okreslonym w ust.6 lit. a wymaga akceptacji Rady
Zwigzku.

§ 5.

Postanowienia koncowe

Uchwate w sprawie rozwigzania Centrum Mediacji lub zawieszenia jego dziatalnosci
podejmuje Rada Zwigzku.

Przewodniczaca posiedzenia

Magdalena Wrébel

Wiceprzewodniczaca Rady Zwigzku



