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I. Projekty aktéw prawnych

W omawianym okresie Rzgdowe Centrum Legislacji opublikowato 4. projekty ustaw oraz 15.
projektéw rozporzadzen poszczegolnych Ministrow.

Przeprowadzono konsultacje 1. projektu ustawy i 4. projektéw rozporzgdzen dotyczgcych
podmiotéw cztonkowskich (pracodawcy, przedsiebiorcy, JST) zrzeszonych w Zwigzku. Zostaty
one omowione w tekscie ponizej.

Na podstawie opinii i ekspertyz podmiotow cztonkowskich Zwigzku Pracodawcéw Polska
Miedz przygotowano 4 stanowiska do opublikowanych projektow aktéw prawnych oraz
dokumentéw strategicznych.

1. Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz — dodatkowe uwagi do projektu ustawy
0 ochronie 0séb zgtaszajgcych naruszenia prawa (numer w Wykazie prac legislacyjnych i
programowych Rady Ministrow: UC101), ktére zostato przestane do Ministerstwa Rodziny
i Polityki Spotecznej

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/dodatkowe-uwagi-do-projektu-ustawy-o-ochronie-

osob-zglaszajacych-naruszenia-prawa-numer-w-wykazie-prac-legislacyjnych-i-

programowych-rady-ministrow-uc101-stanowisko-zwiazku-pracodawcow-po/

2. Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz — uwagi do projektu rozporzadzenia
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie zaliczek w ramach programoéw
finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (nr 26 w Wykazie prac legislacyjnych
Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej), ktére zostato przestane do Ministerstwa
Funduszy i Polityki Regionalnej

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-uwagi-do-projektu-

rozporzadzenia-mfipr-w-sprawie-zaliczek-w-ramach-programow-finansowanych-z-udzialem-

srodkow-europejskich-nr-26-w-wykazie-prac-legislacyjnych-mfipr/

3. Stanowisko Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz — uwagi do projektu ustawy o0 zmianie
ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej oraz niektérych innych ustaw (numer UC125
w Wykazie prac legislacyjnych i programowych Rady Ministréw), ktére zostato przestane
do Ministerstwa Finansow

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-projekt-ustawy-o-kas-oraz-

niektorych-innych-ustaw-uc125/

4. Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska MiedZz — uwagi do projektu rozporzadzenia
Ministra Rozwoju i Technologii w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz_pomocy
publicznej na instalacje Odnawialnych Zrédet Energii realizowane przez spotecznosci
energetyczne w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (numer w
wykazie prac legislacyjnych Ministra Rozwoju i Technologii: 52), ktore zostato przestane
do Ministerstwa Rozwoju i Technologii

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-uwagi-do-projektu-

rozporzadzenia-mrit-w-sprawie-udzielania-pomocy-de-minimis-oraz-pomocy-publicznej-na-

instalacje-odnawialnych-zrodel-energii-realizowane-przez-spolecznosci-e/
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Projekty ustaw:

1. Projekt ustawy o sporach zbiorowych pracy (numer z wykazu: UD408)

Obecnie obowigzujgca ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporow zbiorowych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 123) reguluje zasady wszczecia i prowadzenia sporow zbiorowych.
Trzydziestoletni okres jej obowigzywania wskazuje na potrzebe zmiany jej przepisow.
Przejawia sie to zaréowno w postulatach zwigzkéw zawodowych i organizacji pracodawcéw
(stron sporéw zbiorowych), ktére wskazujg na problemy interpretacyjne przepiséw w trakcie
prowadzonych sporéw, jak i mediatorow, prowadzgcych postepowania mediacyjne w sporach
zbiorowych pracy.

Podstawowymi celami projektowanej ustawy s3a:

e odejscie od enumeratywnego okreslenia przedmiotu sporu zbiorowego — ustawa
bedzie okresla¢ zasady wszczecia, prowadzenia i zakohczenia sporu zbiorowego
pracy, ktory zgodnie z zaproponowang definicjg bedzie sporem oséb wykonujgcych
prace zarobkowg z pracodawcg lub pracodawcami o zbiorowe prawa lub wolnosci
zwigzkowe, a takze o zawodowe, ekonomiczne lub socjalne zbiorowe interesy lub
prawa, zwigzane z wykonywaniem pracy. Tak wiec spér bedzie mogt byé prowadzony
we wszelkich sprawach zbiorowych, w ktérych zwigzki zawodowe reprezentujg osoby
wykonujgce prace zarobkowa;

¢ wprowadzenie wymogu wytaniania wspolnej reprezentacji organizacji zwigzkowych
niezbednej do wszczecia i prowadzenia sporu zbiorowego — proponuje sie
zastosowanie standardéw, przewidzianych w odniesieniu do wytaniania reprezentacji,
ktére majg zastosowanie do negocjowania i zawierania uktadéw zbiorowych pracy, tzn.
wprowadzenie trybu powiadamiania o zgtoszonych zgdaniach w celu wspolnego
prowadzenia rokowan; w razie braku porozumienia co do wspolnej reprezentacji —
warunkiem prowadzenia rokowan bedzie uczestniczenie w niej co najmniej jednej
organizacji reprezentatywnej w mys| ustawy o zwigzkach zawodowych;

e wprowadzenie sgdowej kontroli legalnosci referendum strajkowego;

e okredlenie czasu trwania prowadzenia sporu - proponuje sie precyzyjne okreslenie
czasu trwania sporu (9 miesiecy — z mozliwoscig dodatkowego wydtuzenia o 3
miesigce). W tym terminie spor powinien sie zakonczy¢ opracowaniem odpowiednich
dokumentdéw lub po jego uptywie — bedzie wygasat z mocy prawa;

e zmiany w zakresie prowadzenia listy mediatorow przy Ministrze Rodziny i Polityki
Spotecznej — liste bedzie ustalat minister wtasciwy do spraw pracy na podstawie
wniosku osoby zainteresowanej wpisem. Ustawa bedzie okresla¢ kryteria wpisu na
liste. Dodatkowo, w stosunku do obowigzujgcej ustawy o rozwigzywaniu sporéw
zbiorowych, zrezygnowano z uzgadniania listy z organizacjami partneréw spotecznych,
reprezentowanymi w Radzie Dialogu Spotecznego;

e wprowadzenie mediacji prewencyjnej — mozliwos¢ skorzystania z ustug mediatora juz
na etapie rokowan;

o modyfikacja formuly prowadzenia arbitrazu spotecznego poprzez wprowadzenie
regulacji, ze orzeczenie kolegium bedzie wigzgce dla stron.

Projektowana ustawa wprowadza réwniez zmiany w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z
pézn. zm.) w zakresie zwiekszenia maksymalnego limitu wydatkéw, bedgcych skutkiem
finansowym ustawy.

Projekt ustawy na etapie uzgodnien, konsultacji publicznej i opiniowania (2, 3 i 4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-sporach-zbiorowych-pracy/
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Projekty rozporzadzen:

1. Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie w sprawie
okres$lenia zakresu rocznej informaciji_dotyczacej realizacji pracowniczych programoéw
emerytalnych, trybu jej przekazywania organowi hadzoru oraz jej wzoru (numer z wykazu:
82)

Projektowane rozporzadzenie stanowi realizacje upowaznienia ustawowego zawartego w art.
23 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych.

Celem proponowanego rozporzgdzenia jest okreslenie zakresu rocznej informacji dotyczacej
realizacji programéw, trybu jej przekazywania organowi nadzoru oraz jej wzoru. Nalezy
podkresli¢, ze projektowany zakres informacji przekazywanej przez zarzgdzajgcego nie jest
tozsamy z zakresem informacji przekazywanej dotychczas przez pracodawce. Projektowany
zakres rocznej informacji przekazywanej przez zarzgdzajgcego, w opinii projektodawcy, nie
powinien stwarzac¢ zarzgdzajgcemu probleméw z uwagi na to, ze przekazywane bedg dane,
ktérymi zarzadzajgcy obecnie dysponuje. Projekt rozporzgdzenia okresla zakres rocznej
informacji dotyczacej realizacji pracowniczych programéw emerytalnych przekazywanej
organowi nadzoru, tryb jej przekazywania oraz jej wzér.

W rozporzgdzeniu:
— okreslono dane, jakie powinna zawieraé roczna informacja zarzgdzajgcego,

— zaproponowano, aby w przypadku zarzgdzania pracowniczym programem emerytalnym
tego samego pracodawcy przez kilka funduszy inwestycyjnych zarzgdzanych przez to samo
towarzystwo funduszy inwestycyjnych (TFI) informacje roczng o zarzgdzanych programach
sporzadzato i przekazywato organowi nadzoru TFl. Zaproponowano rowniez, aby pracowniczy
fundusz emerytalny upowaznit zarzgdzajgce nim pracownicze towarzystwo emerytalne do
sporzadzenia i przekazania organowi nadzoru przedmiotowej informacji, — wskazano, ze
informacja zarzadzajgcego obejmuje dane za rok kalendarzowy i jest sporzgdzana na dzien
31 grudnia,

— zaproponowano, aby informacja byta przekazywana do organu nadzoru w postaci
elektronicznej za pomocg systemu teleinformatycznego udostepnionego przez organ nadzoru
w formacie danych zgodnym z formatem danych systemu teleinformatycznego organu
nadzoru.

Projekt rozporzgdzenia na etapie uzgodnien, konsultacji publicznej i opiniowania (2, 3i 4
etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrips-w-sprawie-w-
sprawie-okreslenia-zakresu-rocznej-informacji-dotyczacej-realizacji-pracowniczych-
programow-emerytalnych-trybu-jej-przekazywania-organowi-nadzoru-oraz-jej-wzo/

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
0golnych warunkéw uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (numer z wykazu:
MZ 1376)

Celem zmiany rozporzadzenia jest konieczno$¢ skorygowania mechanizmu obnizania
wspotczynnikdw korygujgcych przez dostosowanie go do ustawy z dnia 26 maja 2022 r. o
zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektdrych
pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z
2022 r. poz. 1352), a takze wydanej na podstawie tej ustawy przez Prezesa Agencji Oceny
Technologii Medycznych i Taryfikacji rekomendacji dotyczgcej wzrostu poziomu finansowania
Swiadczen opieki zdrowotne;.

Zmiana wprowadzona w §16 ust. 4d zatgcznika do rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 8
wrzesnia 2015 r. w sprawie ogolnych warunkéw umoéw o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 787, z pozn. zm.), dookresla, iz wskazane w nim
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wspotczynniki korygujgce stosuje sie do wzrostu wynagrodzen zasadniczych, ustalonych na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r. o0 sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1801, z p6zn. zm.), w brzmieniu nadanym ustawg z dnia 28
maja 2021 r. o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1104). Powyzsze wigze sie z przyjetym w ww. rekomendac;ji
mechanizmem przekazywania srodkdw na wzrost najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
poprzez wzrost wyceny poszczegoélnych swiadczen. Zmiany wprowadzane w §16 ust. 4g i 4h
majg na celu wyeliminowanie obecnych watpliwosci co do ich stosowania przez dookreslenie,
iz zmniejszenie wspotczynnika korygujgcego, jest proporcjonalne do udziatu wartosci
Swiadczen opieki zdrowotnej, ktérych dotyczy wzrost, o ktérym mowa w ust. 4f pkt 1-5 w tej
umowie bez uwzglednienia wartosci wspétczynnikow korygujacych.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-ogolnych-warunkow-umow-o-udzielanie-swiadczen-opieki-

zdrowotnej-8/

3. Projekt rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
organizacji roku szkolnego (humer z wykazu: 150)

Rozporzadzenie jest wydawane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo os$wiatowe, zgodnie z ktérym minister wtasciwy do spraw oswiaty i
wychowania okre$la, w drodze rozporzadzenia, organizacje roku szkolnego, uwzgledniajgca
w szczegodlnosci terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw swigtecznych i ferii szkolnych. Konieczno$¢ nowelizacji rozporzadzenia wynika ze
zgtaszanej przez dyrektorow szkdét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe potrzeby zmiany
wymiaru dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonego dla
branzowych szkdt | stopnia, branzowych szkdt 1l stopnia, szkét policealnych i centréw
ksztatcenia zawodowego z 6 dni do 10 dni, co powinno przyczyni¢ sie m.in. do usprawnienia
przeprowadzania egzaminéw zawodowych, szczegdlnie w przypadku szkét i placéwek
funkcjonujgcych w zespotach.

Nowelizacja rozporzgdzenia ma na celu wprowadzenie rozwigzania, zgodnie z ktérym dyrektor
branzowej szkoty | stopnia, branzowej szkoty Il stopnia, szkoty policealnej i centrum
ksztatcenia zawodowego, po zasiegnieciu opinii rady szkoty albo rady placéwki, a gdy rada nie
zostata powotana — rady pedagogicznej, a w przypadku szkét rowniez rady rodzicéw i
samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne
szkoty lub placowki, bedzie mégt, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni, podobnie jak w przypadku
dyrektora technikum.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mein-zmieniajacegqo-
rozporzadzenie-w-sprawie-organizacji-roku-szkolnego/

4. Projektrozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki zmieniajacego rozporzgdzenie w sprawie
szczeqotowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty
artystycznej, szkoty niepublicznej lub niepublicznej szkoty artystycznej o uprawnieniach
publicznej szkoty artystycznej, do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej
tego samego typu (numer z wykazu: 146)

Projektowane rozporzgdzenie Ministra Edukaciji i Nauki zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie
szczegbtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty
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artystycznej, szkoty niepublicznej lub niepublicznej szkoty artystycznej o uprawnieniach
publicznej szkoty artystycznej, do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego
samego typu jest wydawane na podstawie upowaznienia ustawowego zawartego w art. 164
ust. 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z pézn.
zm.). Z wuwagi na zmiane w ustroju szkolnictwa artystycznego wprowadzonego
rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 lutego 2022 r.
zmieniajgcym rozporzgdzenie w sprawie typow szkét artystycznych publicznych i
niepublicznych (Dz. U. poz. 266), polegajgca na skréceniu cyklu ksztalcenia w
ogolnoksztatcgcej szkole muzycznej Il stopnia z 6 do 4 lat, istnieje koniecznos¢ wprowadzenia
zmian w rozporzgdzeniu w sprawie przechodzenia.

W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
szczegoOtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty
artystycznej, szkoty niepublicznej lub niepublicznej szkoty artystycznej o uprawnieniach
publicznej szkoty artystycznej, do szkoty publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego
samego typu, przewidziano zmiane § 13 (§ 1 pkt 2 projektu rozporzadzenia) okreslajgcego
mozliwosci przechodzenia w roku szkolnym 2022/2023 uczniéw klasy IV dotychczasowego
czteroletniego technikum publicznego lub niepublicznego (ostatni rocznik w tym typie szkoty),
tj. do:

o klasy | technikum (piecioletniego), w ktérej realizowane jest ksztatcenie w zawodzie

innym niz zawod, w ktérym ksztatci sie uczen, albo

o klasy | publicznej branzowej szkoty | stopnia, albo

o klasy Ill publicznej branzowej szkoty | stopnia, w ktorej jest realizowane ksztatcenie w
zawodzie, w ktorym zakres kwalifikacji wyodrebnionej w tym zawodzie jest wspdlny z
zakresem pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w
dotychczasowym czteroletnim technikum, albo

e klasy | publicznej branzowej szkoty Il stopnia, w ktorej jest realizowane ksztatcenie w
zawodzie, w ktérym zakres drugiej kwalifikacji wyodrebnionej w tym zawodzie jest
wspolny z zakresem drugiej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w
dotychczasowym czteroletnim technikum, albo

e klasy lll albo IV publicznego liceum ogélnoksztatcgcego (czteroletniego).
Dodatkowo wprowadzono zmiane polegajgca na:

e uchyleniu przepisu § 2 ust. 2 pkt 2 (§ 1 pkt 1 lit. a projektu rozporzadzenia), ktory
stanowit, ze uczen klasy | albo Il ogdlnoksztatcgcej szkoty muzycznej Il stopnia
publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach publicznej szkoty artystycznej moze by¢
przyjety odpowiednio do klasy VII albo VIII publicznej szkoty podstawowej, a ktory w
wyniku skrocenia cyklu ksztatcenia w ogolnoksztatcgcej szkole muzycznej 1l stopnia
stat sie bezprzedmiotowy;

e zmianie przepisu § 2 ust. 2 pkt 3 (§ 1 pkt 1 lit. b projektu rozporzadzenia), ktéry stanowit,
ze uczenh klasy IlI-VI ogolnoksztatcgcej szkoty muzycznej 1l stopnia publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach publicznej szkoty artystycznej moze by¢ przyjety
odpowiednio do klasy |-V publicznego liceum ogdélnoksztatcgcego, a ktéry w wyniku
skrocenia cyklu ksztatcenia w ogolnoksztatcgcej szkole muzycznej 1l stopnia z 6 lat na
4 lata bedzie stanowit, ze uczen klasy |-V ogodlnoksztatcgcej szkoty muzycznej I
stopnia publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach publicznej szkoty artystyczne;j
moze by¢ przyjety odpowiednio do klasy |-V publicznego liceum ogdinoksztatcgcego

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mein-zmieniajaceqo-
rozporzadzenie-w-sprawie-szczegolowych-warunkow-przechodzenia-ucznia-ze-szkoly-
publicznej-publicznej-szkoly-artystycznej-szkoly-niepublicznej-lub-niepublicz/



https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mein-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-szczegolowych-warunkow-przechodzenia-ucznia-ze-szkoly-publicznej-publicznej-szkoly-artystycznej-szkoly-niepublicznej-lub-niepublicz/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mein-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-szczegolowych-warunkow-przechodzenia-ucznia-ze-szkoly-publicznej-publicznej-szkoly-artystycznej-szkoly-niepublicznej-lub-niepublicz/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mein-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-szczegolowych-warunkow-przechodzenia-ucznia-ze-szkoly-publicznej-publicznej-szkoly-artystycznej-szkoly-niepublicznej-lub-niepublicz/

Il. Ogtoszone akty prawne (Dziennik Ustaw RP)

W analizowanym okresie opublikowano 43 akty prawne, tzn. ustawy, rozporzgdzenia Rady
Ministréw, Prezesa Rady Ministréw i poszczegodlnych ministréw, obwieszczenia w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego. Z powyzszych publikacji w zainteresowaniu pracodawcéw i
przedsiebiorcow znalez¢ sie mogg nastepujace akty prawne:

1/ Ustawa z dnia 7 lipca 2022 r. o finansowaniu spotecznosciowym dla przedsiewzie¢

gospodarczych i pomocy kredytobiorcom

e Ustawa zostata opublikowana 14 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 2022, poz.
1488).

¢ Celem wprowadzanej ustawy jest:

o — zapewnienie stosowania rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2020/1503 z dnia 7 pazdziernika 2020 r. w sprawie europejskich dostawcéw ustug
finansowania spotecznosciowego dla przedsiewzie¢ gospodarczych oraz
zmieniajgcego rozporzgdzenie (UE) 2017/1129 i dyrektywe (UE) 2019/1937 (Dz. Urz.
UE L 347 z 20.10.2020, str. 1);

o —implementacja dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/1504 z dnia 7
pazdziernika 2020 r. zmieniajgcej dyrektywe 2014/65/UE w sprawie rynkow
instrumentéw finansowych (Dz. Urz. UE L 347 z 20.10.2020, str. 50).

Ustawa:

o wskazuje Komisje Nadzoru Finansowego (KNF) jako organ wiasciwy do nadzoru nad
dostawcami  ustug finansowania  spotecznosciowego dla  przedsiewziec
gospodarczych,

o przyznaje KNF odpowiednie uprawnienia nadzorcze (m.in. do zawieszania
konkretnych ofert finansowania spotecznosciowego lub zawieszania prowadzenia
dziatalnosci przez dostawcéw oraz do wspodidziatania z organami wymiaru
sprawiedliwosci i organami nadzoru z innych panstw cztonkowskich UE),

o wprowadza sankcje administracyjne i karne za nieprzestrzeganie przepisow
rozporzadzenia lub ustawy,

o wprowadza odpowiedzialno$¢ cywilnoprawng i karng za poprawno$¢ i prawdziwos$é
informacji podawanych w dokumentach informacyjnych sporzadzanych w zwigzku z
ofertg finansowania spotecznosciowego,

o wprowadza przepisy dotyczgce tajemnicy zawodowej i zasad przechowywania
dokumentacji zwigzanej ze swiadczeniem ustug finansowania spotecznosciowego dla
przedsiewzie¢ gospodarczych,

o upraszcza niektére wymogi informacyjne spoczywajgce na emitencie papierow
wartosciowych — w przypadku ofert publicznych prowadzonych poza platformami
finansowania spotecznosciowego, ale za posrednictwem firmy inwestycyjnej, emitent
bedzie miat mozliwos¢ sporzadzenia jedynie arkusza kluczowych informacji
inwestycyjnych zamiast memorandum informacyjnego.

Z dniem 10 listopada 2023 r. ulegnie podwyzszeniu prog kwotowy wpltywoéw z tytutu emis;ji
papierow wartosciowych, ktory zwalnia z obowigzku sporzgdzenia prospektu, z 2,5 min euro
do 5 min euro. Oferty publiczne, z ktérych zaktadane wptywy wyniosg miedzy 2,5 a 5 min euro,
zostang z tym dniem objete obowigzkiem sporzadzenia memorandum informacyjnego (lub
arkusza kluczowych informacji inwestycyjnych, w przypadku ofert prowadzonych za
posrednictwem firmy inwestycyjnej).




e Ustawa wchodzi w zycie z dniem 29 lipca 2022 r., za wyjgtkiem art. 53, art. 60, art. 67, art.
72 iart. 77-79, ktére wchodzg w zycie z dniem 31 lipca 2022 r. Art. 48 i art. 57 pkt 4 lit. a
wchodza w zycie z dniem 10 listopada 2023 r.

2/ Rozporzgdzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 4 lipca 2022 r. w sprawie_metodyki
obliczania emisji_gazdéw _cieplarnianych, okreslenia wskaznikéw ich emisji oraz wartosci
opatowej dla poszczegdlnych paliw i warto$ci energetycznej energii elektrycznej

o Rozporzadzenie zostato opublikowane 15 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2022, poz. 1494).

o Nowe rozporzgdzenie w sprawie metodyki obliczania emisji gazéw cieplarnianych,
okreslenia wskaznikéw ich emisji oraz wartosci opatowej dla poszczegdlnych paliw i
wartosci energetycznej energii elektrycznej jest konieczne z uwagi na wejscie w zycie art.
1 pkt 22 ustawy z dnia 11 sierpnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o systemie monitorowania i
kontrolowania jakosci paliw oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021, poz. 1642).

Rozporzadzenie okresla: metodyke obliczania emisji gazow cieplarnianych, w przeliczeniu na

jednostke energii z paliw innych niz biopaliwa ciekte oraz z energii elektrycznej, ktéra ma

zastosowanie dla podmiotéw realizujgcych Narodowy Cel Redukcyjny; wskazniki emisji gazow

cieplarnianych dla poszczegdlnych paliw; oraz wartos¢ opatowg dla poszczegolnych paliw i

wartos¢ energetyczng dla energii elektryczne;.

Rozporzadzenie w poréwnaniu do obowigzujgcego rozporzadzenia:

o nie zawiera wskaznika emisji gazow cieplarnianych dla energii elektrycznej (wskaznik
regulowany bedzie osobnym rozporzgadzeniem),

o zawiera doprecyzowanie definicji ,bitum naturalny” oraz definicji ,ropa naftowa
konwencjonalna”,

o zawiera zapis precyzujgcy na czym polega czynnosé¢ “przerobu” w kontekscie
przetwarzania ropy naftowej i biokomponentu,

o zawiera przepis wskazujgcy, ze w przypadku przerobu ropy naftowej z
biokomponentem, ktory nie spetnia kryteriow zréwnowazonego rozwoju, ilos¢
dostarczonego biokomponentu liczy sie jako paliwo z ktérym biokomponent byt
przerabiany,

o zawiera przepis wskazujgcy, ze do okreslenia ilosci zuzytej energii elektrycznej
uwzglednia sie tylko ilos¢ energii elektrycznej zuzytej w pojazdach samochodowych,
ktérych tadowanie nastgpito na ogélnodostepnych stacjach tadowania,

o zawiera przepis wskazujgcy, ze do realizacji Narodowego Celu Redukcyjnego mozna
wykorzysta¢ umorzone jednostki poswiadczonej redukcji emisji wygenerowane w
ramach Mechanizmu Czystego Rozwoju (CDM) oraz jednostki redukcji emisji
wygenerowane przez projekty wspolnego wdrazania (JI).

e Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 lipca 2022 roku.

3/ Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 13 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w

sprawie towarow i ustug, dla ktérych obniza sie stawke podatku od towardow i ustug, oraz

warunkéw stosowania stawek obnizonych

e Rozporzadzenie zostato opublikowane 15 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2022, poz. 1496).

e Rozporzadzenie zmienia rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 25 marca 2020 r. w
sprawie towarow i ustug, dla ktorych obniza sie stawke podatku od towardw i ustug, oraz
warunkéw stosowania stawek obnizonych. Rozporzadzenie przedtuza mozliwosé




dalszego stosowania stawki 0% do dostawy produktow leczniczych finansowanych ze
srodkéw pochodzacych ze zbidrek publicznych organizowanych przez organizacje
pozytku publicznego — w odniesieniu do tych produktdéw leczniczych, ktére sg finansowane
srodkami ze zbidrek publicznych rozpoczetych przed dniem 16 maja 2022 r.

o Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 16 lipca 2022 r., poza par. 1 w zakresie par.
10bf, ktory wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocg od 17 maja 2022 r.

4/ Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zakresu niezbednych informacji przetwarzanych przez $wiadczeniodawcéw,
szczegotowego sposobu rejestrowania tych informacii oraz ich przekazywania podmiotom
zobowigzanym do finansowania swiadczen ze srodkéw publicznych

o Rozporzadzenie zostato opublikowane 15 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2022, poz. 1497).

o Rozporzadzenie nowelizuje rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2019 r. w
sprawie zakresu niezbednych informacji przetwarzanych przez swiadczeniodawcow,
szczegbtowego sposobu rejestrowania tych informacji oraz ich przekazywania podmiotom
zobowigzanym do finansowania swiadczen ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz.
434 i poz. 749), wydane na podstawie upowaznienia zawartego w art. 190 ust. 1 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z p6zn. zm.). Ma ono na celu wprowadzenie
nowych kodow pozwalajgcego na identyfikacje nowych grup oséb, ktérzy uzyskali prawo
do korzystania poza kolejnoscig ze swiadczen opieki zdrowotnej oraz wprowadzenie
nowych jednostek statystycznych dla swiadczeh udzielanych w szpitalnym oddziale
ratunkowym i izbie przyjec.

¢ Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 23 lipca 2022 roku.

5/ Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. 0 zmianie ustawy — Prawo geologiczne i gérnicze oraz

niektérych innych ustaw

e Ustawa zostata opublikowana 18 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 2022, poz.

1504).

e Rozwigzania przyjete w ustawie obejmujg zniesienie dyrektora SUG, likwidacje
obstugujgcego go urzedu i przekazanie Prezesowi Wyzszego Urzedu Godrniczego
dotychczasowych zadah dyrektora SUG. Nowelizacja powoduje konsekwencje dla
przedsiebiorcow gorniczych i podmiotéw prowadzgcych na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej dziatalnos¢ regulowang ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i
gornicze w postaci zmiany organu nadzoru gorniczego | instancji, sprawujgcego nadzor i
kontrole nad ruchem wymienionych zaktadoéw goérniczych i zaktadéw w zakresie:

1) gérniczych wyciggdw szybowych;

2) urzgdzen transportowych, ktorych srodki transportu poruszajg sie po torze o nachyleniu
powyzej 45°, w wyrobiskach gérniczych;

3) szybdw i szybikbéw wraz z wyposazeniem;

4) centrali i dyspozytorni wraz z systemami tgcznosci, bezpieczenstwa i alarmowania oraz
magistralnymi sieciami telekomunikacyjnymi;

5) stacji wentylatoréow gtéwnych;

6) urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych wysokiego i s$redniego napiecia,
zasilajgcych obiekty, maszyny i urzadzenia, o ktérych mowa w pkt 1-5.




Ponadto nastgpi zmiana organu nadzoru gorniczego pierwszej instancji wykonujgcego
zadania z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego
wiasciwym rzeczowo w odniesieniu do nastepujgcych obiektéw budowlanych podziemnych
zaktaddéw gérniczych:

1) obiektow budowlanych maszyn wyciggowych;

2) szybowych wiez wyciggowych;

3) budynkéw nadszybi;

4) obiektow budowlanych urzadzen, o ktérych mowa w art. 169 ust. 1 pkt 2 Pgg;

5) wolnostojgcych budynkéw centrali, dyspozytorni, systeméw oraz sieci, o ktérych mowa w
art. 169 ust. 1 pkt 4 Pgg;

6) obiektow budowlanych stacji wentylatorow gtéwnych;

7) obiektéow budowlanych przeznaczonych dla urzgdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych wysokiego i Sredniego napiecia, zasilajgcych obiekty, maszyny i
urzadzenia, o ktérych mowa w art. 169 ust. 1 pkt 1-5 Pgg.

Ustawa zawiera nowe definicje odkrywki oraz przodka.

o Ustawa wchodzi w zycie z dniem 19 pazdziernika 2022 r.

6/ Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 24 czerwca 2022 r. w_sprawie przepisow

techniczno-budowlanych dotyczgcych drég publicznych

e Rozporzadzenie zostato opublikowane 20 lipca 2022 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2022, poz. 1518).

e Rozporzadzenie okresla nastepujgce przepisy techniczno-budowlane: warunki
techniczne, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich usytuowanie; warunki
techniczne uzytkowania drog publicznych. Przepisy rozporzgdzenia stosuje sie do
projektowania, budowy, przebudowy Ilub uzytkowania droég publicznych oraz
projektowania, budowy Ilub przebudowy urzadzen obcych sytuowanych w pasach
drogowych tych drég.

Nowe przepisy techniczno-budowlane (PTB) dotyczgce drég zawarto w jednym
rozporzadzeniu zamiast obowigzujgcych trzech. Regulacje zawarte w rozporzadzeniu majg
charakter ogolnych wymagan funkcjonalno-technicznych, tym samym nie zawierajg
szczegotow technologicznych i materiatowych, jak miato to miejsce dotychczas. Wymagania
zawarte w nowym rozporzgdzeniu gwarantujg co najmniej spetnienie podstawowych
wymagan dotyczgcych obiektéw budowlanych, a wiec stanowig zwiezty zbior najwazniejszych
warunkéw i celow, ktorych osiggniecie jest bezwzglednie niezbedne, aby obiekt mogt zostac
oddany do uzytkowania i petni¢ swoje funkcje.

Wymagania zawarte w rozporzgdzeniu zostang uszczegotowione (dookreslone, wyjasnione)

we wzorcach i standardach (WiS) rekomendowanych przez ministra wtasciwego do spraw

transportu. W WiS wskazane zostang takze metody, parametry, opisy procedur, technik i

podejscia metodycznego, oraz zaproponowane typowe (powtarzalne) rozwigzania

projektowe, instrukcje postepowania itd. Tym samym WiS bedg zawiera¢ rekomendowane,
ale nie wykluczajgce innych, metody i parametry pozwalajgce na spetnienie wymagan
zawartych w nowych PTB.

e Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 wrzesnia 2022 r.




