PRACODAWCOW

@ ZWIAZEK Monitoring Legislacji
&7 FoskaMEDz - Miedzynarodowej

Monitoring dziatanh w UE (leqgislacja, publikacje) — 13 lipca 2022 r.

e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Efektywnosé energetyczna — Dyrektywa 2012/27/UE w sprawie efektywnos$ci energetycznej
oraz Dyrektywa (UE) 2018/2002 zmieniajaca dyrektywe 2012/27/UE w sprawie efektywnosci

energetycznej

Dyrektywa 2012/27/UE i nowelizujgca jg dyrektywa stuzg dostosowaniu prawa
energetycznego UE do wyznaczonych na 2030 r. celow w zakresie efektywnosci
energetycznej i klimatu, a takze przyczynianiu sie do realizacji strategii na rzecz unii
energetycznej z myslg o:

e zmniejszeniu zaleznosci UE od importu energii;
e Ograniczeniu emisji;

e stymulowaniu zatrudnienia i rozwoju;

e rozszerzeniu praw konsumentéw; oraz

e tagodzeniu ubdstwa energetycznego.

Dyrektywa 2012/27/UE zmierzata do zwiekszenia efektywnosci energetycznej o 20% do 2020
r. w porownaniu z 1990 r. W tym akcie prawnym zobowigzano wszystkie panstwa UE do
ustalenia krajowych wartosci docelowych efektywnosci energetycznej z mys$lg o osiggnieciu
tego celu. Wspiera ona efektywnos¢ energetyczng w UE z wykorzystaniem wspdlnej struktury
ramowej dla srodkéw obejmujgcych caty tancuch energetyczny: od wytwarzania do przesyltu i
koncowego zuzycia.

Efektywnos¢ energetyczna to stosunek uzyskanych wynikéw, ustug, towardéw lub energii do
uzytej energii.

Ta dyrektywa, w brzmieniu nadanym dyrektywg (UE) 2018/2002, a takze zmieniona dyrektywa
w sprawie odnawialnych zrédet energii oraz rozporzgdzenie w sprawie zarzgdzania stanowig
czes¢ pakietu ,Czysta energia dla wszystkich Europejczykow”.

Wsrod najwazniejszych zmian wprowadzonych w dyrektywie z 2012 r. mozna wymienic:
e oOsiggniecie celu w dziedzinie efektywnosci energetycznej na poziomie 32,5% do 2030
r. i zatozenie dalszej poprawy efektywnosci energetycznej w dtuzszej perspektywie;
e usuniecie barier na rynku energii, ktore ograniczajg efektywnos¢ dostaw i
wykorzystywania energii;
o ustalenie przez panstwa UE ich wkladéw krajowych w perspektywach do 2020 i 2030
r.;

o wskazanie, ze od 2020 r. panstwa UE bedg zobowigzywaty dostawcéw mediéw do
udzielania konsumentom pomocy w osiggnieciu oszczedno$ci energii na poziomie
0,8% rocznie (0,24% rocznie dla Malty i Cypru), co przyciggnie prywatnych inwestoréw
i zapewni wsparcie dla nowych konkurentoéw na rynku;

e przejrzystsze zasady dotyczgce opomiarowania i rozliczen energii, rozszerzenie praw
konsumentéw, zwtaszcza osob zamieszkujgcych w budynkach wielomieszkaniowych;

e wskazanie, ze w panstwach UE muszg obowigzywac przejrzyste i publicznie dostepne
przepisy dotyczgce podziatu kosztéw zuzycia energii cieplnej, chtodniczej i cieptej



wody uzytkowej w budynkach wielomieszkaniowych lub wielofunkcyjnych, w ktérych
takie ustugi sg wspotuzytkowane;

e zwracanie wiekszej uwagi na aspekty spoteczne w drodze uwzgledniania ubostwa
energetycznego przy projektowaniu systemoéw efektywnosci energetycznej i srodkéw
alternatywnych.

Dyrektywa 2012/27/UE ma zastosowanie od dnia 4 grudnia 2012 r., przy czym do porzadku
krajowego panstw UE miata zosta¢ wigczona do dnia 5 czerwca 2014 r.

Dyrektywa (UE) 2018/2002 ma zastosowanie od dnia 24 grudnia 2018 r., przy czym do
porzadku krajowego panstw UE ma zosta¢ wigczona do dnia 25 czerwca 2020 r. Wyjatkiem
sg niektére znowelizowane przepisy, ktére majg zosta¢é wdrozone do dnia 25 pazdziernika
2020 r. Dotyczg one:

e Opomiarowania gazu i energii elektryczneyj;
e Opomiarowania ogrzewania, chtodzenia i cieptej wody uzytkowej;

e opomiarowania podlicznikami i podziatu kosztow ogrzewania, chtodzenia i cieptej wody
uzytkowej;

e wymogu zdalnego odczytywania;
e informacji o rozliczeniach gazu i energii elektrycznej;

e rozliczen i informacji o zuzyciu w zakresie ogrzewania, chtodzenia i cieptej wody
uzytkowej;

o kosztow dostepu do informacji o opomiarowaniu i rozliczeniach energii elektrycznej i
gazu;

o kosztow dostepu do informacji 0 opomiarowaniu oraz rozliczeniach i zuzyciu w zakresie
ogrzewania, chtodzenia i cieptej wody uzytkowej;

e minimalnych wymogow w zakresie rozliczen i informacji o rozliczeniach na podstawie
rzeczywistego zuzycia energii elektrycznej i gazu (w zatgczniku VII); oraz

¢ nowego zafgcznika Vlla dotyczgcego minimalnych wymogow w zakresie rozliczen i
informaciji o zuzyciu w odniesieniu do ogrzewania, chtodzenia i cieptej wody uzytkowej.

Wiecej informaciji:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02012L0027-20210101
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32018L.2002

e Prowadzone procesy konsultacyjne:

1. Program ,Horyzont Europa” — ocena $rédokresowa

Konsultacje prawa dot. badan naukowych i innowacji (finansowanie) — na mocy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/695 z dnia 28 kwietnia 2021 r.
ustanawiajgce program ramowy w zakresie badan naukowych i innowacji ,Horyzont Europa”
oraz_zasady uczestnictwa i upowszechniania obowigzujgce w_tym programie — | Etap
legislacyjny — Zaproszenie do zgtaszania uwag. Ostateczny termin na przestanie opinii to 29

lipca 2022 r.

Horyzont Europa” to unijny program finansowania badan naukowych i innowacji na lata 2021—
2027, ktorego budzet wynosi 95,5 mld euro. Ma on wspiera¢ przemiany spoteczne,
gospodarcze, cyfrowe i sSrodowiskowe, ktérych UE musi dokonacé, aby sprostac stojgcym przed
nig wyzwaniom. Program ,Horyzont Europa” ma by¢ bardziej strategiczny i ukierunkowany na
oddziatywanie, ze szczegdlnym naciskiem na cele i dziatania, ktorych panstwa cztonkowskie
dziatajgce w pojedynke nie sg w stanie zrealizowac.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02012L0027-20210101
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32018L2002

Ogolne cele programu ,Horyzont Europa” to:

e oddziatywanie pod wzgledem naukowym, technologicznym, gospodarczym i
spotecznym,;

e budowanie silniejszej bazy naukowej i technologicznej dla UE;
o zwiekszenie konkurencyjnosci UE;

o stawianie czota globalnym wyzwaniom, w tym osigganie celéw zrownowazonego
rozwoju, zgodnie z zasadami Agendy na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030 i
Porozumienia paryskiego oraz;

e wzmacnianie Europejskiej przestrzeni badawczej.

Inicjatywa ta ma na celu ocene pierwszych wynikéw dziatan w zakresie badan naukowych i
innowacji prowadzonych w ramach programu ,Horyzont Europa” i finansowanych przez UE w
latach 2021-2023. Ocenie poddane zostang wszystkie aspekty programu, w tym:

e partnerstwa
e misje
e Europejski Instytut Technologii.

Ocena ta, wymagana na mocy rozporzgdzenia 2021/695 (art. 52), pomoze w opracowaniu
przysztych unijnych inwestycji w badania naukowe i innowacje.

Komisja zamierza przeprowadzi¢ ocene $rodokresowg programu ,Horyzont Europa” do konca
2024 r.

Link: https://pracodawcy.pl/program-horyzont-europa-ocena-srodokresowa/

2. Unijne przepisy proceduralne w zakresie ochrony konkurencji — ocena

Konsultacje publiczne dotyczgce oceny przepisow prawa ochrony konkurenciji w UE — rewizja
Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1/2003 z dnia 16 grudnia 2002 r. w sprawie wprowadzenia w
zycie requt konkurencji ustanowionych w art. 81 i 82 Traktatu i Rozporzgdzenia Komisji (WE)
nr 773/2004 z dnia 7 kwietnia 2004 r. odnoszgce sie do prowadzenia przez Komisje
postepowan zgodnie z art. 81 i art. 82 Traktatu — || Etap legislacyjny — Konsultacje publiczne.
Ostateczny termin na przestanie opinii lub wypetnienie kwestionariusza online udostepnionego
przez KE to 6 pazdziernika 2022 r.

Unijne procedury w zakresie egzekwowania przepisdw o ochronie konkurencji majg juz niemal
20 lat. W tym czasie wiele sie zmienito, co moze mie¢ wptyw na sposdb egzekwowania
przepiséw o ochronie konkurencji. W zwigzku z tym Komisja rozpoczyna ocene swoich
narzedzi egzekwowania przepisow o ochronie konkurencji, aby upewni¢ sie o ich
adekwatnosci. W rozporzgdzeniach 1/2003 i 773/2004 okreslono procedury stosowania
unijnych przepisow w zakresie ochrony konkurencji. Przepisy te sg ukierunkowane na
przedsiebiorstwa, ktdére naduzywajg swojej pozycji rynkowej i nawigzujg porozumienia
ograniczajgce konkurencje.

Zmiany obejmujg cyfryzacje gospodarki Swiatowej, ktdéra zwieksza ewentualne napiecie
miedzy dazeniem do szybkiej i skutecznej interwencji a zlozonoscig postepowan w zakresie
ochrony konkurencji. Ocena skoncentruje sie na rozporzgadzeniu (WE) nr 1/2003 i akcie
wykonawczym do tego rozporzgdzenia, a takze na rozporzadzeniu (WE) nr 773/2004, na
podstawie ktérego ustanowiono ramy egzekwowania przepisow o ochronie konkurencji oraz
ktérego celem jest zagwarantowanie szybkiego i jednolitego stosowania art. 101 i 102 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE). Ocena rozporzadzen jest czescig szerszego
przegladu w obszarze prawa konkurencji UE, ktéry zapoczatkowano w minionych latach.
Niemal 10 lat od momentu publikacji komunikatu ,Dziesie¢ lat egzekwowania prawa ochrony
konkurencji na podstawie rozporzgdzenia 1/2003: osiggniecia i perspektywy”, w ocenie


https://pracodawcy.pl/program-horyzont-europa-ocena-srodokresowa/

uwzglednionych zostanie blisko 20 lat doswiadczen zgromadzonych podczas stosowania ram
proceduralnych w zakresie ochrony konkurencji.

Celem inicjatywy jest dokonanie oceny procedur w nastepstwie zmian, jakie zaszlty w
otoczeniu gospodarczym od czasu wejscia w zycie rozporzgdzenia 1/2003 (np. cyfryzacji).
Celem konsultacji jest zebranie dowoddéw i opinii dotyczgcych procedur stosowanych w
postepowaniach z zakresu ochrony konkurencji, zgodnie z definiciami zawartymi w
rozporzadzeniach.

Link: https://pracodawcy.pl/unijne-przepisy-proceduralne-w-zakresie-ochrony-konkurencji-
ocena/

e Publikacje, stanowiska oraz inne informacje:

1. Komunikat KE: Unijna strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030. Przywracanie przyrody
do naszego zycia

EU Biodiversity Strateqy for 2030 Bringing nature back into our lives

Unijna Strategia na rzecz bioréznorodnosci 2030 r. pod nazwg ,Przywracanie przyrody do
naszego zycia” zostata opublikowana przez Komisje Europejskg w dniu 20 maja 2020 r.
Strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030 jest wszechstronnym, ambitnym i dlugoterminowym
planem majgcym na celu ochrone przyrody i odwrdcenie procesu degradacji ekosystemow.
Gtownym celem strategii jest odbudowa bioréznorodnosci w Europie do 2030 r. poprzez
zastosowanie konkretnych dziatan i wypetnienie zobowigzan.

Celem strategii jest zapewnienie, aby do 2030 r. europejska réznorodnosé biologiczna* weszta
na Sciezke regeneracji z korzyscig dla przyrody, ludzi i klimatu. W tym celu w strategii
ustanawia sie¢ kompleksowe ramy zobowigzan i dziatan z myslg o walce z gtownymi
przyczynami utraty réznorodnosci biologicznej, ktorymi sa:

o zmiana uzytkowania gruntow i mérz,

o nadmierna eksploatacja zasobow biologicznych,
o zmiana klimatu,

o zanieczyszczenie,

o wystepowanie inwazyjnych gatunkow obcych.

Strategia ma réwniez stuzy¢ wypracowaniu przez UE stanowiska dotyczgcego ram
réznorodnosci biologicznej na okres po 2020 r., ktore planuje sie przyja¢ na szczycie ONZ w
sprawie réznorodnosci biologicznej w 2021 r. Unijna strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030
zostata przyjeta tgcznie z unijng strategig ,0d pola do stotu”. Majg one wzajemnie uzupetniaé
sie i doprowadzi¢ do zblizenia do siebie przyrody, rolnikéw, przedsiebiorstw i konsumentow.
Stanowi ona kluczowy element Europejskiego Zielonego tadu i ukierunkowuje podejmowane
dziatania w strone zréwnowazonego wychodzenia z kryzysu spowodowanego COVID-19.
Bedzie ona stanowita kolejne narzedzie wspierajgce wysitki w zakresie fagodzenia zmiany
klimatu i przystosowania sie do zmiany klimatu z wykorzystaniem rozwigzan opartych na
zasobach przyrody, ktére umozliwiajg wychwytywanie i przechowywanie wegla w zdrowych
ekosystemach, a takze pomagajg przyrodzie i spoteczenstwu przygotowacé sie na nieuchronne
skutki zmiany klimatu.

Aby zapewni¢, ze réznorodnosc biologiczna wejdzie na Sciezke regeneracji, w strategii
okreslono szereg celéw i zobowigzan, ktére majg zostac zrealizowane najpdzniej do 2030 r. i
ktére dotyczg czterech gidwnych obszarow.

1. Spdjna sie¢ obszaréw chronionych


https://pracodawcy.pl/unijne-przepisy-proceduralne-w-zakresie-ochrony-konkurencji-ocena/
https://pracodawcy.pl/unijne-przepisy-proceduralne-w-zakresie-ochrony-konkurencji-ocena/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/LSU/?uri=CELEX:52020DC0380#keyterm_E0001

2. Unijny plan odbudowy zasobéw przyrodniczych
3. Umozliwienie zmiany transformacyjnej
4. Ambitny Swiatowy program na rzecz réznorodnosci biologicznej

Link https://pracodawcy.pl/komunikat-ke-unijna-strategia-na-rzecz-bioroznorodnosci-2030-
przywracanie-przyrody-do-naszego-zycia/

2. Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych 2023-2030 - kompetencje cyfrowe

Kompetencje cyfrowe, obok czytania, pisania, umiejetnosci matematycznych i jezykowych,
stanowig zespot fundamentalnych umiejetnosci wspotczesnego cztowieka. kompetencje
cyfrowe to harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw umozliwiajgcych zycie,
uczenie sie i prace w spoteczenstwie wykorzystujgcym technologie cyfrowe.

Dynamicznie rozwijajgce sie technologie cyfrowe sg obecne we wszystkich aspektach zycia
wspotczesnego cziowieka. Umiejetno$¢ postugiwania sie nimi wywiera silny wptyw na postep
w najwazniejszych z punktu widzenia jednostki i catego spoteczenstwa obszarach takich jak
jakos¢ zycia, gospodarka, ochrona zdrowia, edukacja, nauka, bezpieczenhstwo, rolnictwo,
kultura i rozrywka.

Jednym z najwiekszych wyzwan w kontekscie rozwoju cyfrowego jest przygotowanie
spoteczenstwa do funkcjonowania w tym nowym, nieustannie zmieniajgcym sie Swiecie oraz
do czerpania korzysci ptyngcych z tych przemian, jak réwniez do niwelowania pogtebiajacego
sie rozwarstwienia miedzy ,potrafigcymi” a ,niepotrafigcymi”.

Kancelaria Prezesa Rady Ministrow opracowata Program Rozwoju Kompetencji Cyfrowych
2023-2030, ktéry zawiera planowane kierunki dziatan w obszarze rozwoju kompetencji
cyfrowych.

Program w ramach swoich kompleksowych zatozeh przewiduje rozwdj powszechnych
kompetencji cyfrowych w$rdd obywateli, poczawszy od etapu edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolnej do wieku senioralnego. Wsparcie w ramach Programu bedzie kierowane do
wszystkich, ktérzy bedg chcieli podnosi¢ swoje kompetencje cyfrowe, w tym do
przedsiebiorcow, pracownikéw wszystkich sektorow gospodarki oraz urzednikdw, jak rowniez
0sOb utalentowanych cyfrowo, ktére zasilg w przyszto$ci zaséb specjalistow ICT o
najwyzszych kompetencjach. Réwnolegle planowane sg dziatania na rzecz integracji cyfrowej,
stuzgce likwidowaniu wykluczenia cyfrowego poprzez propagowanie i zwiekszenie
dostepnosci cyfrowych stron internetowych i aplikacji mobilnych dla oséb z
niepetnosprawnosciami. W Programie znajdg sie rdéwniez inicjatywy majgce na celu
zwiekszenie swiadomosci dotyczgcej korzystania z technologii cyfrowych oraz propagowanie
higieny cyfrowe;j.

Skuteczna implementacja Programu Rozwoju Kompetencji Cyfrowych do 2030 bedzie
wymagata zaangazowania i wspotpracy réznych grup interesariuszy poczgwszy od rzadu i
samorzgdu poprzez sektor pozarzgdowy, system oswiaty i nauki, kohczgc na przedsiebiorcach
i pracodawcach. Stad tez biorgc pod uwage powyzsze co najmniej istotnym lub wrecz
kluczowym zagadnieniem w PRKC jest zespét dziatan dedykowanych pracowniom
administracji publicznej zebranych w ramach tzw. Centrum Kompetencji Administracji (CKA).

Link https://pracodawcy.pl/program-rozwoju-kompetencji-cyfrowych-2023-2030-kompetencje-
cyfrowe/

Zrédio: EUR-Lex, Komisja Europejska, Kancelaria Prezesa Rady Ministrow - Centrum
Rozwoju Kompetencji Cyfrowych
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