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Stanowisko Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz — uwagi do projektu ustawy o zmianie ustawy —
Prawo energetyczne oraz niektérych innych ustaw (nr UD382 w Wykazie prac legislacyjnych i
programowych Rady Ministrow)

Zwigzek Pracodawcéw Polska Miedz jest samorzadng organizacjg pracodawcéw, niezalezna w
swej dziatalnosci od organéw wiadzy i administracji paristwowej, samorzadowej oraz innych
organizacji. Nasza organizacja zrzesza ponad 120 pracodawcdw, zatrudniajacych blisko 38 000
pracownikéw. Zatozycielem Zwigzku jest KGHM Polska Miedz S.A., a naszymi cztonkami sg
rowniez podmioty prywatne, w szczegoéinosci z sektora matych i srednlch przedsiebiorstw, jak
rowniez firmy samorzadowe niezwigzane kapitatowo z Grupg KGHM. Od ponad 25 lat Zwiazek
monitoruje i opiniuje projekty aktéw prawnych istotnych dla gospodarki, chronigc prawa i
reprezentujgc interesy pracodawcow i przedsiebiorcow.

Analiza projektu ustawy i zatgczonych dokumentéw (uzasadnienie, OSR) oraz opinie otrzymane od
naszych podmiotéw cztonkowskich pozwolity nam na przygotowanie zatgczonych ponizej uwag.
Zwracamy sie z prosbg o wziecie pod uwage zaprezentowanych w niniejszej opinii wnioskéw, uwag
oraz przediozonej argumentacji przy tworzeniu ostatecznego ksztattu projektu aktu prawnego.
Jestesmy otwarci na dyskusje merytoryczng dotyczaca modyfikacji projektowanych zapiséw na
dalszym etapie prac legislacyjnych.

Uwagi ogodlne

Proponowane przez Ministerstwo Klimatu i Srodowiska zmiany w ustawie Prawo energetyczne oraz
niektorych innych ustaw sg zwigzane ze wzmozonym zainteresowaniem wykorzystaniem
technologii wodorowych. Wodor zostat uznany za jeden z priorytetow realizacji Europejskiego
Zielonego tadu, ktérego gtéwnym celem jest osiggnigcie neutralnosci klimatycznej Europy do 2050
r. Podkreslenie znaczenia roli wodoru w transformacji energetycznej wynika z jego
wszechstronnych wtasciwosci. Moze on stanowi¢ surowiec, paliwo, no$nik lub magazyn energii i
znajduje szerokie zastosowanie w sektorach energii, transportu i przemystu.

W Polsce podjeto prace majgce na celu wdrozenie polskiej gatezi gospodarki wodorowej. 2
listopada 2021 r. Rada Ministréw przyjeta Polskg Strategie Wodorowa do roku 2030 z perspektywa
do roku 2040 (PSW). PSW wpisuje sie w dziatania przedstawione w Polityce energetycznej Polski
do 2040 r. (PEP2040), zgodnie z ktérymi do 2030 r. nalezy osiagng¢ zdolno$¢ transportu sieciami
gazowymi mieszaniny zawierajgcej ok. 10% gazow innych niz ziemny (przede wszystkim biometanu
i wodoru) oraz rozw6j niskoemisyjnego transportu opartego m.in. na wodorowych ogniwach
paliwowych.

Obwigzujgce aktualnie przepisy prawa krajowego nie odpowiadajg na potrzeby zwigzane ze
skutecznym wdrazaniem zatozenn PSW oraz wynikajace z dynamicznie rozwijajgcego sie rynku
wodoru w Europie i na $wiecie. Polska obecnie jest trzecim w Europie producentem wodoru.
Produkcja wodoru odbywa sie jednak wytacznie z wykorzystaniem paliw kopalnych na potrzeby
witasne przedsiebiorstw. Zachowanie istotnej pozycji europejskiego producenta wodoru oraz
utrzymanie konkurencyjnosci polskiej gospodarki wymaga uregulowania zagadnien zwigzanych z
petnym taricuchem warto$ci gospodarki wodorowej w polskim porzgdku prawnym.

Szczegolowe uwagi zawarte sg w zataczonej tabeli

Stanowisko przygotowane na podstawie ekspertyz i opinii pochodzacych od podmiotéw
cztonkowskich Zwigzku Pracodawcéw Polska MiedZ oraz opracowarn wiasnych.
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