Projekt z dnia 23 stycznia 2023 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

w sprawie wzoru zaswiadczenia kwalifikacyjnego

Na podstawie art. 48 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447, 1700 1 2140) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla wzor zaswiadczenia kwalifikacyjnego zawierajacego
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, o ktorym mowa w art. 44 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy zastepczej, spelniania warunkoéw i posiadania
predyspozycji do petienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka, stanowigcy zatacznik do rozporzadzenia.

§ 2. Zaswiadczenia kwalifikacyjne sporzadzone wedlug dotychczasowego wzoru,

wydane po dniu 1 lutego 2023 r., zachowuja waznos¢ przez okres 2 lat od dnia ich wydania.

§ 3. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia

2011 r. w sprawie wzoru za§wiadczenia kwalifikacyjnego (Dz. U. poz. 1609).

§ 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujagcym po dniu ogloszenia.

MINISTER
RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

MARLENA MALAG

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym,
redakcyjnym i legislacyjnym
Magdalena Fabisiak
Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j
/podpisano elektronicznie/

D Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — rodzina, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegétowego zakresu
dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).



UZASADNIENIE

Projektowane rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie wzoru
zaswiadczenia kwalifikacyjnego okresla wzor zaswiadczenia kwalifikacyjnego zawierajacego
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, o ktérym mowa w art. 44 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447, z p6zn. zm.),
spetniania warunkéw 1 posiadania predyspozycji do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka stanowi realizacje delegacji ustawowej zawartej w art.
48 tej ustawy 1 ma na celu dostosowanie wzoru przedmiotowego zaswiadczenia do ustawy z
dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2140), zwanej dalej ,,ustawg nowelizujacaca”, ktora
wejdzie w zycie 1 lutego 2023 r. Obecnie wzor ten uregulowany jest w rozporzadzeniu Ministra
Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie wzoru zaswiadczenia

kwalifikacyjnego (Dz. U. poz. 1609).

Zawarty w projektowanym rozporzadzeniu wzdér zaswiadczenia kwalifikacyjnego
uwzglednia wprowadzony nowelizacjg termin 2 lat waznosci wydanego zaswiadczenia oraz
uzupehnia tre$¢ zaswiadczenia przez obowigzek podania nazwy organizatora rodzinnej pieczy

zastegpczej kierujgcego na szkolenie.

Nowy wzoér zaswiadczenia uwzglednia rowniez przejrzysty 1 jednoznaczny sposob
wprowadzania danych osobowych, gdy kandydatami do pelnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka jest

wspolnie oboje matzonkow.

Wprowadzone zmiany sprzyjaja zwigkszeniu przejrzystosci danych zawartych

w zaswiadczeniu 1 dostosowujg tre$¢ zaswiadczenia w odniesieniu do zatozen nowelizacji.

W projektowanym rozporzadzeniu zamieszczono przepis przejsciowy w zwigzku z
wejsciem w zycie ustawy nowelizujacej w dniu 1 lutego 2023 r., tj. przed wejsciem w zycie

niniejszego rozporzadzenia.

Proponuje si¢, aby projektowane rozporzadzenie weszto w zycie z dniem nastepujagcym
po dniu ogloszenia. Wyznaczony termin nie jest sprzeczny z zasadami demokratycznego
panstwa prawnego 1 zwigzany jest z konieczno$cig jak najszybszego wejScia w zZycie
projektowanych przepisow, w zwiagzku z wejsciem w zycie ustawy nowelizujacej w dniu 1

lutego 2023 r.



W ocenie projektodawcy przedmiot projektowanej regulacji nie jest objety prawem Unii
Europejskiej. Nie wnioskowano zatem o wydanie opinii co do zgodnosci projektu
z prawem Unii Europejskiej do ministra wlasciwego do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej

Polskiej w Unii Europejskie;j.

W ocenie projektodawcy regulacje zawarte w projekcie nie stanowig przepisow
technicznych w rozumieniu rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 2002 r.
w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktoéw prawnych

(Dz. U. poz. 2039, oraz z 2004 r. poz. 597), w zwigzku z tym nie podlega on notyfikacji.

Projekt nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii Europejskiej,
w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, zgodnie z § 27 ust. 4 uchwaty nr 190 Rady
Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow (M.P. z 2022 r.
poz. 348).

Projekt zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Rzagdowego Centrum
Legislacji, zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r.
— Regulamin pracy Rady Ministréw oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r.

o dzialalnos$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248).

Projektowana regulacja nie stwarza zagrozen korupcyjnych.



