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Przewodniczacy Miedzyresortowej Komisji ds. Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen
Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy

Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska MiedZ — uwagi do proponowanych nowych wartosci
najwyzszych dopuszczalnych stezer (NDS) dla tlenkéw azotu — przedtuzenie okresu przejsciowego

Szanowny Panie Profesorze

Zwiazek Pracodawcéw Polska MiedZ jest samorzadng organizacja pracodawcow, niezalezng w
swej dziatalnosci od organéw wiadzy i administracji panstwowe;j, samorzadowej oraz innych
organizacji. Nasza organizacja zrzesza 122 pracodawcow, zatrudniajgcych ponad 38 000
pracownikéw. Zatozycielem Zwigzku jest KGHM Polska Miedz S.A., a naszymi cztonkami s3g
réwniez podmioty prywatne, w szczegdlnosci z sektora matych i $rednich przedsigbiorstw, jak
réwniez firmy samorzadowe niezwigzane kapitatowo z Grupg KGHM. Od ponad 25 lat Zwiazek
monitoruje i opiniuje projekty aktéw prawnych istotnych dla gospodarki, chronigc prawa i
reprezentujac interesy pracodawcéw i przedsiebiorcéw. Nasi eksperci reprezentuja Federacje
Przedsiebiorcow Polskich oraz Zwiazek Pracodawcéw i Przedsigbiorcow w ramach prac
Miedzyresortowej Komisji ds. Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen | Natezern Czynnikow
Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy.

Zdrowie i bezpieczenstwo pracy naszych pracownikéw to kluczowe i najwyzsze priorytety
pracodawcéw zrzeszonych w Zwiazku Pracodawcow Polska Miedz.

Z wielka radoscig przyjmujemy Stanowisko Miedzyresortowej Komisji ds. NDS i NDN dotyczace
przediuzenia o 3 lata okresu przejéciowego dla wartosci dopuszczalnego stezenia tlenku azotu na
poziomie 2,5 mg/m® w sektorze gérnictwa podziemnego i budowy tuneli, tj. do 21 sierpnia 2026 r.,
ktore zostato podjete jednogtosnie podczas 104. POSIEDZENIA MIEDZYRESORTOWEJ KOMISJI
DS. NAJWYZSZYCH DOPUSZCZALNYCH STEZEN | NATEZEN CZYNNIKOW SZKODLIWYCH
DLA ZDROWIA W SRODOWISKU PRACY w dniu 16 marca 2023 r.

Biorac pod uwage problemy z wdrozeniem dopuszczalnej wartosci dla tlenku azotu w sektorze
gornictwa podziemnego i budowy tuneli uznano, ze nalezy wydtuzy¢ okres przejsciowy o 3 lata, a
rozpoczete przedsiewziecia techniczne, technologiczne, organizacyjne oraz czas ich realizacji z
uwzglednieniem najlepszych praktyk i dostepnych technologii w celu ograniczenia narazenia na
tlenek azotu wystepujacy w podziemnych wyrobiskach gérniczych i przy budowie tuneli umozliwia
osiagniecie wartosci przyjetej, zgodnie z dyrektywa 2017/164/UE, tj. 2,5 mg/m3. Termin: 2026 rok.

Dziekujemy serdecznie za poparcie inicjatywy organizacji Euromines, ktorej celem jest przedtuzenie
okresow przejsciowych dla nowych wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen (NDS) dla tlenkéw
azotu (tlenek azotu - NO i dwutlenek azotu - NO2). Wspolnie z Polska 1zbg Przemystu Chemicznego
w lutym 2023 r. zwrécilismy sie do Rzadu RP o przedtuzenie korczacego sie okresu przejsciowego
obowigzywania wartosci dopuszczalnych dla tlenku azotu dla gérnictwa i budowy tuneli zgodnie z
dyrektywa 2017/164/UE.
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Jednym z punktéw odniesienia naszych dziatann byt przyjety w 2018 r. przez Miedzyresortowg
Komisje ds. NDS i NDN program poprawy warunkéw pracy w gornictwie miedzi w celu ograniczenia
narazenia na tlenek azotu na stanowiskach pracy do przyjetej w dyrektywie 2017/164/UE warto$ci
2,5 mg/m3.

W miedzyczasie w gornictwie miedzi podjeto rézne dziatania w celu ograniczenia narazenia
pracownikéw na tlenek azotu m.in. organizacyjne poprzez zastosowanie dodatkowych systeméw
wentylacyjnych.

W ciggu ostatnich lat europejski przemyst wydobywczy podjat znaczne wysitki w celu dostosowania
si¢ do nowych limitbw NDS dla tlenkéw azotu (tlenek azotu - NO i dwutlenek azotu - NO,).
Zidentyfikowano, zbadano i wdrozono kompleksowe $rodki redukcji emisji i poziomu narazenia na
nie. Jednak procesy dostosowawcze trwajg diuzej niz oczekiwano, gtéwnie ze wzgledu na
ograniczenia technologiczne i ich dostepnos¢. Dlatego tez europejski sektor gérniczy nie bedzie w
stanie osiagna¢ nowych wartosci NDS w zaplanowanym terminie, pomimo poczynionych postepow i
srodkéw wprowadzonych w praktyce gérnictwa podziemnego. Dotychczas w przedsiebiorstwach
gérniczych wdrozono dziatania majace na celu zmniejszenie pozioméw narazenia w obszarach
takich jak: monitorowanie, mobilne maszyny i pojazdy gérnicze, optymalizacja wentylacji i kopaln,
uzycie niskoemisyjnych materiatéw wybuchowych, zmiana proceséw organizacyjnych.

Polska oraz europejska branza wydobywcza stojg na stanowisku, ze przedtuzenie okreséw
przejSciowych o dodatkowe 3 lata jest przy obecnym stanie technologii jedynym rozwigzaniem
pozwalajacym pogodzi¢ ambitne dagzenia Komisji Europejskiej z wymogiem zachowania
efektywnosci i konkurencyjnosci branzy oraz poziomu zatrudnienia w naszych zaktadach
produkcyjnych.

Wobec powyzszego uprzejmie dzigkujemy za wsparcie dziatan majgcych na celu przedituzenie
okresow przejsciowych dla nowych wartosci NDS dla tlenkéw azotu oraz gruntowna analize tego
problemu w skali Polski.

Pozostaje z wyrazami szacunku
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Pismo przygotowane na podstawie ekspertyz i opinii pochodzacych od podmiotéw cztonkowskich
Zwiazku Pracodawcoéw Polska MiedZz oraz uwag cztonkéw Miedzyresortowej Komisji ds.
Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku

Pracy.




