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Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury zmieniajace rozporzadzenie W
sprawie swiadectwa maszynisty Zrédlo:
Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace Upowaznienie ustawowe

Ministerstwo Infrastruktury
art. 22b ust. 21 pkt 1, 2 i 4-6 ustawy z dnia 28
Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu | marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz.

lub Podsekretarza Stanu U. z 2023 r. poz. 602)
Pan Andrzej Bittel, Sekretarz Stanu w Ml
Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra

Maciej Sofifiski, Naczelnik Wydziatu, Departament Kolejnictwa Ml tel.: | |nfrastruktury:
(22) 630-14-98, email: maciej.sofinski@mi.gov.pl 325

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Przedmiotowy projekt jest wydawany w zwiazku z sygnatami przekazywanymi przez podmioty rynku kolejowego, ze
proces szkolenia kandydatéw na maszynistow ubiegajacych si¢ o §wiadectwo maszynisty jest niewspOtmiernie zbyt
dtugi, co niekorzystnie wptywa na redukcje luki pokoleniowej w zawodzie maszynisty.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Celem nowelizacji rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 1 grudnia 2022 r. w sprawie $wiadectwa maszynisty
(Dz. U. poz. 2680) jest optymalizacja systemu szkolenia kandydatow na maszynistow posiadajacych juz licencj¢
maszynisty i ubiegajacych si¢ o uzyskanie §wiadectwa maszynisty. W zwiazku z powyzszym zaproponowano zmiany w
zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia przez skrocenie liczby godzin przypadajacych na poszczegdlne moduty szkolenia.

Informacje o wynikach analiz mozliwosci osiggniecia celu projektu za pomocg innych srodkow:
Nie ma mozliwosci osiggnigcia celu za pomocg innych srodkéw niz wydanie przedmiotowego rozporzadzenia.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegolnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Poszczegolne panstwa czlonkowskie UE stosuja wilasne, krajowe przepisy regulujace dlugos$¢ szkolenia kandydatow na
maszynistow ubiegajacych si¢ o §wiadectwo maszynisty.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddziatywanie
Kandydaci na maszynistow 1050 Dane UTK Bezposrednie — udziat w
szkoleniu na $wiadectwo
maszynisty
Przewoznicy kolejowi 127 Dane UTK Bezposrednie zwigzane z

szybszym szkoleniem
kandydatéw na maszynistow
ubiegajacych si¢ o $wiadectwo
maszynisty

Zarzadcy infrastruktury 11 Dane UTK Bezposrednie zwigzane z
szybszym szkoleniem
kandydatéw na maszynistow
ubiegajacych si¢ o swiadectwo
maszynisty

Oérodki szkolenia 51 Dane UTK Bezposrednie, zwigzane ze
skroceniem cyklu szkolenia
kandydatéw na maszynistow
ubiegajacych si¢ o $wiadectwo
maszynisty

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 .
poz. 248) oraz § 52 uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. z 2022 r. poz. 348), projekt zostanie udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.




Projekt rozporzadzenia zostanie przedstawiony do konsultacji oraz opiniowania nast¢gpujacym podmiotom:
1) PKP S.A,;

2) PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.;

3) PKP Energetyka S.A,;

4) PKP Intercity S.A.;

5) PKP Cargo S.A,;

6) PKP Szybka Kolej Miejska w Trojmiescie sp. z 0.0.;

7) PKP Linia Hutnicza Szerokotorowa sp. z 0.0.;

8) POLREGIO sp. z0.0.;

9) Arriva RP sp. z 0.0,;

10) Szybka Kolej Miejska sp. z 0.0.;

11) Koleje Mazowieckie — KM sp. z 0.0.;

12) Koleje Wielkopolskie sp. z 0.0.;

13) Koleje Matopolskie sp. z 0.0.;

14) Koleje Dolnoslaskie S.A.;

15) Koleje Slaskie sp. z 0.0.;

16) Lodzka Kolej Aglomeracyjna sp. z 0.0.;

17) Warszawska Kolej Dojazdowa sp. z 0.0.;

18) Pomorska Kolej Metropolitalna S.A.;

19) CARGOTOR sp. z0.0.;

20) Instytut Kolejnictwa;

21) Forum Kolejowe — Railway Business Forum;

22) Zwiazek Niezaleznych Przewoznikéw Kolejowych;

23) Zwiazek Pracodawcow Kolejowych;

24) 1zba Gospodarcza Transportu Ladowego;

25) Zwiazek Zawodowy Maszynistow Kolejowych w Polsce;
26) Zwiazek Zawodowy Dyzurnych Ruchu PKP;

27) Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ ,,Solidarno$¢”;

28) Federacja Zwiazkéw Zawodowych Kolejarzy;

29) Krajowy Sekretariat Kolejarzy NSZZ ,,Solidarno$¢” — 80;
30) Zwiazek Samorzadowych Przewoznikow Kolejowych;
31) Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych;
32) Zwigzek Przedsiebiorcow i Pracodawcow;

33) Konfederacja Lewiatan;

34) Fundacja Pro Kolej;

35) Klaster ,,Luxtorpeda 2.0”;

36) Zespo6t Doradcow Gospodarczych TOR sp. z 0.0.;

37) Stowarzyszenie Ekspertow i Menedzerow Transportu Szynowego.

Konsultacje publiczne beda trwaty 14 dni.
Wyniki konsultacji i opiniowania zostang oméwione w raporcie z konsultacji.

6. Wplyw na sektor finansé6w publicznych

(cenystate z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wej$cia w zycie zmian [min zt]
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pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Brak
Zrodta finansowania

Dodatkowe informacije,
w tym wskazanie
zrodet danych i
przyjetych do obliczenr | Projekt rozporzadzenia reguluje dziatalno$¢ podmiotow rynku kolejowego i nie wptywa na finanse
zalozen publiczne.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcow oraz na
rodzine, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w Zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lqgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
pienie¢znym sektor mikro-, matychi | 0 0 0 0 0 0 0
(w mln z, s’rednigh .
ceny stale z przefis1¢b1orstw
..... r) rodzina, obywatele oraz | 0 0 0 0 0 0 0
gospodarstwa domowe
W ujeciu duze przedsiebiorstwa Regulacja nie ma wptywu na sektor duzych przedsiebiorstw.
niepienigznym | sektor mikro-, matych i | Regulacja nie ma wplywu na sektor mikro-, matych i §rednich
$rednich przedsigbiorstw.
przedsigbiorstw
rodzina, obywatele oraz | Brak wplywu na sytuacje ekonomiczng i spoteczng rodziny, a takze osob
gospodarstwa domowe | niepetnosprawnych oraz osob starszych.

Dodatkowe informacje,
w tym wskazanie
zrddet danych i
przyjetych do obliczen
zatozen

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

[ nie dotyczy
Woprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie [ ] tak
wymaganymi przez UE (szczegoty w odwrdconej tabeli L] n!e
zgodnosci). [X] nie dotyczy
[] zmniejszenie liczby dokumentow [] zwiekszenie liczby dokumentow
] zmniejszenie liczby procedur (] zwiekszenie liczby procedur
[X] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [] wydtuzenie czasu na zalatwienie sprawy
[ ]inne: []inne:
Wprowadzane obcigzenia sa przystosowane do ich X tak
elektronizacii. [ ] nie
] nie dotyczy
Komentarz:

9. Wplyw na rynek pracy

Projekt rozporzadzenia nie rodzi negatywnych skutkéw na rynek pracy. Celem projektu jest zagwarantowanie, ze osoby
wchodzace na rynek pracy maszynistow zapewniaja ustalony przez krajowa wladzg bezpieczenstwa poziom
bezpieczenstwa w transporcie kolejowym.

10. Wplyw na pozostale obszary




[] srodowisko naturalne [] demografia [] informatyzacja

[] sytuacja i rozw6j regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie
[] sady powszechne, administracyjne | [] inne:
lub wojskowe

Omowienie wplywu Brak wplywu na pozostate obszary.

11. Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Z dniem wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie przewiduje si¢ ewaluacji efektow projektu.

13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrodlowe, badania, analizy itp.)

Brak.
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