Projekt z dnia 10.08.2023 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI I NAUKIV
zdnia ... 2023 1.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, szczegotowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow

kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe

Na podstawie art. 70d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2023 r. poz. 984, 1234 i ...) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdétowych celéw szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. poz.
1653) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

) w§7:

a) pkt4 otrzymuje brzmienie:

,»4) doskonalenia umiejetnosci interpersonalnych w bezposrednim kontakcie z
osobami zatrudnionymi w branzowym centrum umiej¢tnosci, u pracodawcy lub
w indywidualnym gospodarstwie rolnym;”,

b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,»7) nawigzywania kontaktow zawodowych umozliwiajacych rozwijanie 1
doskonalenie wspolpracy z branzowymi centrami umiej¢tnosci, pracodawcami
lub osobami prowadzacymi indywidualne gospodarstwa rolne, w procesie
ksztatcenia zawodowego.”;

2) w § 8 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) mozliwo$ci organizacji szkolen branzowych w branzowych centrach umiejetnosci,

u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, ktorych dzialalnos¢

jest zwigzana z nauczanym zawodem lub branza;”;

3 w§o:

D Minister Edukacji i Nauki kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie § 1

ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Ministra Edukacji i Nauki (Dz. U. z 2022 r. poz. 18 i 1842).



4)

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Dyrektor branzowego centrum umiejetnosci, pracodawca lub osoba
prowadzaca indywidualne gospodarstwo rolne przyjmuje nauczyciela na szkolenie
branzowe na podstawie skierowania wydanego odpowiednio przez dyrektora szkoty
prowadzacej ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4 pkt 28a lit. a ustawy — Prawo
oswiatowe, dyrektora placowki ksztalcenia ustawicznego lub dyrektora centrum
ksztatcenia zawodowego, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy.”,

b) wust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»3) dane adresowe branzowego centrum umiej¢tnosci, pracodawcy lub osoby
prowadzacej indywidualne gospodarstwo rolne;”;
w § 10:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nauczyciel ubiegajacy si¢ z wlasnej inicjatywy o skierowanie w danym
roku szkolnym na szkolenie branzowe w branzowym centrum umiej¢tnosci, u
pracodawcy lub w indywidualnym gospodarstwie rolnym sktada dyrektorowi szkoty
prowadzacej ksztatcenie zawodowe w rozumieniu art. 4 pkt 28a lit. a ustawy — Prawo
o$wiatowe, placowki ksztalcenia ustawicznego lub centrum ksztalcenia
zawodowego, o ktorych mowa w art. 2 pkt 4 tej ustawy, wniosek o skierowanie na
szkolenie branzowe.”,

b) wust. 2:
— pkt I otrzymuje brzmienie:

,»1) dane adresowe branzowego centrum umiejetnosci, pracodawcy lub osoby
prowadzacej indywidualne gospodarstwo rolne przyjmujacych nauczyciela
na szkolenie branzowe;”,

—  pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) podpis dyrektora branzowego centrum umiejetnosci, przedstawiciela

pracodawcy lub osoby prowadzacej indywidualne gospodarstwo rolne

przyjmujacych nauczyciela na szkolenie branzowe.”.

§ 2. Harmonogram uczestniczenia przez nauczycieli w szkoleniach branzowych

realizowanych w trzyletnich cyklach, o ktérym mowa w § 8 rozporzadzenia zmienianego w §

1, ustalony przed dniem wejScia w zycie niniejszego rozporzadzenia, dostosowuje si¢ do

przepisow rozporzadzenia zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym

rozporzadzeniem, w terminie do dnia 31 sierpnia 2024 r.



§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujagcym po dniu ogloszenia.

MINISTER EDUKACJI I NAUKI
Za zgodnos$¢ pod wzgledem
prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Ignacy Ozgowicz
Zastegpca Dyrektora

/ — podpisano cyfrowo/



UZASADANIENIE

Zgodnie z upowaznieniem ustawowym zawartym w art. 70d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 .
— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234 i ...), zwanej dalej ,,ustawa”, minister
wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje wydatkow zwigzanych z organizacja 1 prowadzeniem doskonalenia
zawodowego nauczycieli, ktore moga by¢ dofinansowywane ze §rodkow, o ktérych
mowa w art. 70a ust. 1 ustawy,

2) warunki, tryb i kryteria przyznawania $rodkéw, o ktorych mowa w art. 70a ust. 1
ustawy,

3) szczegotowe cele szkolenia branzowego oraz tryb i warunki Kierowania nauczycieli
na szkolenia branzowe

— uwzgledniajagc  kompetencje organéw wymienionych wart. 70a ust. 1 ustawy oraz
dyrektoréw szkot w zakresie planowania i wydatkowania srodkow na doskonalenie zawodowe
nauczycieli, a takze konieczno$¢ organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w sposob
stuzacy podnoszeniu jako$ci pracy szkol oraz efektywnego gospodarowania $rodkami
przeznaczonymi na doskonalenie zawodowe nauczycieli i sSrodkami na finansowanie kosztow
szkolen branzowych pochodzacymi z innych zrdodet.

Na podstawie ww. upowaznienia ustawowego zostalo wydane rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia
zawodowego nauczycieli, szczegélowych celéw szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow
kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. poz. 1653), zwane dalej
,»fozporzadzeniem”.

Potrzeba nowelizacji rozporzadzenia wynika ze zmian wprowadzonych do ustawy, na mocy
ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe oraz niektorych innych
ustaw (obecnie ustawa ta oczekuje na rozpatrzenie przez Senat RP — druk senacki nr 1080),
zwanej dalej ,,ustawa z dnia 28 lipca 2023 r.”, przewidujacych mozliwos¢ realizowania przez
nauczycieli szkolenia branzowego w nowym rodzaju placowki umozliwiajacej uzyskanie i
uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych lub zmiane kwalifikacji
zawodowych, tj. branzowym centrum umiejetnosci. Oferta branzowego centrum umiejetnosci
bedzie skierowana do szerokiego grona odbiorcéw, w szczegdlnosci do ucznidow, studentow,
doktorantdw, nauczycieli, nauczycieli akademickich 1 pracownikow zainteresowanych
podnoszeniem umiejetnosci i kwalifikacji lub zmiang kwalifikacji.

Zgodnie z ustawg, w brzmieniu nadanym ustawg z dnia 28 lipca 2023 r., branzowe centrum
umiejetnosci zostato wskazane — obok pracodawcow 1 indywidualnych gospodarstw rolnych —
jako miejsce odbywania obowigzkowych szkolen branzowych przez nauczycieli teoretycznych
przedmiotow zawodowych i nauczycieli praktycznej nauki zawodu, majacych na celu
doskonalenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych potrzebnych do wykonywania pracy.
Branzowe centra umiejetnosci, zgodnie z art. 4 pkt 30a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 i ...), w brzmieniu nadanym przez art. 1 pkt 2 lit.
c ustawy z dnia 28 lipca 2023 r., jako placowki ksztalcenia, szkolenia i egzaminowania oraz
prowadzace  dziatalnos¢  edukacyjno-szkoleniowa  oraz  innowacyjno-rozwojowa
upowszechniajgca wiedze i nowe technologie oraz transformacj¢ ekologiczng i cyfrowa, beda



mogly doskonali¢ wiedze nauczycieli ksztalcenia zawodowego w zakresie korzystania z
nowych technologii.

W zwigzku z powyzszym W rozporzadzeniu zostalty wprowadzone zmiany uwzgledniajace
branzowe centrum umiej¢tnosci jako nowy podmiot upowazniony do przyjmowania
nauczycieli na szkolenia branzowe.

W § 7 w pkt 4 rozporzadzenia proponuje si¢ dodanie branzowego centrum umiejetnosci, obok
pracodawcy i indywidualnego gospodarstwa rolnego jako podmiotu, w ktorym nauczyciele
odbywajacy szkolenia branzowe moga doskonali¢ umiejetnosci interpersonalne w
bezposrednim kontakcie z osobami tam zatrudnionymi (§ 1 pkt 1 lit. a projektu
rozporzadzenia).

Nauczyciele odbywaja szkolenia branzowe rowniez w celu nawigzywania kontaktow
zawodowych umozliwiajacych rozwijanie i doskonalenie wspolpracy w procesie ksztatcenia
zawodowego. W zwiazku z powyzszym W § 7w pkt 7 rozporzadzenia dodano branzowe
centrum umiejetnosci jako miejsce rozwoju umiejetnosci i warsztatu pracy w obszarze branzy
(§ 1 pkt 1 lit. b projektu rozporzadzenia).

Przewiduje si¢ rowniez zmiang w § 8 w pkt 2 rozporzadzenia, polegajaca na wskazaniu
mozliwosci organizacji szkolen branzowych w branzowych centrach umiejetnosci, obok
mozliwos$ci organizacji takich szkolen u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach
rolnych — jako elementu, ktory powinien zosta¢ uwzgledniony przez dyrektora szkoty
prowadzacej ksztalcenie zawodowe, placowki ksztalcenia ustawicznego lub centrum
ksztalcenia zawodowego, przy ustalaniu harmonogramu uczestniczenia przez nauczycieli
W szkoleniach branzowych realizowanych w trzyletnich cyklach (§ 1 pkt 2 projektu
rozporzadzenia).

Konieczne jest rowniez Uszczegdtowienie przepisoOw rozporzadzenia w zakresie dotyczacym
trybu i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe. Zgodnie z projektowanymi
zmianami podmiotem uprawnionym do przyjecia nauczyciela na szkolenie branzowe na
podstawie skierowania wydanego odpowiednio przez dyrektora szkoty prowadzacej
ksztalcenie zawodowe, dyrektora placowki ksztalcenia ustawicznego lub dyrektora centrum
ksztalcenia zawodowego — poza pracodawcg i osobg prowadzacg indywidualne gospodarstwo
rolne — bedzie rowniez dyrektor branzowego centrum umiejetnosci (§ 1 pkt 3 lit. a projektu
rozporzadzenia).

W konsekwencji powyzszych zmian W § 9 w ust. 2 w pkt 3 rozporzadzenia wsrod elementow,
jakie powinno zawiera¢ skierowanie na szkolenie branzowe, wskazano dane adresowe
branzowego centrum umiejetnosci (§ 1 pkt 3 lit. b projektu rozporzadzenia).

Ponadto proponuje si¢ wprowadzenie zmian w § 10 rozporzadzenia, dotyczacym mozliwosci
ubiegania si¢ przez nauczyciela z wtasnej inicjatywy o skierowanie w danym roku szkolnym
na szkolenie branzowe. W przypadku sktadania przez nauczyciela wniosku o skierowanie na
szkolenie branzowe nauczyciel we wniosku bedzie mogt wskaza¢ rowniez branzowe centrum
umiejetnosci, jako miejsce odbywania tego szkolenia (§ 1 pkt 4 projektu rozporzadzenia).

W § 2 projektu rozporzadzenia zostat przewidziany przepis przejsciowy, zgodnie z ktorym
harmonogram uczestniczenia przez nauczycieli w szkoleniach branzowych realizowanych
w trzyletnich cyklach, ustalony przed dniem wej$cia w zycie niniejszego rozporzadzenia,
nalezy dostosowac¢ do zmian wynikajacych z projektowanego rozporzadzenia w terminie do



dnia 31 sierpnia 2024 r.

W pozostatym zakresie projekt rozporzadzenia nie wprowadza zmian W rozwigzaniach
przewidzianych w rozporzadzeniu zmienianym.

Proponuje si¢, aby rozporzadzenie weszlo w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia,
tj. rownoczes$nie z wejsciem w zycie zmian w ustawie przewidzianych w procedowanej obecnie
ustawie z dnia 28 lipca 2023 r. Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia w terminie
niezapewniajgcym czternastodniowej vacatio legis jest podyktowane koniecznosScia
uwzglednienia w rozporzadzeniu, rozwigzan stanowigcych konsekwencje zmian w ustawie,
ktore — zgodnie z art. 38 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. — majg wej$¢ w zycie z dniem
nastepujacym po dniu ogloszenia. Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1461) w uzasadnionych przypadkach akty normatywne moga wchodzi¢ w zycie
W terminie krotszym niz czternascie dni, a jezeli wazny interes panstwa wymaga
natychmiastowego wejscia w zycie aktu normatywnego i zasady demokratycznego panstwa
prawnego nie stoja temu na przeszkodzie, dniem wejscia w zycie moze by¢ dzien ogloszenia
tego aktu w dzienniku urzedowym. Proponowane rozwigzanie dotyczace terminu wejscia
w zycie projektowanego rozporzadzenia z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia jest
dopuszczalne z punktu widzenia zasad demokratycznego panstwa prawnego i uzasadnione
interesem adresatow zawartych w nim norm prawnych.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepisow technicznych i w zwigzku z tym nie podlega
procedurze notyfikacji aktéw prawnych, okreslonej w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm
i aktow prawnych (Dz. U. poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597).

Przedmiot regulacji nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Projekt rozporzadzenia nie wymaga przedstawienia wlasciwym organom i instytucjom Unii
Europejskiej, w tym Europejskiemu Bankowi Centralnemu, w celu uzyskania opinii, dokonania
powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia.

Projekt rozporzadzenia nie ma wplywu na dziatalno$¢ mikroprzedsigbiorcoéw, matych
i Srednich przedsigbiorcow w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z pbzn. zm.).

Projekt rozporzadzenia nie podlega ocenie w zakresie oceny skutkow regulacji w trybie
§ 32 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

Odnoszac sie¢ do § 12 pkt 1 zalacznika do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r. poz. 283)



nalezy stwierdzi¢, ze projekt rozporzadzenia uwzglednia regulacje, w stosunku do ktérych nie
ma mozliwosci, aby mogty by¢ podjete za pomocg alternatywnych srodkow.



Nazwa projektu Data sporzadzenia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki zmieniajace rozporzadzenie w 10 sierpnia 2023 .

sprawie  dofinansowania  doskonalenia ~ zawodowego  nauczycieli, | ,
. . . . . . Zrddlo:

szczegotowych celow szkolenia branzowego oraz trybu i warunkow

kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe Upowaznienie ustawowe — art. 70d ustawy z

dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

(Dz. U.z2023r. poz. 984, 12341 ...)

Nr w Wykazie prac legislacyjnych
Ministra Edukacji i Nauki — 227

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspolpracujace
Ministerstwo Edukacji i Nauki

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu
lub Podsekretarza Stanu

Marzena Machatek, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Edukacji i Nauki,
Pelnomocnik Rzadu do spraw Wspierania Wychowawczej Funkcji Szkoty
i Placowki, Edukacji Wiaczajacej oraz Ksztatcenia Zawodowego

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu:

1) Janusz Niedzidtka — Departament Strategii, Kwalifikacji i Ksztatcenia
Zawodowego, naczelnik wydziatu, tel. 22 34 74 142, e-mail:
janusz.niedziolka@mein.gov.pl;

2) Beata Podgajna — Departament Strategii, Kwalifikacji i Ksztatcenia
Zawodowego, gtowny specjalista, tel. 22 34 74161, e-mail:
beata.podgajna@mein.gov.pl.

OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

Potrzeba opracowania nowelizacji rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegdtowych celow szkolenia branzowego oraz trybu
i warunkéw kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U. poz. 1653), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem” wynika
ze zmian przewidzianych w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, na mocy ustawy z dnia 28 lipca 2023 r.
0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe oraz niektorych innych ustaw (obecnie ustawa ta oczekuje na rozpatrzenie przez
Senat RP — druk senacki nr 1080), zwanej dalej ,,ustawg”.

Zgodnie z art. 3 pkt 7 ustawy, w brzmieniu nadanym przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy —
Prawo o$wiatowe oraz niektorych innych ustaw, nauczyciele teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczyciele
praktycznej nauki zawodu, zatrudnieni w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe, placowkach ksztalcenia
ustawicznego i centrach ksztalcenia zawodowego realizuja obowigzkowe szkolenia branzowe m. in. w branzowych
centrach umiej¢tnosci, ktorych dziatalno$é jest zwigzana z nauczanym zawodem. Dotychczas wymienieni nauczyciele
mogli realizowa¢ szkolenia branzowe jedynie u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych, ktérych
dziatalno$¢ byta zwigzana z nauczanym zawodem.

Konieczne jest zatem dostosowanie przepiséw rozporzadzenia do przepiséw ustawy, w brzmieniu nadanym ustawg z dnia
28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o§wiatowe oraz niektorych innych ustaw.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

W rozporzadzeniu proponuje si¢ wprowadzenie zmian polegajacych na:

1) dodaniuw § 7:

a) w pkt 4 branzowego centrum umiej¢tnosci, obok pracodawcy i indywidualnego gospodarstwa rolnego — jako
podmiotu, w ktorym nauczyciele odbywajacy szkolenia branzowe mogg doskonali¢ umiejetnosci interpersonalne
W bezposrednim kontakcie z osobami tam zatrudnionymi,

b) w pkt 7 branzowego centrum umiej¢tnosci, jako podmiotu, w ktorym nauczyciele odbywaja szkolenia branzowe
w celu nawigzywania kontaktow zawodowych umozliwiajacych rozwijanie i doskonalenie wspotpracy w procesie
ksztatcenia zawodowego;

2) wskazaniu w § 8 w pkt 2 mozliwosci organizacji szkolen branzowych w branzowych centrach umiejgtnosci, obok
mozliwosci organizacji takich szkolen u pracodawcow lub w indywidualnych gospodarstwach rolnych — jako
elementu, ktory powinien zosta¢ uwzgledniony przez dyrektora szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe, placowki
ksztalcenia ustawicznego lub centrum ksztatcenia zawodowego, przy ustalaniu harmonogramu uczestniczenia przez
nauczycieli w szkoleniach branzowych realizowanych w trzyletnich cyklach;

3) wskazaniuw § 9:

a) w ust. 1, ze podmiotem uprawnionym do przyjecia nauczyciela na szkolenie branzowe na podstawie skierowania
wydanego odpowiednio przez dyrektora szkoly prowadzacej ksztatcenie zawodowe, dyrektora placéwki ksztatcenia
ustawicznego lub dyrektora centrum ksztatcenia zawodowego — poza pracodawca i indywidualnym gospodarstwem
rolnym — jest réwniez dyrektor branzowego centrum umiejetnosci,

b) wsérdd elementow, jakie powinno zawiera¢ skierowanie na szkolenie branzowe, danych adresowych branzowego
centrum umiejetnosci;

4) wymienieniu w § 10:



mailto:janusz.niedziolka@mein.gov.pl
mailto:beata.podgajna@mein.gov.pl

a) w ust. 1 branzowego centrum umiejetnosci wérod podmiotéw uprawnionych do przyjmowania nauczyciela na
szkolenie branzowe,

b) w ust. 2 wérdd elementow, jakie powinien zawieraé wniosek o skierowanie na szkolenie branzowe odpowiednio —
danych adresowych branzowego centrum umiejetnosci i podpisu dyrektora branzowego centrum umiejetnosci.

W § 2 projektu rozporzadzenia przewidziano, ze harmonogram uczestniczenia przez nauczycieli w szkoleniach branzowych
realizowanych w trzyletnich cyklach, o ktorym mowa w § 8 rozporzadzenia, ustalony przed dniem wejscia w zycie
niniejszego rozporzadzenia, dostosowuje si¢ do projektowanych przepisdéw w terminie do dnia 31 sierpnia 2024 r.

3. Jak problem zostal rozwigzany w innych krajach, w szczegélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na ktére oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrodto danych Oddziatywanie
nauczyciele przedmiotow 45708 system Doskonalenie umiejetnosci zawodowych. Mozliwosé
zawodowych informacji | odbycia szkolen branzowych w branzowym centrum
o$wiatowe] | umiejetnosci.
szkoly prowadzace ksztalcenie 5022 —wedhug Wsparcie ksztalcenia przez wspotprace z branzowymi
zawodowe stanu na centrami umiejetnosci.
dzien
31.07.2023 r.
pracodawcy i przedsigbiorcy 4,66 min zmiany Podniesienie poziomu umiej¢tnosci zawodowych osob
podmiotow strukturalne | konczacych szkoty oraz 0sob dorostych poszukujacych
gospodarki grup zatrudnienia.
narodowej na | podmiotow
koniec 2020 r. | gospodarki
narodowej w
rejestrze
REGON,
2020 r. GUS
powiatowe i wojewodzkie rady 396 dane Udziat przedstawicieli powiatowych i wojewddzkich
rynku pracy Ministerstwa | rad rynku pracy w radzie branzowego centrum
Rodzinyi | umiejetnoscei.
Polityki
Spotecznej

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikow konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostat przekazany do zaopiniowania przez reprezentatywne organizacje zwigzkowe w trybie
przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854), reprezentatywne
organizacje pracodawcow w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow
(Dz. U. z 2022 r. poz. 97) i partnerow spotecznych, tj. przez:

1) Business Centre Club;

2) Federacje Przedsigbiorcow Polskich;

3) Forum Zwigzkéw Zawodowych;

4) Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,,Solidarno$¢”;

5) Konfederacje Lewiatan;

6) Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych;

7) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

8) Zwiazek Przedsigbiorcow i Pracodawcow;

9) Zwiazek Rzemiosta Polskiego;

10) Federacj¢ Inicjatyw Oswiatowych;

11) Alians Ewangeliczny RP;

12) Cech Zdunoéw Polskich;

13) Chrzescijanski Zwigzek Zawodowy ,,Solidarno$¢” im. ks. J. Popietuszki;

14) Federacj¢ Zwigzkéw Pracodawcoéw Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie”;

15) Forum Automatyki i Robotyki Polskiej;

16) Fundacje ,,Rodzice Szkole”;

17) Fundacje SYNAPSIS;

18) Gdanskie Forum Rad Szkot i Rad Rodzicow;

19) Goérnicza lzbg Przemystowo-Handlowa;

20) Izbe Gospodarcza Gastronomii Polskiej;

21) 1zb¢ Gospodarcza Gazownictwa;




22) Izbe Gospodarcza Hotelarstwa Polskiego;

23) Izbg¢ Gospodarcza Technikéw Dentystycznych;

24) 1zbg¢ Gospodarcza Wtascicieli Punktow Aptecznych i Aptek;

25) Izbe Turystyki Rzeczpospolitej Polskiej;

26) Komendg Gtéwna Ochotniczych Hufcoéw Pracy;

27) Komisje Krajowa NSZZ Solidarno$¢;

28) Komisje Krajowg NSZZ ,,Solidarnos¢ 807;

29) Konfederacje Budownictwa i Nieruchomosci;

30) Konferencje¢ Dyrektorow Bibliotek Pedagogicznych;

31) Konferencje¢ Rektorow Akademickich Szkét Polskich;

32) Konferencje Rektorow Publicznych Uczelni Zawodowych;

33) Konferencje¢ Rektorow Zawodowych Szkot Polskich;

34) Konfederacje Zwiagzkow Zawodowych Gornictwa w Polsce;

35) Korporacje Kominiarzy Polskich;

36) Krajowg Izbe Biopaliw;

37) Krajowa Izbe Fizjoterapeutow;

38) Krajowg Izbe Gospodarcza;

39) Krajowg Izbe Gospodarki Morskiej;

40) Krajowa Izbe Kominiarzy;

41) Krajowg Izb¢ Producentow Audiowizualnych;

42) Krajowa Rzemie$lnicza Izbe Optyczng;

43) Krajowg Sekcje Oswiaty i Wychowania NSZZ ,,Solidarnosc¢”;

44) Krajowa Sekcje Nauki NSZZ ,,Solidarnos¢”;

45) Krajowe Porozumienie Rodzicow i Rad Rodzicow;

46) Krajowe Forum Os$wiaty Niepublicznej;

47) Krajowy Sekretariat Pracownikow Oswiaty NSZZ ,,Solidarnos¢ 80”;
48) Krajowe Forum Chlodnictwa;

49) Krajowy Cech Fotografow;

50) Naczelng Organizacje Techniczng — Federacje Stowarzyszen Naukowo-Technicznych;
51) Ogolnopolska Izbe Branzy Skorzanej;

52) Ogolnopolska Izbe Gospodarcza Drogownictwa;

53) Ogolnopolska 1zbe Gospodarczg Producentéw Mebli;

54) Ogolnopolski Cech Rzemies§lnikow Artystow;

55) Ogolnopolskie Forum Niepublicznych Szkot Wiejskich;

56) Ogodlnopolski Zwigzek Pracodawcow Transportu Drogowego;

57) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Diagnostow Samochodowych;

58) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Dyrektoréw Centrow Ksztatcenia Ustawicznego;
59) Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Firm Budowlano-Wykonczeniowych;
60) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Firm Instalacyjnych i Serwisowych;
61) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kadry Kierowniczej Oswiaty;

62) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kominki i Piece;

63) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Opiekunow Medycznych;

64) Ogoblnopolskie Stowarzyszenie Organizatoréw i Menadzerow Pomocy Spotecznej i Ochrony Zdrowia;
65) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Plecionkarzy i Wikliniarzy;

66) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Pracownikoéw Stuzby Bhp;

67) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Publicznych i Niepublicznych Ztobkéw i Klubow Dzieciecych;
68) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Wspierajgce Edukacje Zawodowa Pracownikow Mtodocianych;
69) Ogolnopolskie Stowarzyszenie Kosmetologow i Kosmetyczek;

70) Polska Federacje Dekarzy, Blacharzy i Ciesli;

71) Polska Federacje Turystyki Wiejskiej "Gospodarstwa Goscinne";
72) Polska Grupg Producentow Obuwia;

73) Polska 1zb¢ Biomasy;

74) Polska 1zbe Budownictwa;

75) Polska 1zbg Druku;

76) Polska 1zbg Firm Szkoleniowych;

77) Polska Izb¢ Fleksografow;

78) Polska Izb¢ Gospodarcza Maszyn i Urzadzen Rolniczych;

79) Polska 1zb¢ Gospodarcza Przemystu Drzewnego;

80) Polska Izbe Gospodarki Odpadami;

81) Polska Izbe Handlu;

82) Polska Izbe Informatyki i Telekomunikacji;

83) Polska Izbe Informatyki Medycznej;




84) Polska Izbe Komunikacji Elektronicznej;
85) Polska Izb¢ Konstrukcji Stalowych;
86) Polska lzbe Ksigzki;
87) Polska Izbe Mleka;
88) Polska Izb¢ Motoryzacji;
89) Polska Izb¢ Ochrony;
90) Polska Izb¢ Przemystowo-Handlowa Budownictwa;
91) Polska lzb¢ Przemystu Jachtowego i Sportéw Wodnych;
92) Polska lzb¢ Przemystu Skorzanego;
93) Polska 1zbe Przemystu Targowego;
94) Polska Izbe Spedycji i Logistyki;
95) Polska Izbe Stacji Kontroli Pojazdow;
96) Polska Organizacj¢ Pracodawcoéw Osdb Niepetnosprawnych;
97) Polska Organizacj¢ Rozwoju Technologii Pomp Ciepta PORT PC;
98) Polska Rade Ekumeniczna;
99) Polska Unig¢ Ceramiczna;
100) Polski Zwigzek Gtuchych;
101) Polski Zwigzek Hodowcow Koni;
102) Polski Zwiazek Inzynieréw i Technikow Budownictwa;
103) Polski Zwiazek Jezdziecki,
104) Polski Zwigzek Kamieniarstwa;
105) Polski Zwigzek Logopedow;
106) Polski Zwigzek Niewidomych;
107) Polski Zwiazek Pracodawcoéw Budownictwa,;
108) Polski Zwigzek Przetworcow Tworzyw Sztucznych;
109) Polski Zwiazek Pszczelarski;
110) Polskie Forum HR;
111) Polskie Okna i Drzwi Zwigzek Producentow, Dostawcow i Dystrybutorow;
112) Polskie Stowarzyszenie Branzy Elektroenergetycznej;
113) Polskie Stowarzyszenie Dekarzy;
114) Polskie Stowarzyszenie Energetyki Stonecznej;
115) Polskie Stowarzyszenie Energetyki Wiatrowej;
116) Polskie Stowarzyszenie Fotowoltaiki;
117) Polskie Stowarzyszenie Geotermiczne;
118) Polskie Stowarzyszenie Gipsu;
119) Polskie Stowarzyszenie Pracownikow Ochrony;
120) Polskie Stowarzyszenie Producentow Dzwigdw;
121) Polskie Stowarzyszenie Protetykow Stuchu;
122) Polskie Stowarzyszenie Przetworcow Ryb;
123) Polskie Stowarzyszenie Realizatorow Dzwigku;
124) Polskie Stowarzyszenie Sterylizacji Medycznej;
125) Polskie Stowarzyszenie Technikoéw Elektroradiologii;
126) Polskie Stowarzyszenie Technikow Weterynarii;
127) Polskie Stowarzyszenie Terapii Zajgciowej;
128) Polskie Stowarzyszenie Wykonawcow Izolacji Przemystowych;
129) Polskie Stowarzyszenie Zarzadzania Kadrami;
130) Polskie Towarzystwo Ekonomiczne;
131) Polskie Towarzystwo Elektroradiologii;
132) Polskie Towarzystwo Fotowoltaiki;
133) Polskie Towarzystwo Geodezyjne;
134) Polskie Towarzystwo Informatyczne;
135) Polskie Towarzystwo Mieszkaniowe;
136) Polskie Towarzystwo Morskiej Energetyki Wiatrowej;
137) Polskie Towarzystwo Nauk Ogrodniczych;
138) Polskie Towarzystwo Ortoptyczne im. prof. K. Krzystkowej;
139) Polskie Towarzystwo Ortotyki i Protetyki Narzagdu Ruchu;
140) Polskie Towarzystwo Przerobki Kopalin;
141) Polskie Towarzystwo Rybackie;
142) Polskie Towarzystwo Spawalnicze;
143) Polskie Towarzystwo Technikow Dentystycznych;
144) Pracodawcy Pomorza;
145) Rade Gloéwng Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;




146) Rade Szkot Katolickich;

147) Sekretariat Konferencji Episkopatu Polski;

148) Sektorowe Rady ds. Kompetencji;

149) Spoteczne Towarzystwo Oswiatowe;

150) Stowarzyszenie Architektury Krajobrazu;

151) Stowarzyszenie Branzy Fotowoltaicznej — Polska PV;

152) Stowarzyszenie Cukiernikow, Karmelarzy i Lodziarzy Rzeczypospolitej Polskiej;

153) Stowarzyszenie Dyrektorow Szkét Srednich;

154) Stowarzyszenie Dystrybutorow i Producentow Czg$ci Motoryzacyjnych;

155) Stowarzyszenie Edukacji Administracji Publicznej;

156) Stowarzyszenie Ekspertow i Menedzerow Transportu Szynowego;

157) Stowarzyszenie Elektrykow Polskich;

158) Stowarzyszenie Florystow Polskich;

159) Stowarzyszenie Geodetow Polskich;

160) Stowarzyszenie Grupy Przedsigbiorcow Przemystu Lotniczego "Dolina Lotnicza";

161) Stowarzyszenie Instytut Nowoczesnych Mediow i Sztuk Audiowizualnych;

162) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Gornictwa;

163) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Le$nictwa i Drzewnictwa;

164) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Mechanikéw Polskich;

165) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Pozarnictwa;

166) Stowarzyszenie Inzynierow i Technikow Przemystu Chemicznego;

167) Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikow Wodnych i Melioracyjnych;

168) Stowarzyszenie Komunikacji Marketingowej;

169) Stowarzyszenie Ksiggowych Polskich;

170) Stowarzyszenie Kucharzy Polskich;

171) Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Kosmetologii Przyjazna Kosmetyka;

172) Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Zeglugi Srodladowej i Drog Wodnych ,Rada Kapitanow Zeglugi
Srodladowe;j”;

173) Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynieréw i Technikow Ogrodnictwa;

174) Stowarzyszenie Naukowo-Techniczne Inzynieréw i Technikow Rolnictwa;

175) Stowarzyszenie Papiernikéw Polskich;

176) Stowarzyszenie Polskich Architektow Krajobrazu;

177) Stowarzyszenie Polskich Higienistek Stomatologicznych;

178) Stowarzyszenie Polskich Plecionkarzy;

179) Stowarzyszenie Polskich Stroicieli Fortepianow;

180) Stowarzyszenie Polskiego Przemystu Lotniczego;

181) Stowarzyszenie Portow Lotniczych V4+;

182) Stowarzyszenie Pozarnikow Polskich;

183) Stowarzyszenie Producentow Ptyt Drewnopochodnych;

184) Stowarzyszenie Producentow Polskiej Animacji;

185) Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Zegarmistrzostwa;

186) Stowarzyszenie Pszczelarzy Polanka;

187) Stowarzyszenie Pszczelarzy Zawodowych;

188) Stowarzyszenie Rozwoju Sztuki Fryzjerskiej;

189) Stowarzyszenie Rzemie$lnikow Piekarstwa RP;

190) Stowarzyszenie Specjalistow Robot Wykonczeniowych;

191) Stowarzyszenie Techniczne Odlewnikow Polskich;

192) Stowarzyszenie Techniki Motoryzacyjnej;

193) Stowarzyszenie Widkiennikéw Polskich;

194) Towarzystwo Elektrowni Wodnych;

195) Towarzystwo Rozwoju Matych Elektrowni Wodnych;

196) Unig¢ Producentéw i Pracodawcow Przemystu Biogazowego;

197) UPEMI. Unig¢ Producentow i Pracodawcow Przemystu Migsnego;

198) Wolny Zwigzek Zawodowy ,,Forum — Os$wiata”;

199) Zarzad Gtéwny Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego;

200) Zrzeszenie Migedzynarodowych Przewoznikow Drogowych;

201) Zwigzek Armatoréw Polskich;

202) Zwiazek Dealeréw Samochodow;

203) Zwiazek Le$nikow Polskich w Rzeczypospolitej Polskiej;

204) Zwigzek Miedzynarodowych Przewoznikéw Drogowych;

205) Zwiazek Polskich Przetworcow Mleka;

206) Zwiazek Polskie Migso;




207) Zwiazek Pracodawcow Branzy Internetowej IAB Polska;

208) Zwiazek Pracodawcow Forum Okrgtowe;

209) Zwiazek Pracodawcow Kolejowych;

210) Zwiazek Pracodawcéw POLSKA MIEDZ;

211) Zwiazek Pracodawcow Polskie Szkto;

212) Zwiazek Pracodawcow Przemystu Hutniczego;

213) Zwiazek Pracodawcow Przemystu Mody — Lewiatan;

214) Zwiazek Pracodawcow Przemystu Odziezowego i Tekstylnego;
215) Zwigzek Sadownikow RP;

216) Zwiazek Szkotkarzy Polskich;

217) Zwiazek Zaktadow Doskonalenia Zawodowego;

218) Zwiazek Zawodowy Pracownikow Os$wiaty i Wychowania ,,O$wiata”;
219) Zwigzek Zawodowy ,,Rada Poradnictwa”.

Projekt rozporzadzenia otrzymaty réwniez:
1) Centralna Komisja Egzaminacyjna;
2) Fundacja Rozwoju Systemu Edukacii;
3) Gtowny Urzad Statystyczny;
4) Instytut Badan Edukacyjnych;
5) Rzecznik Matych i Srednich Przedsiebiorcow;
6) Rzecznik Praw Dziecka;
7) Rzecznik Praw Obywatelskich;
8) Urzad Ochrony Danych Osobowych;
9) Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

Projekt rozporzadzenia zostat skierowany do zaopiniowania przez Komisje Wspolna Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz
Rade Dialogu Spotecznego.

Projekt rozporzadzenia zostal udostgpniony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Ministerstwa
Edukacji i Nauki zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. z 2017 r. poz. 248). Projekt rozporzadzenia zostat udostepniony réwniez w Biuletynie Informacji Publicznej
Rzadowego Centrum Legislacji na stronie podmiotowej Rzadowego Centrum Legislacji w serwisie Rzadowy Proces
Legislacyjny zgodnie z § 52 ust. 1 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
Ministrow (M.P. z 2022 r. poz. 348).

Wyniki konsultacji publicznych i opiniowania zostang oméwione po ich zakonczeniu w raporcie z konsultacji publicznych
i opiniowania.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [mln zt]
z22023r.) 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | Zgcznie (0-
10)

Dochody ogétem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Wydatki ogolem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Saldo ogolem 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

budzet panstwa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

JST 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

pozostate jednostki (oddzielnie) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

' Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie bedzie miato wyptywu na

Zrédla finansowania sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu
terytorialnego.




Dodatkowe informacije, w tym Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie spowoduje zwickszenia
wskazanie zrodet danych wydatkéw lub zmniejszenia dochodéw budzetu panstwa i budzetow jednostek
i przyjetych do obliczen zalozen samorzadu terytorialnego.

7. Wplyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsigbiorczosé¢, w tym funkcjonowanie przedsi¢biorcow oraz na
rodzineg, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejécia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 L.gcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsigbiorstwa 0 0 0 0 0 0 0
pienieznym | sektor mikro-, matych 0 ol ol ol ol o 0
(w mln zt, i Srednich przedsigbiorstw
ceny stz | 0 aretua domove.
""" r) osoby niepetnosprawne 0 0 0 0 0 0 0

i 0soby starsze
W ujeciu duze przedsigbiorstwa —
niepieni¢zny | sektor mikro-, matych -
m i Srednich przedsiebiorstw

rodzina, obywatele oraz —

gospodarstwa domowe w

tym osoby starsze i osoby

niepetnosprawne
Niemierzalne — —
Dodatkowe informacje, w tym Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia nie be¢dzie miato wpltywu na
wskazanie zrédet danych i konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsiebiorczo§¢, w tym na funkcjonowanie
przyjetych do obliczen zatozen przedsigbiorcéw, oraz na sytuacje ekonomiczng i spotecznag rodziny, obywateli

i gospodarstw domowych, a takze 0sob niepetnosprawnych i 0sob starszych.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie wymaganymi O tak
przez UE (szczegdly w odwroconej tabeli zgodnosci). ] nie
1 nie dotyczy
[0 zmniejszenie liczby dokumentow O zwigkszenie liczby dokumentow
[0 zmniejszenie liczby procedur O zwigkszenie liczby procedur
L1 skrécenie czasu na zalatwienie sprawy [ wydhluzenie czasu na zatatwienie sprawy
O inne: ... O inne: ...
Wprowadzane obcigzenia sg przystosowane do ich O tak
elektronizacji. O nie

[ nie dotyczy

Komentarz: Brak

9. Wplyw na rynek pracy

Rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na rynek pracy.

10. Wplyw na pozostale obszary

O $rodowisko naturalne 0 demografia O informatyzacja
L] sytuacja i rozwoj regionalny [ mienie panstwowe O zdrowie
L] sady powszechne, administracyjne lub O inne:
wojskowe
Omowienie .
wplywu Nie dotyczy.

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepiséw rozporzadzenia nastapi po jego wejsciu w zycie. Proponuje si¢, aby rozporzadzenie weszlo w zycie z
dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostana zastosowane?

Nie zaklada si¢ ewaluacji efektow projektowanego rozporzadzenia.




13. Zalaczniki (istotne dokumenty zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak.




