
 

Konsultacje krajowych aktów prawnych – monitoring legislacji ZPPM 

w okresie od 11 do 17 grudnia 2023 roku 

Raport na dzień 18 grudnia 2023 roku 

 
I. Projekty aktów prawnych 
 
W omawianym okresie Rządowe Centrum Legislacji opublikowało 9. projektów ustaw oraz 17. 
projektów rozporządzeń Rady Ministrów, Prezesa Rady Ministrów oraz poszczególnych 
Ministrów. 
 
Przeprowadzono konsultacje 3. projektów ustaw i 3. projektów rozporządzeń dotyczących 
podmiotów członkowskich (pracodawcy, przedsiębiorcy, JST) zrzeszonych w Związku. Zostały 
one omówione w tekście poniżej. 
 

Na podstawie opinii i ekspertyz podmiotów członkowskich Związku Pracodawców Polska 
Miedź przygotowano 2. stanowiska do opublikowanych projektów aktów prawnych oraz 
dokumentów strategicznych (poziom krajowy i europejski). 

 Stanowisko Związku Pracodawców Polska Miedź – uwagi Związku Pracodawców 
Polska Miedź do projektu rozporządzenia Ministra Finansów w sprawie dodatkowych 
danych, o które należy uzupełnić prowadzone księgi podlegające przekazaniu na 
podstawie ustawy o podatku dochodowym od osób prawnych (nr 825 w Wykazie prac 
legislacyjnych Ministra Finansów), które zostało przesłane do Ministerstwa Finansów. 

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-uwagi-zwiazku-pracodawcow-
polska-miedz-do-projektu-rozporzadzenia-ministra-finansow-w-sprawie-dodatkowych-
danych-o-ktore-nalezy-uzupelnic-prowadzone-ksiegi-podlegajace-przek/ 
 

 Stanowisko Związku Pracodawców Polska Miedź – uwagi Związku Pracodawców 
Polska Miedź do projektu rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej w 
sprawie domów dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży (nr 157 w Wykazie 
prac legislacyjnych Ministra Rodziny i Polityki Społecznej), które zostało przesłane do 
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej. 

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-uwagi-do-projektu-
rozporzadzenia-ministra-rodziny-i-polityki-spolecznej-w-sprawie-domow-dla-matek-z-
maloletnimi-dziecmi-i-kobiet-w-ciazy-157/ 
 
 
Projekty ustaw: 
 
1. Projekt ustawy o zmianie ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (numer z 

wykazu: UD17) 
 

Zmiany proponowane w poniższej regulacji mają na celu stworzenie mechanizmu 
zapewniającego wzmocnienie ochrony wolności słowa w uczelniach, a tym samym 
wzmocnienie w tym zakresie ochrony podstawowych wolności osób kształcących się w nich, 
stanowiących kadrę dydaktyczną i naukową bądź też współpracujących ze światem nauki. 
Dodatkowo art. 54 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej gwarantujący wolność 
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wyrażania poglądów, a także art. 73 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej odnoszący się do 
wolności twórczości artystycznej, badań naukowych, nauczania i korzystania z dóbr kultury, w 
sposób pełniejszy powinny znaleźć odzwierciedlenie w regulacjach ustawy z dnia 20 lipca 
2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 

Rekomendowanym rozwiązaniem jest wprowadzenie wskazanych poniżej zmian w ustawie 
(m.in.): 

1) dodanie do katalogu wartości stanowiących podstawy systemu szkolnictwa wyższego i 
nauki wolności prezentowania poglądów – zmiana brzmienia art. 3 ust. 1 ustawy; 

2) wprowadzenie mechanizmu zapewniającego ochronę w przypadku naruszenia wolności, o 
których mowa w art. 3 ust. 1 ustawy – dodanie w art. 3 ust. 1a; 

3) dodanie do katalogu podstawowych zadań uczelni wychowywania studentów w poczuciu 
odpowiedzialności za umacnianie poszanowania aksjologicznych podstaw ustroju państwa 
polskiego – zmiana brzmienia art. 11 ust. 1 pkt 7 ustawy; 

4) dodanie do kompetencji senatu – organu reprezentującego wszystkie grupy tworzące 
wspólnotę uczelni – zadania polegającego na wskazywaniu kandydata do specjalnej komisji 
odwoławczej, będącej kolegialnym ciałem rozpatrującym odwołania i skargi w sprawach 
dotyczących działań naruszających wolność nauczania, prezentowania poglądów, twórczości 
artystycznej, badań naukowych i ogłaszania ich wyników oraz autonomię uczelni – dodanie 
pkt 14a w art. 28 ust. 1 ustawy; 

5) wprowadzenie ścieżki odwoławczej w przypadku, gdy rektor odmówi udzielenia zgody na 
zorganizowanie zgromadzenia lub zakaże jego organizacji – dodanie ust. 3a w art. 52; 

6) utworzenie w uczelniach uczelnianych komisji odwoławczych powoływanych przez senaty 
uczelni, w których skład będzie wchodzić 7 nauczycieli akademickich posiadających co 
najmniej stopień doktora, którzy w możliwie równomiernym stopniu reprezentują dziedziny 
nauki i dziedzinę sztuki, w których uczelnia prowadzi kształcenie lub działalność naukową – 
dodanie art. 52a–52c; 

7) wprowadzenie do systemu szkolnictwa wyższego i nauki kolegialnego organu 
odwoławczego od decyzji uczelnianej komisji odwoławczej w postaci specjalnej komisji 
odwoławczej działającej przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego (RGNiSW) – 
dodanie art. 341a–341d ustawy; 

8) zapewnienie prawa do wynagrodzenia członków specjalnej komisji odwoławczej za udział 
w posiedzeniach tej komisji; 

9) senaty uczelni będą obowiązane powołać uczelniane komisje odwoławcze w terminie 14 
dni od dnia wejścia w życie ustawy, natomiast podmioty, których przedstawiciele będą 
wchodzić w skład specjalnej komisji odwoławczej będą obowiązane wskazać swoich 
przedstawicieli w terminie 14 dni od dnia wejścia w życie ustawy. 
 
Projekt ustawy na etapie procedowania projektu ustawy w Sejmie RP (14 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-prawo-o-
szkolnictwie-wyzszym-i-nauce-2/ 
 
2. Projekt ustawy o zmianie ustawy – Prawo ochrony środowiska oraz niektórych innych 

ustaw (numer z wykazu: UD8) 
 

Projektowana ustawa o zmianie ustawy – Prawo ochrony środowiska oraz niektórych innych 
ustaw wprowadza zmiany w (m.in.): 

1) ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, z późn. 
zm.), 

2) ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. – Prawo budowlane (Dz. U. z 2023 r. poz. 682, z późn. zm.), 

3) ustawie z dnia 27 kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska (Dz. U. z 2022 r. poz. 2556, 
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4) ustawie z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym (Dz. U. 
z 2023 r. poz. 977, z późn. zm.), 

5) ustawie z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego 
ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na 
środowisko (Dz. U. z 2023 r. poz. 1094, z późn. zm.), 

6) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontów oraz 
o centralnej ewidencji emisyjności budynków (Dz. U. z 2023 r. poz. 2496), 

7) ustawie z dnia 25 sierpnia 2006 r. o systemie monitorowania i kontrolowania jakości paliw 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 846, z późn. zm,). 

Projekt wprowadzając zmiany we wskazanych ustawach ma na celu wsparcie przedsięwzięć 
prośrodowiskowych prowadzonych zarówno na szczeblu centralnym jak i samorządowym, w 
szczególności mając na uwadze działania dotyczące adaptacji do zmian klimatu, poprawy 
jakości powietrza oraz usprawnienia systemu zarządzania emisjami. Do zasadniczych celów 
ustawy należy m.in. wprowadzenie rozwiązań służących wzmocnieniu aspektów transformacji 
ekologicznej i klimatycznej miast. 

Aby rozwiązać przedstawione problemy, zdecydowano się na wprowadzenie zmian 
polegających na: 

− wyodrębnieniu puli środków w budżecie obywatelskim, które mają zostać przeznaczone na 
projekty związane z ochroną miejskiego środowiska przyrodniczego, których realizacja ma 
prowadzić do zwiększania powierzchni biologicznie czynnej oraz retencji wód opadowych i 
roztopowych, 

− doprecyzowaniu przygotowywanej przez samorząd województwa polityki rozwoju 
województwa o kontekst prowadzenia działań na rzecz ochrony klimatu oraz działań 
adaptacyjnych, zmniejszających podatność na zmiany klimatu, 

− wprowadzeniu obowiązku opracowania miejskich planów adaptacji do zmian klimatu przez 
miasta o liczbie mieszkańców równej lub większej niż 20 tys., 

− określeniu działań zmniejszających podatność na zmiany klimatu, a w szczególności 
rekomendacji i wniosków zawartych w miejskich planach adaptacji do zmian klimatu, jako 
jednego z kluczowych elementów polityki przestrzennej, 

− doprecyzowanie przepisów ustawy ooś dotyczących zakresu oraz elementów niezbędnych 
oceny oddziaływania na środowisko w obszarze dotyczącym analiz klimatycznych 
(wprowadzenie obowiązku wykonania analizy podatności przedsięwzięcia na zmiany klimatu, 
obejmującej analizę narażenia oraz odporności przedsięwzięcia na zmiany klimatu, zgodnie z 
treścią dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/52/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. 
zmieniającej dyrektywę 2011/52/UE w sprawie oceny wpływu wywieranego przez niektóre 
przedsięwzięcia publiczne i prywatne na środowisko, (Dz. Urz. UE 26 z 28.01.2012, str. 1, z 
późn. zm.). 

Projekt ustawy wprowadza także dodatkowe mechanizmy wspierające realizację 
przedsięwzięć proekologicznych w miastach oraz na pozostałych obszarach kraju, w których 
są stwierdzane przekroczenia poziomów dopuszczalnych i docelowych dla substancji objętych 
systemem monitoringu jakości powietrza, nie tylko przez wydłużenie czasu na realizację 
działań naprawczych określonych w programach ochrony powietrza. 

Jednocześnie zmiany wprowadzane w ustawie o wspieraniu termomodernizacji i remontów 
oraz o centralnej ewidencji emisyjności budynków pozwolą na dostosowanie Programu „Stop 
Smog” do obecnych realiów ekonomicznych i urealnienie wydatków ponoszonych na wymianę 
źródeł ciepła i termomodernizację przez gminy. 
 
Projekt ustawy na etapie procedowania projektu ustawy w Sejmie RP (14 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-prawo-ochrony-
srodowiska-oraz-niektorych-innych-ustaw-2/ 
 

https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-prawo-ochrony-srodowiska-oraz-niektorych-innych-ustaw-2/
https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-ustawy-prawo-ochrony-srodowiska-oraz-niektorych-innych-ustaw-2/


3. Projekt ustawy o zmianie niektórych ustaw w celu rozwoju usług cyfrowych (numer z 
wykazu: UD7) 

 

Celem projektowanej ustawy jest wprowadzenie podstaw prawnych dla funkcjonowania 
rozwiązań usprawniających oraz rozwijających funkcjonowanie e-administracji, w zakresie 
dostarczania obywatelom usług cyfrowych. Intensywny proces transformacji cyfrowej polskiej 
administracji wymaga dostosowania otoczenia prawnego do dynamicznie zmieniającej się 
rzeczywistości. W 2008 r. została wdrożona platforma ePUAP i istnieje potrzeba jej ciągłej 
modernizacji, jak również innych systemów służących do zapewniania nowoczesnych e-usług 
obywatelom. Zaproponowane rozwiązania pozwolą zintensyfikować rozwój usług 
wprowadzając nowy dokument strategiczny oraz nowe podstawy prawne udostępniania e-
usług. 

Projekt ustawy wprowadza: 

- cyfrowe świadectwo rzeczoznawcy majątkowego wydawanego w oparciu o udostępnianą 
elektronicznie fotografię z Rejestru Dowodów Osobistych, które będzie dostępne również w 
aplikacji mObywatel, 

- przepisy umożliwiające tworzenie zaawansowanych (dojrzałych) usług cyfrowych, m.in. w 
serwisie internetowym mObywatel.gov.pl, 

- nowy dokument charakterze strategicznym w dziedzinie informatyzacji państwa, który 
pozwoli na sprawniejsze wydatkowanie środków Unii Europejskiej na informatyzację, dzięki 
poprawie procesu planowania działań, 

- przeciwdziałanie kradzieżom tożsamości przez udostępnianie wizerunku z Rejestru 
Dowodów Osobistych, co ograniczy używanie fałszywych dowodów osobistych, 

- Rejestr Pełnomocnictw Elektronicznych ułatwiając załatwianie spraw urzędowych przez 
pełnomocnika, 

- nowy maksymalny termin wdrożenia systemu e-Doręczeń, 

- rozszerzenie zbioru narzędzi do weryfikacji użytkowników aplikacji mObywatel o usługę 
online, tj. weryfikator w wersji webowej. 
 
Projekt ustawy na etapie procedowania projektu ustawy w Sejmie RP (14 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-zmianie-niektorych-ustaw-w-celu-
rozwoju-uslug-cyfrowych/ 
 
Projekty rozporządzeń: 
 
1. Projekt rozporządzenia Ministra Zdrowia zmieniającego rozporządzenie w sprawie leków, 

które mogą być traktowane jako surowce farmaceutyczne przy sporządzaniu leków 
recepturowych (numer z wykazu: MZ 1637) 

 

Projektowane rozporządzenie jest wydawane na podstawie art. 6 ust. 10 ustawy z dnia 12 
maja 2011 r. o refundacji leków, środków spożywczych specjalnego przeznaczenia 
żywieniowego oraz wyrobów medycznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 826, 1733 i 1938) 

Celem dokonywanej nowelizacji rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2012 r. w 
sprawie leków, które mogą być traktowane jako surowce farmaceutyczne przy sporządzaniu 
leków recepturowych (Dz. U. poz. 1259) jest określenie nowego sposobu ustalania stawki 
taksy laborum jako kosztu wykonania leku recepturowego, przez ustalenie jej jako 
równowartości określonego procentu (0,75% albo 1,5%) od stawki minimalnego 
wynagrodzenia za pracę. „Cykl życia” leku recepturowego w aptece ogólnodostepnej obejmuje 
fazę przyjęcia recepty na lek recepturowy, jego sporządzenie i wydanie, dlatego powiązanie 
ww. stawki z kwotą minimalnego wynagrodzenia za pracę w momencie przyjęcia recepty na 
lek recepturowy do realizacji jest racjonalne i uzasadnione. 
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Rekomenduje się zwiększyć wysokość stawki taksy laborum, a jednocześnie uczynienie 
sposobu ustalania tej stawki bardziej responsywnym względem wciąż zmieniającego się 
otoczenia ekonomiczno-społeczne działalności aptecznej, poprzez uzależnienie wysokości 
stawki taksy od poziomu minimalnego wynagrodzenia za pracę. Powyższe pozwoli na 
uzyskiwanie za wykonanie leku recepturowego efektywnie wyższej stawki taksy laborum, niż 
miało to miejsce dotychczas, ponieważ obowiązujące stawki nie były waloryzowane od 
przeszło 11 lat. Docelowa stawka brutto już w momencie wejścia rozporządzenia w życie 
przekroczy 2,5-krotność stawki dotychczasowej, co w ocenie projektodawcy będzie zmianą 
odczuwalną w sposób znaczący przez podmioty prowadzące apteki ogólnodostępne. 
 
Projekt rozporządzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-lekow-ktore-moga-byc-traktowane-jako-surowce-farmaceutyczne-
przy-sporzadzaniu-lekow-recepturowych/ 
 
2. Projekt rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wyłączenia określonych porozumień 

specjalizacyjnych i badawczo-rozwojowych spod zakazu porozumień ograniczających 
konkurencję (numer z wykazu: RD7) 

 

Projekt rozporządzenia Rady Ministrów w sprawie wyłączenia w sprawie wyłączenia 
określonych porozumień specjalizacyjnych i badawczo-rozwojowych spod zakazu porozumień 
ograniczających konkurencję stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego zawartego w art. 
8 ust. 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1689 i 1705). 

W obecnym stanie prawnym obowiązują trzy rozporządzenia Rady Ministrów wyłączające 
określone rodzaje porozumień spod zakazu porozumień ograniczających konkurencję: 

 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie wyłączenia 
określonych porozumień specjalizacyjnych i badawczo-rozwojowych spod zakazu 
porozumień ograniczających konkurencję (Dz. U. poz. 1691), 

 rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 kwietnia 2015 r. w sprawie wyłączenia 
niektórych rodzajów porozumień o transferze technologii spod zakazu porozumień 
ograniczających konkurencję (Dz. U. poz. 585). 

 rozporządzenie Rady Ministrów w sprawie wyłączenia niektórych rodzajów porozumień 
wertykalnych spod zakazu porozumień ograniczających konkurencję, 

Zgodnie z delegacją ustawową, porozumienia objęte zwolnieniem spod zakazu muszą 
jednocześnie: 

 przyczyniać się do polepszenia produkcji, dystrybucji towarów lub do postępu 
technicznego lub gospodarczego; 

 zapewniać nabywcy lub użytkownikowi odpowiednią część wynikających z porozumień 
korzyści; 

 nie nakładać na zainteresowanych przedsiębiorców ograniczeń, które nie są niezbędne 
do osiągnięcia tych celów; 

 nie stwarzać tym przedsiębiorcom możliwości wyeliminowania konkurencji na rynku 
właściwym w zakresie znacznej części określonych towarów. 

Projekt rozporządzenia, wzorując się na rozwiązaniach przyjętych w HBER, będzie 
przewidywało wyłączenie porozumień specjalizacyjnych i badawczo-rozwojowych spod 
zakazu porozumień ograniczających konkurencję określonego w art. 6 u.o.k.k. Jednocześnie 
rozporządzenie określi warunki dopuszczalności zwolnienia, klauzule niedozwolone - czyli 
takie, których strony nie mogą wprowadzić do porozumienia (występowanie tych klauzul w 
porozumieniu stanowi naruszenie art. 6 u.o.k.k.) oraz okres obowiązywania wyłączenia. 

Projekt wprowadza ogólne definicje i zakres rozporządzenia, określając, że reguluje ono 
warunki, na jakich porozumienia specjalizacyjne i badawczo-rozwojowe mogą być wyłączone 
spod zakazu porozumień ograniczających konkurencję. 

https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-lekow-ktore-moga-byc-traktowane-jako-surowce-farmaceutyczne-przy-sporzadzaniu-lekow-recepturowych/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-lekow-ktore-moga-byc-traktowane-jako-surowce-farmaceutyczne-przy-sporzadzaniu-lekow-recepturowych/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-lekow-ktore-moga-byc-traktowane-jako-surowce-farmaceutyczne-przy-sporzadzaniu-lekow-recepturowych/


Projekt określa, które porozumienia specjalizacyjne i badawczo-rozwojowe mogą być 
wyłączone spod zakazu konkurencji, jaki jest próg udziału w rynku warunkujący wyłączenie, 
jakie klauzule niezależnie od spełniani pozostałych warunków nie mogą zostać wyłączone 
spod zakazu oraz Klauzule, których występowania w porozumieniach badawczo-rozwojowych 
nie uznaje się za naruszenie art. 6 ust. 1 u.o.k.k. 
 
Projekt rozporządzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-w-sprawie-wylaczenia-
okreslonych-porozumien-specjalizacyjnych-i-badawczo-rozwojowych-spod-zakazu-
porozumien-ograniczajacych-konkurencje/ 
 
3. Projekt rozporządzenia Ministra Zdrowia w sprawie zmiany rozporządzenia zmieniającego 

rozporządzenie w sprawie programu pilotażowego „Profilaktyka 40 PLUS” (numer z 
wykazu: MZ 1636) 

 

Projektowane rozporządzenie wprowadza zmianę w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 
26 czerwca 2023 r. zmieniającym rozporządzenie w sprawie programu pilotażowego 
„Profilaktyka 40 PLUS” (Dz. U. poz. 1239, z późn. zm.), wydanym na podstawie art. 48e ust. 5 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 
środków publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561, z późn. zm.). Zmiana ta wynika z 
konieczności wydłużenia terminu na dostosowanie systemów teleinformatycznych 
realizatorów programu pilotażowego do rozwiązań i wymogów wynikających z wdrożenia 
centralnej elektronicznej rejestracji. 

Projektowane rozporządzenie przedłuża, po raz kolejny, do dnia 31 marca 2024 r. fakultatywną 
możliwość przydzielenia świadczeniobiorcy terminu udzielenia świadczenia opieki zdrowotnej 
w ramach programu pilotażowego „Profilaktyka 40 PLUS” poza centralną elektroniczną 
rejestracją - czyli na zasadach określonych obecnie do dnia 31 grudnia 2023 r. Konsekwencją 
wyżej omówionej zmiany jest przesunięcie terminu rozliczania przez Narodowy Fundusz 
Zdrowia świadczeń opieki zdrowotnej udzielonych w ramach programu pilotażowego na 
podstawie danych o zrealizowanych badaniach diagnostycznych, których termin został 
ustalony za pośrednictwem centralnej elektronicznej rejestracji. 
 
Projekt rozporządzenia na etapie uzgodnień i konsultacji publicznych (3 etap). 
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-zmiany-
rozporzadzenia-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-programu-pilotazowego-
profilaktyka-40-plus-2/ 
 
II. Ogłoszone akty prawne (Dziennik Ustaw RP) 

 

W analizowanym okresie opublikowano 26. aktów prawnych, tzn. ustawy, rozporządzenia 

Rady Ministrów, Prezesa Rady Ministrów i poszczególnych ministrów, obwieszczenia w 

sprawie ogłoszenia tekstu jednolitego. Z powyższych publikacji w zainteresowaniu 

pracodawców i przedsiębiorców znaleźć się mogą następujące akty prawne: 

 

1. Rozporządzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 7 grudnia 2023 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie udzielania pomocy na inwestycje w układy 

wysokosprawnej kogeneracji oraz na propagowanie energii ze źródeł odnawialnych w 

ramach regionalnych programów na lata 2021‒2027 

 Rozporządzenie zostało opublikowane 11 grudnia 2023 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 

2023, poz. 2671). 

 Rozporządzenie określa szczegółowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania 

przedsiębiorcom, w ramach regionalnych programów na lata 2021–2027, następujących 

https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-w-sprawie-wylaczenia-okreslonych-porozumien-specjalizacyjnych-i-badawczo-rozwojowych-spod-zakazu-porozumien-ograniczajacych-konkurencje/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-w-sprawie-wylaczenia-okreslonych-porozumien-specjalizacyjnych-i-badawczo-rozwojowych-spod-zakazu-porozumien-ograniczajacych-konkurencje/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-rm-w-sprawie-wylaczenia-okreslonych-porozumien-specjalizacyjnych-i-badawczo-rozwojowych-spod-zakazu-porozumien-ograniczajacych-konkurencje/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-zmiany-rozporzadzenia-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-programu-pilotazowego-profilaktyka-40-plus-2/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-zmiany-rozporzadzenia-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-programu-pilotazowego-profilaktyka-40-plus-2/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-zmiany-rozporzadzenia-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-programu-pilotazowego-profilaktyka-40-plus-2/


rodzajów pomocy: 1) pomocy inwestycyjnej na propagowanie energii ze źródeł 

odnawialnych, propagowanie wodoru odnawialnego i wysokosprawnej kogeneracji, z 

wyjątkiem energii elektrycznej produkowanej z wodoru odnawialnego, 2) pomocy na 

badania i usługi doradcze dotyczące ochrony środowiska i kwestii energetycznych, do 

których mają zastosowanie przepisy rozporządzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 

czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym 

w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z późn. 

zm.2)) – rozporządzenie nr 651/2014. 

 Pomoc ma na celu wspieranie rozwoju gospodarczego i społecznego województwa 

objętego regionalnym programem na lata 2021–2027 i jest udzielana na: 1) inwestycje na 

propagowanie energii ze źródeł odnawialnych, propagowanie wodoru odnawialnego i 

wysokosprawnej kogeneracji zgodnie z art. 41 rozporządzenia nr 651/2014; 2) badania i 

usługi doradcze dotyczące ochrony środowiska i kwestii energetycznych, bezpośrednio 

związane z inwestycjami, o których mowa w pkt 1, zgodnie z art. 49 rozporządzenia nr 

651/2014. 

 Pomoc, jest udzielana na projekty w zakresie: 1) produkcji albo produkcji i magazynowania 

energii elektrycznej lub energii cieplnej ze źródeł odnawialnych, jeżeli są spełnione 

warunki, o których mowa w art. 41 ust. 1a rozporządzenia nr 651/2014; 2) produkcji albo 

produkcji i magazynowania biopaliw, biopłynów, biogazu, w tym biometanu, lub paliw z 

biomasy, jeżeli są spełnione warunki, o których mowa w art. 41 ust. 2 rozporządzenia nr 

651/2014; 3) produkcji albo produkcji i przesyłu, dystrybucji lub magazynowania wodoru 

odnawialnego, jeżeli są spełnione warunki, o których mowa w art. 41 ust. 3 rozporządzenia 

nr 651/2014; 4) jednostek wysokosprawnej kogeneracji, jeżeli są spełnione warunki, o 

których mowa w art. 41 ust. 4 zdanie pierwsze oraz ust. 4a rozporządzenia nr 651/2014; 

5) magazynowania energii elektrycznej i magazynowania energii cieplnej bezpośrednio 

połączone z jednostką wysokosprawnej kogeneracji opartą na odnawialnych źródłach 

energii, jeżeli są spełnione warunki, o których mowa w art. 41 ust. 4 i 4a rozporządzenia 

nr 651/2014.” 

 Rozporządzenie wchodzi w życie 12 grudnia 2023 roku. 

 

2. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 7 grudnia 2023 r. w sprawie stawki zwrotu podatku 

akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego wykorzystywanego do produkcji rolnej 

na 1 litr oleju w 2024 r. 

 Rozporządzenie zostało opublikowane 11 grudnia 2023 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 

2023, poz. 2674). 

 Rozporządzenie ma na celu określenie stawki zwrotu podatku akcyzowego na 1 litr oleju 

napędowego wykorzystywanego do produkcji rolnej na 2024 r., zgodnie z delegacją 

zawartą w art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 10 marca 2006 r. o zwrocie podatku akcyzowego 

zawartego w cenie oleju napędowego wykorzystywanego do produkcji rolnej. Zgodnie z 

przepisami ww. ustawy zwrot podatku akcyzowego następuje za okresy 

sześciomiesięczne na podstawie wniosków złożonych przez producentów rolnych do 

wójta, burmistrza (prezydenta miasta) wraz z fakturami albo kopiami tych faktur oraz 

dokumentem wydanym przez kierownika biura powiatowego Agencji Restrukturyzacji i 

Modernizacji Rolnictwa. 

 W 2024 r. stawka zwrotu podatku akcyzowego zawartego w cenie oleju napędowego 

wykorzystywanego do produkcji rolnej wynosi 1,46 zł na 1 litr oleju. 



 Kwotę zwrotu podatku ustala się jako iloczyn ilości oleju napędowego zakupionego 

przez producenta rolnego, wynikającej z faktur VAT, i stawki zwrotu podatku na 1 litr oleju 

napędowego, obowiązującej w dniu złożenia wniosku o zwrot podatku, w ramach 

rocznego limitu. 

 Gminy jako zadanie zlecone będą przeprowadzały postępowania w sprawie zwrotu 

podatku akcyzowego producentom rolnym i jego wypłatę. 

 Rozporządzenie wchodzi w życie 12 grudnia 2023 roku. 

 

3. Rozporządzenie Ministra Klimatu i Środowiska z dnia 7 grudnia 2023 r. w sprawie stawek 

opłaty za produkty jednorazowego użytku z tworzyw sztucznych będące opakowaniami 

 Rozporządzenie zostało opublikowane 11 grudnia 2023 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 

2023, poz. 2679). 

 Rozporządzenie stanowi realizację upoważnienia zawartego w art. 3c ust. 2 ustawy z dnia 

11 maja 2001 r. o obowiązkach przedsiębiorców w zakresie gospodarowania niektórymi 

odpadami oraz o opłacie produktowej. 

 Rozporządzenie Ministra Klimatu i Środowiska, wydane w porozumieniu  z Ministrem 

Finansów i Ministrem Rozwoju i Technologii, ma na celu określenie stawek opłaty, która 

będzie pobierana przez przedsiębiorców prowadzących jednostki handlu detalicznego, 

jednostki handlu hurtowego lub jednostki gastronomiczne, którzy wydają użytkownikom 

końcowym produkty jednorazowego użytku z tworzyw sztucznych wymienione w 

załączniku 6 do ww. ustawy, będące opakowaniami lub napoje lub żywność pakowane 

przez tego przedsiębiorcę w te opakowania. Opłata będzie pobierana również przez 

przedsiębiorców pakujących i oferujących za pomocą urządzenia vendingowego (w tym 

umieszczonego także w miejscach innych niż ww. jednostki handlu) napoje lub żywność 

w wymienionych  w załączniku nr 6 do ww. ustawy produktach jednorazowego użytku z 

tworzyw sztucznych będących opakowaniami. 

 Określone stawki obowiązują za wydanie jednej sztuki opakowania jednorazowego użytku 

z tworzyw sztucznych, odpowiednio kubka na napoje, w tym jego pokrywki lub wieczka, 

lub pojemnika na żywność. 

 Rozporządzenie wchodzi w życie 1 stycznia 2024 roku. 

 

4. Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 7 grudnia 2023 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie szczegółowych czynności organów w sprawach związanych z 

dopuszczeniem pojazdu do ruchu oraz wzorów dokumentów w tych sprawach 

 Rozporządzenie zostało opublikowane 11 grudnia 2023 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 

2023, poz. 2685). 

 Z dniem 4 września 2022 r. weszły w życie przepisy ustawy z dnia 14 sierpnia 2020 r. o 

zmianie ustawy – Prawo o ruchu drogowym oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. poz. 

1517), tzw. „pakiet deregulacyjny”, w części zmieniającej wytyczne do wydania przez 

ministra właściwego do spraw transportu rozporządzenia na podstawie art. 76 ust. 1 pkt 3 

ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 988, 

z późn. zm.), znoszące obowiązek wydawania karty pojazdu oraz rezygnacji z obowiązku 

posiadania nalepki kontrolnej. W związku z przywołanymi powyżej przepisami, zaszła 

konieczność wydania nowego rozporządzenia określającego szczegółowe czynności 

organów w sprawach związanych z dopuszczeniem pojazdu do ruchu oraz wzorów 

dokumentów w tych sprawach. 



 Rozporządzenie zastąpi rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 września 2003 

r. w sprawie szczegółowych czynności organów w sprawach związanych z 

dopuszczeniem pojazdu do ruchu oraz wzorów dokumentów w tych sprawach (Dz. U. z 

2019 r. poz. 2130, z poźn. zm.). 

 Rozporządzenie stanowi kontynuację dotychczasowego stanu prawnego w zakresie 

szczegółowych czynności organów w sprawach związanych z dopuszczeniem pojazdu do 

ruchu oraz wzorów dokumentów w tych sprawach, uwzględniono w nim również zniesienie 

obowiązku wydawania karty pojazdu oraz rezygnacje z obowiązku posiadania nalepki 

kontrolnej. 

 Rozporządzenie wchodzi w życie 1 stycznia 2024 roku. 


