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Projekt rozporządzenia Rady Ministrów, zwanego dalej „rozporządzeniem”, stanowi wykonanie upoważnienia ustawowego z art. 62 ust. 8 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 2305, z późn. zm.). 
Wejście w życie ustawy z dnia 17 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy o Agencji Mienia Wojskowego oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1872) skutkuje koniecznością zmian norm ustawy o obronie Ojczyzny w zakresie dotyczącym kwalifikacji wojskowej. Jedna z nich dotyczy zmiany w zakresie składu powiatowych/wojewódzkich komisji lekarskich. Pojęcie pracowników średniego personelu do spraw zdrowia zastąpiono pojęciami pielęgniarki lub ratownika medycznego jako osób wyznaczonych do składu  komisji lekarskich.
Uwzględniając powyższe istnieje konieczność nowelizacji obowiązującego obecnie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 20 marca 2023 r. w sprawie komisji lekarskich orzekających o stopniu zdolności do służby wojskowej osób stawiających się do kwalifikacji wojskowej (Dz. U. poz. 586), które zachowa spójność z terminologią pojęć używanych 
w przepisach ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny.
Jednocześnie w związku z trudnościami z obsadzeniem stanowisk lekarzy w powiatowych i wojewódzkich komisjach lekarskich, zaproponowano usunięcie norm dotyczących warunku posiadania przez lekarzy komisji lekarskich specjalizacji medycznych.
Dokonując oceny ex post aktualnie obowiązujących rozwiązań, przedstawiciele urzędów wojewódzkich, przewodniczący wojewódzkich komisji lekarskich i powiatowych komisji lekarskich, oraz szefowie wojskowych centrów rekrutacji wielokrotnie formułowali wnioski (ostatnie z organizacji i przebiegu kwalifikacji wojskowej w 2023 r.) dotyczące trudności w zakresie pozyskiwania personelu do składów powiatowych i wojewódzkich komisji lekarskich. Należy zwrócić uwagę, że nie są to organy stałe, lecz powoływane corocznie na okres od kilku do kilkunastu tygodni (w zależności od liczby osób wzywanych do danej komisji), wobec czego są trudności z pozyskaniem personelu medycznego do takiej czasowej pracy. Dotyczy to w głównej mierze wieku lekarzy, a także posiadanych kwalifikacji zawodowych.  W przeważającej większości przewodniczącymi komisji lekarskich są osoby zaawansowane wiekiem, które  coraz częściej odmawiają udziału w pracach komisji. Natomiast młodsi lekarze specjaliści nie są zainteresowani udziałem w pracach tychże komisji, pomimo zmienionych na korzyść warunków finansowych. Dodatkowo odnotowuje się zjawisko postawy dyrektorów szpitali polegające na braku zgody na delegowanie specjalistów do realizacji zadań orzeczniczych w trakcie  kwalifikacji wojskowej. Za główną przyczynę wskazuje się ogólne braki kadrowe personelu lekarskiego w podległych sobie podmiotach leczniczych oraz struktury zatrudniania lekarzy na kontraktach i jednoczesną koniecznością realizowania kontraktów z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Proponowana rezygnacja z „ograniczenia” jakim jest wymóg posiadania  specjalizacji 
w zakresie chirurgii lub chorób wewnętrznych przez lekarzy komisji lekarskich pozwoli znacznie poszerzyć krąg zasobów osobowych (lekarzy), które mogą przewodniczyć komisjom orzekającym w ramach kwalifikacji wojskowej, a co za tym idzie ułatwią kompletowanie, a niejednokrotnie umożliwią powołanie składów komisji lekarskich. 
Należy podkreślić, że w ocenie lekarzy orzeczników realizujących zadania w ramach procesu orzeczniczego w wojskowych komisjach lekarskich, uwzględniając dane dotyczące statystyki rozpoznań w ramach orzekania chorób i ułomności w trakcie dotychczas przeprowadzonych  kwalifikacji wojskowych, proponowana zmiana nie wpłynie na merytoryczne kwestie w zakresie prawidłowości orzecznictwa lekarskiego. Lekarz posiadający prawo wykonywania zawodu w trakcie procesu kształcenia i rozwoju zawodowego (aspekty praktyczne) uwzględniając możliwość korzystania z badań dodatkowych i konsultacji specjalistycznych w sytuacjach wątpliwych  będzie posiadał zdolności do prawidłowej oceny stanu zdrowia osób stawających do kwalifikacji wojskowej.  
Pozostałe treści przepisów rozporządzenia pozostają bez zmian. 
Proponuje się aby rozporządzenie weszło w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia, albowiem wynika to z konieczności niezwłocznego podjęcia działań związanych z przeprowadzeniem kwalifikacji wojskowej w 2024 r., której termin rozpoczęcia zaplanowano na 1 lutego 2024 r., przy czym zasady demokratycznego państwa prawnego nie stoją na przeszkodzie takiemu rozwiązaniu.
Regulacja nie spowoduje dodatkowego obciążenia dla budżetu państwa , gdyż środki na ten cel zostały już zabezpieczone w ustawie budżetowej na rok 2024, w części 85 – Budżety wojewodów, dział 750 – Administracja publiczna, rozdział 75045 – Kwalifikacja wojskowa.
Przedmiotowy projekt z uwagi na swój charakter nie zawiera regulacji dotyczących majątkowych praw i obowiązków przedsiębiorców lub praw i obowiązków przedsiębiorców wobec organów administracji publicznej, a zatem nie podlega obowiązkowi dokonania oceny przewidywanego wpływu proponowanych rozwiązań na działalność mikro-, małych i średnich przedsiębiorców, stosownie do przepisów ustawy z dnia 6 marca 2018 r. – Prawo przedsiębiorców (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z późn. zm.). 
Stosownie do postanowień § 52 uchwały nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348) oraz zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o działalności lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248) projekt rozporządzenia został zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji w serwisie Rządowy Proces Legislacyjny.
Projekt rozporządzenia nie podlega notyfikacji zgodnie z procedurą określoną 
w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktów prawnych (Dz. U. poz. 2039, 
z późn. zm.).
Ocena Skutków Regulacji projektu nie była dokonywana w trybie § 32 – Uchwały Nr 190 Rady Ministrów z dnia 29 października 2013 r. – Regulamin pracy Rady Ministrów (M.P. z 2022 r. poz. 348), lecz w trybie § 42 ust. 1 Regulaminu.
Projekt rozporządzenia nie wymaga uzyskania opinii, dokonania powiadomienia, konsultacji albo uzgodnienia z właściwymi instytucjami i organami Unii Europejskiej, w tym Europejskim Bankiem Centralnym. 
Projekt rozporządzenia nie jest objęty prawem Unii Europejskiej.
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