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I. Projekty aktéw prawnych

W omawianym okresie Rzgdowe Centrum Legislacji opublikowato 6. projektéw ustaw oraz 42.
projekty rozporzadzen Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministrow oraz poszczegodlnych
Ministréw.

Przeprowadzono konsultacje 1. projektu ustawy i 10. projektéw rozporzgdzeh dotyczgcych
podmiotéw cztonkowskich (pracodawcy, przedsiebiorcy, JST) zrzeszonych w Zwigzku. Zostaty
one omoéwione w tekscie ponize;j.

Projekty ustaw:

1. Projekt ustawy o kryptoaktywach (numer z wykazu: UC2)

Projekt ustawy jest wynikiem przyjecia przez Parlament Europejski i Rade (UE)
rozporzadzenia 2023/1113 z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie informacji towarzyszacych
transferom Srodkow pienieznych i niektorych kryptoaktywdéw oraz zmiany dyrektywy (UE)
2015/849 oraz rozporzadzenia 2023/1114 z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie rynkow
kryptoaktywdéw oraz zmiany rozporzadzeh (UE) nr 1093/2010 i (UE) nr 1095/2010 oraz
dyrektyw 2013/36/UE i (UE) 2019/1937, zwanego ,rozporzgdzeniem 2023/1114”.
Wprowadzenie nowych przepisow podyktowane jest koniecznoscig przygotowania ram
prawnych dla prawidtowego funkcjonowania rynku kryptoaktywow, niezbedne jest tym samym
zapewnienie skutecznego nadzoru i ochrony inwestoréw przez wyposazenie Komisji Nadzoru
Finansowego, zwanej ,KNF”, w odpowiednie do tego srodki.

Kryptoaktywa stanowig rodzaj aktywow cyfrowych, ktore zalezg gtdwnie od kryptografii i
technologii rozproszonego rejestru (DLT - Distributed Ledger Technology). Niektore
kryptoaktywa mozna zaklasyfikowa¢ jako instrumenty finansowe zgodnie z dyrektywag
Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE z dnia 15 maja 2014 r. w sprawie rynkow
instrumentéw finansowych oraz zmieniajgcg dyrektywe 2002/92/WE i dyrektywe 2011/61/UE
(Dz. Urz. UE L 173 2 12.06.2014, str. 349, z p6zn. zm.) lub jako pienigdz elektroniczny zgodnie
z dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/110/WE z dnia 16 wrzesnia 2009 r. w
sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci przez instytucje pienigdza elektronicznego
oraz nadzoru ostroznosciowego nad ich dziatalnoscig, zmieniajgcg dyrektywy 2005/60/WE i
2006/48/WE oraz uchylajgca dyrektywe 2000/46/WE (Dz. Urz. UE L 267 z 10.10.2009, str. 7,
z pozn. zm.).

Celem projektu ustawy jest zapewnienie stosowania przepiséw rozporzgdzenia 2023/1114,
ktére ustanawia ramy emisji kryptoaktywéw i swiadczenia zwigzanych z nimi ustug, a takze
wprowadza przepisy dotyczgce ochrony klientdw i inwestoréw oraz integralnosci rynku
kryptoaktywow.

Projekt ustawy przewiduje wprowadzenie nowych rozwigzan w obszarze sektora rynku

kryptoaktywdw, majacych na celu realizacje zadan wynikajgcych z rozporzadzenia 2023/1114,
w szczegodlnosci w zakresie skutecznego nadzoru nad tym rynkiem i ochrony inwestorow.



Podjecie dziatan zmierzajgcych do realizacji wspomnianych celéw zapewni rozwéj tego rynku
w perspektywie wieloletniej oraz bezpieczenstwo przez rozszerzenie kompetencji
nadzorczych KNF.

Najwazniejsze rozwigzania przewidziane w proponowanych przepisach:

o wyznaczenie KNF jako organu wlasciwego w zakresie stosowania rozporzgdzenia
2023/1114 oraz wprowadzenie narzedzi stuzacych skutecznemu wykonywaniu przez
KNF nadzoru i realizacji postanowien przedmiotowego rozporzgdzenia;

o okreSlenie obowigzkéw emitentow tokendw powigzanych z aktywami i tokendw
powigzanych z e-pienigdzem oraz dostawcow ustug w zakresie kryptoaktywow, w tym
zobowigzanie ww. emitentéw do przekazywania KNF informacji dotyczacych ich
dziatalnosci, ktore podlegajg ocenie nadzorcy;

e w przypadku naruszenia przepisdw rozporzgdzenia 2023/1114, aktow delegowanych
lub wykonawczych, proponuje sie przyznanie KNF $rodkéw nadzorczych stuzacych
przeciwdziataniu naruszeniom, ktdrych mogg dopusci¢ sie podmioty nadzorowane;

o wprowadzenie mozliwosci naktadania sankcji administracyjnych przez KNF na
oferujgcych, emitentow tokendéw powigzanych z aktywami lub tokenéw bedacych e-
pienigdzem, osoby ubiegajgce sie o dopuszczenie kryptoaktywéw do obrotu oraz
dostawcow ustug w zakresie kryptoaktywow;

¢ wprowadzenie odpowiedzialnosci karnej podmiotdéw nadzorowanych; surowosc¢
srodkéw penalnych bedzie uzalezniona od stopnia przewinienia i bedzie pozostawata
w Scistym zwigzku z rodzajem czynu poddanego kryminalizacji (rozwigzanie ma na
celu zapewnienie bezpieczenstwa obrotu kryptoaktywami, w tym przede wszystkim
klientéw, ochrone panstwa i inwestoréw);

o ustalenie zakresu i zasad zachowania tajemnicy zawodowej obejmujgcej informacje
uzyskane w zwigzku ze $wiadczeniem ustug w zakresie kryptoaktywow; projektowane
rozwigzanie przewiduje stworzenie katalogu sytuacji, w ktorych ujawnienie informacji
nie bedzie stanowito niedochowania tajemnicy zawodowej, zostanie takze okreslony
krag podmiotow, na zgdanie ktorych ww. informacje bedg ujawniane;

e wprowadzenie mozliwosci sktadania oswiadczen woli w postaci elektronicznej w
odniesieniu do ustug dotyczgcych kryptoaktywdw lub ich oferty publicznej; przewiduje
sie nadanie tak ztozonemu oswiadczeniu woli mocy rownej oswiadczeniu ztozonemu
w formie pisemnej zastrzezonej pod rygorem niewaznosci.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-kryptoaktywach/

Projekty rozporzadzen:

1. Projekt rozporzadzenia Ministra Finanséw zmieniajgceqo rozporzadzenie w sprawie
szczeqotowych warunkoéw dotyczacych miejsca odbioru wyrobdéw akcyzowych oraz
prowadzenia skfadu podatkowego (numer z wykazu: 758)

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie
szczegb6towych warunkéw dotyczacych miejsca odbioru wyrobow akcyzowych oraz
prowadzenia skfadu podatkowego (Dz. U. z 2018 r. poz. 55) miejsce odbioru wyrobdw
akcyzowych powinno by¢ wyposazone w odpowiednie do rodzaju wyrobdw akcyzowych i
sposobu ich dostarczania urzgdzenia i przyrzady umozliwiajgce okreslenie ilosci
wprowadzonych wyrobow (§ 2 pkt 4 lit. b), a miejsce prowadzenia sktadu podatkowego
powinno by¢é wyposazone odpowiednio w urzgadzenia, maszyny, przyrzady, narzedzia,
pojemniki lub naczynia umozliwiajace okreslenie ilosci wyroboéw znajdujgcych sie w sktadzie
podatkowym (§ 3 pkt 5 lit. b). Przepisy te nie przewidujg mozliwosci korzystania przez podmiot
prowadzacy sktad podatkowy oraz zarejestrowanego odbiorce z przyrzadéw pomiarowych


https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-kryptoaktywach/

znajdujgcych sie poza odpowiednio miejscem prowadzenia sktadu podatkowego albo
miejscem odbioru.

Przepisy ustawy z 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2023 r.
poz. 615, z pdzn. zm.), ktére okreslajg obowigzki podmiotu kontrolowanego, w tym dotyczace
zapewnienia przez kontrolowanego przyrzadéow pomiarowych niezbednych do kontroli ilosci
wyrobéw akcyzowych, moéwig jedynie o zapewnieniu przez kontrolowanego przyrzgdéw
pomiarowych, niezbednych do kontroli ilosci i jakosci wyrobow akcyzowych i nie okreslajg
gdzie te przyrzady pomiarowe majg sie znajdowac, ani do kogo nalezec.

Rekomendowanym rozwigzaniem jest dodanie w zmienianym rozporzgdzeniu regulaciji,
zgodnie z ktérg nie stosuje sie przepisdw zmienianego rozporzadzenia przewidujgcych
obowigzek wyposazenia miejsca odbioru albo miejsca prowadzenia skfadu podatkowego w
przyrzady pomiarowe umozliwiajgce okreslenie ilosci odpowiednio wyrobéw akcyzowych
wprowadzanych do miejsca odbioru albo znajdujgcych sie w sktadzie podatkowym, jezeli
przyrzady te zostaty zapewnione odpowiednio poza miejscem odbioru albo miejscem
prowadzenia sktadu podatkowego i umozliwiajg one sprawne wykonywanie kontroli, o ktérej
mowa w § 2 pkt 4 lit. ¢ albo § 3 pkt 5 lit. ¢ zmienianego rozporzgdzenia. W efekcie
projektowanego rozwigzania dopuszczalne bedzie korzystanie przez podmiot prowadzacy
sktad podatkowy ze znajdujgcych sie poza miejscem prowadzenia sktadu podatkowego
przyrzadow pomiarowych umozliwiajgcych okreslenie ilosci wyrobow znajdujgcych sie w
sktadzie podatkowym. Dopuszczalne bedzie takze korzystanie przez zarejestrowanego
odbiorce ze znajdujgcych sie poza miejscem odbioru przyrzadéw pomiarowych
umozliwiajgcych okreslenie ilosci wyrobow wprowadzonych do miejsca odbioru. Mozliwosc
taka w obu przypadkach bedzie uzalezniona od tego czy wtasciwy naczelnik urzedu celno-
skarbowego w trakcie urzedowego sprawdzenia przeprowadzanego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej uzna, ze mozliwe jest
wykonywanie kontroli wyrobéw odpowiednio znajdujgcych sie w sktadzie podatkowym albo
wprowadzonych do miejsca odbioru, pomimo tego, ze przyrzady pomiarowe umozliwiajgce
okreslenie ilosci wyrobéw akcyzowych znajdujg sie poza sktadem podatkowym albo miejscem
odbioru.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mf-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-szczegolowych-warunkow-dotyczacych-miejsca-odbioru-
wyrobow-akcyzowych-oraz-prowadzenia-skladu-podatkowego/

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie warunkow, sposobu i ftrybu
zaopatrywania pacjentoéw szpitali w znaki identyfikacyjne oraz sposobu postepowania w
razie stwierdzeniach ich braku (numer z wykazu: MZ 1641)

Koniecznos$¢ wydania rozporzadzenia wynika z art. 10 ustawy z dnia 16 czerwca 2023 r. o
zmianie ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1675), w my$l ktdérego dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na
podstawie art. 36 ust. 6 ustawy dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z
2023 r. poz. 991, 1675 1972) tj. rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 wrze$nia 2012 r.
w sprawie warunkoéw, sposobu i trybu zaopatrywania pacjentéw szpitala w znaki
identyfikacyjne oraz sposobu postepowania w razie stwierdzenia ich braku (Dz. U.. poz. 1098)
zachowujg moc do dnia wejscia w zycie nowych przepisow wykonawczych, jednak nie diuzej
niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie tej ustawy.

Rekomendowanym rozwigzaniem jest przygotowanie i wdrozenie nowego rozporzgdzenia
regulujgcego warunki, sposobu i trybu zaopatrywania pacjentow szpitala w znaki
identyfikacyjne oraz sposobu postepowania w razie stwierdzenia ich braku, w celu
zapewnienia ciggtosci obowigzywania przepisow w przedmiotowym zakresie.

Przyjete w projekcie rozwigzania stanowig powtérzenie obowigzujgcych obecnie regulacji w
powyzej przywotanym akcie wykonawczym i dotyczg w szczegolnosci nastepujgcych kwestii:
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e obowigzku zaopatrywania w znaki identyfikacyjne pacjentéw przyjmowanych do
szpitala celem utatwienia szybkiej i prawidtowej identyfikacji pacjenta;

e sposobu umieszczania danych na znaku identyfikacyjnym, ktéry uniemozliwi ich
odczytanie przez osobe nieuprawniong (zapewnienie ochrony danych osobowych);

e warunkéw i trybu zaopatrywania pacjenta w znak identyfikacyjny (zaopatrzenie
pacjenta nastepuje po przyjeciu do szpitala, znak identyfikacyjny umieszcza sie na
opasce zaktadanej na nadgarstku albo w okolicy kostki konczyny dolnej, a w przypadku
noworodka na obu nadgarstkach albo w okolicy kostki obu korczyn dolnych);

e postepowania w przypadku sytuacji szczegolnych (np. przyjecie do szpitala pacjenta,
ktérego tozsamosci nie mozna ustali¢ bgdz kiedy obowigzek zaopatrzenia pacjenta w
znak identyfikacyjny musi ustgpi¢ pierwszenstwa koniecznosci udzielenia pomocy
medycznej ratujgcej zycie lub zdrowie pacjenta badz nie jest mozliwym umieszczenie
opaski na nadgarstku albo w okolicy kostki konczyny dolnej);

e zaopatrywania w znak identyfikacyjny noworodka urodzonego w szpitalu (nie jest to
pacjent przyjmowany do szpitala);

e 0golnych zasad zwigzanych ze sposobem umieszczania opaski pacjentom.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-warunkow-
sposobu-i-trybu-zaopatrywania-pacjentow-szpitali-w-znaki-identyfikacyjne-oraz-sposobu-
postepowania-w-razie-stwierdzeniach-ich-braku/

3. Projekt rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci w_sprawie sposobu zapewnienia
reprezentacji dziecka przez reprezentanta dziecka (numer z wykazu: A523)

Zgodnie z ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekuhczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2023r., poz. 1606) znowelizowano Kodeks postepowania
cywilnego. Zmienione zostaly miedzy innymi przepisy o reprezentacji dziecka w sytuacji, gdy
nie moze tego czyni¢ zadne z rodzicéw.

Projektowane przepisy majg na celu zadbanie o prawidtowg reprezentacje dziecka,
nawigzanie z nim kontaktu, zrozumienie jego potrzeb i emocji, co pozwoli na ustalenie jego
opinii lub zyczen, a tym samym zrealizuje cel tej instytuciji.

Projektowana regulacja dotyczy reprezentantow dziecka bedacych adwokatem lub radcg
prawnym. Pozostate osoby mogg petni¢ role reprezentanta dziecka tylko w wyjgtkowych
sytuacjach. Listy reprezentantéw dziecka bedg obejmowaty adwokatoéw i radcéw prawnych
majgcych siedzibe lub miejsce zamieszkania na obszarze wiasciwosci sadu, jesli wyrazg
gotowos$¢ do petnienia tej funkcji. Listy bedg ustalane przez sad na podstawie wykazow
przygotowywanych corocznie przez okregowe rady adwokackie oraz rady okregowych izb
radcow prawnych. Adwokat i radca prawny, aby znalez¢ sie na liscie, bedzie musiat
dysponowaé kompetencjiami do reprezentacji dziecka. Listy reprezentantow bedg
aktualizowane na biezgco i ustalane na nowo co roku.

Okregowe rady adwokackie i rady okregowe izby radcéw prawnych bedg odpowiedzialne za
szkolenia zawodowe z zakresu zasad reprezentacji dziecka, jego praw i potrzeb. Szkolenia
beda one mogty zorganizowac we wtasnym zakresie lub zwrécic sie o ich przeprowadzenie do
Rzecznika Praw Dziecka jednostek naukowych, organizacji lub instytucji posiadajgcych
doswiadczenie w dziataniach na rzecz ochrony dzieci i ich praw. Minimalny prég godzinowy
szkolenia wyniesie 24 godziny. Adwokat lub radca prawny znajdujgcy sie na liscie bedzie
musiat uczestniczy¢ w szkoleniu co najmniej raz na dwa lata.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-ms-w-sprawie-sposobu-
zapewnienia-reprezentacji-dziecka-przez-reprezentanta-dziecka/
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4. Projekt rozporzadzenia Ministra Cyfryzacji w__sprawie zmiany rozporzadzenia
Zmieniajgcego rozporzadzenie w_sprawie udzielania pomocy na rozwdj infrastruktury
szerokopasmowej w_ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci
(numer z wykazu: 1)

Gtoéwnym celem projektowanego rozporzgdzenia Ministra Cyfryzacji w sprawie zmiany
rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy na rozwoj
infrastruktury szerokopasmowej w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci (,KPQO”) jest zréwnanie sytuacji prawnej wszystkich ostatecznych odbiorcow
uzyskujgcych wsparcie w ramach inwestycji C1.1.1 KPO na budowe sieci dostepu do
szybkiego internetu w biatych plamach, w zakresie zasad zapewnienia dostepu hurtowego do
tych sieci, bez wzgledu na moment zawarcia przez nich umowy o objecie przedsiewziecia
wsparciem. Wedlug obecnego stanu prawnego rozne zasady dostepu hurtowego bedg
stosowane do uméw o objecie przedsiewzie¢ wsparciem zawartych w ramach tej samej
procedury konkursowej, w zaleznosci od tego, czy umowa (czesto z przyczyn niezaleznych od
beneficjenta) zostata zawarta albo przed, albo od dnia 30 grudnia 2023 r.

Na podstawie wprowadzanych przepiséw, takie samo zobowigzanie do zapewnienia dostepu
hurtowego dotyczy¢ bedzie wszystkich umow o objecie przedsiewzieé¢ wsparciem zawartych
w ramach inwestycji C1.1.1 KPO i bedzie wynika¢ z art. 52 ust. 8 i 9 rozporzgdzenia Komis;ji
(UE) 2023/1315 z dnia 23 czerwca 2023 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie Komisji (UE) nr
651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgce niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 167 z 23.06.2023, str. 1),
zwanego ,rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014”.

Intencjg projektowanego rozporzadzenia jest dodanie w przepisie przejsciowym, ti. w § 2
rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Technologii, kolejnego wyjatku od ogdlnej zasady
stosowania przepisow dotychczasowych do uméw zawartych przed wejsciem w zycie tego
rozporzadzenia, poprzez wylgczenie spod tej zasady § 5 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia
zmienianego, ktérego brzmienie zostato zmienione rozporzadzeniem Ministra Rozwoju i
Technologii. Dzieki wprowadzeniu powyzszej regulacji rowniez ci przedsiebiorcy, ktérzy
zawarli umowy o objecie przedsiewzie¢ wsparciem przed wejsciem w zycie rozporzgdzenia
Ministra Rozwoju i Technologii, bedg zobowigzani do zapewnienia dostepu hurtowego na
nowych zasadach, okreslonych w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 2023/1315 z dnia 23
czerwca 2023 r. zmieniajgcym rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014 r. Dzieki wprowadzanym przepisom wszyscy ostateczni odbiorcy wsparcia w ramach
inwestycji C1.1.1 KPO bedg podlega¢ jednolitym zasadom zapewnienia dostepu hurtowego,
w tym ustalania cen dostepu hurtowego, bez wzgledu na dzien zawarcia umowy o0 objecie
przedsiewziecia wsparciem.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mc-w-sprawie-zmiany-

rozporzadzenia-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-udzielania-pomocy-na-rozwoj-
infrastruktury-szerokopasmowej-w-ramach-kpoizo/

5. Projekt rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w
ramach programow Interreg na lata 2021-2027 (numer z wykazu: 103)

Rozporzadzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 11 grudnia 2022 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw Interreg na lata
2021-2027 (Dz. U. poz. 2755, z pdzn. zm.) stanowi wykonanie delegacji ustawowej z art. 30
ust. 4 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079). W dniu 1 stycznia
2024 r. weszto w zycie rozporzgdzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w
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sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis, zwane ,rozporzgdzeniem 2023/2831”.

Obowigzujgce przepisy rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw Interreg na lata
2021-2027 (Dz. U. poz. 2755, z p6zn. zm.), wymagajg zatem dostosowania do przepiséw
rozporzadzenia 2023/2831. Najwazniejsze zmiany majgce wpltyw na przedsiebiorcéw w
programach Interreg 2021-2027 to:

e zwiekszenie limitu pomocy de minims do 300 tys. EUR w okresie 3 lat dla jednego
przedsiebiorcy (obecnie limit wynosi 200 tys. EUR);

e zmiana sposobu obliczania 3-letniego okresu przy sumowaniu limitu pomocy de
minimis — liczy sie 3 minione lata w sposob ciggty (obecnie 3 lata podatkowe).

Zwiekszony putap pomocy de minimis odzwierciedla inflacje, ktéra miata miejsce od czasu
wejscia w zycie rozporzgdzenia nr 1407/2013, oraz zakfadany rozwdj sytuacji w okresie
obowigzywania rozporzadzenia 2023/2831. Kazdy przypadek pomocy udzielanej
przedsiebiorcom w projektach Interreg, ktéry miesci sie w putapie rozporzadzenia 2023/2831,
mozna bedzie uznac za niewywierajacy wptywu na wymiane handlowg pomiedzy panstwami
cztonkowskimi, niezaktdcajgcy konkurenciji i niegrozacy jej zaktoceniem.

Rozporzadzenie MFiIPR wymaga dostosowania do zmienionych wymogow rozporzgdzenia
2023/2831, aby zapewni¢ podstawy prawne do udzielania pomocy de minimis w programach
Interreg po dniu 30 czerwca 2024 r. i uwzgledni¢ korzystniejsze warunki wprowadzone
rozporzadzeniem 2023/2831. Zmiana rozporzgdzenia MFIPR uelastyczni przyznawanie
pomocy de minimis przedsiebiorcom w programach Interreg. Pomoc de minimis jest pomoca
jest uznawang za pomoc bagatelng i zgodg z rynkiem wewnetrznym.

Pomoc udzielana na podstawie zmienionego rozporzgdzenia MFiPR umozliwi efektywne
wykorzystanie srodkow przeznaczonych na cele rozwojowe w programach Interreg do konca
okresu kwalifikowalnosci, okreslonego w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spodjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159, z pézn. zm.).

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mfipr-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-udzielania-pomocy-de-minimis-oraz-pomocy-publicznej-w-
ramach-programow-interreg-na-lata-2021-2027-2/

6. Projekt rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie udzielania przez Bank
Gospodarstwa Krajowego pomocy publicznej w formie gwaranciji sptaty kredytu w ramach
Funduszu InvestEU (numer z wykazu: 842)

Program InvestEU to instrument inwestycyjny UE, bedgcy nastepcg Planu Inwestycyjnego dla
Europy, ktéry dziatat w latach 2015-2020. Program InvestEU ma na celu uzupetnienie luki
inwestycyjnej i poprawe poziomu inwestycji dzieki zapewnieniu gwarancji UE na akcje
kredytowg prowadzong przez Europejski Bank Inwestycyjny, krajowe banki rozwoju oraz inne
instytucje finansowe. Zapewnienie gwarancji UE ma zmobilizowaé przede wszystkim
prywatne, ale rowniez publiczne, srodki na inwestycje o strategicznym znaczeniu dla
gospodarki UE. Jednym z filarow Program InvestEU jest Fundusz InvestEU, czyli oparty o
gwarancje UE fundusz oferujgcy wsparcie zwrotne na realizacje inwestycji o strategicznym
znaczeniu dla gospodarki i podwyzszonym profilu ryzyka. Cel funduszu to wygenerowanie
inwestycji o wartosci niespetna 400 mid EUR.
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Wejscie w zycie projektowanego rozporzgdzenia umozliwi udzielanie przez BGK pomocy
publicznej w formie gwarancji sptaty kredytu, w ramach rzgdowego programu poreczeniowo -
gwarancyjnego, o ktérym mowa w art. 34a ust. 1 pkt 1 ustawy o poreczeniach i gwarancjach,
z wykorzystaniem srodkéw pochodzacych z Funduszu InvestEU, wskazanego w art. 1 zdanie
pierwsze rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/523.

Projektowane rozporzgdzenie okresli szczegétowe warunki oraz tryb udzielania przez BGK
pomocy. Adresatem pomocy bedzie mikroprzedsiebiorca, maty lub $redni przedsiebiorca w
rozumieniu art. 2 pkt 2 rozporzgdzenia Komisji. Gwarancjg BGK bedzie mégt by¢ objety kredyt
dla MSP wchodzgcy w skiad portfela kredytow, stanowigcego zbiér pojedynczych kredytéw,
dla ktérego tgczng kwote limitu gwaranciji udzielanych na okre$lony czas oraz przeznaczenie
tych kredytéw okresli umowa zawarta pomiedzy BGK a bankiem udzielajgcym tego kredytu.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mf-w-sprawie-udzielania-
przez-bank-gospodarstwa-krajowego-pomocy-publicznej-w-formie-gwarancji-splaty-kredytu-
w-ramach-funduszu-investeu/

7. Projekt rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej zmieniajacego
rozporzadzenie w_sprawie udzielania pomocy finansowej przez Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju w ramach programu_ ,Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej
Gospodarki 2021-2027” (numer z wykazu: 98)

Podstawg do wydania rozporzadzenia przez Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej jest art.
30b ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.

W zwigzku z przyjeciem w dniu 13 grudnia 2023 r. przez Komisje (UE) rozporzadzenia Komisji
(UE) 2023/2831 w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis, ktére zastepuje dotychczasowe rozporzgdzenie Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej de minimis konieczne jest dostosowanie obecnie
obowigzujgcego rozporzadzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej w sprawie udzielania
pomocy finansowej przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach programu
.Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027”, w szczegdlnosci przepisow
dotyczgcych udzielania pomocy finansowej stanowigcej pomoc de minimis, do przepiséw
nowego rozporzadzenia Komisji (UE).

Celem projektowanej regulacji jest utrzymanie podstawy prawnej dla udzielania pomocy
de minimis przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027 (FENG) poprzez dostosowanie
przepiséw rozporzgdzenia Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 27 stycznia 2023 r.
w sprawie udzielania pomocy finansowej przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
w ramach programu ,Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki 2021-2027”
do przepiséw rozporzgdzenia nr 2023/2831.

W § 2 projektowanego rozporzadzenia ujeto przepisy przejsciowe. Do umoéw zawartych przed
dniem wejscia w zycie projektowanego rozporzgdzenia, na podstawie ktérych udzielono
pomocy, zastosowanie bedg miaty przepisy dotychczasowe. Do uméw zawieranych po dniu
wejscia w zycie projektowanego rozporzgdzenia na podstawie wnioskéw ztozonych w
postepowaniach wszczetych przed tym dniem, zastosowanie mie¢ bedg przepisy
projektowanego rozporzgdzenia. Celem takiego rozwigzania jest zapewnienie réwnego
traktowania wnioskodawcow. Whnioski wymagajgce uzupetnienia w zakresie wynikajgcym
z przepisOéw projektowanego rozporzadzenia bedg musiaty zosta¢ uzupetnione po wezwaniu
przez podmiot udzielajgcy pomocy, w terminie wyznaczonym przez ten podmiot, nie krotszym
jednak niz 14 dni od dnia otrzymania wezwania.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
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Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mfipr-zmieniajace-
rozporzadzenie-w-sprawie-udzielania-pomocy-finansowej-przez-ncbir-w-ramach-programu-
feng-2021-2027/

8. Projekt rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji_zmieniajacego
rozporzadzenie w_sprawie wzoru wniosku o $wiadczenie pieniezne za zapewnienie
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy przybywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi (numer z wykazu: 1116)

Projekt rozporzadzenia wprowadza zmiany do zatgcznika do rozporzgdzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 16 marca 2022 r. w sprawie wzoru wniosku o Swiadczenie
pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy przybywajacym
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi (Dz. U. z 2023 r.
poz. 2447). Wprowadzana zmiana do karty osoby przyjetej do zakwaterowania polega
na dostosowaniu tresci i termindw do zmian wprowadzonych przepisami ustawy z dnia 9 lutego
2024 r. 0 zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa, ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz ustawy o
podatku dochodowym od oséb prawnych.

Okres legalnego pobytu obywatela Ukrainy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zostat
przedtuzony do 30 czerwca 2024 r., w zwigzku z przedtuzeniem przez Rade Unii Europejskiej
decyzja wykonawczg 2023/2409 z dnia 19 pazdziernika 2023 r. tymczasowej ochrony
wprowadzonej decyzjg wykonawcza Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. stwierdzajgca
istnienie masowego naptywu wysiedlencéw z Ukrainy w rozumieniu art. 5 dyrektywy
2001/55/WE i skutkujgcej wprowadzeniem tymczasowej ochrony.

Zaproponowane zmiany dotyczg rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 16 marca 2022 r. w sprawie wzoru wniosku o $wiadczenie pieniezne za zapewnienie
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy przybywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2447).
Wprowadzona zmiana do karty osoby przyjetej do zakwaterowania polega na umozliwieniu
sktadania wnioskéw o Swiadczenie pieniezne za okres do 30 czerwca 2024 r. i wynika z
przepisow ustawy z dnia 9 lutego 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, ustawy o podatku dochodowym
od o0s6b fizycznych oraz ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych.

Na gminach bedzie cigzyt obowigzek rozpatrywania wnioskdéw wynikajgcych ze zmienionego
zatgcznika do wniosku o $wiadczenie pieniezne.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mswia-zmieniajaceqo-
rozporzadzenie-w-sprawie-wzoru-wniosku-o-swiadczenie-pieniezne-za-zapewnienie-
zakwaterowania-i-wyzywienia-obywatelom-ukrainy-przybywajacym-na-terytorium-rzec/

9. Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajacego
rozporzgdzenie w_sprawie roznicowania stopy procentowej skitadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych w zaleznos$ci od zagrozenh
zawodowych i ich skutkéw (numer z wykazu: 8)

Projektowane rozporzgdzenie, bedgce wykonaniem upowaznienia ustawowego zawartego w
art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych, okresla nowe kategorie ryzyka i odpowiadajgce
im stopy procentowe skfadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i
chor6b zawodowych.

Zgodnie z art. 30 ust. 4 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z
tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. 2022 r. poz. 2189) kategorie ryzyka
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dla grup dziatalnosci ustala sie na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego za trzy
ostatnie lata kalendarzowe, dostepne w dniu 31 stycznia danego roku. Kategorie ryzyka dla
grup dziatalnosci ustala sie na okres nie dtuzszy niz trzy lata sktadkowe (art. 30 ust. 5 ww.
ustawy), co oznacza, ze poczawszy od roku sktadkowego rozpoczynajgcego sie 1 kwietnia
2021 r. dla poszczegolnych grup dziatalnosci powinny by¢ ogtoszone nowe kategorie ryzyka.

Ptatnicy sktadek zostali przyporzadkowani do okreslonych grup dziatalnosci, w zaleznosci od
rodzaju dziatalnosci Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), ujetej w rejestrze REGON
podmiotéw gospodarki narodowe;.

W stosunku do obowigzujgcej regulacji te¢ samag kategorie ryzyka i te samg stope procentowg
sktadki zachowato 31 grupy dziatalno$ci. Wzrost kategorii ryzyka i tym samym wzrost stopy
procentowej sktadki dotyczy 1 grupy, natomiast w przypadku 32 grup efektem zmiany kategorii
ryzyka jest obnizenie stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe.

Najnizsza i najwyzsze stopy procentowe sktadki dla grup dziatalnosci nie zmienity sie w
stosunku do obowigzujgcej regulacji i wynosi¢ beda: 0,67% - najnizsza stopa procentowa,
natomiast najwyzsza 3,33%.

Poniewaz stopa procentowa sktadki dla pfatnika zgtaszajgcego do ubezpieczenia
wypadkowego nie wiecej niz 9 ubezpieczonych oraz dla ptatnikéw sktadek niepodlegajacych
wpisowi do rejestru REGON wynosi 50% najwyzszej stopy procentowej ustalonej na dany rok
sktadkowy dla grup dziatalnosci, w proponowanej regulacji stopa procentowa skfadki dla tych
ptatnikow sktadek pozostanie na niezmienionym poziomie i wyniesie 1,67%.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpips-zmieniajaceqo-
rozporzadzenie-w-sprawie-roznicowania-stopy-procentowej-skladki-na-ubezpieczenie-
spoleczne-z-tytulu-wypadkow-przy-pracy-i-chorob-zawodowych-w-zaleznosci-od/

10. Projekt rozporzadzenia Ministra Edukaciji zmieniajgcego rozporzgadzenie w sprawie wzoru
oraz trybu wystawiania legitymaciji stuzbowej nauczyciela (numer z wykazu: 16)

Projektowane rozporzgdzenie jest wydawane na podstawie upowaznienia zawartego w art.
11a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z
pozn. zm.) Na podstawie upowaznienia ustawowego, zawartego w art. 11a ust. 3 ustawy,
zgodnie z ktérym minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli, w drodze
rozporzgdzenia, wzor oraz tryb wystawiania legitymacji, uwzgledniajgc w szczegolnosci
potrzebe poswiadczenia zatrudnienia na stanowisku nauczyciela, a takze termin, w jakim
dyrektor szkoty zobowigzany jest do wydania legitymaciji, zostatlo wydane rozporzgdzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrze$nia 2006 r. w sprawie wzoru oraz trybu
wystawiania legitymac;ji stuzbowej nauczyciela (Dz. U. poz. 1393).

Legitymacja wytwarzana wedtug wzoru okreslonego w rozporzgdzeniu, nie spetnia wymagan
odnosnie do minimalnych zabezpieczen okreslonych w ustawie z dnia 22 listopada 2018 r. o
dokumentach publicznych, dlatego tez moze by¢ ona wydawana nie dtuzej niz do dnia 12 lipca
2024 r.

W zatgczniku do projektowanego rozporzadzenia zostat okreslony wzor legitymacji wraz z
opisem zabezpieczeh legitymacji przed fatszerstwem. Zgodnie ze wzorem legitymacja ma
zawiera¢ imie (imiona) i nazwisko nauczyciela, wizerunek twarzy nauczyciela, nazwe i adres
siedziby pracodawcy, numer legitymacji, date wydania legitymacji oraz hologram
potwierdzajgcy waznosc¢ legitymacji w danym roku szkolnym. Poza tym na awersie legitymaciji
bedzie umieszczony wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej i napis
.Rzeczpospolita Polska Republic of Poland”. W blankiecie legitymacji bedzie mozna stosowag,
stosownie do potrzeb wydawcy dokumentu, takze elektroniczng warstwe bezstykowg. Dzieki
zastosowaniu tej warstwy legitymacja bedzie nie tylko dokumentem potwierdzajgcym
zatrudnienie na stanowisku nauczyciela, lecz bedzie mogta byC szerzej wykorzystywana,
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ograniczajgc liczbe kart, jakimi postugujg sie nauczyciele, np. moze stanowi¢ jednoczesnie
karte do biblioteki lub na stotowke szkolna.

Wzor legitymacji zostat dostosowany do wymogow okreslonych przepisami ustawy z dnia 22
listopada 2018 r. o0 dokumentach publicznych oraz wydanego na jej podstawie rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 1 lipca 2022 r. w sprawie wykazu
minimalnych zabezpieczen dokumentéw publicznych przed fatszerstwem.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-me-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-wzoru-oraz-trybu-wystawiania-legitymaciji-sluzbowej-nauczyciela/

Il. Ogtoszone akty prawne (Dziennik Ustaw RP)

W analizowanym okresie opublikowano 44. akty prawne, tzn. ustawy, rozporzgdzenia Rady
Ministréw, Prezesa Rady Ministréw i poszczegodlnych ministréw, obwieszczenia w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego. Z powyzszych publikacji w zainteresowaniu pracodawcow i
przedsiebiorcow znalez¢ sie mogg nastepujgce akty prawne:

1. Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 15 lutego 2024 r. w_sprawie
szczegdtowych warunkéw udzielania przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej horyzontalnej pomocy publicznej na inwestycie w wysokosprawng
kogeneracije

e Rozporzadzenie zostato opublikowane 19 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 207).

o  Obecnie stosowany program pomocy horyzontalnej na ochrone srodowiska ustanowiony
rozporzadzeniem Ministra Srodowiska z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie szczegdétowych
warunkéw udzielania horyzontalnej pomocy publicznej na cele z zakresu ochrony
srodowiska (Dz. U z 2022 r. poz.804) mogt by¢ stosowany do 31 grudnia 2023 r. z uwagi
na zmiane przepisow rozporzgdzenia (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektdére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, z pézn. zm.), (rozporzadzenie
nr 651/2014). Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw udzielania horyzontalnej pomocy publicznej na cele z zakresu
ochrony srodowiska (Dz. U. 2022 r. poz. 804) zostato uchylone i zastgpione niniejszym
rozporzgdzeniem.

e W ramach programu przewiduje sie udzielanie wsparcia na inwestycje w:

o instalacje wysokosprawnej kogeneracji wykorzystujgce w 100% energie ze zrodet
odnawialnych do wytwarzania ciepta i energii elektrycznej;

o instalacje wysokosprawnej kogeneracji inne niz okreslone w pkt 1;

o instalacje magazynowania zintegrowane z instalacjami, o ktérych mowa w pkt 1.

o Rozporzadzenie okresla warunki udzielania wsparcia finansowego na inwestycje w
wysokosprawng kogeneracje w formie dotacji, w tym doptat do oprocentowania kredytow
bankowych, lub pozyczek udzielanych na preferencyjnych zasadach lub czesciowych
umorzen pozyczek.

e Rozporzadzenie wchodzi w zycie 20 lutego 2024 roku.

2. Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 15 lutego 2024 r. w sprawie
szczegotowych warunkow udzielania przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i



https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-me-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-wzoru-oraz-trybu-wystawiania-legitymacji-sluzbowej-nauczyciela/
https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-me-zmieniajacego-rozporzadzenie-w-sprawie-wzoru-oraz-trybu-wystawiania-legitymacji-sluzbowej-nauczyciela/

Gospodarki Wodnej horyzontalnej pomocy publicznej na inwestycie w efektywny
energetycznie system cieptowniczy i chtodniczy

Rozporzgdzenie zostato opublikowane 19 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 211).

W ramach programu przewiduje sie udzielanie wsparcia na inwestycje w zakresie
efektywnych energetycznie systemow cieptowniczych i chtodniczych polegajgce na
budowie, rozbudowie lub modernizaciji:

o instalacji wytwarzajgcej energie cieplng lub chtodnicza;

o instalacji magazynowania energii cieplnej;

o sieci dystrybucji energii cieplnej lub chtodnicze;j.

Rozporzgdzenie okresla warunki udzielania wsparcia finansowego na inwestycje w formie
dotacji w tym doptat do oprocentowania kredytéw bankowych lub pozyczek udzielanych
na preferencyjnych zasadach lub czesciowych umorzen pozyczek.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie 20 lutego 2024 roku.

Rozporzadzenie Ministra Klimatu i Srodowiska z dnia 15 lutego 2024 r. w_sprawie

szczegotowych warunkow udzielania przez wojewodzkie fundusze ochrony srodowiska i

gospodarki wodnej horyzontalne] pomocy publiczne] na cele z zakresu ochrony

srodowiska

Rozporzadzenie zostato opublikowane 19 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z

2024, poz. 213).

W ramach programu przewiduje sie udzielanie wsparcia na:

o inwestycje umozliwiajgce:

1. redukcje emisji zanieczyszczen w stopniu wykraczajgcym ponad standardy ochrony
srodowiska UE,

2. redukcje emisji zanieczyszczen, w przypadku gdy nie zostaty ustanowione standardy
ochrony srodowiska UE,

3. wczesniejsze dostosowanie do opublikowanych, ale jeszcze nieobowigzujgcych
standardéw ochrony srodowiska UE;

o inwestycje w infrastrukture tadowania i tankowania;

e inwestycje polegajgce na zakupie pojazdéw ekologicznie czystych lub pojazdow
bezemisyjnych lub na doposazeniu pojazddw;

e inwestycje wspierajgce efektywnos¢ energetyczng inng niz efektywnosé
energetyczna budynkéw;

e inwestycje wspierajgce efektywnos¢ energetyczng budynkéw;

o utatwianie zawierania uméw o poprawe efektywnos$ci energetycznej;

e inwestycje w odnawialne zrodfa energii;

e inwestycje w wysokosprawng kogeneracje;

e inwestycje dotyczace naprawy szkod wyrzadzonych srodowisku, ochrony przyrody
oraz tagodzenia zmian klimatu;

e inwestycje w efektywny energetycznie system cieptowniczy i chtodniczy;

e inwestycje w efektywne gospodarowanie zasobami lub wspieranie przechodzenia na
gospodarke o obiegu zamknietym;

e inwestycje w infrastrukture energetyczng;

e badania i ustugi doradcze.




Program pomocowy przewiduje warunki udzielania wsparcia finansowego na inwestycje
w formie dotacji, w tym doptat do oprocentowania kredytéw bankowych, lub pozyczek
udzielanych na preferencyjnych zasadach lub czesciowych umorzen pozyczek.
Rozporzadzenie wchodzi w zycie 20 lutego 2024 roku.

Ustawa z dnia 26 stycznia 2024 r. o zmianie ustawy o Narodowym Centrum Badan i
Rozwoju oraz ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Ustawa zostata opublikowana 21 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z 2024, poz.
227).

Celem ustawy jest przywrécenie sprawowania nadzoru przez ministra wtasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego i nauki nad Narodowym Centrum Badan i Rozwoju. W
aktualnym stanie prawnym nadzér sprawuje minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego. Tym samym w poszczegoélnych przepisach ustawy o Narodowym Centrum
Badan i Rozwoju oraz ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, ustawa
wprowadza zmiany polegajgce na przywrdceniu nadzoru ministra wiasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki nad dziatalno$cig Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.
W ustawie zaproponowano takze nowelizacje zasad tworzenia spotek prawa handlowego,
obejmowania oraz nabywania udziatdw i akcji, a takze obejmowania warrantéw
subskrypcyjnych uprawniajgcych do zapisu lub objecia akcji w spétkach majgcych
siedzibe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo za granicg przez Narodowe
Centrum Badan i Rozwoju. Zgodnie z przyjetg w ustawie zmiang podjecie tych czynnosci
bedzie uzaleznione od uprzedniej zgody ministra wilasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego i nauki. Przewidziano takze zmiane przywracajgcg finansowanie inwestyciji
zwigzanych z obstugg realizacji zadan Narodowego Centrum Badan i Rozwoju oraz
biezagcych kosztow dziatalnosci tego Centrum przez ministra wilasciwego do spraw
szkolnictwa wyzszego i nauki.

Ustawa wprowadza takze konieczne przepisy dostosowujgce oraz przejsciowe.

Ustawa wchodzi w zycie 7 marca 2024 roku, za wyjgtkiem art. 3 ust. 2 i 3, ktére wchodzg
w zycie z dniem 22 lutego 2024 r.

Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji z dnia 19 lutego 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
0goinych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy

Rozporzadzenie zostato opublikowane 21 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 234).

Rozporzadzenie wydano na podstawie upowaznienia zawartego w art. 30 ust. 5 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, zgodnie z ktérym minister wtasciwy do spraw
oswiaty i wychowania, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy oraz po
zasiegnieciu opinii Komisji Wspdlnej Rzgdu i Samorzgdu Terytorialnego, okresla, w
drodze rozporzadzenia, corocznie wysokos¢ minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, o
ktorym mowa w art. 42 ust. 3 ustawy, oraz dla nauczycieli, ktérych tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin ustala sie na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy, oraz sposob
udokumentowania prawa do okreslonej stawki wynagrodzenia zasadniczego.
Rozporzadzenie ma na celu zwigkszenie minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli od dnia 1 stycznia 2024 r. w zwigzku z podwyzszeniem kwoty




bazowej dla nauczycieli od dnia 1 stycznia 2024 r. oraz dodatkowym podwyzszeniem

sredniego wynagrodzenia nauczycieli poczatkujgcych. Wprowadzenie zmiany kwoty

bazowej dla nauczycieli oraz dodatkowo podwyzszenie sredniego wynagrodzenia

nauczycieli poczatkujacych wymaga zmiany tabeli minimalnych stawek wynagrodzenia

zasadniczego nauczycieli stanowigcej =zatgcznik do ww. rozporzadzenia. W

rozporzgdzeniu stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli zostaty

ustalone przy zachowaniu dotychczasowego udzialu wynagrodzenia zasadniczego w

wynagrodzeniu Srednim nauczycieli.

W wyniku powyzszych zmian minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli

Z pierwszej grupy zaszeregowania ptacowego (ij. posiadajgcych tytut zawodowy magistra

z przygotowaniem pedagogicznym) wzrosng dla nauczycieli:

o nieposiadajgcych stopnia awansu zawodowego (nauczycieli poczatkujgcych) — o
1218 zt;

o mianowanych — o 1167 z;

o dyplomowanych — o 1365 zt.

W przypadku nauczycieli z drugiej grupy zaszeregowania ptacowego (ij. posiadajgcych

tytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, tytut zawodowy licencjata

(inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym, tytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez

przygotowania pedagogicznego, dyplom ukonczenia kolegium nauczycielskiego lub

nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych, pozostate wyksztatcenie), minimalne stawki

wynagrodzenia zasadniczego wzrosng dla nauczycieli:

o nieposiadajgcych stopnia awansu zawodowego (nauczycieli poczatkujgcych) — o
1188 zt;

o mianowanych —o 1210 zk;

o dyplomowanych — o 1188 zt.

Srodki finansowe niezbedne do zapewnienia wyptaty $rednich wynagrodzen nauczycieli,

0 ktérych mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — zgodnie z art. 30 ust. 8 ustawy — zostang

zagwarantowane przez panstwo w dochodach jednostek samorzgdu terytorialnego (m.in.

w ramach srodkow finansowych przekazywanych w czesci osSwiatowej subwencji ogdinej).

Rozporzadzenie wchodzi w zycie 22 lutego 2024 roku, z mocg obowigzujgca od 1 stycznia

2024 roku.

Rozporzgdzenie Ministra Nauki z dnia 15 lutego 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie wysokosci minimalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla
profesora w uczelni publicznej

Rozporzadzenie zostato opublikowane 21 lutego 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 235).

Rozporzadzenie stanowi nowelizacje rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie wysokosci minimalnego miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej (Dz. U. poz. 1838 oraz z
2023 r. poz. 16), ktére zostato wydane na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.).
Stosownie do art. 137 ust. 1 ustawy wysokos¢ miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego w uczelni publicznej dla nauczyciela akademickiego nie moze byc¢ nizsza
niz 50% wynagrodzenia profesora, z tym Ze dla: 1) profesora uczelni — wynosi nie mniej
niz 83%, 2) adiunkta — wynosi nie mniej niz 73% — wynagrodzenia profesora. W zwigzku
z powyzszym, uwzgledniajac obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2023 r. wysokos¢




wynagrodzenia profesora najnizsze miesieczne wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela
akademickiego w uczelni publicznej oraz pracownika naukowego w jednostce naukowej
Polskiej Akademii Nauk nie moze by¢ nizsze niz 3605,00 zt (50% wynagrodzenia
profesora).

W rozporzadzeniu przewiduje sie podwyzszenie, od dnia 1 stycznia 2024 r.,
wynagrodzenia profesora do wysokosci 9370 zt, co stanowi wzrost o 2160 z, tj. o okoto
30% w stosunku do obowigzujgcej wysokosci tego wynagrodzenia. W konsekwencji
podwyzszenia wynagrodzenia profesora wzrosng rowniez wynagrodzenia zasadnicze
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelniach publicznych na stanowiskach
innych niz profesor, wynagrodzenia zasadnicze pracownikow naukowych w jednostkach
naukowych Polskiej Akademii Nauk oraz inne wynagrodzenia i $wiadczenia w systemie
szkolnictwa wyzszego i nauki, ktérych wysokos¢ jest ksztaltowana w odniesieniu do
wysokosci wynagrodzenia profesora. Nalezy przy tym podkresli¢, ze rozporzgdzenie
okresla wytgcznie minimalng wysokos¢ wynagrodzenia profesora. Faktyczng wysokos¢
wynagrodzenia ksztaltujg natomiast uczelnie publiczne i jednostki naukowe Polskiej
Akademii Nauk indywidualnie w odniesieniu do kazdego pracownika, z uwzglednieniem
posiadanych zasobow finansowych.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie 22 lutego 2024 roku, z mocg obowigzujgca od 1 stycznia
2024 roku.



