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Konsultacje publiczne — Zalecenie Komisji wraz z
wytycznymi: Ref. Ares(2024)799125 - 02/02/2024

Tytut inicjatywy: Zalecenie Komisji i wytyczne
dotyczace elementow struktury aukcji energii ze zrodet
odnawialnych — wniosek w sprawie Rozporzadzenia w
sprawie ustanowienia ram s$rodkow na rzecz
wzmochienia europejskiego ekosystemu produkcji
produktéw technologii neutralnych emisyjnie (akt w
sprawie przemystu neutralnego emisyjnie) -
(COM(2023) 161 final)

Stanowisko Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz w sprawie konsultacji publicznych: Zalecenie
Komisji i wytyczne dotyczgce elementdw struktury aukcji enerqgii ze zrédet odnawialnych — wniosek
w_sprawie Rozporzgdzenia w_sprawie ustanowienia ram $rodkéw na rzecz wzmochienia
europejskiego ekosystemu produkgeiji produktéw technologii neutralnych emisyinie (akt w sprawie
przemystu neutralnego emisyjnie) — (COM(2023) 161 final) — Konsultacie publiczne — Zalecenie
Komisji wraz z wytycznymi: Ref. Ares(2024)799125 - 02/02/2024

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz jest samorzadng organizacjg pracodawcéw, niezalezng w
swej dziatalnosci od organéw wiadzy i administracji panstwowej, samorzadowej oraz innych
organizacji. Nasza organizacja zrzesza ponad 120 pracodawcow, zatrudniajgcych blisko 38 000
pracownikéw. Zatozycielem Zwigzku jest KGHM Polska Miedz S.A., a naszymi cztonkami sa
réwniez podmioty prywatne, w szczegdélnosci z sektora matych i $rednich przedsiebiorstw, jak
rowniez firmy samorzadowe niezwigzane kapitatowo z Grupg KGHM. Od ponad 27 lat Zwigzek
monitoruje i opiniuje projekty aktéw prawnych istotnych dla gospodarki, chronigc prawa i
reprezentujac interesy pracodawcow i przedsiebiorcow.

Analiza dokumentu: Zalecenie Komisji i wytyczne dotyczace elementéw struktury aukcji energii ze
Zrodet odnawialnych — Ref. Ares(2024)799125 i zataczonych dokumentéw (uzasadnienie, OSR)
pozwolity nam na przygotowanie zatgczonych ponizej uwag. Zwracamy sie z prosbg o wziecie pod
uwage zaprezentowanych w niniejszej opinii wnioskdw, uwag oraz przediozonej argumentacji przy
tworzeniu ostatecznego ksztattu projektu aktu prawnego. Jestesmy otwarci na dyskusje
merytoryczng dotyczacg modyfikacji projektowanych zapisébw na dalszym etapie prac
legislacyjnych.
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Wskazana inicjatywa jest istotna w kontekscie wniosku dotyczacego aktu w sprawie przemystu

neutralnego emisyjnie (COM(2023) 161 final), ktéry zawiera przepisy dotyczace kryteriow
pozacenowych aukcji w celu wdrozenia odnawialnych zrédet energii.

W naszej opinii proponowane zmiany wskazane przez Komisje Europejska w dokumencie, ingeruja

w obecnie funkcjonujgce przepisy, zmieniajac je w sposob, ktéry dotyka w negatywny sposéb wiele
gatezi europejskiego przemystu, a w szczegoélnosci producentéw maszyn, tj.:

Timeline for renewable energy in the EU

20 November 2023
Revised Directive EU/2023/2413 entered into force
2022
REPowerEU Pian: new EC proposal to further raise the renewable energy target
2021 _
Fit for 55: EC proposal to revise the directive and raise the target for 2030 to 40%
'
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Germany introduces first feed-in-tard for renawables

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/2413 z dnia 18 pazdziernika 2023 r. w
swoim zakresie obejmuje takze zaktady produkcyjne oraz pojazdy/maszyny wdrazane na rynek,
m.in. w zakresie paliw, jakie mogg spala¢ silniki spalinowe. W $wietle zapiséw dyrektywy, zgodno$é
ze sktadem chemicznym paliwa powinien zapewnia¢ producent silnika spalinowego, ale obowigzek
wypetnienia postanowien dyrektywy ciazy takze na podmiocie wdrazajgcym produkt na rynek.

Kilka zapisow zawartych w dyrektywie stoi w sprzecznosci z zapisami Dyrektywy 2006/42/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie maszyn, a takze nowych
regulacji, czyli Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1230 z dnia 14
czerwca 2023 r. w sprawie maszyn oraz w sprawie uchylenia dyrektywy 2006/42/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Rady 73/361/EWG (tzw. rozporzgdzenie maszynowe), co czyni je
nieracjonalnymi i powoduje negatywny wptyw na spojnos¢ systemu aktéw prawnych w UE np.:

(8) Zgodnie z art. 3 dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1791 (%) i zaleceniem Komisji

(UE) 20211749 () panistwa czlonkowskie powinny przyjac zintegrowane podejscie promujace najbardziej efek-
tywne energetycznie odnawialne Zrodlo energii dla kazdego sektora i zastosowania oraz promujace wydajnosé sys-

temu, aby kazdy rodzaj dzialalnosci gospodarczej wymagal jak najmniejszej ilosci energii.

W dokumencie stwierdzamy brak odniesienia do stosowania zrodet energii atomowej, ktére sg
zrodtem niskoemisyjnym, ale nie sg zrodtem odnawialnym. To zrodto energii stanowi niezbedny
element stabilizujgcy system energetyczny, w sytuacji gdy odnawialne zrodta nie produkujg energii,
a w petni wpisuje sie¢ w dziatania zawarte w strategii: Europejski Zielony tad.
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Zapisy te sg sprzeczne z wynikiem gtosowania z 7 lipca 2022 r w sprawie Taksonomii, jako
elementu Europejskiego Zielonego tadu i zgodnie z intencja ustawodawcy powinny uwzgledniaé
inne zrodta, jakimi sg energie atomowg i gaz.
https://finance.ec.europa.eu/publications/eu-taxonomy-complementary-climate-delegated-act-
accelerate-decarbonisation _en

Wskazany w inicjatywie dokument ma date pozniejsza, wiec powinien uwzgledniaé wyniki tego
gtosowania.

Ma to o tyle istotne znaczenie, ze producenci maszyn (w tym maszyn gérniczych) sg zobligowani do
catosciowego okreslenia Slad weglowego, wliczajgc w to metody i procesy produkcji oraz paliwa,
jakie te maszyny wykorzystujg. W przywotanej dyrektywie mozemy znalezé zapisy dot. maszyn
(m.in. paliw Diesla):

Artykul 3
Zmiany w dyrektywie 98/70/WE

W dyrekiywie 98{70/WE wprowadza sig nastepujgce zmiany:

1) art. 1 otrzymuje brzmienie:

ELL: hup:f/data.europa.eufeli/dir/2023/241 3joj 67|77
PL DzU. L 2 31.10.2023
~Artykut 1
Zakres

Niniejsza dyrekrywa ustala, w odniesieniu do pojazdéw drogowych i maszyn jezdnych nieporuszajacych sig po drogach,
w tym statkdw zeglugi Srodladowej, gdy nie znajdujg sie na morzu, ciagnikéw rolniczych i leSnych oraz rekreacyjnych
jednostek plywajacych, gdy nie znajdujg si¢ na morzu, specyfikacje techniczne z powodéw zwigzanych ze zdrowiem
i srodowiskiem, majace zastosowanie do paliw przeznaczonych do uzytku w silnikach z zaplonem iskrowym i silnikach
z zaplonem samoczynnym, z uwzglgdnieniem wymogéw technicznych tych silnikow.™;

2) wart. 2 pkt 8 i 9 otrzymuja brzmienie:

-8) «dostawca: oznacza «dostawce paliwa« zgodnie z definicjy zawartg w art. 2 akapit drugi pln 38 dyrektywy Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2018{2001 (*):

9) biopaliwa« oznaczajy sbiopaliwa« zgodnie z definicja zawartg w art. 2 akapit drugi pkt 33 dyrektywy
(UE) 2018/2001:

" (*) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20182001 z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie promowania
stosowania energii ze Zrodel odnawialnych (Dz.U. L 328 z 21.12.2018, s. 82).;
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3) wart. 4 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
a) ust. 1 akapit drugi otrzymuje brzmienie:

Jadstwa czionkowskie wymagajg od dostawcow zagwarantowania wprowadzenia na rynek oleju napedowego
zawierajacego ponad 7 % estrow metylowych kwasow thuszczowych (FAME).";

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

«2. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, ab) maksmalm dopuszczalna zaw armsc siarki w olejach napedowych

przeznaczonych do stosowania W maszyna w tym w statkach zeglugi

srodladowej, dagnikach mlmczvch i lesn}'ch oraz smkach rekreaqqnych w;mus:}.a 10 mgjkg. Paristwa czlonkowskie
zapewniajq, aby paliwa ciekle inne niz te oleje napgdowe mogly by¢ stosowane w statkach zeglugi srodladowej i stat-

kach rekreacyjnych wylacznie wtedy, gdy zawartos¢ siarki w tych paliwach cieklych nie przekracza maksymalnego
dozwolonego limitu dla tych olejéw napedowych.;

4) uchyla sig art. 7a-Te;
5) wart. 9 wprowadza sig nastepujace zmiany:
a) wust. 1 uchyla sie lic. g), hj, i) oraz k)
b) uchyla sig ust. 2;
6) w zalgcznikach I 1L, IV i V wprowadza si¢ zmiany zgodnie z zalgcznikiem Il do niniejszej dyrekiywy.

Dyrektywa ma wptyw zaréwno na procesy produkcyjne, jak i na wymagania w zakresie wdrazan
maszyn, szczegolnie spalinowych na rynek. Nie jest to zgodne z zapisami Dyrektywy 2006/42/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie maszyn, a takze nowych
regulacji, czyli Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1230 z dnia 14
czerwca 2023 r. w sprawie maszyn oraz w sprawie uchylenia dyrektywy 2006/42/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Rady 73/361/EWG (tzw. rozporzgdzenie maszynowe)

Odnoszgc sie do maszyn bateryjnych, dyrektywa ma wptyw posredni, w zakresie dtugoterminowym,
poniewaz skuteczne wypetnienie zakresu dyrektywy srodowiskowej (akt w sprawie przemystu
neutralnego emisyjnie), spowoduje brak mozliwosci sprzedazy maszyn z silnikami spalinowymi, a
szczegotowy czasookres oraz termin bedzie zalezat od uzyskanego bilansu energetycznego.

W dokumencie pojawiajg sie odwotfania do innych dokumentéw powigzanych z energetyka
odnawialng, m.in. cykl zycia baterii i jej recykling lub wykorzystanie ich jako magazynéw, tzw.
second-life, ktére mogg poprawiac bilans catkowity. Powoduje to sytuacje, ze okreslony % maszyn
spalinowych w stosunku do elektrycznych, jaki moze by¢ wyprodukowany i wprowadzony na rynek
po 2030 roku moze byé uzalezniony od audytu bilansu energetycznego). Nie jest to spdjne z
zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2023/1230 z dnia 14 czerwca
2023 r. w sprawie maszyn oraz w sprawie uchylenia dyrektywy 2006/42/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Rady 73/361/EWG (tzw. rozporzgdzenie maszynowe).

Realizacja idei Europy neutralnej dla klimatu jest mozliwa do osiggniecia jedynie w przypadku
zapewnienia wystarczajacej ilosci metali niezelaznych. Juz w 2017 roku Bank Swiatowy
prognozowat, ze do 2050 roku rozwijajgca sie produkcja turbin wiatrowych potrzebowaé bedzie o
300 procent wigcej metali, o 200 procent wiecej metali bedzie potrzebne do wytwarzania paneli
stonecznych i az o 1000 procent wzrosnie zapotrzebowanie na metale niezbedne do produkcji
akumulatoréw. Szacuje sig, ze w latach 2020-2050 w technologiach, w przypadku ktérych oczekuje
si¢ zmniejszenia emisji gazéw cieplarnianych w UE o 75 procent, potrzebne bedzie 22 min ton
miedzi. Przemyst bedzie odgrywat kluczowg role w tych procesach.

Polish Copper Employers’ Association - Zwiazek Pracodawcow Polska Miedz
NIP: 692-11-70-332; Regon 390437022

ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica
Tel. 76/8478585; e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl www.pracodawcy.pl



ZWIAZEK
Q PRACODAWCOW
&’ POLSKAMIEDZ

Dazenie Komisji Europejskiej do redukcji emisji CO. oraz promowania energii ze zrédet
odnawialnych jest pozytywne, ale tempo nie powinno zagraza¢ rozwojowi przemystu. Innowacje we
wspdiczesnej gospodarce sg w coraz wiekszym stopniu zalezne od metali niezelaznych: miedzi,
niklu, srebra, otowiu i innych metali ziem rzadkich. Energetyka alternatywna jest jedna z tych branz,
w ktorej zuzycie surowcéw kluczowych i strategicznych bedzie w nadchodzacych latach lawinowo
rosto.

Marta Wistocka
Prezes Zarzadu Zwiazku Pracodawcow Polska Miedz

Stanowisko przygotowane na podstawie ekspertyz i opinii _pochodzacych od podmiotéw
cztonkowskich oraz opracowan wtasnych Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz.
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