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I. Projekty aktéw prawnych

W omawianym okresie Rzgdowe Centrum Legislacji opublikowato 9. projektéw ustaw oraz 27.
projektéw rozporzgdzen Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministrow oraz poszczegdlnych
Ministréw.

Przeprowadzono konsultacje 4. projektow ustaw i 7. projektdw rozporzadzen dotyczacych
podmiotéw cztonkowskich (pracodawcy, przedsiebiorcy, JST) zrzeszonych w Zwigzku. Zostaty
one omoéwione w tekscie ponize;j.

Na podstawie opinii i ekspertyz podmiotéw cztonkowskich Zwigzku Pracodawcéw Polska
Miedz przygotowano 3. stanowiska do opublikowanych projektow aktow prawnych oraz
dokumentéw strategicznych (poziom krajowy i europejski):

e Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz w sprawie dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie monitorowania i odpornosci gleb (prawo o
monitorowaniu gleb) (EU Soil Monitoring Law) (nr 2023/0232(COD) w Wykazie prac
Parlamentu Europejskiego), ktére zostato przestane do Parlamentu Europejskiego.

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zwiazku-pracodawcow-polska-miedz-
w-sprawie-dyrektywy-parlamentu-europejskiego-i-rady-w-sprawie-monitorowania-i-
odpornosci-gleb-prawo-o-monitorowaniu-gleb-eu-soil-monitoring-law/

e Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz — uwagi Zwigzku Pracodawcow
Polska Miedz projektu rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie szczegotowego
zakresu przeprowadzania wstepnej oceny terenu przeznaczonego pod lokalizacje
obiektu energetyki jadrowej bedacego rownoczesnie obiektem jadrowym, przypadkow
wykluczajgcych mozliwos¢ uznania terenu za nadajacy sie do lokalizacji _obiektu
energetyki jgdrowej bedgcego rownoczesnie obiektem jgdrowym oraz szczegdtowego
zakresu wstepnego raportu lokalizacyjnego dla takiego obiektu (nr RC4 w Wykazie
prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow), ktére zostato przestane do
Panstwowej Agencji Atomistyki.

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-uwagi-do-projektu-
rozporzadzenia-rady-ministrow-w-sprawie-szczegoloweqgo-zakresu-przeprowadzania-
wstepnej-oceny-terenu-przeznaczonego-pod-lokalizacje-obiektu-energetyki-jadrow/

e Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska MiedZz w sprawie konsultacji publicznych
Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej - uwagi do rewizji Krajowego Planu
Odbudowy (KPO), ktére zostato przestane do Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej.

Link do stanowiska: https://pracodawcy.pl/stanowisko-zppm-konsultacje-ministerstwa-
funduszy-i-polityki-regionalnej-uwagi-do-rewizji-kpo/

Projekty ustaw:

1. Projekt ustawy o kredycie mieszkaniowym #naStart (numer z wykazu: UA4)
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Projekt ustawy o ,kredycie mieszkaniowym #naStart” przewiduje wprowadzenie nowego
instrumentu polityki mieszkaniowej pod nazwg ,kredyt mieszkaniowy #naStart”. Choc¢
uregulowanie zasad jego dziatania proponuje sie w oparciu o przepisy nowej ustawy, nalezy
postrzegac go jako nastepce uregulowanego przepisami ustawy z dnia 1 pazdziernika 2021 r.
o rodzinnym kredycie mieszkaniowym i bezpiecznym kredycie 2% (Dz. U. z 2023 r. poz. 859 i
1114) i uruchomionego z dniem 1 lipca 2023 r., bezpiecznego kredytu 2%.

Kredyt mieszkaniowy, jako instrument wspierany ze srodkéw budzetu panstwa, kierowany jest
do gospodarstw domowych i ma na celu pomoc tym gospodarstwom w zaspokojeniu
pierwszych potrzeb mieszkaniowych w przypadku, gdy to zaspokojenie nastepuje w oparciu
o kredyt hipoteczny albo konsumencki.

Istote rozwigzan ujetych w projekcie mozna okresli¢ w trzech punktach:

e okresowe dopfaty do rat sptaty kredytow hipotecznych udzielanych na zakup
pierwszego mieszkania,;

o okresowe doptaty do rat sptaty kredytow konsumenckich udzielanych na pokrycie
kosztow partycypacji lub wktadu mieszkaniowego;

e zmiane dotychczasowych przepisbw w zakresie wsparcia w nabyciu lub budowie
pierwszego wiasnego lokalu mieszkalnego albo domu jednorodzinnego, poprzez
ujednolicenie  dotychczasowych instrumentéw wsparcia, zwiekszenie kwot
wyznaczajgcych limit oraz doprecyzowanie dotychczasowych rozwigzan.

Projekt ustawy okresli zasady i warunki udzielania kredytéw mieszkaniowych #naStart. Nowy
kredyt mieszkaniowy zastgpi bezpieczne kredyty 2% i rodzinne kredyty mieszkaniowe, tgczac
w sobie — w przypadku kredytobiorcow kwalifikujgcych sie do uzyskania pomocy finansowej —
finansowe wsparcie w formie dopfat do rat z wyzszg pomoca kierowang do wieloosobowych
gospodarstw domowych, w szczegdlnosci rodzin z dzieémi. Zachowana rowniez zostanie
mozliwos¢ udzielenia przez BGK gwarancji sptaty czesci kredytu (gwarancja wktadu
wiasnego).

Nowy instrument kredytéw mieszkaniowych #naStart zostanie poszerzony réowniez o kredyt
bedacy kredytem konsumenckim, zaciggnietym na sfinansowanie partycypacji lokatora w
kosztach budowy lokalu mieszkalnego w ramach przedsiewzigecia spotecznej inicjatywy
mieszkaniowej (SIM) lub towarzystwa budownictwa spotecznego (TBS) albo na wktad
mieszkaniowy w spotdzielni mieszkaniowej.

Dodatkowo, mozliwo$¢ zaciggniecia mieszkaniowego kredytu hipotecznego z doptatami do rat
uzyskajg rodziny z co najmniej 3 dzieci rowniez w przypadku, gdy nabywany lokal mieszkalny
lub dom jednorodzinny budowany w celu poprawy warunkow mieszkaniowych nie jest
pierwszym mieszkaniem kredytobiorcy.

Projekt stworzy lepsze warunki dla zapewnienia montazu finansowego nowych inwestycji
budownictwa spoftecznego czynszowego w zwigzku z wprowadzeniem kredytu
mieszkaniowego #naStart udzielanego jako kredyt konsumencki 0% na sfinansowanie
partycypacji — wprowadzony instrument zwiekszy mozliwosci pozyskania partycypacji w
grupach gospodarstw domowych, ktére, z uwagi na brak oszczednosci wiasnych i
umiarkowane dochody, sg grupg docelowg programu SBC.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-kredycie-mieszkaniowym-nastart/

2. Projekt ustawy o zmianie ustawy o spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa oraz
niektorych innych ustaw (numer z wykazu: UA7)

Celem projektu ustawy jest wprowadzenie rozwigzan utatwiajgcych realizacje lokalnej polityki
mieszkaniowej. To pierwszy, niezbedny etap zmian, przede wszystkim w sektorze wsparcia
spotecznego i komunalnego budownictwa mieszkaniowego.
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Projekt ustawy o zmianie ustawy o spotecznych formach rozwoju mieszkalnictwa oraz
niektérych innych ustaw, zwany dalej ,projekt ustawy”, jest kontynuacjg dotychczas
podejmowanych dziatan legislacyjnych odnoszgcych sie do rozbudowy segmentu mieszkan
czynszowych (mieszkaniowy zaséb gminy oraz spoteczne budownictwo czynszowe — lokale
uzytkowane na zasadach najmu, kierowane do niezamoznych gospodarstw domowych i w tym
celu podlegajgce ustawowym ograniczeniom dotyczgcym wysokosci czynszow i szczegodlnych
warunkéw nawigzywania stosunku najmu). Jego celem jest wprowadzenie rozwigzan znacznie
utatwiajacych realizacje lokalnej polityki mieszkaniowe.

Zaproponowane w projekcie ustawy zmiany przepiséw majg na celu systemowe wsparcie
os6b oraz rodzin nie bedacych w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb
mieszkaniowych, ze wzgledu na osiggane dochody. Projektowane zmiany dotyczg przede
wszystkim instrumentu wsparcia samorzgdow i inwestorow w ramach:

e rzgdowego programu budownictwa socjalnego i komunalnego (tzw. program BSK), w
ramach ktorego udzielane jest z bezzwrotne finansowe wsparcie z budzetu panstwa
(poprzez Fundusz Doptat) na rozwdj budownictwa zaspokajajgcego potrzeby
mieszkaniowe 0s6b o nizszych dochodach (przede wszystkim budownictwa gminnego)
oraz

e rzagdowego programu preferencyjnych kredytow dla inwestorow spotecznego
budownictwa czynszowego (tzw. program SBC), w ramach ktérego udzielane sag
preferencyjne kredyty ze $rodkéw witasnych Banku Gospodarstwa Krajowego
towarzystwom budownictwa spotecznego, spotecznym inicjatywom mieszkaniowym,
spotdzielniom mieszkaniowym oraz spétkom gminnym, z doptatg do preferencyjnego
oprocentowania ze srodkow budzetowych (poprzez Fundusz Doptat).

Projektowane rozwigzania majg na celu przywrdcenie spotecznego charakteru finansowanych
z budzetu panstwa inwestycji mieszkaniowych oraz umozliwienie znacznego wzrostu skali
tego typu inwestycji w najblizszych latach, odpowiadajgcej zgtaszanemu przez samorzady i
inwestorow zapotrzebowaniu. Rozszerzenie programu BSK o komponent dotyczgcy tworzenia
powierzchni zaspokajajgcych potrzeby mieszkaniowe studentéw sprawi, Zze jego
beneficijentami stang sie takze uczelnie publiczne. Rozwigzanie to wpisuje sie w szeroko
rozumiang polityke mieszkaniowg i spoteczng, dajgc samorzgdom dodatkowy bodziec do
rozwoju lokalnego potencjatu.

Zaproponowane rozwigzania dotyczg przede wszystkim instrumentu wsparcia samorzgdéw,
tj. rzadowego programu budownictwa socjalnego i komunalnego, zwanego dalej ,programem
BSK”[1], oraz inwestorow, tj. rzgdowego programu preferencyjnych kredytéw dla inwestorow
spotecznego budownictwa czynszowego, zwanego dalej ,programem SBC”[2]. Rozszerzenie
tego instrumentu o komponent dotyczacy tworzenia powierzchni zaspokajajgcych potrzeby
mieszkaniowe studentéw sprawi, ze jego beneficjentami stang sie takze uczelnie publiczne.

[1] Program BSK — rzgdowy program wsparcia budownictwa socjalnego i komunalnego,
realizowany na podstawie przepiséw ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu
niektorych przedsiewzie¢ mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 788, z p6zn. zm.), w ramach
ktérego udzielane jest z bezzwrotne finansowe wsparcie z budzetu panstwa (poprzez Fundusz
Dopfat) na rozwdj budownictwa zaspokajajgcego potrzeby mieszkaniowe osdb o nizszych
dochodach (przede wszystkim budownictwa gminnego)

[2) Program SBC - rzgdowy program preferencyjnych kredytow udzielanych ze $rodkow
wiasnych Banku Gospodarstwa Krajowego towarzystwom budownictwa spotecznego,
spotecznym inicjatywom mieszkaniowym, spotdzielniom mieszkaniowym oraz spotkom
gminnym, na podstawie przepiséw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1995 r. o spotecznych
formach rozwoju mieszkalnictwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 790, z pézn. zm.), z doptatg do
preferencyjnego oprocentowania ze srodkéw budzetowych (poprzez Fundusz Doptat).

Dla realizacji gminnych inwestycji mieszkaniowych proponuje sie podwyzszenie w 2024 i 2025

r. maksymalnego limitu wydatkow budzetu panstwa, do wysokosci ktérych moze zostaé
zasilony Fundusz Doptat z przeznaczeniem na program BSK. Proponuje sie rowniez



zagwarantowanie srodkéw budzetowych na ten cel do 2030 r. — co pozwoli gminom na
odpowiedzialne planowanie inwestycji mieszkaniowych w kolejnych latach.

Proponuje sie modyfikacje dotychczasowych zasad finansowania budownictwa spotecznego
czynszowego z udziatem srodkéw z programu BSK i programu SBC w celu zagwarantowania
diugofalowego efektu inwestycji wspieranych ze srodkéw budzetu panstwa, z uwzglednieniem
spotecznego charakteru tworzonego zasobu mieszkaniowego. W tym zakresie proponuje sie
przywrécenie przepisow o catkowitym zakazie wyodrebniania na witasnos¢ lokali
wybudowanych w ramach programu SBC oraz wydtuzenie okresu (obecnie 15 lat) po jakim
mogg zosta¢ wyodrebnione na wtasnos¢ lokale mieszkalne utworzone z wykorzystaniem
finansowego wsparcia udzielonego w ramach programu BSK do 25 lat.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-0-zmianie-ustawy-o-spolecznych-
formach-rozwoju-mieszkalnictwa-oraz-niektorych-innych-ustaw/

3. Projekt ustawy o uktadach zbiorowych pracy i porozumieniach zbiorowych (numer z
wykazu: UC34)

W projekcie ustawy o uktadach zbiorowych pracy i porozumieniach zbiorowych proponuje sie
catoéciowg regulacje dotyczgcg okreslania zasad zawierania i ewidencjonowania uktadow
zbiorowych pracy i opartych na ustawie porozumien zbiorowych.

Wyodrebnienie z ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) —
dalej Kp, osobnej regulacji, dotyczacej uktadéw zbiorowych pracy i porozumien zbiorowych,
wigze sie z przyjeciem odmiennej (szerszej) niz kodeksowa definicji ,pracodawcy”. W projekcie
ustawy o UZP definicje ,pracodawcy” wzoruje sie ha modelu pracodawcy funkcjonujgcym w
zbiorowych stosunkach pracy, a zdefiniowanym m. in. w art. 1[1] pkt 2 ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854). Wyodrebnienie regulacji do
osobnej ustawy jest konieczne, gdyz zgodnie z § 147 ust. 1 Zasad techniki prawodawczej,
stanowigcych zatgcznik do rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002
r. w sprawie ,Zasad techniki prawodawczej”’ (Dz. U. z 2016 r. poz. 283), jezeli w ustawie lub
innym akcie normatywnym ustalono znaczenie danego okreslenia w drodze definicji, w obrebie
tego aktu nie wolno postugiwac¢ sie tym okredleniem w innym znaczeniu.

Ponadto projekt ustawy o UZP jest realizacjg najistotniejszych postulatow zgtaszanych od
wielu lat przez partneréw spotecznych. W szczegélnoéci tych dotyczgcych uproszczenia
procedury zawierania oraz rejestrowania uktadow zbiorowych pracy. Projekt uwzglednienia
réwniez wnioski, zawarte w dokonanej w ramach Krajowego Programu Odbudowy, - dalej
,KPQO”, ekspertyzy, sporzadzonej przez dr. B. Madrzyckiego i prof. t. Pisarczyka. Jej
przedmiotem byta analiza przyczyn kryzysu ukfadow zbiorowych pracy oraz sformutowanie
wnioskow co do dziatan, ktére mogtyby zostac podjete w celu zmiany obecnej sytuacji (w celu
ozywienia praktyki uktadowej i zwiekszenia zakresu stosowania porozumien). Autorzy
ekspertyzy wskazali, ze zmiana sytuacji uktadéw zbiorowych wymaga zmiany podejscia i
strategii samych partneréw spotecznych, jak réwniez przebudowy ram prawnych. Ich zdaniem
obecne ramy prawne nie tworzg zachet, a wrecz utrudniajg lub demotywujg partnerow
spotecznych do prowadzenia negocjacji uktadowych. Jako niedogodno$¢ wskazano wymaog
rejestracji uktadu, ktéry przedtuza procedure zawarcia uktadu zbiorowego. Uproszczenie trybu
zawierania oraz rejestrowania ukfadow zbiorowych pracy powinno przyczyni¢ sie do
zwiekszenia liczby zawieranych uktadéw.

Zgodnie z zatgcznikiem do decyzji wykonawczej Rady Unii Europejskiej z dnia 17 czerwca
2022 r. w sprawie zatwierdzenia oceny planu odbudowy i zwiekszenia odpornosci Polskiej
ekspertyza byta elementem realizacji Kamienia Milowego nr A53G pn. ,Przeprowadzenie
procesu konsultacji z partnerami spotecznymi na temat potencjatu uktadow zbiorowych i
przeprowadzenie kompleksowej analizy potencjalnej roli jednolitej umowy o prace w celu
zwiekszenia elastycznosci i bezpieczenstwa na polskim rynku pracy” dla zapisanej reformy
A4.1. pn. , Efektywne instytucje na rzecz rynku pracy”. Celem tego zadania byto opracowanie
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ekspertyzy dotyczacej okreslenia roli i potencjatu uktadéw zbiorowych na polskim rynku pracy
oraz obejmujgcej zalecenia i rekomendacje. Dokument (ekspertyza) opracowany przez
wybrane srodowisko naukowe, miat zostac przyjety w ramach dialogu i konsultacji z partnerami
spotecznymi. Wskazana ekspertyza dr. B. Madrzyckiego i dr. hab. t. Pisarczyka, przyjeta w
powyzszy sposob, byta realizacjg Kamienia Milowego nr A53G, a rekomendacje z niego
wynikajgce sg wyznacznikiem do realizacji kolejnego Kamienia Milowego nr A54G pn.
~Nejscie w zycie nowelizacji odpowiednich ustaw w celu wdrozenia priorytetéw reformy
okreslonych w konsultacjach dotyczgcych uktadéw zbiorowych oraz w badaniu dotyczgcym
jednolitej umowy o prace w Polsce.”. Projektowana ustawa jest zatem realizacjg Kamienia
Milowego nr A54G. Koniecznos¢ intensyfikowania rokowan zbiorowych wynika takze z
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2041 z dnia 19 pazdziernika 2022 r.
w sprawie adekwatnych wynagrodzeh minimalnych w Unii Europejskiej, - dalej ,dyrektywa
2022/2041”, ktéra zobowigzuje panstwa cztonkowskie do obejmowania jak najwigkszej liczby
pracownikéw uktadami zbiorowymi pracy. Jednoczes$nie projekt ustawy o UZP wpisuje sie w
Zalecenie Rady w sprawie wzmacniania dialogu spotecznego w Unii Europejskiej (wniosek
2023/0012 NLE).

Zaprojektowane rozwigzania uwzglednity réwniez kwestie zawierania uktadéw zbiorowych
pracy na czas okreslony. Celem tego rozwigzania jest zachecenie pracodawcoéw do zawierania
uktadoéw. Okreslony czas obowigzywania ukfadéw spowoduje, ze pracodawcy nie bedag
zwigzani nimi w nieskonczonosé, jednoczesnie bedzie to mechanizm mobilizujgcy strony do
podejmowania rokowan uktadowych i aktualizacji postanowien uzgodnionych przez strony
uktadu.

W projekcie ustawy o UZP wzieto pod uwage postulat otwartego katalogu spraw regulowanych
w uktadzie zbiorowym pracy. Partnerzy spoteczni w ramach prowadzonych rokowan beda
mogli wspolne ustali¢, w jakim zakresie uktad moze odmiennie regulowa¢ srodowisko pracy,
niz przewidujg to rozwigzania ustawowe. Do stron uktadu nalezeC bedzie uzgodnienie czy
dokument ten ma zawieraé postulaty o charakterze kompleksowym, czy jedynie zmieniaé
niektére aspekty stosunkéw pracy funkcjonujgce w przedsiebiorstwie. Otwarty katalog spraw
realizuje rowniez wymaog zwiekszenia dynamiki uktadowej w krajach cztonkowskich wynikajgcy
Z dyrektywy 2022/2041.

Projekt ustawy o UZP uwzglednia postulat uproszczenia procesu rejestrowania uktadow
zbiorowych pracy zaréwno zakfadowych, jak rowniez ponadzaktadowych. Zmiana sposobu
ewidencjonowania uktadoéw, porozumien zbiorowych oraz protokotdw dodatkowych ma na celu
rezygnacje z dotychczasowej skomplikowanej procedury wymagajgcej przesytania tresci
uktadow czy prowadzenia korespondencji wytgcznie w formie pisemne;.

Wprowadzenie mozliwosci skorzystania ze wsparcia mediatora ma na celu utatwienie stronom
prowadzenie rokowan nad uktadem. W sytuacji gdyby strona zwigzkowa i pracodawcza nie
mogta doj$¢ do porozumienia w odniesieniu do postanowien negocjowanego ukfadu, istniataby
mozliwos¢ stosowania przepiséw o rozwigzywaniu sporow zbiorowych, w tym w zakresie
skorzystania z profesjonalnej pomocy mediatora. Osoba ta dawataby gwarancje bezstronnosci
i pomagata w osiggnieciu rozwigzan korzystnych dla obu stron.

Uwzglednienie rozwigzania polegajgcego na wprowadzeniu okreSlonego czasu
obowigzywania uktadu ma na celu zwigekszenie dynamiki rokowan. Wymaga tego m.in. wejscie
w zycie dyrektywy 2022/2041. Ponadto wnioski o koniecznosci wprowadzenia terminowosci
uktadéw wynikajg z analizy dotychczasowego rejestrowania uktaddw.

Dotychczasowa procedura wystepowania z uktadu ponadzaktadowego przez
przedsiebiorstwo, objete dziataniem ukfadu, ktére z uwagi na konstrukcje uktadu
ponadzaktadowego nie jest jednoczesnie strong uprawniong do dokonywania w nim zmian -
byta trudna do realizac;ji.

Dotychczasowa procedura rozszerzenia uktadu w drodze rozporzgdzenia byla dosc
skomplikowana. Celem proponowanych rozwigzan jest jej uproszczenie oraz uzaleznienie
podjecia inicjatywy w tym zakresie od woli pracodawcy i wspétdziatajgcych z nim zwigzkow
zawodowych. W dotychczasowym przepisie art. 241[18] Kp o rozszerzenie mogty wnioskowac



jedynie organizacje pracodawcow i ponadzaktadowych organizacji zwigzkowych, ktére
zawarty uktad.

Planowany termin przyjecia projektu przez RM: Il kwartat 2024 r.

Projekt ustawy na etapie pre-konsultacji publicznych (1 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o-ukladach-zbiorowych-pracy-i-
porozumieniach-zbiorowych/

4. Projekt ustawy o zmianie ustawy o ubezpieczeniach upraw rolnych i zwierzat
gospodarskich (numer z wykazu: UD37)

Ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o ubezpieczeniach upraw rolnych i zwierzat gospodarskich (Dz.U.
z 2019 r. poz. 477) w art. 3 ust. 1 pkt 1 wskazuje katalog upraw, ktérych ubezpieczenie
uprawnia producentéw rolnych do uzyskania doptat do sktadek ubezpieczenia.

Obecnie stosowane sg z budzetu panstwa doptaty do skfadek producentéw rolnych z tytutu
zawarcia umow ubezpieczenia od wystgpienia nastepujgcych zdarzen losowych:

1) dla produkcji rodlinnej (tj. upraw — zbdz, kukurydzy, rzepaku, rzepiku, chmielu, tytoniu,
warzyw gruntowych, drzew i krzewow owocowych, truskawek, ziemniakow, burakow
cukrowych lub roslin strgczkowych) od huraganu, powodzi, deszczu nawalnego, gradu,
pioruna, obsuniecia sie ziemi, lawiny, suszy, ujemnych skutkéw przezimowania Iub
przymrozkéw wiosennych,

2) dla produkciji zwierzecej (1j. bydta, koni, owiec, kéz, drobiu lub $win) od huraganu, powodzi,
deszczu nawalnego, gradu, pioruna, obsuniecia sie ziemi, lawiny, uboju z koniecznosci.

W projekcie ustawy proponuje sie rozszerzenie katalogu upraw, do ktérych stosowane beda z
budzetu panstwa doptaty do sktadek producentdéw rolnych o stonecznik, facelie, len, konopie
witokniste, bobowate drobnonasienne, rosliny zielarskie i gorczyca oraz doprecyzowanie
uprawy gryki jako zboza oraz soi jako ros$liny z rodziny bobowatych mieszczgcych sie w
dotychczasowym katalogu upraw. Przewiduje sie, ze zwiekszy to powierzchnie
ubezpieczonych upraw rolnych o ok. 100 tys. ha.

Wprowadzenie proponowanych zmian w ustawie o ubezpieczeniach upraw rolnych i zwierzat
gospodarskich w zakresie rozszerzenia katalogu upraw objetych doptatami do skfadek
ubezpieczenia oraz zwiekszenie z 65 do 70 % doptat do skladek ubezpieczenia umozliwi
ubezpieczanie szerszego katalogu upraw rolnych przez producentow rolnych.

Projekt ustawy na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-ustawy-o0-zmianie-ustawy-o-
ubezpieczeniach-upraw-rolnych-i-zwierzat-gospodarskich-2/

Projekty rozporzadzen i innych aktéw prawnych:

1. Projekt rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Technologii zmieniajgcego rozporzadzenie w
sprawie ewidencji gruntow i budynkoéw (numer z wykazu: 18)

Projekt rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Technologii zmieniajgcego rozporzgdzenie w
sprawie ewidencji gruntow i budynkéw zostat opracowany na podstawie upowaznienia
ustawowego zawartego w art. 26 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyjne i
kartograficzne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1752, 1615, 1688 i 1762).

Wydanie rozporzgdzenia zmieniajgcego rozporzgdzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii
z dnia 27 lipca 2021 r. w sprawie ewidencji gruntéw i budynkow (Dz. U. z 2024 r. poz. 219)
wynika z koniecznosci dostosowania obecnych przepiséw do przepiséw ustawy z dnia 13 lipca
2023 r. o utatwieniach w przygotowaniu i realizacji inwestycji w zakresie biogazowni rolniczych,
a takze ich funkcjonowaniu (Dz. U. poz. 1597). Art. 10 ww. ustawy dokonuje nowelizacji ustawy
z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych i lesnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 82) w ten
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sposob, ze do gruntéw rolnych, o ktérych mowa w przepisach ustawy nowelizowanej, zalicza
sie grunty zajete pod budynki, budowle i urzgdzenia wchodzgce w sktad biogazowni rolniczej
(powstatej i funkcjonujgcej w oparciu o przepisy ww. ustawy), a takze grunty potozone miedzy
tymi budynkami, budowlami i urzgdzeniami lub w bezposrednim ich sgsiedztwie, tworzgce
zorganizowang catos¢ gospodarczg, w tym zajete pod dojazdy, place sktadowe, postojowe i
manewrowe, smietniki, miejsca magazynowania odpadow i ogrodzenia, o ile ich tgczna
powierzchnia nie jest wieksza niz 1 ha i wchodzg one w sktad gospodarstwa rolnego.

W celu dostosowania przepisow przedmiotowego rozporzadzenia do ww. regulacji
ustawowych, projektowane zmiany zakfadajg aktualizacje zasad zaliczania gruntow do
uzytkéw gruntowych, zawartych w zatgczniku nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Rozwoju, Pracy
i Technologii z dnia 27 lipca 2021 r. w sprawie ewidencji gruntow i budynkdéw, poprzez
uwzglednienie w nich gruntow zajetych pod biogazownie, zdefiniowang w ww. ustawie.

Ponadto na wniosek Gtéwnego Geodety Kraju oraz w zwigzku z uwzglednieniem uwag
zgtoszonych w ramach przeprowadzonych konsultacji publicznych i opiniowania, w
projektowanym rozporzgdzeniu wprowadzono réwniez nastepujgce zmiany:

e Przywrécono mozliwos¢ stosowania w identyfikatorach obiektow bazy danych
ewidencyjnych arkusza ewidencyjnego, pomocniczej jednostki podziatu kraju dla celéw
ewidencji, obejmujgcej czes¢ obrebu ewidencyjnego.

¢« Dostosowano przepisy do obowigzujgcego art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 21 marca 1985r.
o drogach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 320) w zakresie okre$lania zasad
zaliczania gruntéw do uzytku gruntowego ,drogi”.

o Doprecyzowano kwestie trwatej stabilizacji punktow granicznych w celu
wyeliminowania przypadkéw osadzania trwatych znakdw granicznych na granicach
spornych, wbrew woli jednej ze stron.

e Doprecyzowano sposob wyznaczania zakresu konturu uzytkbw B — tereny
mieszkaniowe, Ba — tereny przemystowe i Bi — inne tereny zabudowane.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrit-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-ewidencji-gruntow-i-budynkow-3/

2. Projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
0golnych warunkéw uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (numer z wykazu:
MZ 1665)

Projekt rozporzgdzenia stanowi wykonanie upowaznienia zawartego w art. 137 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146) i dokonuje zmian w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1194, z p6zn. zm.).

Przedmiotowa zmiana polega na modyfikacji kohcowej daty okreslonej w przepisie § 3¢ pkt 2
rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogolnych warunkow
uméw o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1194, z pézn. zm.).
Wskazany (koncowy) termin wytgczenia stosowania przez NFZ kar umownych w przypadku
nie zapewnienia lekarza systemu w ZRMS wydtuza sie do dnia 31 grudnia 2024 r.

Projekt rozporzgdzenia na etapie opiniowania (4 etap).

Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-ogolnych-warunkow-umow-o-udzielanie-swiadczen-opieki-
zdrowotnej-13/

3. Projekt rozporzadzenia Ministra Nauki zmieniajaceqgo rozporzgdzenie w sprawie
udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis w ramach Inwestycji A2.4.1 Krajowego
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Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci — Inwestycie w rozbudowe potencjatu
badawczego (numer z wykazu: 13)

Projektowane rozporzgadzenie stanowi nowelizacje rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z
dnia 9 maja 2023 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej i pomocy de minimis w ramach
Inwestycji A2.4.1 Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci — Inwestycje w
rozbudowe potencjatu badawczego (Dz. U. poz. 1021 i 2641).

Pomoc de minimis w ramach Inwestycji A2.4.1 Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci — Inwestycje w rozbudowe potencjatu badawczego, zwanej dalej ,Inwestycjg
A2.4.1”, byta dotychczas udzielana przedsigbiorcom zgodnie z przepisami rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z
24.12.2013, str. 1, z pdzn. zm.), zwanego ,rozporzagdzeniem nr 1407/2013”.

Na podstawie nowelizowanego rozporzadzenia, w przypadku kolejnych naboréw
wytaniajgcych przedsiewziecia do realizacji w ramach Inwestycji A2.4.1, zostanie zachowana
mozliwos¢ udzielania pomocy de minimis.

Projektowane rozporzgdzenie zwieksza putap pomocy de minimis oraz zmienia sposéb
obliczania 3-letniego okresu sumowania limitu pomocy de minimis. Usuwa réwniez odrebny
limit pomocy de minimis dla przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalnos¢ zarobkowg w zakresie
drogowego transportu towaréw i zakaz wykorzystywania pomocy de minimis na nabycie
pojazdéw przeznaczonych do transportu drogowego towaréw. Projektowane rozporzgdzenie
aktualizuje tez katalog sektoréw pomocy przyznawanej przedsiebiorcom, do ktérych
rozporzadzenie nr 2023/2831 nie bedzie miato zastosowania, a ktore bedg miaty znaczenie w
sytuacji, gdy przedsiebiorca prowadzacy dziatalnos¢ w takim sektorze bedzie ubiegat sie o
pomoc de minimis udzielang za posrednictwem Osrodka Przetwarzania Informacji —
Panstwowego Instytutu Badawczego. Zmiany wprowadzane projektowanym rozporzgdzeniem
stanowig bezposrednig konsekwencje przepiséw wprowadzonych rozporzgdzeniem nr
2023/2831.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mn-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-udzielania-pomocy-publicznej-i-pomocy-de-minimis-w-ramach-
inwestycji-a2-4-1-kpo-inwestycje-w-rozbudowe-potencjalu-badawczego/

4. Projekt rozporzgdzenia Ministra Edukacji w sprawie ramowych plandw nauczania dla
publicznych szkdét (numer z wykazu: 20)

Wydanie nowego rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét wynika ze zmiany upowaznienia ustawowego, zawartego w
art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.

Obecnie w powyzszym zakresie obowigzuje rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U.
z 2024 r. poz. 80), ktére utraci moc z dniem wejscia w zycie projektowanego rozporzadzenia
zgodnie z art. 37 pkt 1 ustawy z dnia 30 sierpnia 2023 r. 0 zmianie ustawy — Prawo oswiatowe
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2005).
Projektowane rozporzadzenia ma na celu:
e wzmocnienie wagi i podkreslenie szczegdlnego znaczenia nauczania ucznidw
udzielania pierwszej pomocy, poczawszy od klasy | szkoty podstawowej;
o doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy przez uczniow szkoét
podstawowych i ponadpodstawowych przez uwzglednienie nauki udzielania pierwszej

pomocy w katalogu tematyki, ktora powinna by¢ realizowana podczas zajeC z
wychowawcg;
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e rezygnacje z nauczania przedmiotu historia i terazniejszos¢, poczawszy od roku
szkolnego 2024/2025 (w liceum ogdlnoksztatcgcym, technikum, branzowej szkole |
stopnia, liceum ogolnoksztatcgcym dla dorostych prowadzgcym zajecia w formie
stacjonarnej i w formie zaocznej). Powyzsza zmiana jest wprowadzona w zwigzku z
planowanymi zmianami w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego polegajgcymi
na wprowadzeniu do podstawy programowej nowego przedmiotu dedykowanego
edukacji obywatelskiej, ktory zastgpi przedmiot historia i terazniejszos¢. Nowy
przedmiot bedzie realizowany od roku szkolnego 2025/2026, nie wczesniej niz od klasy
Il szkoly ponadpodstawowej. W konsekwencji rozwigzania przyjete w projekcie
rozporzgdzenia zostang w powyzszym zakresie znowelizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego 2025/2026;

o dostosowanie przepisow rozporzgdzenia do zmiany bedgcej konsekwencjg zmiany w
art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, wprowadzonej
na mocy art. 1 pkt 9 ustawy z dnia 30 sierpnia 2023 r. o zmianie ustawy — Prawo
oswiatowe oraz niektérych innych ustaw;

e skrécenie z dwodch lat do jednego roku okresu, o jaki moze zosta¢ przediuzona
uczniowi nauka w branzowej szkole Il stopnia lub szkole policealnej;

e wprowadzenie rozwigzania, ktére umozliwi stuchaczom branzowej szkoty Il stopnia
lepsze przygotowanie sie zaréwno do egzaminu zawodowego, jak i do egzaminu
maturalnego.

Projekt rozporzadzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap) i opiniowania (4 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-me-w-sprawie-ramowych-
planow-nauczania-dla-publicznych-szkol/

5. Projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia w_sprawie sktadu i trybu dziatania komisji
orzekajgcej oraz trybu orzekania o stanie zdrowia diagnosty laboratoryjnego (numer z
wykazu: MZ 1650)

Dotychczasowe kwestie dotyczace trybu powotywania i organizacji komisji ztozonej z lekarzy
posiadajgcych specjalizacje w dziedzinie medycyny odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia
diagnosty laboratoryjnego oraz trybu orzekania o niezdolnosci do wykonywania czynnosci
diagnostyki laboratoryjnej ze wzgledu na stan zdrowia diagnosty laboratoryjnego byly
uregulowane w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 2 czerwca 2004 r. w sprawie trybu
powotywania i organizacji oraz orzekania komisji orzekajgcej w przedmiocie niezdolnosci
diagnosty laboratoryjnego do wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej lub
ograniczenia w wykonywaniu tych czynnosci (Dz. U. poz. 1513), ktére utracito moc z dniem 10
grudnia 2023 r. w zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o medycynie
laboratoryjne;j.

Zgodnie z projektowang regulacjg Krajowa Rada powotuje komisje, w skfad ktérej wchodzag
trzy osoby wykonujgce zawdd lekarza co najmniej przez piec lat oraz posiadajgce specjalizacje
w dziedzinie medycyny odpowiedniej ze wzgledu na stan zdrowia diagnosty laboratoryjnego,
zwanej dalej ,komisjg”. Krajowa Rada, po ustaleniu skfadu komisji wyznacza jej
przewodniczgcego, ktérego gtdbwne obowigzki zostaty okreslone w § 4 ust. 1 projektu
rozporzadzenia.

Komisja moze skierowa¢ diagnoste laboratoryjnego na dodatkowe badanie lekarskie lub
obserwacje w podmiocie leczniczym (tj. w podmiocie leczniczym uprawnionym do
wykonywania badan lekarskich lub obserwacji w zakresie oceny stanu zdrowia diagnosty
laboratoryjnego pozwalajgcego na wykonywanie przez niego zawodu diagnosty
laboratoryjnego).

Przewodniczgcy komisji jest zobowigzany powiadomi¢ diagnoste laboratoryjnego o terminie i
miejscu dodatkowego badania lekarskiego lub obserwacji w podmiocie leczniczym, co
najmniej 14 dni przed datg tego badania lub tej obserwaciji.
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Komisja wydaje orzeczenie (nie pézniej niz w terminie 2 miesiecy od dnia jej powotania) na
podstawie przeprowadzonego badania lekarskiego, dodatkowego badania lekarskiego lub
obserwacji w podmiocie leczniczym oraz dokumentacji medycznej uzyskanej w zwigzku z
przeprowadzonymi badaniami lekarskimi lub obserwacjg w podmiocie leczniczym. W sytuacji
niezakonczonego badania lekarskiego, dodatkowego badania lekarskiego lub niezakohczonej
obserwacji w podmiocie leczniczym, komisja moze przedtuzy¢ termin wydania orzeczenia, nie
dtuzej jednak niz 6 miesiecy od dnia powotania komisiji.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultaciji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-w-sprawie-skladu-i-
trybu-dzialania-komisji-orzekajacej-oraz-trybu-orzekania-o-stanie-zdrowia-diagnosty-
laboratoryjnego/

6. Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie rodzinnych
doméw pomocy (numer z wykazu: 14)

Projektowane rozporzgdzenie ma na celu zastgpienie rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie rodzinnych doméw pomocy (Dz. U. poz. 719),
ktore zostato wydane na podstawie upowaznienia zawartego w art. 52 ust. 3 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901, 1693, 1938 i 2760).

Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 52 ust. 3 ustawy zmienianej
w art. 9 zachowujg moc do dnia wejscia w zycie przepiséw wykonawczych wydanych na
podstawie art. 52 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 9, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa,
nie dtuzej jednak niz przez 18 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.
Projektowane rozporzadzenie okresla standardy, rodzaj i zakres ustug bytowych i
opiekunczych swiadczonych przez rodzinny dom pomocy, warunki kierowania, odptatnosci i
nadzoru nad rodzinnymi domami pomocy, Kierujgc sie potrzebg zapewnienia wlasciwej opieki
osobom umieszczonym w rodzinnym domu pomocy.

Zgodnie z projektowanym rozporzgdzeniem rodzinne domy pomocy mogg by¢ prowadzone w
budynku jednorodzinnym, ktérego wiascicielem lub najemca jest osoba fizyczna bgdz podmiot
uprawniony prowadzgcy rodzinny dom pomocy.

Na podstawie dotychczas obowigzujgcych przepisdw rozporzadzenia réwniez istnieje wymaog
prowadzenia rodzinnych doméw pomocy w budynkach jednorodzinnych. Rodzinne domy
pomocy sg placowkami, w ktérych moze przebywa¢ od 3 do 8 osbéb, z zatozenia sg
kameralnymi placéwkami o nieinstytucjonalnym charakterze. Rodzinny charakter domu
wymaga, aby placéwki te umiejscowione byty w budynkach, ktére gwarantujg warunki jak
najbardziej zblizone do domowych. Witascicielem budynku winna by¢ osoba fizyczna badz
podmiot uprawniony, jednak przepisy rozporzadzenia umozliwiajg rowniez prowadzenie
rodzinnych domoéw pomocy w budynkach uzytkowanych na zasadzie najmu, przy
zastrzezeniu, ze okres najmu musi gwarantowac wiasciwe funkcjonowanie rodzinnego domu
pomocy, co jest istotne w kontekscie stabilnosci funkcjonowania podmiotu do ktérego osoby
kierowane sg na pobyt staty.

Majgc na wzgledzie koniecznos¢ zapewnienia rodzinnego i kameralnego charakteru tych
placéwek § 2 ust. 3 projektowanego rozporzgdzenia wskazuje, ze w jednym budynku moze
by¢ prowadzony jeden rodzinny dom pomocy.

W przepisach projektowanego rozporzgdzenia pozostawiono bez zmian wymogi dotyczgce
pomieszczen do wspodlnego uzytkowania tj. pokoju dziennego pobytu stuzgcego tez jako
jadalnia, kuchni dostepnej dla wszystkich mieszkancow rodzinnego domu pomocy,
pomieszczenh pomocniczych do prania i suszenia oraz jednej tazienki dla nie wiecej niz 5 oséb
i jednej toalety dla nie wiecej niz 4 osob, wyposazonych stosownie do potrzeb osob
korzystajgcych z tych pomieszczen. Projekt rozporzadzenia wskazuje tez na wymogi
dotyczgce zapewniania odpowiedniego wyzywienia, a takze utrzymania czystosci. W § 5 ust.
2 projekt rozporzgdzenia wskazuje zakres ustug opiekunczych.
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Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).
Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mrpips-w-sprawie-
rodzinnych-domow-pomocy/

7. Projekt rozporzgdzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
Swiadczen gwarantowanych z zakresu programéw zdrowotnych (numer z wykazu: MZ
1668)

Projektowane rozporzadzenie stanowi realizacje upowaznienia zawartego w art. 31d ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146) i dokonuje zmiany w rozporzgadzeniu Ministra Zdrowia
z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczen gwarantowanych z zakresu programoéw
zdrowotnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 916 i 2167).

W rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 listopada 2013 r. w sprawie swiadczen
gwarantowanych z zakresu programoéw zdrowotnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 916, z pézn. zm.)
w zatgczniku do rozporzgdzenia w Ip. 4 "Program badan prenatalnych", w celu zwigkszenia
dostepnosci do badan prenatalnych dla wszystkich kobiet w cigzy, proponuje sie nastepujgce
Zmiany:

1) usuniecie kryterium wieku jako kryterium kwalifikacji (do udziatu w programie) ze wszystkich
etapdw programu;

2) usuniecie obecnie obowigzujacych kryteriow kwalifikacji (do udziatu w programie) z etapu
Poradnictwo i badania biochemiczne oraz Poradnictwo i USG ptodu w kierunku diagnostyki
wad wrodzonych;

3) doprecyzowanie w etapie Poradnictwo i badania biochemiczne oraz Poradnictwo i USG
ptodu w kierunku diagnostyki wad wrodzonych terminu, w ktérym powinny zosta¢ wykonane
priorytetowe badania prenatalne.

W celu wtgczenia do programu, nadal bedzie wymagane skierowanie zawierajgce informacje
0 zaawansowaniu cigzy (wiek cigzy w tygodniach) wystawione przez lekarza prowadzgcego
cigze. W przypadku etapu Poradnictwo i badania genetyczne oraz Pobranie materiatu
ptodowego do badan genetycznych (amniopunkcja lub biopsja trofoblastu lub kordocenteza)
wymagane bedzie skierowanie, ktére zawiera rowniez informacje o wskazaniach do objecia
programem wraz z opisem nieprawidtowosci i dotgczonymi wynikami badan potwierdzajgcymi
zasadnos¢ skierowania do programu, wystawione przez lekarza prowadzgcego cigze lub z
etapu Poradnictwo i badania biochemiczne Ilub Poradnictwo i USG ptodu w kierunku
diagnostyki wad wrodzonych.

Projekt rozporzgdzenia na etapie konsultacji publicznych (3 etap).

Link do konsultacji: https://pracodawcy.pl/projekt-rozporzadzenia-mz-zmieniajacego-
rozporzadzenie-w-sprawie-swiadczen-gwarantowanych-z-zakresu-programow-zdrowotnych-
2/

Il. Ogtoszone akty prawne (Dziennik Ustaw RP)

W analizowanym okresie opublikowano 48. aktéw prawnych, tzn. ustawy, rozporzadzenia
Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministréw i poszczegdlnych ministrow, obwieszczenia w
sprawie ogfoszenia tekstu jednolitego. Z powyzszych publikacji w zainteresowaniu
pracodawcow i przedsiebiorcéw znalez¢ sie mogg nastepujace akty prawne:

1. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 kwietnia 2024 r.
zZmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkdw wynagradzania za prace i przyznawania
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innych Swiadczeh zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w niektérych

panstwowych jednostkach budzetowych dziatajgcych w ochronie zdrowia

Rozporzgdzenie zostato opublikowane 9 kwietnia 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z

2024, poz. 524).

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmieniajgce rozporzadzenie

w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen

zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w niektérych panstwowych

jednostkach budzetowych dziatajgcych w ochronie zdrowia stanowi wykonanie

upowaznienia ustawowego zawartego w art. 773 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —

Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

Rozporzagdzenie zmienia miesieczne stawek wynagrodzenia zasadniczego dla

pracownikéw zatrudnionych w niektorych panstwowych jednostkach budzetowych

dziatajgcych w ochronie zdrowia, okres$lonych w zatgczniku nr 1 w tabelach 1 i 2 do

przedmiotowego rozporzgdzenia.

W celu umozliwienia pracodawcy ksztattowania wynagrodzen pracownikow w ramach

polityki kadrowo-finansowej oraz ustalenia wynagrodzenia pracownika co najmniej na

poziomie minimalnego wynagrodzenia za prace, w zatgczniku do rozporzadzenia:

o wtabeli 1 minimalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego w kategoriach
zaszeregowania I-XVIII wynoszg odpowiednio 4242 zt — 5080 zt (obecnie 3 490 zt —
4 180 zt), natomiast maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego 4440 zt —
10310 zt (obecnie 3 700 zt — 8 590 zt);

o w tabeli 2 minimalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego w kategoriach
zaszeregowania |-XV wynoszg odpowiednio 4242 zt — 5600 zt (obecnie 3 490 zt —
4 610 zt), natomiast maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego 4440 zt — 18690
zt (obecnie 3 700 zt — 15 570 zt).

Rozporzadzenie wchodzi w zycie 10 kwietnia 2024 roku.

Rozporzgdzenie Ministra Nauki z dnia 4 kwietnia 2024 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie wspétczynnikow kosztochtonno$ci

Rozporzgdzenie zostato opublikowane 9 kwietnia 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 525).

Rozporzgdzenie nowelizuje rozporzgdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
22 stycznia 2019 r. w sprawie wspotczynnikéw kosztochtonnosci (Dz. U. poz. 202), ktére
zostato wydane na podstawie art. 367 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, z p6zn. zm.).

Celem rozporzgdzenia jest dostosowanie aktu prawnego do klasyfikacji dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, ustalonej rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. poz. 2202). W zwigzku z wyodrebnieniem
nowych dyscyplin konieczne stato sie okreslenie wspoétczynnikéw kosztochtonnosci
prowadzenia ksztatcenia na studiach stacjonarnych oraz  wspotczynnikdw
kosztochtonnosci prowadzenia dziatalnosci naukowej w tych dyscyplinach.

Ponadto, majgc na wzgledzie wyniki analizy dotychczas funkcjonujgcych rozwigzan w
zakresie kosztochtonnosci prowadzenia ksztafcenia na studiach stacjonarnych oraz
prowadzenia dziatalnosci naukowej w poszczegodlnych dyscyplinach, a takze argumenty
podnoszone przez przedstawicieli nauk humanistycznych, zgodnie z ktérymi decydujgcym
czynnikiem kosztotwérczym w kazdej dyscyplinie sg wynagrodzenia ksztattujgce sie na




poréwnywalnym poziomie dla wszystkich pracownikédw naukowych i dydaktycznych,
sptaszczono strukture wspoétczynnikow kosztochtonnosci.
Rozporzgdzenie wchodzi w zycie 24 kwietnia 2024 roku.

Rozporzgdzenie Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 26 marca 2024 r. w
sprawie sprawozdan z wykorzystania srodkow wsparcia zwrotnego

Rozporzadzenie zostato opublikowane 9 kwietnia 2024 roku w Dzienniku Ustaw (Dz.U. z
2024, poz. 526).

Rozporzgdzenie stanowi co do zasady powielenie przepisow rozporzadzenia Ministra
Inwestycji i Rozwoju z dnia 11 lipca 2018 r. oraz uzupetnia je w zwigzku z rozszerzeniem
zakresu spraw przekazanych do uregulowania przedmiotowym aktem wykonawczym.
Zakres art. 3b ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
do ktérego odsyta art. 37a tej ustawy (stanowigcy podstawe prawng do wydania
rozporzgdzenia), zostat zmieniony (rozszerzony) poprzez art. 108 pkt 4 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079).

Celem regulacji jest zapewnienie ministrowi wiasciwemu do spraw rozwoju regionalnego
danych niezbednych do realizacji przez niego zadania polegajgcego na koordynacji
efektywnego i przejrzystego wykorzystania wsparcia zwrotnego réwniez w odniesieniu do
srodkéw przypisanych do wktadu funduszy UE perspektywy 2021-2027. W stosunku do
dotychczas obowigzujacego rozporzadzenia, minister witasciwy do spraw rozwoju
regionalnego dodatkowo koordynuje wykorzystanie srodkéw z instrumentéw finansowych
oraz wsparcia warunkowego, o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027, podlegajacych ponownemu wykorzystaniu. O $rodkach tych jest
mowa w art. 3b pkt. 3 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Wprowadzenie
przez ten przepis dodatkowego zakresu narzedzi wsparcia zwrotnego, ktére obowigzujg
dla perspektywy finansowej 2021-2027, i ktore réwniez objete sg wymogiem
sprawozdawczosci z wykorzystania srodkdw wsparcia zwrotnego, przekfada sie na
koniecznos¢ uzupetnienia dotychczasowego rozporzgdzenia o odpowiednie nowe
informacje, wzory sprawozdan i instrukcje wypetniania sprawozdan.

W instrukcjach do tabel A.1, B.1 i C.1 usuwa sie zalecenie wypetnienia zerami kolumny
dotyczgcej $rodkoéw publicznych zgromadzonych (zwréconych) w ramach danego
instrumentu inzynierii  finansowej/instrumentu  finansowego/pomocy zwrotnej w
przypadku, gdy nie jest jeszcze realizowany zaden projekt dotyczgcy ponownego obrotu
srodkami, poniewaz kwota s$rodkéw zwréconych, pomimo braku ponownego
wykorzystania, powinna byé podana.

W czesci A.1 i B.1 w pkt. 3 dodaje sie okres$lenia ,zwrécone” do srodkéw publicznych
zgromadzonych w ramach danego instrumentu inzynierii finansowej/instrumentu
finansowego, dla odrdznienia srodkéw zwrdconych z pierwszego obrotu realizowanego w
ramach danej perspektywy finansowej od $rodkédw wniesionych do ponownego
wykorzystania.

W czesci A.1 i B.1 w pkt. 6 oraz w czedci C.1 w pkt. 4 uzupetnia sie o informacje
wskazujgcg, ze chodzi o date zawarcia umowy/podpisania aneksu o ponowne
wykorzystanie srodkow.

Rozporzgdzenie wchodzi w zycie 24 kwietnia 2024 roku.




