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Szanowni Panstwo
Postowie do Parlamentu Europejskiego

Dotyczy: glosowania plenarnego w sprawie dotyczacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie monitorowania i odpornos$ci gleb (prawo o monitorowaniu gleb) (EU Soil Monitoring
Law), ktére odbedzie sie 10 kwietnia 2024 roku w Parlamencie Europejskim

Szanowni Panstwo

W imieniu polskiego oraz europejskiego przemystu wydobywczego zwracam sie z uprzejmg prosbag
o wsparcie naszych postulatéw podczas gtosowania plenarnego w sprawie unijnej dyrektywy o
monitorowaniu gleby (EU Soil Monitoring Law), ktére odbedzie sie 10 kwietnia 2024 roku w
Parlamencie Europejskim.

W naszej opinii, niestety, we wniosku Komisji Europejskiej w tej sprawie brakuje jasnych przepisow
dotyczgcych surowcow (mineratow i metali), co mogloby prowadzi¢ do niezamierzonego zakazu
dziatalnoéci wydobywczej.

Majgc to na wzgledzie caty europejski sektor surowcéw z duzym zadowoleniem przyjmuje fakt, ze
sprawozdawca Martin Hojsik i europostanka Hildegard Bentele zaproponowali poprawki dotyczace
surowcow, aby wypetnic¢ luke regulacyjng i zapewnié¢ pewnos¢ prawa.
Gorgco prosimy o gtosowanie za i poparcie nastepujgcych obu poprawek dotyczgcych surowcow,
aby uniknaé niezamierzonych zaktécen w dziatalnoéci wydobywczej:
e Poprawka 245 (zgtoszona przez postanke do Parlamentu Europejskiego Hildegarde
Bentele), kitdra znajduje sie w zatgczeniu.
e Poprawka 217 (zgloszona przez posta do Parlamentu Europejskiego Martina Hojsika), ktéra
znajduje sie w zatgczeniu.

W szczegolnosci poprawka 245 dotyczaca ,obszaréw gorniczych regulowanych” ziozona przez
postanke do Parlamentu Europejskiego Hildegarde Bentele jest bardzo precyzyjna i ukierunkowana,
co zapewnia pewnosC prawa w zakresie dziatalnosci gérniczej i minimalizuje pole do btednej
interpretacji, poniewaz ,regulowane obszary goérnicze” majg na celu objecie obszaréw
podlegajgcych (krajowym lub innym) obszarom prawa gérniczego.

Podsumowujgc, uprzejmie prosimy o poparcie obu poprawek (245 i 217), preferujac poprawke 245 i
minimalnie 217. Zapraszamy do kontaktu w celu uzyskania dalszych informacji — jest to istotna
kwestia dla naszej branzy i bezpieczenstwa dostaw surowcéw.

Szczegotowe informacje znajdujg sie w zatgczonej korespondencii.

Zwigzek Pracodawcéw Polska Miedz jest samorzgdng organizacja pracodawcdw, niezalezng w
swej dziatalnosci od organdw wtadzy i administracji panstwowej, samorzgdowej oraz innych
organizacji. Nasza organizacja zrzesza ponad 120 pracodawcoéw, zatrudniajgcych blisko 38 000
pracownikow. Zatozycielem Zwigzku jest KGHM Polska Miedz S.A., a naszymi czionkami sg
rowniez podmioty prywatne, w szczegdlnosci z sektora matych i $rednich przedsiebiorstw, jak
rowniez firmy samorzgdowe niezwigzane kapitatowo z Grupg KGHM. Od ponad 27 lat Zwigzek
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monitoruje i opiniuje projekty aktéw prawnych istotnych dla gospodarki, chronigc prawa i
reprezentujac interesy pracodawcow i przedsiebiorcow.

Wy

Marta Wistocka
Prezes Zarzgdu Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz

Stanowisko przygotowane na podstawie ekspertyz i opinii_pochodzacych od organizagii
europejskiego przemystu wydobywczego oraz opracowan wlasnych Zwiazku Pracodawcow Polska

Miedz.
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