Nazwa projektu Data sporzadzenia
Projekt rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej | 22 kwietnia 2024 r.
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodow | |
i specjalnoéci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania. Zrédto:
Upowaznienie ustawowe zawarte w art. 36
ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2024 1. poz. 475).

Ministerstwo wiodace i ministerstwa wspélpracujace
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza
Stanu lub Podsekretarza Stanu
Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bak — Minister Rodziny, Pracy

ST i Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra
1 Polityki Spotecznej

Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej: 13

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu
Pani Ewa Flaszynska — Dyrektor Departamentu Rynku
Pracy:

tel. 538 117 670;

e-mail: sekretariat. DRP@mrpips.gov.pl.

1. Jaki problem jest rozwiazywany?

Projekt rozporzadzenia wprowadza zmiany w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 7 sierpnia
2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U.
72018 1. poz. 227, z 2021 1. poz. 2285 oraz z 2022 r. poz. 853), polegajace na aktualizacji zalacznika, zawierajacego
klasyfikacj¢ zawodow i specjalnosci. Zmiany polegaja na dodaniu w ,,Strukturze klasyfikacji zawodow i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy” dziesigciu nowych zawodoéw szkolnictwa branzowego — w zwiazku ze zmianami wprowadzanymi
w 2023 r. przez Ministra Edukacji i Nauki w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego. Dodaniu dwoch nowych
zawodow wedtug nauczycielskich dziedzin nauki (231009 Nauczyciel akademicki — nauki o rodzinie; 231010
Nauczyciel akademicki — nauki weterynaryjne), w zwiazku z wprowadzonymi w 2023 r. przez Ministra Edukacji i Nauki
zmianami w rozporzadzeniu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. poz. 2202 oraz z 2023 r. poz. 1958).

W ramach projektowanego rozporzadzenia dodaje si¢: nowy zawod rynkowy z branzy IT: 251106 Informatyk, zgloszony
przez Polskie Towarzystwo Informatyczne — po konsultacji z wlasciwymi ministerstwami oraz dwa nowe zawody
medyczne: 229915 Podiatra i 229916 Profilaktyk — na wniosek Ministra Zdrowia.

Dodatkowo wprowadzona zostaje:

1) zmiana nazwy grupy elementarnej: 2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemow informatycznych na:
Specjalisci do sprawa oprogramowania oraz pozycji: 251290 Pozostali specjaliSci do spraw rozwoju systemow
informatycznych na: Pozostali specjalisci do spraw oprogramowania — na wniosek Ministerstwa Cyfryzacji.

2) zmiana nazwy zawodu: 343914 Sekretarz planu filmowego na: Specjalista do spraw scenariusza i kontynuacji
w filmie (Continuity / Script Supervisor), na wniosek Zwiazku Zawodowego Filmowcow — po akcentacji
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Ponadto dokonane zostaty zmiany o charakterze porzadkowym polegajace na:

2

1) usunigciu symbolu ,,8”, w zawodzie: 817212 Mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej, w ktorym
ksztatcenia prowadzone jest w systemie o$wiaty do zakonczenia cyklu ksztatcenia (czerwiec 2025 r.);

2) oznaczeniu symbolem ,,s” zawodu: 325515 Technik gospodarki odpadami (dotychczas usytuowany w KZiS jako

zawdd rynkowy). Ksztatcenie w tym zawodzie w szkole branzowej II stopnia zostaje wprowadzone poczawszy
od r. szk. 2026/2027;

3) zmianie nazwy grupy elementarnej: 2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemow informatycznych na:
Specjalisci do sprawa oprogramowania oraz pozycji: 251290 Pozostali specjaliSci do spraw rozwoju systemow
informatycznych na: Pozostali specjaliSci do spraw oprogramowania — na wniosek Ministerstwa Cyfryzacji.

Klasyfikacja bedzie uaktualnionym narz¢dziem pracy dla shuzb zatrudnienia, stuzb statystyki publicznej i sektora
edukacji.

2. Rekomendowane rozwigzanie, w tym planowane narzedzia interwencji, i oczekiwany efekt

Rekomenduje si¢ rozwiazanie legislacyjne — nowelizacj¢ rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7
sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowani. Nie jest
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mozliwe osiagnigcie celéw projektu za pomoca Srodkow pozalegislacyjnych.
W ramach projektowanej nowelizacji proponuje si¢ wprowadzenie dziesigciu nowych zawodow szkolnictwa branzowego:
1. 311224 Technik aranzacji wnetrzS;

. 325515 Technik gospodarki odpadamiS;

. 311519 Technik elektromobilnosciS;

. 311948 Technik przemystu drzewnego®;

. 313211 Operator maszyn i urzadzen w gospodarce odpadamiS;

. 343920 Technik animacji filmowe;j®;

2
3
4
5
6. 343919 Administrator produkcji filmowej i telewizyjne;jS;
7
8. 343305 Animator rynku ksigzkiS;

9

. 817213 Operator maszyn i urzadzen przemystu drzewnegoS;
10.932922 Pracownik pomocniczy w gospodarce odpadami®.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 stycznia 2023 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
og6lnych celow i1 zadan ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 183), w o$miu z ww. zawodow, ksztalcenie rozpoczeto si¢ z dniem 1 wrzesnia 2023 r., a w
zawodzie: 325515 Technik gospodarki odpadami®, ksztalcenie rozpocznie si¢ w branzowej szkole II stopnia poczawszy od
roku szkolnego 2026/2027.

Natomiast w zawodzie: 311519 Technik elektromobilno$ci®, ksztatlcenie rozpocznie si¢ w roku szkolnym 2024/2025 —
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji z dnia 27 grudnia 2023 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie
ogolnych celow i zadan ksztatlcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodow szkolnictwa
branzowego (Dz. U. z 2024 r. poz. 24).

W grupie elementarnej: 2310 Nauczyciele akademiccy dodaje si¢ dwie nowe dziedziny nauki zawodow nauczycieli
akademickich — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie dziedzin
nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. poz. 2202):

1. 231009 Nauczyciel akademicki — nauki o rodzinie;
2. 231010 Nauczyciel akademicki — nauki weterynaryjne.

Ponadto w ramach projektu rozporzadzenia dodane zostaly trzy nowe zawody rynkowe, w tym jeden zawod z branzy IT:
251912 Informatyk, zgloszony przez Polskie Towarzystwo Informatyczne — po konsultacji z wlasciwymi ministerstwami
oraz dwa zawody medyczne: 229915 Podiatra i 229916 Profilaktyk — na wniosek Ministra Zdrowia.

Wprowadzona zostata zmiana grupy elementarnej: 2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych na:
Specjalisci do sprawa oprogramowania oraz pozycji: 251290 Pozostali specjaliSci do spraw rozwoju systemow
informatycznych na: Pozostali specjalisci do spraw oprogramowania — na wniosek Ministerstwa Cyfryzacji.

Wprowadzona zostata zmiana nazwy zawodu: 343914 Sekretarz planu filmowego na: Specjalista do spraw scenariusza
i kontynuacji w filmie (Continuity / Script Supervisor), na wniosek Zwiazku Zawodowego Filmowcow — po akcentacji
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Dokonana zostata rowniez zmiana o charakterze porzadkowym polegajaca na usunigciu symbolu ,,s”, w zawodzie: 817212
Mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej, w ktorym ksztalcenia prowadzone jest w systemie o$wiaty do
zakonczenia cyklu ksztatcenia (czerwiec 2025 r.).

W wyniku wprowadzonych zmian klasyfikacja zawodow 1 specjalnosci lepiej bedzie odzwierciedla¢ sytuacje na rynku
pracy, przez co stanie si¢ bardziej przydatnym narz¢dziem dla stuzb zatrudnienia, sektora edukacji oraz stuzb statystyki
publiczne;j.

3. Jak problem zostal rozwiazany w innych krajach, w szczegélnosci krajach czlonkowskich OECD/UE?

Wigkszos¢ krajow Unii Europejskiej, w tym Polska opiera swoje klasyfikacje na Migdzynarodowym Standardzie
Klasyfikacji Zawodow ISCO-08 (ang. International Standard Classification of Occupations ISCO-08), opracowanym
przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy i rekomendowanym przez Europejski Urzad Statystyczny EUROSTAT do
sporzadzania prognoz i analiz statystycznych z zakresu rynku pracy Unii Europejskiej i EFTA. Jednakze kazdy z krajow
cztonkowskich OECD/UE, w tym Polska, swoje klasyfikacje dostosowuje do krajowych potrzeb i rynkow pracy.

4. Podmioty, na ktore oddzialuje projekt

Grupa Wielko$¢ Zrédto danych Oddzialywanie

Ministerstwo Edukacji 5055 System Informacji Oswiatowej | Spo6jnos¢ klasyfikacji zawodow




Narodowej i jednostki

(stanu na dzien

Ministerstwa Edukacji i Nauki

szkolnictwa branzowego

systemu o$wiaty 30 wrzesnia 2023r.) z klasyfikacja zawodow
1 specjalno$ci na potrzeby
rynku pracy.

Jednostki systemu o§wiaty 582 System Informacji O§wiatowej | Mozliwo$¢ prowadzenia

— szkoly i placowki
prowadzace ksztalcenie
ustawiczne w formach
pozaszkolnych w formie
kwalifikacyjnych kursow
zawodowych

(stanu na dzien
30 wrzesnia 2023 1.)

Ministerstwa Edukacji i Nauki

ksztalcenia w zakresie
kwalifikacji wyodrebnionych
w nowych zawodach
szkolnictwa branzowego:
Technik aranzacji wnetrz;
Technik elektromobilnosci;
Technik przemystu drzewnego,
Operator maszyn i urzqdzen
w gospodarce odpadami;
Administrator produkcji
filmowej i telewizyjnej;
Technik animacji filmowej;
Technik gospodarki odpadami;
Animator rynku ksiqzki;
Operator maszyn i urzqdzen
przemystu drzewnego,
Pracownik pomocniczy

w gospodarce odpadami, na
kwalifikacyjnych kursach
zawodowych lub kursach
umiejetnosci zawodowych.

Gloéwny Urzad Statystyczny

Konieczno$¢ wdrozenia
zmienionej klasyfikacji do
badan statystycznych rynku
pracy m.in. dostosowanie
stownikoéw, aplikacji do
zbierania danych. Poprawi sig
spojnos¢ danych wg zawodow
prezentowanych przez GUS

Z rzeczywista sytuacja na rynku
pracy.

Instytucje rynku pracy,

o ktérych mowa w art. 6.
ust.1 pkt 5 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 1. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22023 r. poz. 735,
z po6zn. zm.) prowadzace
dziatalno$¢ edukacyjno-
szkoleniowa

14 731
(stanu na dzien
12 lutego 2024 1.)

Rejestr instytucji
szkoleniowych publicznych
stuzb zatrudnienia

Mozliwo$¢ przygotowania do
zdobycia kwalifikacji
wolnorynkowych i kwalifikacji
sektorowych oraz mozliwo$¢
uruchomienia kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych dla os6b
dorostych w zakresie
kwalifikacji wyodrgbnionych
w nowym zawodach
szkolnictwa branzowego:
Technik aranzacji wnetrz;
Technik elektromobilnosci;
Technik przemystu drzewnego,
Operator maszyn i urzqdzen

w gospodarce odpadami;
Administrator produkcji
filmowej i telewizyjnej;
Technik animacji filmowej,
Technik gospodarki odpadami;
Animator rynku ksiqzki;
Operator maszyn i urzqdzen
przemystu drzewnego,
Pracownik pomocniczy

w gospodarce odpadami.

Podmioty prowadzace

brak danych

Mozliwos¢ uruchomienia




dziatalno$¢ o$wiatowa na
podstawie przepisow
ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo
przedsigbiorcow (Dz. U.
72024 1. poz. 221)

kwalifikacyjnych kursow
zawodowych dla osob
dorostych w zakresie
kwalifikacji wyodregbnionych w
nowym zawodach szkolnictwa
branzowego w zakresie
kwalifikacji wyodrgbnionych
w nowych zawodach:

Technik aranzacji wnetrz;
Technik elektromobilnosci;
Technik przemystu drzewnego,
Operator maszyn i urzqdzen

w gospodarce odpadami;
Administrator produkcji
filmowej i telewizyjnej;
Technik animacji filmowej,
Technik gospodarki odpadami;
Animator rynku ksiqzki;
Operator maszyn i urzqdzen
przemystu drzewnego,
Pracownik pomocniczy w
gospodarce odpadami.

Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

43
Oddziatow ZUS
205
Inspektoratow
68
Biur terenowych

(stanu na dzien 31

Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych

Wykorzystanie klasyfikacji
zawodow 1 specjalnosci dla
potrzeb ubezpieczen/
zglaszanie przez Platnikow
zmiany danych os6b
ubezpieczonych w
dokumentach ZUS ZUA i ZUS
ZZA.

grudnia 2023 r.)
Jednostki samorzadu 16 Informacja zamieszczonana | Wykonywanie zadan
terytorialnego — Powiatowe Marszatkow Wortalu Publicznych Stuzb okreslonych w ustawie
i wojewodzkie urzedy Wojewddztw, Zatrudnienia (PSZ) 0 promocji zatrudnienia
pracy Wojewddzkie Urzedy 1 instytucjach rynku pracy.
Pracy (WUP)
380
Starostow Powiatow,
ktorym podlegaja
Powiatowe Urzedy
Pracy (PUP)
(stan na dzien 9 lutego
2024 r.)
Pracodawcy 2 925 091 tys. Informacja uzyskana w ZUS. Przyjmowanie mtodocianych
i przedsigbiorcy liczba aktywnych oraz dorostych pracownikéw na
ptatnikow sktadek przygotowanie zawodowe;
w ubezpieczeniu wykorzystanie klasyfikacji
zdrowotnym zawodow i specjalnosci dla

(stanu na dzien 31
grudnia 2023 r.)

potrzeb ubezpieczen/
zglaszania zmiany danych osob
ubezpieczonych w
dokumentach ZUS ZUA i ZUS
ZZA.

Agencje zatrudnienia

8 868

Rejestr agencji zatrudnienia

Mozliwos¢ udoskonalenia

(KRAZ) (KRAZ) informacji o ofercie
(stan na dzien 12 lutego zatrudnienia dla osob
2023 1.) dorostych.
Zwiazek Rzemiosta 25 Informacja zamieszczona na | Przyjmowanie mtodocianych
Polskiego Izb rzemieslniczych portalu Zwiazku Rzemiosta | pracownikow na

(w tym 1 izba

Polskiego (ZRP)

przygotowanie zawodowe.




branzowa)
455
Cechow rzemiost
40
Szkot rzemieslniczych
w sieci Zwigzku
Rzemiosta Polskiego
54
Spotdzielnie
rzemieslnicze

(stan na dzien 8 lutego
2024 1.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt rozporzadzenia zostanie przekazany do zaopiniowania do nastepujacych partneréw spotecznych:
— na podstawie art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) do:

1) Ogolnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych;

2) Forum Zwiazkéw Zawodowych;

3) NSZZ ,,Solidarnos¢”;

—na podstawie art. 16 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. z 2022 r. poz. 97) do:

1) Zwiazku Pracodawcow — Business Centre Club;
2) Pracodawcow Rzeczypospolitej Polskiej;

3) Konfederacji ,,Lewiatan”;

4) Zwiazku Przedsigbiorcow i Pracodawcow;

5) Zwiazku Rzemiosta Polskiego;
6) Federacji Przedsigbiorcéw Polskich.

Projekt rozporzadzenia zostanie rowniez przekazany do zaopiniowania Radzie Dialogu Spotecznego — na podstawie
art. 5 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U.
72018 r. poz. 2232, z p6zn. zm.) oraz Komisji Wspoélnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego — na podstawie art. 3 pkt. 5
ustawy z dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspélnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach
Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionéw Unii Europejskiej (Dz. U. poz. 759, z p6zn. zm.).

W ramach konsultacji publicznych projekt zostanie przekazany do:

Zwiazku Powiatéw Polskich;

Zwiazku Miast Polskich/ Unia Metropolii Polskich;
Zwiazku Gmin Wiejskich RP;

Zwiazku Wojewodztw RP;

Krajowej Izby Gospodarczej;

Polskiej Izby Handlowe;j;

Ogolnopolskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych;
Komendy Gtownej OHP;

Forum Odpowiedzialnego Biznesu;

0. Polskiej Izby Firm Szkoleniowych.

SN R W

W ramach opiniowania projekt zostanie przekazany do:

1 Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentows;

2 Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

3. Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej;
4. Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego;

5 Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych;

6 Prezesa Urzgdu Lotnictwa Cywilnego;

7 Gtoéwnego Inspektora Pracy;

8 Rzecznika Matych i Srednich Przedsigbiorcow:;

9 Rady Rynku Pracy.

Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 1. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r.
poz. 248) oraz § 52 uchwaly nr 190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow
(M.P. z 2022 r. poz. 348), projekt zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Rzadowego Centrum Legislacji, w serwisie




Rzadowy Proces Legislacyjny.

Wyniki konsultacji publicznych i opiniowania zostana omowione w raporcie z konsultacji publicznych i opiniowania,
ktory bedzie zataczony do oceny skutkdéw regulacji.

6. Wplyw na sektor finanséw publicznych

(ceny stale z ...... r.)

Skutki w okresie 10 lat od wejécia w zycie zmian [min z}]

4 7 8 10 | £qcznie (0-10)

Dochody ogétem

0

budzet panstwa

JST

pozostale jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogélem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogélem

budzet panstwa

JST

S| O O O O O O O oo OO

O O O O O O O O oo o
O O O O O O O O O O O
O O O O O O O O OO O|W
O O O O O O O O oo O
O O O O O O O O ol o O
O O O O O O O O O o o0
S| O O O O O o O oo O

pozostate jednostki (oddzielnie)

0

S| O O O O O o o O ol o o
O O O O O O O O O OO oW
O O O O O O O O] O oo O
O O O O O O o o o o o

0 0 0 0 0 0 0

Zréodta finansowania

Projektowana regulacja nie bedzie miala wptywu na sektor finanséw publicznych, w tym na
budzet panstwa, budzety jednostek samorzadu terytorialnego oraz Fundusz pracy.

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet
danych i przyjetych do
obliczen zatozen

Koszty zwiazane z dostosowaniem systemow informatycznych do wprowadzanych zmian beda
ponoszone w ramach $rodkéw finansowych pozostajacych w gestii Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spolecznej oraz poszczegolnych instytucji.

e Wplyw na konkurencyjnos$¢ gospodarki i przedsigbiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsigbiorcow oraz
na rodzing, obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki
Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 Lqcznie (0-
10)

W ujeciu duze przedsigbiorstwa | 0 0 0 0 0 0 0
pieni¢znym sektor mikro-, matychi | O 0 0 0 0 0 0
(w min zt, srednich
ceny state z przedsigbiorstw
...... r.) rodzina, obywatele 0 0 0 0 0 0 0

oraz gospodarstwa

domowe
W ujeciu duze przedsicbiorstwa | Projektowana regulacja nie bedzie miata wptywu na duze przedsi¢gbiorstwa.
niepienigznym Nie mniej pracodawcy z dniem 16 maja 2021 r. sa zobowiazani do

podawania informacji o zawodzie wykonywanym przez osoby ubezpieczone
wedhug klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci (w dokumentach ZUS ZUA
i ZUS ZZA).

sektor mikro-, matych i
$rednich
przedsigbiorstw

Projektowana regulacja spowoduje:

— zmniejszone wydatki przedsigbiorcow na zapewnienie odpowiednich
kwalifikacji pracownikom;

— zwiegkszenie mozliwo$ci pozyskania przez przedsigbiorcow pracownikow
0 odpowiednich kwalifikacjach.

rodzina, obywatele
oraz gospodarstwa
domowe

Projektowana regulacja nie ma bezposredniego wptywu na rodzing, obywateli
i gospodarstwa domowe, w tym na sytuacj¢ ekonomiczng i spoteczna rodziny,
a takze 0s6b niepetnosprawnych oraz 0séb starszych.

osoby niepetnosprawne
1 0soby starsze

Projektowana regulacja nie bgdzie miata wptywu na sytuacj¢ ekonomiczna
i spoteczng 0sodb niepelnosprawnych i 0sob starszych.

Niemierzalne




Dodatkowe

1nf0rmac-Je,’V\{ tym Projekt rozporzadzenia jest zgodny z przepisami ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
wskazame zrqdei przedsiebiorcow 1 nie naktada na przedsiebiorcow zadnych nowych obowiazkow
danych 1 PrZYJQt}’Ch do | administracyjnych, w zwiazku z powyzszym nie wystepuje konieczno$é zastosowania
obliczen zatozen ograniczen, o ktorych mowa w art. 68 ww. ustawy.

8. Zmiana obciazen regulacyjnych (w tym obowiazkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Wprowadzane sg obciazenia poza bezwzglednie [ ]tak

wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrécone;j tabeli | [] nie

zgodnosci). X nie dotyczy

[ ] zmniejszenie liczby dokumentow [ ] zwiekszenie liczby dokumentow

[] zmniejszenie liczby procedur [] zwigkszenie liczby procedur

[ ] skrocenie czasu na zatatwienie sprawy [ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy

[ ] inne: [ ] inne:

Wprowadzane obciazenia sa przystosowane do ich [ ]tak
elektronizacji. [ nie

X nie dotyczy
Komentarz:

Projektowane zmiany nie naktadaja obciazen administracyjnych w zwiazku z okre§leniem znowelizowanej klasyfikacji.

9. Wplyw na rynek pracy

Ocenia sig, ze regulacje zawarte w projekcie rozporzadzenia nie bgdaq miaty bezposredniego wptywu na rynek pracy.
Niemniej po zmianie rozporzadzenia dane statystyczne oparte na klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy beda odzwierciedla¢ sytuacj¢ panujaca na polskim rynku pracy w obszarze zawoddéw 1 specjalnosci
funkcjonujacych na tym rynku.

10. Wplyw na pozostale obszary

[ ] srodowisko naturalne ] demografia ] informatyzacja
[] sytuacja i rozwoj regionalny [] mienie panstwowe [] zdrowie

[] sady powszechne, administracyjne | [| inne:
lub wojskowe

Omowienie wplywu Brak

11. Planowane wykonanie przepisow aktu prawnego

Wykonanie przepiséw rozporzadzenia nastapi po jego wejsciu w zycie. Proponuje sig, aby rozporzadzenie weszto w
zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

12. W jaki sposéb i kiedy nastapi ewaluacja efektoéw projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Ze wzgledu na charakter regulacji nie przewiduje si¢ przeprowadzenia ewaluacji efektow projektu.

13.  Zalaczniki (istotne dokumenty Zrédlowe, badania, analizy itp.)

Brak
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