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Rozwój kwalifikacji i kompetencji pracowników Ochotniczych Hufców Pracy  
(Działanie 01.02)

Cel: Podniesienie skuteczności działania OHP na 

rzecz zmiany sytuacji młodzieży znajdującej się w 

trudnej sytuacji na rynku pracy 

Wybór: konkurencyjny

Typ projektu: Rozwój kwalifikacji i kompetencji       

pracowników instytucji rynku pracy w zakresie 

profesjonalizacji wsparcia świadczonego na rzecz 

osób będących w szczególnie trudnej sytuacji na 

rynku pracy – w zakresie OHP

Budżet: 4 000 000 zł

Planowany termin naboru: marzec 2025 roku

Efekty:

• 400 pracowników IRP objętych wsparciem w 

programie

• 371 pracowników IRP uzyska kwalifikacje  po 

opuszczeniu programu



Wspieranie tworzenia ponadregionalnych sieci współpracy o charakterze 
biznesowym PES (Działanie 04.13)

Cel: stworzenie pięciu sieci współpracy o charakterze 

biznesowym złożonych z podmiotów ekonomii 

społecznej ) i zbudowanie  trwałych, stabilnych więzi 

ekonomicznych.

Wybór: konkurencyjny

Typ projektu: Wspieranie tworzenia 

ponadregionalnych sieci współpracy o charakterze 

biznesowym PES, w tym PS, m.in. konsorcjów 

spółdzielczych, franczyz lub klastrów

Budżet: 15 000 000

Planowany termin naboru: styczeń 2025 roku

Efekty:

• 5 sieci współpracy powstałych w ramach projektu, 

które przystąpiły do wspólnej realizacji 

przedsięwzięć o charakterze biznesowym

• 30 PES, które w ramach projektu przystąpiły do 

sieci o charakterze biznesowym
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