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 Informacje generalne o prawie UE – akty prawne i dokumenty strategiczne 
 
Społeczny Fundusz Klimatyczny – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2023/955 z dnia 10 maja 2023 r. w sprawie ustanowienia Społecznego Funduszu 
Klimatycznego 
 

Rozporządzenie ma zastosowanie od 30 czerwca 2024 r. Rozporządzenie zmienia artykuł 26 
(przesunięcie zasobów) rozporządzenia (UE) 2021/1060 ustanawiającego wspólne przepisy 
dotyczące unijnych funduszy (2021–2027). 

W ramach pakietu „Gotowi na 55” powołano Społeczny Fundusz Klimatyczny, przeznaczony 
do wykorzystania przez państwa członkowskie Unii Europejskiej (UE) w celu: 

 wsparcia działań i inwestycji mających na celu redukcję emisji w sektorach transportu 
drogowego i budownictwa, zmniejszenia kosztów ponoszonych przez gospodarstwa 
domowe znajdujące się w trudnej sytuacji, mikroprzedsiębiorstwa i użytkowników 
transportu, których dotyczy w szczególności objęcie emisji gazów cieplarnianych z 
budynków i transportu drogowego zakresem dyrektywy 2003/87/WE; 

 finansowania tymczasowych bezpośrednich form wsparcia finansowego dla 
gospodarstw domowych znajdujących się w trudnej sytuacji i użytkowników transportu. 

Gospodarstwa domowe znajdujące się w trudnej sytuacji, mikroprzedsiębiorstwa i użytkownicy 
transportu 

Na mocy dyrektywy 2003/87/WE ustanowiono system handlu uprawnieniami do emisji gazów 
cieplarnianych w celu ograniczania emisji, w tym emisji z budynków i transportu drogowego. 
Rozporządzenie (UE) 2023/955 określa trzy grupy beneficjentów Społecznego Funduszu 
Klimatycznego uznawane za grupy, na które znacząco wpływają koszty nowego systemu 
handlu uprawnieniami do emisji dla budynków i transportu drogowego: 

 gospodarstwa domowe znajdujące się w trudnej sytuacji, czyli gospodarstwa domowe 
dotknięte ubóstwem energetycznym lub gospodarstwa domowe o niskich i niższych 
średnich dochodach, które nie mają środków na renowację zajmowanego przez siebie 
budynku; 

 mikroprzedsiębiorstwa znajdujące się w trudnej sytuacji, czyli mikroprzedsiębiorstwa, 
które nie mają środków na renowację zajmowanego przez siebie budynku albo na 
zakup pojazdów bezemisyjnych i niskoemisyjnych albo na przejście na alternatywne 
zrównoważone rodzaje transportu, w tym transport publiczny. 

 użytkownicy transportu znajdujący się w trudnej sytuacji, czyli osoby i gospodarstwa 
domowe dotknięte ubóstwem transportowym, w tym osoby o niskich i niższych 
średnich dochodach, które nie mają środków na zakup pojazdów bezemisyjnych i 
niskoemisyjnych lub na przejście na alternatywne zrównoważone rodzaje transportu, 
w tym transport publiczny; 

Plany społeczno-klimatyczne 

Każde państwo członkowskie powinno przedłożyć Komisji Europejskiej plan społeczno-
klimatyczny po konsultacji z władzami lokalnymi i regionalnymi, partnerami gospodarczymi i 
społecznymi oraz przedstawicielami organizacji społeczeństwa obywatelskiego. Plany 
powinny uwzględniać działania i inwestycje mające na celu przeciwdziałanie wpływowi opłat 



za emisję dwutlenku węgla w sektorze budownictwa i transportu drogowego na gospodarstwa 
domowe znajdujące się w trudnej sytuacji, mikroprzedsiębiorstwa i użytkowników transportu 
oraz zapewnienie przystępnych cen ogrzewania, chłodzenia i usług w zakresie mobilności. 

Kwalifikowalne działania i inwestycje 

Plany mogą obejmować wsparcie następujących działań i inwestycji, które mają na celu 
osiągnięcie trwałego oddziaływania: 

 wspieranie renowacji budynków, w szczególności w przypadku gospodarstw 
domowych i mikroprzedsiębiorstw znajdujących się w trudnej sytuacji, zajmujących 
budynki o najgorszej charakterystyce energetycznej, w tym również najemców i osób 
zajmujących mieszkania socjalne; 

 wspieranie dostępu do przystępnych cenowo energooszczędnych mieszkań, w tym 
mieszkań socjalnych; 

 wspieranie dekarbonizacji budynków, na przykład poprzez elektryfikację ogrzewania, 
chłodzenia i przygotowywania posiłków, dzięki dostępowi do przystępnych cenowo i 
energooszczędnych rozwiązań; 

 wspieranie integracji wytwarzania energii odnawialnej i magazynowania takiej energii, 
w tym za pośrednictwem społeczności energetycznych działających w zakresie energii 
odnawialnej, obywatelskich społeczności energetycznych oraz innych odbiorców 
aktywnych w celu promowania upowszechniania konsumpcji własnej energii 
odnawialnej; 

 wspieranie ukierunkowanych informacji, a także działań w zakresie edukacji, 
podnoszenia świadomości i udzielania porad dotyczących racjonalnych pod względem 
kosztów środków i inwestycji, dostępnego wsparcia w dziedzinie renowacji budynków 
i efektywności energetycznej, a także zrównoważonych i przystępnych cenowo 
alternatywnych rozwiązań w zakresie mobilności i transportu; 

 wspieranie zapewniania dostępu do bezemisyjnych i niskoemisyjnych pojazdów oraz 
rowerów, w tym przez udzielanie wsparcia finansowego oraz zachęt finansowych; 

 wspieranie infrastruktury publicznej i prywatnej, w tym zakupu pojazdów 
bezemisyjnych i niskoemisyjnych, infrastruktury ładowania i tankowania oraz rozwoju 
rynku używanych pojazdów bezemisyjnych; 

 wspieranie działań na rzecz korzystania z przystępnego cenowo i dostępnego 
transportu zbiorowego; 

 wspieranie podmiotów publicznych i prywatnych w opracowywaniu i zapewnianiu 
zrównoważonej mobilności na żądanie, usług w zakresie mobilności współdzielonej i 
opcji aktywnej mobilności. 

Państwa członkowskie mogą uwzględnić w swoich planach bezpośrednie wsparcie finansowe 
dla gospodarstw domowych i użytkowników transportu znajdujących się w trudnej sytuacji w 
celu zmniejszenia wpływu wzrostu cen transportu drogowego i paliw do ogrzewania. Takie 
wsparcie: 

 powinno mieć charakter tymczasowy i zmniejszać się z upływem czasu; 

 nie może stanowić więcej niż 37,5% szacunkowych łącznych kosztów planu. 

Na potrzeby funduszu przydzielono maksymalną kwotę 65 miliardów euro do wykorzystania w 
okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2032 r. Ponadto państwa członkowskie muszą 
wnieść wkład w wysokości co najmniej 25% szacowanych całkowitych kosztów swoich planów. 
Państwa członkowskie mogą wnioskować o przesunięcia do funduszu środków z programów 
polityki spójności w ramach zarządzania dzielonego ustanowionego na mocy rozporządzenia 
(UE) 2021/1060. Ponadto państwa członkowskie mogą także zwrócić się z wnioskiem o 
przesunięcie do 15% alokacji z funduszu na rzecz programów polityki spójności. 



Beneficjenci otrzymujący wsparcie z funduszu powinni być informowani o pochodzeniu 
środków, także w przypadku, gdy środki te są przekazywane przez pośredników. Stosowne 
informacje obejmują symbol UE oraz odpowiednią informację o finansowaniu o treści 
„sfinansowano przez Unię Europejską – Społeczny Fundusz Klimatyczny”. 

Komisja bez zbędnej zwłoki, jednocześnie i na równych warunkach przekazuje Parlamentowi 
Europejskiemu i Radzie Unii Europejskiej plany przedłożone przez państwa członkowskie i 
decyzje podawane do wiadomości publicznej przez Komisję. 
 
Więcej informacji: 
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02023R0955-20240630 
 

 Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska: 
 
1. Skażenie chemiczne – stężenia graniczne i wyłączenia w przypadku kwasu 

perfluorooktanowego (PFOA) 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa ochrony środowiska w UE – zgodnie z założeniami 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1021 z dnia 20 czerwca 2019 r. 
dotyczące trwałych zanieczyszczeń organicznych oraz Rozporządzenia (WE) nr 1907/2006 
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji, oceny, 
udzielania zezwoleń i stosowanych ograniczeń w zakresie chemikaliów (REACH) – projekt 
rozporządzenia delegowanego zmieniającego rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2019/1021 w odniesieniu do kwasu perfluorooktanowego (PFOA), jego soli i 
związków pochodnych – Etap legislacyjny – Projekt aktu prawnego. Ostateczny termin na 
przesłanie opinii to 6 grudnia 2024 r. 
 

Kwas perfluorooktanowy (PFOA), jego sole i substancje pochodne są zasadniczo zakazane w 
UE i na świecie, ale istnieją pewne ograniczone czasowo wyjątki. Środek ten odroczy datę 
zakazu stosowania w przypadku pian gaśniczych i zaproponuje nowe stężenia graniczne jako 
niezamierzone zanieczyszczenie śladowe. 

Artykuł 1 rozporządzenia (UE) 2019/1021 w sprawie trwałych zanieczyszczeń organicznych 
ustanawia jako cel tego rozporządzenia ochronę zdrowia ludzkiego i środowiska przed 
trwałymi zanieczyszczeniami organicznymi („POP”), między innymi poprzez zakaz, wycofanie 
tak szybko, jak to możliwe, lub ograniczenie ich produkcji, wprowadzania do obrotu i 
stosowania substancji podlegających Konwencji sztokholmskiej w sprawie trwałych 
zanieczyszczeń organicznych. 

Kwas perfluorooktanowy (PFOA), jego sole i związki pokrewne PFOA zostały wymienione w 
załączniku I do rozporządzenia (UE) 2019/1021 na mocy rozporządzenia delegowanego 
Komisji (UE) 2020/784 („wpis PFOA”) ze szczególnymi wyjątkami. Szczególne wyłączenie na 
mocy ust. 6 zezwala na stosowanie PFOA, jego soli i związków pokrewnych PFOA w pianie 
gaśniczej do tłumienia oparów paliw płynnych i pożarów paliw płynnych (pożary klasy B) już 
zainstalowanych w systemach, w tym zarówno mobilnych, jak i stałych, z zastrzeżeniem 
pewnych warunków. To wyłączenie wygasa 4 lipca 2025 r. 

Niektóre organy i interesariusze poinformowali Komisję, że wielu operatorów ma trudności z 
dotrzymaniem tego terminu. Może to wynikać z różnych przyczyn, w tym trudności w pomiarze 
związków pokrewnych PFOA w piankach i niedoszacowaniu objętości pianek zawierających 
PFOA. Ponadto, ze względu na trwające procesy ograniczeń na mocy rozporządzenia (WE) 
nr 1907/2006 („REACH”), oczekuje się, że w ich wyniku firmy będą musiały zastąpić wszystkie 
pianki gaśnicze na bazie PFAS alternatywnymi substancjami. Przedłużenie zwolnienia 
zmniejszyłoby ryzyko, że firmy, z powodu niewystarczającej ilości czasu, zastąpią pianki 
zawierające PFOA innymi piankami na bazie PFAS zamiast piankami bezfluorowymi. 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02023R0955-20240630


Komisja proponuje przedłużenie szczególnego wyłączenia do 3 grudnia 2025 r., co stanowi 
najpóźniejszy możliwy termin w ramach obowiązującego obecnie 5-letniego szczególnego 
wyłączenia określonego w Konwencji sztokholmskiej. 

Akt delegowany zmienia istniejący wpis dotyczący PFOA, jego soli i związków pokrewnych 
PFOA w załączniku I do rozporządzenia (UE) 2019/1021 w celu dostosowania go do postępu 
naukowego i technicznego. Podstawą prawną proponowanego aktu delegowanego jest artykuł 
15(1) rozporządzenia (UE) 2019/1021. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/skazenie-chemiczne-stezenia-graniczne-i-wylaczenia-w-
przypadku-kwasu-perfluorooktanowego-pfoa/ 
 
2. Bezpieczeństwo dźwigów – ewaluacja dyrektywy w sprawie dźwigów 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa gospodarczego w UE (bezpieczeństwo energetyczne) 
– na podstawie analizy Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/33/UE z dnia 26 
lutego 2014 r. w sprawie harmonizacji ustawodawstw państw członkowskich dotyczących 
dźwigów i elementów bezpieczeństwa do dźwigów oraz Oceny dyrektywy 2014/33/UE w 
sprawie dźwigów towarzysząca dokumentowi Sprawozdanie Komisji dla Rady i Parlamentu 
Europejskiego dotyczące wdrażania i funkcjonowania dyrektywy 2014/33/UE Parlamentu 
Europejskiego i Rady z dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie harmonizacji ustawodawstw państw 
członkowskich dotyczących dźwigów i elementów bezpieczeństwa do dźwigów – II Etap 
legislacyjny – Konsultacje publiczne. Ostateczny termin na przesłanie opinii lub wypełnienie 
kwestionariusza online udostępnionego przez KE to 13 lutego 2024 r. 
 

Windy (z technicznego punktu widzenia stanowiące rodzaj dźwigów) są podstawowym 
sposobem zapewnienia wygodnego i bezpiecznego dostępu do różnych pięter w budynkach. 
Zwiększając łatwość dostępu zarówno w starych, jak i w nowych budynkach, windy wnoszą 
wkład w inkluzywność. Instalacja wind przyczynia się do integracji społecznej osób z 
niepełnosprawnościami, w tym osób z tymczasowym upośledzeniem i osób o ograniczonej 
mobilności. 

Główne cele dyrektywy 2014/33/UE (dyrektywa w sprawie dźwigów) to (i) zagwarantowanie 
swobodnego obrotu dźwigami i elementami bezpieczeństwa do dźwigów w obrębie UE oraz 
(ii) zapewnienie wysokiego poziomu ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników 
dźwigów oraz personelu konserwującego dźwigi. 

Przedmiotowa ewaluacja pozwoli ocenić, czy dyrektywa w sprawie dźwigów (2014/33/UE) 
pozostaje w dalszym ciągu adekwatna do zakładanych celów zdaniem podmiotów, które 
zajmują się opracowywaniem, produkcją, przywozem, dystrybucją, instalacją, oceną 
zgodności, utrzymaniem, modernizacją, naprawą lub recyklingiem dźwigów i elementów 
bezpieczeństwa do dźwigów bądź są w ich posiadaniu lub korzystają z nich, lub tych, które 
nadzorują lub koordynują takie działania. Na podstawie wniosków z tej ewaluacji Komisja 
zdecyduje, czy do osiągnięcia celów dyrektywy potrzebna jest jej nowelizacja. 

Ewaluacja dyrektywy w sprawie dźwigów jest istotna dla wszystkich podmiotów, które zajmują 
się opracowywaniem, produkcją, przywozem, dystrybucją, instalacją, oceną zgodności, 
utrzymaniem, modernizacją, naprawą lub recyklingiem dźwigów i elementów bezpieczeństwa 
do dźwigów bądź są w ich posiadaniu lub korzystają z nich, lub tych podmiotów, które 
nadzorują lub koordynują takie działania. 

Celem konsultacji publicznych jest zgromadzenie jak najwięcej informacji na potrzeby 
dogłębnej analizy funkcjonowania (w ostatnich latach) dyrektywy w sprawie dźwigów oraz 
aktualnych problemów z nią związanych, w tym jej wpływu na przedsiębiorstwa, 
społeczeństwo i administrację publiczną. Ocena koncentruje się na zmianach kontekstu 
(politycznego), które zaszły od 2019 r., w szczególności na transformacji ekologicznej i 
cyfrowej. Ewaluacja ta służy również rozpatrzeniu szeregu kwestii podniesionych przez 

https://pracodawcy.pl/skazenie-chemiczne-stezenia-graniczne-i-wylaczenia-w-przypadku-kwasu-perfluorooktanowego-pfoa/
https://pracodawcy.pl/skazenie-chemiczne-stezenia-graniczne-i-wylaczenia-w-przypadku-kwasu-perfluorooktanowego-pfoa/


zainteresowane strony, takich jak cyberbezpieczeństwo, problemy dotyczące konkurencji, z 
którymi borykają się małe i średnie przedsiębiorstwa (MŚP), cyfryzacja, gospodarka o obiegu 
zamkniętym, dostosowanie do nowego rozporządzenia w sprawie maszyn, dostępność oraz 
konsekwencje postępu technologicznego, takie jak większa zależność od komponentów 
elektronicznych. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/bezpieczenstwo-dzwigow-ewaluacja-dyrektywy-w-sprawie-
dzwigow/ 
 

 Publikacje oraz inne informacje: 
 
1. Ramy polityki UE dotyczące klimatu i energii (na lata 2020-2030) - A policy framework for 

climate and energy in the period from 2020 to 2030 
 
KOMUNIKAT KOMISJI DO PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO, RADY, EUROPEJSKIEGO 
KOMITETU EKONOMICZNO-SPOŁECZNEGO I KOMITETU REGIONÓW Ramy polityczne 
na okres 2020–2030 dotyczące klimatu i energii / COMMUNICATION FROM THE 
COMMISSION TO THE EUROPEAN PARLIAMENT, THE COUNCIL, THE EUROPEAN 
ECONOMIC AND SOCIAL COMMITTEE AND THE COMMITTEE OF THE REGIONS A policy 
framework for climate and energy in the period from 2020 to 2030; /* COM/2014/015 final/2 */ 
 

Komisja Europejska proponuje ramy polityki UE dotyczące klimatu i energii na lata 2020-2030, 
które opierają się na znaczących postępach w realizacji celów wytyczonych na 2020 r. w 
zakresie emisji gazów cieplarnianych, energii odnawialnej i oszczędności energii. U podstawy 
wytyczonych ram leży redukcja emisji gazów cieplarnianych o 40% do 2030 r. 

W komunikacie zwraca się uwagę na potrzebę przechodzenia UE na gospodarkę 
niskoemisyjną, z wykorzystaniem znaczących postępów, których już dokonano, aby 
zrealizować cele Unii do 2020 r. w zakresie emisji gazów cieplarnianych, energii odnawialnej 
i oszczędności energii. 

W następstwie konsultacji z zainteresowanymi stronami na podstawie zielonej księgi 
opublikowanej w marcu 2013 r. w komunikacie potwierdza się istotę dążenia do gospodarki 
niskoemisyjnej, która zapewnia wszystkim użytkownikom konkurencyjną i przystępną energię, 
tworzy nowe możliwości wzrostu i miejsca pracy oraz zapewnia większe bezpieczeństwo 
dostaw energii przy jednoczesnym zmniejszeniu zależności od importu. 

Komisja proponuje, aby ramy w zakresie klimatu i energii do 2030 r. były oparte na pełnej 
realizacji celów wytyczonych na 2020 r. oraz na następujących celach: 

 Redukcja emisji gazów cieplarnianych w UE o 40% do 2030 r. w porównaniu z 
poziomem z 1990 r., którą należy uzyskać jedynie środkami wewnętrznymi. Środki te 
obejmują połączenie redukcji emisji o 43% w porównaniu z 2005 r. w systemie handlu 
emisjami oraz działania krajowe państw członkowskich na rzecz ograniczenia emisji o 
30% w sektorach nieobjętych systemem handlu emisjami. 

 Zwiększenie udziału energii ze źródeł odnawialnych w UE o co najmniej 27%, jeśli 
chodzi o poziom unijny, a nie poziomy krajowe, tak aby umożliwić państwom 
członkowskim elastyczność w realizacji swoich celów w sposób najbardziej efektywny 
kosztowo. 

 Reforma systemu handlu emisjami dzięki nowej rynkowej rezerwie stabilizacyjnej, jak 
również dzięki zaostrzeniu rocznej górnej granicy emisji po 2020 r. Wniosek 
ustawodawczy dotyczący ustanowienia rezerwy opublikowano wraz z komunikatem. 

 Dalsza poprawa efektywności energetycznej, niezbędnej dla konkurencyjności, 
bezpieczeństwa dostaw energii i zrównoważenia. Przegląd dyrektywy o efektywności 
energetycznej z 2012 r., który odbędzie się w późniejszym okresie 2014 r., pomoże 
ustanowić politykę dotyczącą oszczędności energii w przyszłości. 

https://pracodawcy.pl/bezpieczenstwo-dzwigow-ewaluacja-dyrektywy-w-sprawie-dzwigow/
https://pracodawcy.pl/bezpieczenstwo-dzwigow-ewaluacja-dyrektywy-w-sprawie-dzwigow/


 Nowy europejski system zarządzania służący osiągnięciu celów dotyczących klimatu i 
energii. Państwa członkowskie będą musiały sporządzić krajowe plany konkurencyjnej, 
bezpiecznej i zrównoważonej energii. Komisja dokona przeglądu i oceny tych planów. 

 Kluczowe wskaźniki monitorowania postępów wszystkich aspektów w zakresie 
konkurencyjnej, bezpiecznej i zrównoważonej energii. 

Komunikat stanowi część szerszego pakietu obejmującego wniosek ustawodawczy dotyczący 
reformy systemu handlu emisjami, konkurencyjności, gazu łupkowego oraz cen i kosztów 
energii. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/ramy-polityki-ue-dotyczace-klimatu-i-energii-na-lata-2020-2030-a-
policy-framework-for-climate-and-energy-in-the-period-from-2020-to-2030/ 
 
2. Konferencja EKES „Społeczne i gospodarcze skutki transformacji cyfrowej” – 18.11.2024 
 

Europejski Komitet Ekonomiczno-Społeczny (EKES) zaprasza na konferencję pt. „Społeczne 
i gospodarcze skutki transformacji cyfrowej”. Konferencja odbędzie się 18 listopada w godz. 
13.00–17.15 w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-
513 Warszawa. 

Przemówienia inauguracyjne wygłoszą dr Agnieszka Dziemianowicz-Bąk, Ministra Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej, oraz Oliver Röpke, Przewodniczący EKES-u. 

Zapewnione zostanie symultaniczne tłumaczenie ustne z języków angielskiego, francuskiego 
i polskiego oraz na te języki. 

W załączniku znajdą Państwo wstępny szczegółowy program konferencji. 

Udział w wydarzeniu jest bezpłatny, ale wymaga rejestracji.  
 
Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-ekes-spoleczne-i-gospodarcze-skutki-transformacji-
cyfrowej-18-11-2024/ 
 
3. ZPP_Pierwsze spotkanie z cyklu „EU Briefing czyli co słychać w Brukseli?” 
 

Związek Przedsiębiorców i Pracodawców na pierwsze spotkanie z cyklu „EU Briefing czyli co 
słychać w Brukseli?”, które odbędzie się 20 listopada o godzinie 15:00 w Świetlicy Wolności w 
Warszawie. 

Wybory do Parlamentu Europejskiego są już za nami, trwają wysłuchania kandydatów na 
unijnych komisarzy, a z początkiem nadchodzącego roku Polska rozpocznie prezydencję w 
Radzie. 

W tym wyjątkowym momencie ZPP zaprasza na pierwsze spotkanie z unijnym zespołem ZPP 
z cyklu „EU Briefing czyli co słychać w Brukseli?”. Celem spotkań będzie bieżące informowanie 
o najważniejszych wydarzeniach i tematach dyskutowanych na wokandzie instytucji unijnych. 

Spotkanie poprowadzą Agata Boutanos i Lusyne Kesziszjan, którzy na co dzień reprezentują 
naszych Członków w środowisku europejskim. Gościem spotkania będzie również ekspert ds. 
unijnych, Piotr Kaczyński, który wspólnie z Agatą od 2019 roku prowadzi szkolenia z 
europejskiego procesu decyzyjnego. 

Podczas spotkania zaprosimy Państwa do rozmowy na temat zakończonych wysłuchań do 
College’u Komisarzy, ich wpływu na funkcjonowanie samej Komisji oraz aktualności 
dotyczących współpracy między instytucjami i komisjami w Parlamencie Europejskim. 
Odpowiemy także na wszelkie pytania z sali. 

Liczba miejsc jest ograniczona. 
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Link: https://pracodawcy.pl/zpp_pierwsze-spotkanie-z-cyklu-eu-briefing-czyli-co-slychac-w-
brukseli/ 
 
4. Seminarium „Innowacyjny i zrównoważony przemysł wydobywczy – Transformacja 

technologiczna, energetyczna i ekologiczna (środowiskowa)", 26.11.2024 
 

Organizatorzy mają zaszczyt zaprosić Państwa na seminarium „Innowacyjny i zrównoważony 
przemysł wydobywczy – Transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna 
(środowiskowa) w przemyśle wydobywczym rud metali”, które odbędzie się w dniu 26 listopada 
2024 w godz. 9:00 – 13:00 w siedzibie Branżowego Centrum Umiejętności Górnictwa Rud 4.0, 
ul. Marii Skłodowskiej-Curie 172A (Poligon Miedziowego Centrum Kształcenia Kadr – w 
sąsiedztwie stacji benzynowej Pieprzyk) w Lubinie. 

Seminarium odbędzie się w formie hybrydowej, Istnieje możliwość uczestnictwa w formie 
online poprzez link do platformy zoom lub youtube. Na dzień przed wydarzeniem osoby 
zarejestrowane otrzymają link do spotkania. System wideokonferencyjny będzie uruchomiony 
15 minut przed rozpoczęciem spotkania. Ze względów organizacyjnych uprzejmie proszę o 
informację o formie uczestnictwa w spotkaniu. 

Transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna w przemyśle wydobywczym rud 
metali przynosi liczne korzyści, takie jak zwiększenie efektywności i bezpieczeństwa pracy, 
redukcja kosztów operacyjnych, poprawa stanu środowiska oraz zmniejszenie negatywnego 
wpływu na lokalne ekosystemy. Inwestycje w nowoczesne technologie i źródła odnawialne 
przyczyniają się do tworzenia bardziej zrównoważonego, ekologicznego i rentownego modelu 
funkcjonowania tego sektora. 

Podczas spotkania zostaną zaprezentowane innowacyjne koncepcje dotyczące 
funkcjonowania górnictwa rud m.in.: zrównoważony rozwój, GOZ, ESG, smart mining, 
odpowiedzialność środowiskowa. W załączeniu znajduje się program spotkania. 

Serdecznie zapraszamy do udziału w Seminarium. Udział w spotkaniu jest BEZPŁATNY. 

Ze względów organizacyjnych uprzejmie prosimy o potwierdzenie udziału do dnia 22.11.2024 
roku na formularzu zgłoszeniowym. 

Rejestracja na spotkanie: https://forms.gle/6yoXDF4HPR6CzF9H6 

W przypadku problemów z działaniem formularza google, bardzo proszę o przesłanie 
informacji o uczestnictwie w szkoleniu na adres: szkop@pracodawcy.pl. Zgłoszenie na 
szkolenie jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych zgodnie z 
klauzulami RODO*. 

Dodatkowe informacje: (tel: 76/8478585; e-mail: szkop@pracodawcy.pl). Seminarium 
realizowane w ramach projektu BCU Górnictwa Rud Miedzi 4.0., finansowanego ze 
środków KPO. 

 

Projekt pt. „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branżowego Centrum Umiejętności 
realizującego koncepcje centrum doskonałości zawodowej (CoVEs) dla dziedziny górnictwo 
podziemne, przeróbki rud metali i surowców mineralnych”, realizowany w ramach KPO: 

Inwestycja: A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa 
wyższego oraz uczenia się przez całe życie – na podstawie Planu rozwojowego: zgodnie z art. 
17 ust. 1 rozporządzenia 2021/241, – Instrument na rzecz Odbudowy i Zwiększania 
Odporności, tj. Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO). 
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KLAUZULE RODO: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Związek Pracodawców 
Polska Miedź oraz konsorcjum BCU GÓRNICTWA RUD 4.0 dla celów organizacji i 
przeprowadzenia seminarium hybrydowego w ramach KPO: „Innowacyjny i zrównoważony 
przemysł wydobywczy – Transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna 
(środowiskowa) w przemyśle wydobywczym rud metali” i publicznego wyświetlania zdjęć 
oraz materiałów video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie z 
poniższą informacją o przetwarzaniu danych osobowych. i publicznego wyświetlania zdjęć 
oraz materiałów video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 
maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie z 
poniższą informacją o przetwarzaniu danych osobowych. 

(zgoda obligatoryjna) 

Oświadczam,  że zapoznałem się i akceptuję Regulamin udziału w wydarzeniach 
organizowanych przez Związek Pracodawców Polska Miedź oraz BCU GÓRNICTWA RUD 
4.0: 1) https://pracodawcy.pl/regulamin-udzialu-w-wydarzeniach-organizowanych-przez-
zwiazek-pracodawcow-polska-miedz/ 2) https://pracodawcy.pl/rodo-informacja-o-
przetwarzaniu-danych-osobowych/ 

(zgoda obligatoryjna) 
 
Link: https://pracodawcy.pl/seminariumbcu/ 
 
5. #FinansowyStart: Sięgaj po fundusze z PFR. Nawigator finansowania dla Twojej firmy - 

aktualizacja 
 

Polski Fundusz Rozwoju przedstawia kolejne informacje w ramach cyklu #FinansowyStart, w 
ramach którego przedstawiliśmy aktualne możliwości dofinansowania dla Twojej firmy z 
obszaru cyfryzacji, innowacji  oraz zrównoważonego rozwoju na nadchodzące miesiące.  

Dopełnieniem wsparcia w uzyskaniu funduszy i rozwoju jest oferta PFR w formacie wydarzeń 
oraz warsztatów. Zaplanuj i sięgaj po fundusze ze wsparciem PFR! 

Nawigator finansowania dla firm! 

Bądź na bieżąco z możliwościami finansowania. PFR przedstawia Nawigator finansowania, w 
którym sprawdzisz możliwości rozwoju firmy. Tylko kilka kliknięć dzieli Cię, aby dowiedzieć się 
o aktualnych konkursach, źródłach dofinansowaniach czy komercyjnej ofercie finansowej. 

 Najnowsza aktualizacja Harmonogramu naborów FENG, świadczy o tym, że instytucje 
odpowiedzialne za rozdysponowanie środków unijnych przyspieszają z procesem ich 
wydatkowania. Rok 2025 będzie kluczowym dla przedsiębiorców chcących uzyskać 
finansowanie dla swoich projektów jeszcze w tej perspektywie finansowej. 

 Wyszukiwarka finansowania jest dostępna na stronie Cyfrowa Wyprawka dla Firm  w 
kroku 6 pod LINKIEM. 

 
Link: https://pracodawcy.pl/finansowystart-siegaj-po-fundusze-z-pfr-nawigator-finansowania-
dla-twojej-firmy-aktualizacja/ 
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6. EU–Ukraine Tech Summit / Szczyt Technologiczny UE–Ukraina 
 

Związek Przedsiębiorców i Pracodawców zaprasza do udziału w EU–Ukraine Tech Summit - 
Szczycie Technologicznym UE–Ukraina w Warszawie, który odbędzie się 18 listopada 2024 r. 
w Google for Startups Campus, w Centrum Prasowym Koneser – Plac Konesera 10 w 
Warszawie. 

Szczyt Technologiczny UE–Ukraina ma na celu zgromadzenie założycieli startupów, 
inwestorów i ekspertów branżowych z całej Europy w celu rozwijania i wzmacniania 
partnerstw. Wydarzenie to stanowi wyjątkową platformę dla liderów technologicznych do 
wymiany pomysłów, budowania współpracy i tworzenia wpływowych połączeń. 

Wydarzenie to oferuje bezpośrednią ścieżkę do eksploracji możliwości inwestycyjnych w 
sektorze technologicznym. Wydarzenie w Warszawie zgromadzi najlepsze startupy i 
innowatorów z Ukrainy i całej Europy, oferując miejsce w pierwszym rzędzie na najnowsze 
trendy technologiczne i przełomowe pomysły. Weź udział w dyskusjach na wysokim szczeblu, 
odkryj obiecujące startupy i nawiąż kontakty z kluczowymi graczami w ekosystemie 
technologicznym. Dzięki dedykowanemu centrum sieciowemu i wnikliwym panelom ten szczyt 
jest Twoją bramą do wpływowych inwestycji i strategicznych partnerstw. 

To idealna platforma dla Twojego startupu, aby zyskać widoczność i przyciągnąć inwestycje. 
Zaprezentuj swoje innowacje globalnej publiczności decydentów, założycieli, inwestorów i 
liderów branży oraz uzyskaj informacje od najlepszych umysłów w dziedzinie technologii. 
Dzięki ekskluzywnym sesjom networkingowym i platformie do prezentowania swoich 
pomysłów, ten szczyt w Warszawie jest miejscem, w którym czeka na Ciebie kolejny wielki 
przełom. Nawiąż kontakty, zaprezentuj i współpracuj, aby poprowadzić swoje przedsięwzięcie 
do przodu i odcisnąć swoje piętno na międzynarodowej scenie technologicznej. 

W Panelu Dyskusyjnym 1: Zarządzanie UE-Ukraina - Budowa Ekosystemu (Panel Discussion 
1: EU-Ukraine Governance and Ecosystem) weźmie udział Jakub Bińkowski – Członek 
Zarządu, Dyrektor Departamentu Prawa i Legislacji Związku Przedsiębiorców i Pracodawców. 

Union of Entrepreneurs and Employers is pleased to invite representatives of your company 
to participate in a EU–Ukraine Tech Summit in Warsaw, which will be held on November 18, 
2024 at the Google for Startups Campus, located at Koneser Press Center – Plac Konesera 
10, Warsaw. 

The EU–Ukraine Tech Summit is set to bring together startup founders, investors, and industry 
experts from across Europe to develop and strengthen partnerships. This event provides a 
unique platform for tech leaders to exchange ideas, build collaborations, and create impactful 
connections. 

This event offers a direct pathway to exploring investment opportunities in the tech sector. The 
event in Warsaw will gather top-tier startups and innovators from Ukraine and across Europe, 
offering you a front-row seat to the latest tech trends and breakthrough ideas. Engage in high-
level discussions, discover promising startups, and build connections with key players in the 
tech ecosystem. With a dedicated networking hub and insightful panels, this summit is your 
gateway to impactful investments and strategic partnerships. 

It is the perfect platform for your startup to gain visibility and attract investment. Present your 
innovations to a global audience of policymakers, founders, investors and Industry Leaders, 
and gain insights from the best minds in tech. With exclusive networking sessions and a 
platform to showcase your ideas, this summit in Warsaw is where your next big breakthrough 
awaits. Connect, pitch, and collaborate to drive your venture forward and make your mark on 
the international tech stage. 

We are pleased to announce that in the Panel Discussion 1: EU-Ukraine Governance and 
Ecosystem will be attended by Jakub Bińkowski – Board Member, Director of the Law and 
Legislation Department of the Union of Entrepreneurs and Employers. 
 



Link: https://pracodawcy.pl/eu-ukraine-tech-summit/ 
 
Źródło: EUR-Lex; Komisja Europejska; Europejski Komitet Ekonomiczno-Społeczny; Związek 
Przedsiębiorców i Pracodawców; Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO); 
Polski Fundusz Rozwoju S.A.; Union of Entrepreneurs and Employers 
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