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e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Fundusz na rzecz
Sprawiedliwej Transformaciji

Rozporzadzenie ma zastosowanie od 1 lipca 2021 r. Ustanawia ono Fundusz na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji (FST) w celu zapewnienia wsparcia dla ludnosci, gospodarek i
srodowiska na terytoriach, ktére mierzg sie z powaznymi wyzwaniami spoteczno-
gospodarczymi wynikajgcymi z procesu transformaciji w kierunku osiggniecia Unii Europejskiej
(UE) neutralnej pod wzgledem klimatycznym.

FST przyczynia sie do realizacji jedynego celu szczegotowego, jakim jest umozliwienie
regionom i ludnosci fagodzenia wptywajgcych na spoteczenstwo, zatrudnienie, gospodarke i
srodowisko skutkéw transformacji UE w kierunku osiggniecia celéw na rok 2030 w dziedzinie
energii i klimatu oraz w kierunku neutralnej dla klimatu gospodarki Unii do roku 2050 w oparciu
0 porozumienie paryskie. Jest to pierwszy filar mechanizmu sprawiedliwej transformacii;
pozostatymi filarami sg program InvestEU oraz Instrument pozyczkowy na rzecz sektora
publicznego. Fundusz jest kluczowym elementem Europejskiego Zielonego tadu.

FST wspiera zrownowazone inwestycje w:
e mate i Srednie przedsiebiorstwa, w tym mikroprzedsiebiorstwa i start-upy;

o dziatania badawcze i innowacyjne, w tym dziatania prowadzone przez uniwersytety i
publiczne organizacje badawcze;

e energie odnawialng i sprawnos¢ energetyczng;

e inteligentng i zrobwnowazong mobilnos¢ lokalng, w tym dekarbonizacje lokalnego
sektora transportu i jego infrastruktury;

e modernizacje sieci cieptowniczych;

e innowacje cyfrowe i fgcznos¢ cyfrowa;

o rewitalizacje terendw zdegradowanych i zielong infrastrukture;

e ponowne przeszkolenie pracownikow i oséb poszukujgcych pracy;

o ksztalcenie i wigczenie spoteczne, w tym inwestycje w infrastrukture na potrzeby
osrodkéw szkoleniowych oraz placowek opieki nad dzie¢mi i osobami starszymi.

Wytgczone jest finansowanie nastepujgcych inwestyciji:
e likwidacja lub budowa elektrowni jagdrowych;
e dziatania zwigzane z wyrobami tytoniowymi;
e inwestycje powigzane z paliwami kopalnymi;

e przedsiebiorstwa znajdujgce sie w trudnej sytuacji, chyba ze zezwolono na to na mocy
tymczasowych zasad pomocy panstwa ustanowionych w celu uwzglednienia
wyjatkowych okolicznosci.

FST ma zasoby w wysokosci 8,4 mld EUR wedtug cen biezacych z wieloletnich ram
finansowych na lata 2021-2027. Giéwna kwota moze zosta¢ odpowiednio zwigekszona


http://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_21_1935
http://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/pl/ip_21_1935

poprzez dobrowolne Srodki przekazane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
(EFRR) oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

Kwota 10,8 mld EUR, stanowigca uzupetnienie planowanych zasobow, bedzie pochodzi¢ z
instrumentu UE na rzecz odbudowy NextGenerationEU:

e 2mild EURwW2021r.
e 4 mld EUR w2022 .
e 2mld EURw 2023r.

Wspdlne unijne zasady dotyczgce funduszy polityki spoteczno-gospodarczej i polityki
spojnosci okreslono w rozporzgdzeniu 2021/1060.

Dostep do dofinansowania z FST zalezy od tego, czy panstwa cztonkowskie UE zobowigzg
sie do osiggniecia neutralnosci klimatycznej do 2050 r. Zaledwie 50 % krajowej alokacji bedzie
dostepne dla tych panstw czionkowskich, ktére jeszcze nie zobowigzaty sie do realizacji tego
celu.

Jesli srodki dostepne w ramach FST zostang zwiekszone po 31 grudnia 2024 r., dodatkowe
srodki zostang przyznane panstwom cztonkowskim w oparciu o mechanizm ,zielonego
nagradzania”. Oznacza to, ze panstwa cztonkowskie, ktére szybciej ograniczg emisje gazéw
cieplarnianych, otrzymajg dodatkowe srodki.

Wiecej informac;ji:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02021R1056-20240301

e Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska:

1. Ocena technologii medycznych — wspodlne konsultacie naukowe dotyczgce wyrobow
medycznych i wyrobéw medycznych do diagnostyki in vitro

Konsultacje publiczne przepiséw prawa gospodarczego w UE (ochrona zdrowia) — na
podstawie analizy zmienionego Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/2282 z dnia 15 qgrudnia 2021 r. w sprawie oceny technologii_medycznych oraz
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/745 z dnia 5 kwietnia 2017 r. w
sprawie _wyrobow medycznych — projekt rozporzgdzenia wykonawczego ustanawiajgcego
zasady stosowania rozporzadzenia (UE) 2021/2282 w_odniesieniu do procedur wspoélnych
konsultacji _naukowych dotyczgcych wyrobéw medycznych i wyrobdw medycznych do
diagnostyki in vitro — Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego. Ostateczny termin na
przestanie opinii to 26 listopada 2024 r.

Przepisy UE dotyczgce oceny technologii medycznych (rozporzadzenie 2021/2282) utatwiajg
wspotprace panstw UE w zakresie oceny klinicznej nowych technologii medycznych. Majg one
poprawi¢ wykorzystanie zasobow systemu opieki zdrowotnej, przy jednoczesnym
poszanowaniu kompetencji krajowych.

Rozporzadzenie (UE) 2021/2282 ustanawia ramy wsparcia i procedury wspotpracy miedzy
panstwami cztonkowskimi w zakresie technologii medycznych na poziomie Unii oraz
ustanawia Grupe Koordynacyjng Panstw Czionkowskich ds. Oceny Technologii Medycznych.
Zgodnie z artykutem 16(1) rozporzadzenia (UE) 2021/2282, Grupa Koordynacyjna ma
przeprowadza¢ wspolne konsultacje naukowe w celu wymiany informacji z tworcami
technologii medycznych na temat ich planéw rozwoju wyrobu medycznego lub wyrobu
medycznego do diagnostyki in vitro. Celem takich konsultacji jest utatwienie procesu
przygotowywania wspolnych ocen klinicznych wyrobéw medycznych i wyrobéw medycznych
do diagnostyki in vitro, poniewaz umozliwig one twércom technologii medycznych uzyskanie
wskazéwek od Grupy Koordynacyjnej w sprawie informacji, danych, analiz i innych dowoddéw,


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02021R1056-20240301

ktore prawdopodobnie bedg wymagane z badan klinicznych w celu wspélnej oceny klinicznej
tych wyrobow.

W celu zapewnienia wystarczajgcej przewidywalnosci dla twércéw technologii medycznych co
do mozliwosci zaangazowania sie we wspolne konsultacje naukowe dotyczgce wyrobow
medycznych i wyrobéw medycznych do diagnostyki in vitro z Grupg Koordynacyjng, konieczne
jest okreslenie terminu, do ktérego Grupa Koordynacyjna ustala daty okresoéw skfadania
wnioskéw o wspdlne konsultacje naukowe dotyczgce wyrobéw medycznych i wyrobow
medycznych do diagnostyki in vitro na kolejny rok, a takze minimalng liczbe takich okreséw
sktadania wnioskéw w roku. Zgodnie z artykutem 6(2) lit. b) rozporzadzenia (UE) 2021/2282
Grupa Koordynacyjna ma okresli¢ w swoim rocznym programie prac planowang liczbe
wspoélnych konsultacji naukowych. Aby dac¢ twércom technologii medycznych wystarczajgco
duzo czasu na zaplanowanie i przygotowanie sie do wspdélnych konsultacji naukowych, Grupa
Koordynacyjna powinna ustali¢ okresy skfadania wnioskéw najpézniej do dnia przyjecia przez
nig rocznego programu prac, tj. do 30 listopada kazdego roku.

Inicjatywa dotyczy wspdlnych konsultacji naukowych dotyczgcych wyrobéw medycznych.
Okreslono w niej przepisy wykonawcze wyjasniajgce szczegotowo, w jaki sposdb podmioty
opracowujgce wyroby medyczne mogg na wczesnym etapie otrzymywaé wytyczne dotyczgce
dowodow i danych potrzebnych do przeprowadzenia wspdlnej oceny klinicznej danego
wyrobu.

Link: https://pracodawcy.pl/ocena-technologii-medycznych-wspolne-konsultacje-naukowe-
dotyczace-wyrobow-medycznych-i-wyrobow-medycznych-do-diagnostyki-in-vitro/

2. Cyfrowy paszport produktu — przepisy dotyczgce ustugodawcow

Konsultacje publiczne przepiséw prawa gospodarczego w UE (zréwnowazone produkty) — na
podstawie analizy zmienionego Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2024/1781 z dnia 13 czerwca 2024 r. w_sprawie ustanowienia ram ustalania wymogow
ekoprojektu w odniesieniu do zréwnowazonych produktéw oraz Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2023/1542 z dnia 12 lipca 2023 r. w sprawie baterii i zuzytych baterii
— | Etap legislacyjny — Zaproszenie do zgtaszania uwag. Ostateczny termin na przestanie opinii
to 10 grudnia 2024 r.

W kontekscie rozporzadzenia w sprawie ekoprojektu dla zréwnowazonych produktow
wprowadzono cyfrowy paszport produktu jako narzedzie zapewniajgce tatwy dostep do
cyfrowych informacji na temat zrownowazonego charakteru i obiegu zamknietego produktow
oraz zgodnosci produktéw z wymogami prawnymi.

Rozporzadzeniem tym ustanowiono ramy majgce na celu poprawe zréwnowazenia
Srodowiskowego produktow oraz zapewnienie ich swobodnego przeptywu na jednolitym rynku
poprzez okreslenie wymogow ekoprojektu, ktére produkty muszg spetnia¢, aby mogty byc¢
wprowadzane do obrotu lub oddawane do uzytku.

Cyfrowy paszport produktu postuzy do elektronicznego rejestrowania i przetwarzania
informacji dotyczacych produktu oraz do ich udostepniania przedsigbiorstwom w tancuchu
dostaw, organom i konsumentom, w tym informacji na temat zrébwnowazonos$ci i obiegu
zamknietego produktu. Informacje te przyczynig sie do lepszego zrozumienia i monitorowania
tahcuchow dostaw oraz umozliwig konsumentom dokonywanie $wiadomych wyborow w
oparciu o kryteria zrownowazonosci. Cyfrowe paszporty produktu bedg stopniowo
wprowadzane dla poszczegdlnych grup produktow wprowadzanych na rynek UE, na
podstawie majgcych zastosowanie przepisow sektorowych.

Od 18 lutego 2027 r. cyfrowe paszporty produktu stang sie obowigzkowe w przypadku
okreslonych rodzajow baterii. W ramach przygotowan dotyczgcych tej pierwszej grupy
produktow Komisja pracuje nad aktem delegowanym okreslajgcym wymogi dla dostawcéw
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ustug w zakresie cyfrowych paszportéw produktow. Dostawcy ci1 bedg przechowywac i
przetwarza¢ dane zawarte w cyfrowym paszporcie produktu w imieniu tych odpowiedzialnych
podmiotdw gospodarczych, ktére zdecyduj , ze nie bedg same $wiadczy¢ tych ustug. W
przypadku odpowiedzialnych podmiotéw gospodarczych, ktére zdecydujg, ze bedg same
Swiadczy¢ odpowiednie ustugi, dostawcy ustug w zakresie cyfrowych paszportéw produktow
bedag przechowywa¢ obowigzkowg kopie zapasowg cyfrowego paszportu produktu. Komisja
przeprowadzi ocene skutkow, aby oceni¢ mozliwe warianty przedmiotowych wymogow, ich
ewentualne skutki oraz wykonalno$¢ wprowadzenia systemu certyfikacji majgcego zapewni¢
spetnianie wymogow.

Komisja zamierza przyjg¢ akt delegowany ustanawiajgcy przepisy dotyczgce funkcjonowania
dostawcow ustug w zakresie cyfrowych paszportéw produktow, co stanowi istotny element
szerszego zarzadzania cyfrowym paszportem produktu.

Link: https://pracodawcy.pl/cyfrowy-paszport-produktu-przepisy-dotyczace-uslugodawcow/

3. Konsultacje publiczne MFiPR — Projekt ,Standardu dostepnosci B+R+|” — zatgcznik do
Poradnika rownosciowego FENG

Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej zaprasza do udziatu w konsultacjach publicznych
projektu ,Standardu dostepnosci B+R+1”, ktory bedzie zatgcznikiem do ,Poradnika na temat
realizacji rownosciowych zasad horyzontalnych w projektach programu Fundusze Europejskie
dla Nowoczesnej Gospodarki”.

Standard dostepnosci dla projektow B+R+1 w Programie FENG oraz projektéw dotyczgcych
wdrozenia wynikéw prac badawczo—-rozwojowych i innowacji jest odrebnym dokumentem,
komplementarnym do ,Standardéw dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027” — zatgcznika
do ,Wytycznych w zakresie realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027".

.~Standard dostepnosci dla projektéw B+R+l w FENG” okresla wymagania zwigzane z
realizacjg i wdrozeniem projektéw w ramach Programu FENG a tam, gdzie jest to zasadne,
zawiera odwotania do ,Standardéw dostepnosci dla polityki spéjnosci 2021-2027”.

W niektérych przypadkach poszczegdine projekty mogg i powinny by¢ realizowane zgodnie z
wymaganiami okreslonego modelu/standardu zapewniania dostepnosci, opracowanego w
perspektywie finansowej 2014-2020. Dotyczy to np.:

e Modelu dostepnego parku przyrodniczego,
e Modelu dostepnej szkoty,
e Modelu dostepnego sadu,
e Modelu dostepnej kultury,

e Modeli ustug spotecznych (Opieki, Opieki wytchnieniowej, Opieki nad dziecmi,
Rehabilitacji, Turystyki spotecznej),

e Modeli wsparcia uczelni w celu zwiekszenia ich dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami,

e Standardu dostepnosci POZ,
e Standardu dostepnosci szpitali.

Uprzejmie prosimy o przekazywanie ewentualnych uwag, opinii i stanowisk do projektu, w
formie elektronicznej (edytowalnej) w trybie rejestracji zmian do zatgczonego dokumentu w
terminie do dnia 28 listopada 2024 r. na adres szkop@pracodawcy.pl.

Link: https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mfipr-projekt-standardu-dostepnosci-bri-
zalacznik-do-poradnika-rownoscioweqgo-feng/
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e Publikacje oraz inne informacje:

1. Przydziat bezptatnych uprawnien do emisji ze wzgledu na zmiany w poziomie dziatalnosSci
[ Free allocation of emission allowances due to activity level changes

Rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) 2019/1842 z dnia 31 pazdziernika 2019 r.
ustanawiajgce zasady stosowania dyrektywy 2003/87/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
w odniesieniu do dalszych ustalen dotyczgcych dostosowan przydziatu bezptatnych uprawnien
do _emisji ze wzgledu na zmiany w poziomie dziatalnosci / Commission Implementing
Reqgulation (EU) 2019/1842 of 31 October 2019 laying down rules for the application of
Directive 2003/87/EC of the European Parliament and of the Council as regards further
arrangements for the adjustments to free allocation of emission allowances due to activity level
changes C/2019/7864

Dyrektywa 2003/87/WE ustanawia system handlu uprawnieniami do emisji gazéw
cieplarnianych w Unii w celu wspierania redukcji emisji gazéw cieplarnianych w sposob
racjonalny pod wzgledem kosztow oraz skuteczny gospodarczo. W jej art. 10a przewidziano
przejsciowy przydziat bezptatnych uprawnien.

Rozporzgdzenie delegowane Komisji (UE) 2019/331 (2) ustanawia przejsciowe zasady
dotyczgce zharmonizowanego przydziatu bezptatnych uprawnien do emisji w catej Unii na
podstawie art. 10a dyrektywy 2003/87/WE Parlamentu Europejskiego i Rady na czwarty okres
rozliczeniowy 2021-2030.

Zgodnie z art. 10a ust. 20 dyrektywy 2003/87/WE przydziaty bezptatnych uprawnieh do emis;ji
instalacjom, ktorych dziatalnos¢ zwiekszyta sie lub zmniejszyta, co stwierdzono na podstawie
Sredniej kroczgcej z dwdch lat, o wiecej niz 15 % w poréwnaniu z historycznymi poziomami
dziatalnosci, majg by¢ symetrycznie dostosowywane. Aby wdrozy¢ dostosowania przydziatu
uprawnien do emisji w zwigzku ze zmianami w dziatalnosci, z uwagi na fakt, ze instalacje
podzielono na podinstalacje zgodnie z art. 10 rozporzgdzenia delegowanego (UE) 2019/331,
nalezy poréwnac te zmiany z historycznymi poziomami dziatalnoéci podinstalacji.

Prowadzacy instalacje powinni co roku przekazywa¢ wymagane dane. Dane powinny by¢
monitorowane zgodnie z wymogami dotyczgcymi monitorowania na podstawie art. 8
rozporzadzenia delegowanego (UE) 2019/331.

W celu zapewnienia spojnosci miedzy weryfikacjg rocznych sprawozdan na temat wielkosci
emisji zgodnie z art. 15 dyrektywy 2003/87/WE a danymi na poziomie dziatan, a takze w celu
wykorzystania synergii, nalezy stosowac¢ ramy prawne okreslone za pomocg srodkéw zgodnie
z rozporzgdzeniem wykonawczym Komisji (UE) 2018/2067. Aby zapobiec manipulacjom lub
naduzywaniu systemu w celu dostosowania przydziatow, unikngé nadmiernego obcigzenia
administracyjnego i zapewnié¢, aby zmiany przydziatu byty wprowadzane w sposdb skuteczny,
niedyskryminacyjny i jednolity, dalsze ustalenia dotyczgce dostosowania przydziatu
bezptatnych uprawnien dla podinstalacji powinny mie¢ zastosowanie w przypadku, gdy poziom
dziatalnosci zwiekszyt sie lub zmniejszyt o ponad 15 % w pordwnaniu z historycznymi
poziomami dziatalnoéci. Sredni poziom dziatalnoéci nalezy zdefiniowaé jako $rednig
arytmetyczng dwdch rocznych poziomdéw dziatalnosci z petnych dwéch lat kalendarzowych
dziatalnosci. Pierwszym rokiem obliczania sredniego poziomu dziatalnosci powinien byc¢
pierwszy rok kazdego okresu przydziatu. Jezeli poréwnanie historycznego poziomu
dziatalno$ci i Sredniego poziomu dziatalnosci wykazuje réznice o wiecej niz 15 %, woéwczas
przydziat bezpfatnych uprawnien powinien zosta¢ skorygowany o doktadng wartos¢
procentowg zmiany poziomu dziatalnosci. Jezeli pdzniejsza zmiana poziomu dziatalnosci ma
miejsce w tym samym przedziale 5 %, tj. powyzej 15 %, wéwczas przydziat powinien pozostac
taki sam. Jezeli pozniejsza zmiana wykracza poza przedziat 5 %, w ktérym dokonano
poprzedniego dostosowania (np. 2025 %, 25-30 % itd.), w takim przypadku dostosowanie
powinno rowniez stanowi¢ doktadng wartos¢ procentowg zmiany $redniego poziomu


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex:32019R1842#ntr2-L_2019282PL.01002001-E0002

dziatalnosci. Aby unikng¢ nadmiernego obcigzenia administracyjnego, wprowadzenie
dostosowan nalezy bra¢ pod uwage, w przypadku gdy zmiany w poziomie dziatalnosci
podinstalacji doprowadzg do rocznego dostosowania poziomu przydziatu bezptatnych
uprawnien dla podinstalacji o przynajmniej 100 uprawnien. Aby zapobiec manipulacjom lub
naduzyciom systemu oraz zapewni¢, aby zmiany przydziatéw byly wprowadzane w sposéb
skuteczny, niedyskryminacyjny i jednolity, nowe instalacje i nowe podinstalacje powinny byc¢
traktowane w taki sam sposob.

Art. 10a wust. 1 dyrektywy 2003/87/WE wymaga wprowadzenia przejsciowych
zharmonizowanych srodkéw w odniesieniu do przydziatu bezptatnych uprawnien do emisji w
sposob, ktory dostarcza zachet do redukcji emisji gazéw cieplarnianych oraz do stosowania
energooszczednych technologii. W celu utrzymania zachet do redukcji emisji podczas
okreslania dalszych ustaleh dotyczagcych dostosowania przydziatow bezptatnych uprawnien
do emisji dla podinstalacji, ktérych dziatalnos¢ zwiekszyta sie lub zmniejszyta o ponad 15 % w
porownaniu z historycznymi poziomami dziatalnosci, nalezy réwniez rozwazy¢ zmiany w
eksploatacji podinstalacji inne niz zmiany w poziomie dziatalnosci. Powinno to obejmowaé
poprawe efektywnosci energetycznej, zmiany w zakresie dostaw ciepta, zamiennos¢ paliwa i
energii elektrycznej, produkcje chemikalidw o wysokich wartosciach, zmiany w produkcji
chlorku winylu oraz odzyskiwanie energii gazéw odlotowych. Aby zmaksymalizowac¢ zachety
do redukcji emisji, nalezy uwzgledni¢ takie zmiany na poziomie podinstalaciji.

W celu lepszego dostosowania zmian produkcji do przydziatu bezptatnych uprawnieh do
emisji, nie nalezy wydawac¢ uprawnien do emisji dla podinstalacji zgtaszajgcych zaprzestanie
dziatalnosci poczgwszy od roku nastepujgcego po zaprzestaniu dziatalnosci.

Srodki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu sg zgodne z opinig Komitetu ds. Zmian
Klimatu.

Link: https://pracodawcy.pl/przydzial-bezplatnych-uprawnien-do-emisji-ze-wzgledu-na-
zZmiany-w-poziomie-dzialalnosci-free-allocation-of-emission-allowances-due-to-activity-level-

changes/

2. 10 edycja InfoWeek Grupy PFR

Polski Fundusz Rozwoju zaprasza na jubileuszowg 10. edycje PFR Info Week, ktéra odbedzie
sie w dniach 25-29 listopada w godzinach 12:00-13:00! To cykl bezptatnych spotkan online z
ekspertami, ktérzy dostarczajg przedsiebiorcom najnowszej wiedzy o ofercie instytucji z Grupy
PFER. Dotychczasowe edycje przyciagnety ponad 6 tysiecy uczestnikow, ktérzy skorzystali z
wiedzy 75 ekspertow — gtownie z Grupy Kapitatowej PFR.

Podczas kazdego PFR Info Week poruszane sg tematy wazne i aktualne z punktu widzenia
biznesu. Uczestnikow 10 edycji zapraszamy na spotkania poswiecone ESG, cyfryzaciji,
ekspansji zagranicznej czy dostepnym dotacjom na rozwoj. Spotkania poprowadzg eksperci
m.in. z Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci, Polskiego Funduszu Rozwoju, Banku
Gospodarstwa Krajowego oraz Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu.

Dlaczego warto dotaczy¢ do wydarzenia:

o Dowiesz sie, jakie mozliwosci inwestycyjne sg dostepne dla firm, aby wspiera¢ ich
rozwoj i ekspansje, zarébwno na rynku krajowym, jak i zagranicznym;

e Poznasz strategie ESG, ktére mogg zwigkszy¢ konkurencyjnos¢ firm na rynku oraz
dowiesz sie, jakie kroki firma powinna podjg¢, aby zmierzy¢ swéj Slad weglowy,
sprosta¢ wymaganiom zréwnowazonego rozwoju,

o Otrzymasz konkretne narzedzia wspierajgce cyfryzacje w ramach programu Cyfrowa

Wyprawka oraz dowiesz sie o dostepnych formach finansowania technologii, ktére
umozliwiajg transformacje cyfrowg firm;


https://pracodawcy.pl/przydzial-bezplatnych-uprawnien-do-emisji-ze-wzgledu-na-zmiany-w-poziomie-dzialalnosci-free-allocation-of-emission-allowances-due-to-activity-level-changes/
https://pracodawcy.pl/przydzial-bezplatnych-uprawnien-do-emisji-ze-wzgledu-na-zmiany-w-poziomie-dzialalnosci-free-allocation-of-emission-allowances-due-to-activity-level-changes/
https://pracodawcy.pl/przydzial-bezplatnych-uprawnien-do-emisji-ze-wzgledu-na-zmiany-w-poziomie-dzialalnosci-free-allocation-of-emission-allowances-due-to-activity-level-changes/

o Odkryjesz, jak wykorzysta¢ potencjat sztucznej inteligencji w codziennej pracy, co
pozwoli zwiekszy¢ efektywnosc¢ i innowacyjnos¢ proceséw w Twojej firmie.

Jak dotgczyé do spotkan?

Wszystkie spotkania odbedg sie w formule online i sg bezptatne. Zainteresowani programem
majg mozliwos¢ wyboru blokéw tematycznych i rejestracji na kazde spotkanie. Wystarczy
wystac zgtoszenie poprzez formularz.

Informacja o organizatorze

Cykle spotkan PFR Info Week sg organizowane w ramach zespotu Sie¢ Firm Przysziosci PFR.
Program Sie¢ Firm Przysztosci PFR jest odpowiedzig na wyzwania przedsiebiorcéw w
obszarach cyfryzacji, innowacji i transformacji energetycznej. Zespot stworzyt oferte dla
duzych firm, ktére chcg rozwija¢ kompetencje swoich pracownikéw, aby lepiej identyfikowac
wyzwania, usprawnic¢ procesy planowania i wdrazania zmian.

Link: https://pracodawcy.pl/10-edycja-infoweek-grupy-pfr/

3. Fundusze unijne dla firm w ramach budzetu na lata 2021-2027, 09.12.2024 g. 10:00 —
Webinar

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz, organizator projektu Akademia Rozwoju Przemystu 4.0
oraz Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Legnicy zapraszaja na webinar: Fundusze
unijne dla firm w ramach budzetu na lata 2021-2027.

9 grudnia 2024 roku, g. 10:00 — 11:05; Seminarium online na platformie zoom.

Udziat w spotkaniu jest BEZPLATNY. Wystarczy sie zarejestrowac, aby otrzymac dostep do
udziatu w wydarzeniu.

W przypadku 0séb z niepetnosprawnosciami prosimy o poinformowanie organizatora o swoich
potrzebach. Umozliwi to przygotowanie odpowiedniej pomocy oraz zapewni sprawng obstuge
spotkania.

Na dzien przed wydarzeniem osoby zarejestrowane otrzymajg link do spotkania. System
wideokonferencyjny bedzie uruchomiony 15 minut przed rozpoczeciem spotkania.

W przypadku pytan szczegoétowych dotyczgcych kwestii, ktére znalazty sie w programie
szkolenia, prosimy o przestanie ich na adres: szkop@pracodawcy.pl w terminie do 4 grudnia
2024 r.

Prosimy o potwierdzenie obecnosci do 6 grudnia 2024 r.

W przypadku probleméw z dziataniem formularza google, bardzo prosze o przestanie
informaciji o uczestnictwie w spotkaniu na adres: szkop@pracodawcy.pl.

Zgtoszenie na webinar jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych
zgodnie z klauzulami RODO, znajdujgcymi sie w zatgczniku do niniejszego dokumentu*.

W przypadku osdb z niepetnosprawnosciami prosimy o poinformowanie organizatora o swoich
potrzebach. Umozliwi to przygotowanie odpowiedniej pomocy oraz zapewni sprawng obstuge

spotkania.

Fundusze unijne dla firm w ramach budzetu na lata 2021-2027 stuzg wdrazaniu innowaciji i
cyfryzacji, finansowaniu badan i rozwoju (B+R), umiedzynarodowieniu dziatalno$ci, czy tez
podnoszeniu kwalifikacji i kompetencji. Stanowig tez wsparcie w modernizacji przedsiebiorstw
i dostosowaniu do wymogow cyfrowej gospodarki, a takze umozliwiajg zakup maszyn i
urzgdzen.

Korzysci dla firm:
e Zwiekszenie innowacyjnosci i konkurencyjnosci;
e Dostep do nowych rynkéw dzieki zaawansowanym technologiom;
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e Rozw¢j kadry i podniesienie kwalifikacji w obszarach kluczowych dla przysztosci
gospodarki.;
o Lepsze przygotowanie do wyzwan zwigzanych z cyfryzacjq i globalizacja.
Webinar ma na celu zapoznanie osob zarzgdzajgcych, przedsiebiorcéw, ekspertéw z zakresu
inwestycji, specjalistow odpowiedzialnych za rozwdj i innowacje, lideréw i koordynatoréw
odpowiedzialnych za przygotowanie i realizacje projektow unijnych z aktualnymi informacjami

dotyczgcymi konkursow dedykowanych dla firm w ramach programéw finansowych ze
Srodkow UE.

PROGRAM SPOTKANIA, 09.12.2024 (poniedziatek)
10.00 — 10.05 Wprowadzenie — Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz

10.05 — 10.15 Sie¢ Punktéw Informacyjnych Funduszy Europejskich
10.15 - 10.50 DOTACJE dla firm na:

e innowacje,

e umiedzynarodowienie: zagraniczne targi i misje,

e podnoszenie kwalifikacji: kursy i szkolenia.
10.50 — 11.00 NISKOOPTOCENTOWANE POZYCZKI na:

e zakup maszyn i urzadzen,

e rozwdj firmy.
11.00 — 11.05 Pytania — odpowiedzi, podsumowanie spotkania
KLAUZULE RODO:

e * Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zwigzek
Pracodawcow Polska Miedz oraz Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w
Legnicy UMWND dla celow organizacji i przeprowadzenia webinarium: ,Fundusze unijne
dla firm w ramach budzetu na lata 2021-2027" i publicznego wys$wietlania zdje¢ oraz
materiatobw video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie
Z ponizszg informacjg o przetwarzaniu danych osobowych i publicznego wyswietlania
zdje¢ oraz materiatdbw video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz
ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000)
oraz zgodnie z ponizszg informacjag o przetwarzaniu danych osobowych.
(zgoda obligatoryjna)

e * Oswiadczam, ze zapoznatem sie i akceptuje Regulamin udziatu w wydarzeniach
organizowanych przez Zwigzek Pracodawcéw Polska Miedz oraz Punkt Informacyjny
Funduszy Europejskich w Legnicy UMWD: 1) https://pracodawcy.pl/regulamin-udzialu-
w-wydarzeniach-organizowanych-przez-zwiazek-pracodawcow-polska-miedz/ 2)
https://pracodawcy.pl/rodo-informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych/

(zgoda obligatoryjna)

e Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu informowania mnie
o przysztych konferencjach, seminariach i warsztatach oraz innych dziataniach i
projektach o niekomercyjnym charakterze, realizowanych przez Zwigzek
Pracodawcow Polska Miedz oraz Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w
Legnicy UMWND.(zgoda fakultatywna)

Link: https://pracodawcy.pl/funduszeuedlafirm/

4. Globalny podatek minimalny (Pillar 2)
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15 listopada 2024 r. Prezydent RP podpisat ustawe z 6 listopada 2024 r. o opodatkowaniu
wyrownawczym jednostek sktadowych grup miedzynarodowych i krajowych. Tym samym
zakonczono prace nad implementacjg do polskiego porzadku prawnego przepisow dyrektywy
Rady (UE) 2022/2523 z 14 grudnia 2022 .

Ustawa implementuje do polskiego porzadku prawnego przepisy dyrektywy Rady (UE)
2022/2523 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie zapewnienia globalnego minimalnego poziomu
opodatkowania miedzynarodowych grup przedsiebiorstw oraz duzych grup krajowych w Unii
Europejskiej (Dz. Urz. UE L 328 z 22.12.2022, str. 1). Celem dyrektywy jest wdrozenie w Unii
Europejskiej (UE) Globalnych zasad przeciwdziatania erozji podstawy opodatkowania (,zasad
GloBE”), tj. gtéwnej czesci tzw. Filaru [ OECD.

Na podstawie tych zasad, na $wiecie ma zostaé ustanowiony minimalny poziom
opodatkowania dziatalnosci gospodarczej. Filar 1l stanowi obok Filaru | jeden z dwdch
elementéw globalnej reformy podatkowej opracowywanej na forum Inclusive Framework on
BEPS1 (dalej jako: Inclusive Framework) przy wspétpracy z Organizacjg Wspotpracy
Gospodarczej i Rozwoju (dalej jako: OECD), w ramach Projektu do spraw przeciwdziatania
erozji podstawy opodatkowania i przenoszeniu zysku 2.0 (tzw. BEPS 2.0).

Filar | OECD zakfada:

1. w ramach Kwoty A, czesciowe przeniesienie praw do opodatkowania do jurysdykcji, w
ktérych nastepuje konsumpcja débr i ustug (dla najwiekszych i najbardziej dochodowych grup
miedzynarodowych) oraz

2. w ramach Kwoty B, zmiane zasad cen transferowych dla transakcji sprzedazy, w ramach
ktérych dystrybutor hurtowy nabywa towary od podmiotu powigzanego w celu ich hurtowej
dystrybucji na rzecz podmiotéw niepowigzanych.

Filar Il OECD skfada sie z:

1. zasad GIoBE, ktére wprowadzajg minimalny globalny poziom efektywnego opodatkowania
duzych przedsiebiorstw miedzynarodowych (tzw. globalny minimalny podatek) oraz

2. traktatowej zasady dodatkowego prawa do opodatkowania (STTR) pozwalajgcej panstwom
zrédta na natozenie dodatkowego opodatkowania na niektére kategorie ptatnosci wychodzace
z danej jurysdykcji do podmiotéw powigzanych w innej jurysdykcji.

Dyrektywa, a tym samym ustawa implementujgca dyrektywe, stuzg wprowadzeniu wytgcznie
zasad GloBE. Zasady GloBE zawarto w dokumencie Inclusive Framework pn. ,Wyzwania
Podatkowe Woynikajagce z Cyfryzacji Gospodarki — Modelowe Globalne Zasady
Przeciwdziatania Erozji Podstawy Opodatkowania (Filar 11)”. Modelowe Zasady GloBE razem
z Komentarzem do Modelowych Zasad GIoBE, Wytycznymi Administracyjnymi oraz
dokumentem o Deklaracji Informacyjnej GloBE, stanowig tzw. Ramy Implementacyjne
(Implementation Framework).

Dyrektywa powinna by¢ interpretowana i implementowana z uwzglednieniem Ram
Implementacyjnych. W ramach prac prowadzonych pod egidg Inclusive Framework
zidentyfikowano kilka kluczowych probleméw dotyczacych szeroko pojetej architektury
miedzynarodowego opodatkowania dziatalnosci gospodarczej. Po pierwsze, zaobserwowano
wystepowanie konkurencji podatkowej pomiedzy jurysdykcjami. To jest: rywalizacje pomiedzy
panstwami o jak najnizsze stawki podatkowe (ang. race to the bottom — wyscig do dna lub
wyscig w dot). W ocenie OECD oraz niektorych jurysdykcji zrzeszonych w Inclusive
Framework, race to the bottom prowadzi¢ ma do agresywnej optymalizacji podatkowej
polegajgcej na lokowaniu dochodu przez grupy miedzynarodowe (potocznie zwane
korporacjami) w krajach o najnizszym poziomie opodatkowania (np. w rajach podatkowych).

Ustawa wprowadza zmiany w: ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od
0so6b prawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2805, z p6zn. zm.), ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598 oraz z 2024 r. poz. 619), ustawie z



dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2383 i 2760 oraz z 2024
r. poz. 879), ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. 2023 r. poz. 2488
oraz z 2024 r. poz. 879), ustawie z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U.
z 2024 r. poz. 628, 850 i 879), ustawie z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu
przed sgdami administracyjnymi (Dz. U. z 2024 r. poz. 935), ustawie z dnia 16 listopada 2016
r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 615, z pdézn. zm.), ustawie z dnia
9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami (Dz. U. z 2024 r. poz.
1588) oraz w ustawie z dnia 29 pazdziernika 2021 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym
od oso6b fizycznych oraz ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 2105, z pézn. zm.).

Jednym z gtéwnych celéw reformy miedzynarodowego prawa podatkowego byto ograniczenie
konkurencji w zakresie stawek CIT przez ustanowienie globalnego minimalnego poziomu
opodatkowania. Mechanizm przewidziany w Modelowych zasadach OECD opiera sie na
dwoch powigzanych ze sobg rozwigzaniach (zasadach), ktorych celem jest pobranie
dodatkowej kwoty podatku (opodatkowanie wyrownawcze), jezeli efektywna stawka
podatkowa danej grupy miedzynarodowej w danej jurysdykcji jest nizsza niz 15%. Sa to:
zasada wigczenia dochodu do opodatkowania oraz zasada niedostatecznie opodatkowanych
zyskow. Dyrektywa GloBE oraz polska ustawa obejmujg zaréwno grupy miedzynarodowe jak
i grupy krajowe, tj. grupy, ktorych wszystkie jednostki sktadowe sg zlokalizowane w tym samym
panstwie cztonkowskim. Prég skonsolidowanych przychodow, ktéry wyznacza obowigzek
stosowania przepiséw ustawy wynosi 750 min euro. Przez jednostki skladowe rozumie sie
jednostki grup miedzynarodowych lub grup krajowych. Zgodnie z Dyrektywa GloBE ustawa
wytgcza stosowanie przepisow w odniesieniu do niektérych jednostek sktadowych, gtownie
tych, ktére zasadniczo nie prowadzg dziatalnosci handlowej lub gospodarczej, a wykonujg
dziatalnosc¢ w interesie ogdlnym i ktore z tych powoddw moga nie podlegac¢ opodatkowaniu w
panstwie cztonkowskim, w ktorym sg zlokalizowane.

Ustawa reguluje opodatkowanie: globalnym podatkiem wyréwnawczym, krajowym podatkiem
wyréwnawczym oraz podatkiem wyrownawczym od niedostatecznie opodatkowanych zyskow.
Podatki te bedg stanowi¢ dochdd budzetu panstwa. Przepisy ustawy bedg miaty zastosowanie
do jednostek sktadowych grupy miedzynarodowej lub grupy krajowej, jezeli za co najmniej 2 z
4 lat podatkowych bezposrednio poprzedzajgcych rok podatkowy osiggnety minimalny
przychdd grupowy, przez ktéry rozumie sie roczny przychod grupy miedzynarodowej lub grupy
krajowej wykazany w skonsolidowanym sprawozdaniu grupy, wynoszgcy co najmniej 750 min
euro. Przepisy ustawy co do zasady nie bedg miaty zastosowania do jednostek wylgczonych.
Ustawa okresla katalog jednostek wytgczonych, zaliczajgc do nich m.in.: jednostki rzgdowe,
organizacje miedzynarodowe, organizacje nienastawione na zysk czy fundusze emerytalne.
Globalny podatek wyréwnawczy i podatek wyréwnawczy od niedostatecznie opodatkowanych
zyskow nie bedzie obliczany w przypadku grupy krajowej. Przy obliczeniu globalnego podatku
wyrownawczego nie bedg rowniez uwzgledniane jednostki lub jednostki sktadowe grupy
miedzynarodowej bedgce podatnikami krajowego podatku wyréwnawczego.

Ustawa wprowadza sankcje karne za niewywigzanie sie z obowigzku sktadania informacji o
opodatkowaniu wyrownawczym za rok podatkowy. Penalizacji podlega¢ bedzie takze
nieztozenie rzeczonej informacji za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej, ztozenie jej
niezgodnie z wzorem dokumentu elektronicznego oraz podawanie w tresci informac;i
nieprawdy lub zatajanie prawdy. Ponadto ustawa wprowadza kary za naruszenie obowigzku
ztozenia wtasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego zawiadomienia o danych jednostki
sktadowej sktadajgcej informacje.

Ustawa wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r., z wyjatkiem art. 140 pkt 4 w zakresie art.
14zq § 5 oraz art. 145 pkt 1-3, 5 i 6, ktére wchodzg w zycie z dniem nastepujgcym po dniu
ogtoszenia.

Link: https://pracodawcy.pl/globalny-podatek-minimalny-pillar-2/



https://pracodawcy.pl/globalny-podatek-minimalny-pillar-2/

Zrédlo: EUR-Lex; Komisja Europejska; Departament Programéw Wsparcia Innowagii i
Rozwoju, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej; Polski Fundusz Rozwoju S.A.; Punkt

Informacyjny Funduszy Europejskich w Legnicy; Kancelaria Prezesa Rady Ministrow; Oficjalna
strona Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej



