Projekt z dnia 10.01.2025 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY,PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJD
<data wydania aktu>

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie dokumentacji pracowniczej

Na podstawie art. 298! ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023
r. poz. 1465 oraz z 2024 r. poz. 878, 1222, 1871 1 1965) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia
2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 535) w § 3 w pkt 2 w lit.

m po wyrazach ,urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,” dodaje si¢ wyrazy:
,»uzupetniajacego urlopu macierzynskiego,”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem 19 marca 2025 r.

MINISTER RODZINY, PRACY

I POLITYKI SPOLECZNEJ

W POROZUMIENIU:
MINISTER CYFRYZACJI

Za zgodnos¢ pod wzgledem prawnym, redakcyjnym i legislacyjnym
Paulina Roicka-Gruca
Zastepca Dyrektora Departamentu Prawnego
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

/-podpisano elektronicznie/

' Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — praca na podstawie §
1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).



		2025-01-15T09:15:06+0000
	Agnieszka Ewa Dziemianowicz-Bąk




