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e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Redukcja emisji CO2 z nowych samochodoéw osobowych i nowych lekkich pojazdow
uzytkowych — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/631 z dnia 17
kwietnia 2019 r. okreslajgce normy emisji CO2 dla nowych samochodéw osobowych i dla
nowych lekkich pojazdow uzytkowych

Akt ten obowigzuje od 1 stycznia 2020 r. Rozporzadzenie (UE) nr 2019/631 zmienito i zastgpito
rozporzgdzenia (WE) nr 443/2009 i (UE) nr 510/2011 (wraz z jego kolejnymi zmianami).
Rozporzgdzenie zostato zmienione rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2023/851 z dnia 19 kwietnia 2023 roku. Rozporzgdzenie (UE) 2019/631 ma na celu
przyczynienie sie do dekarbonizacji transportu drogowego, aby zrealizowa¢ okreslone przez
Unie Europejskg (UE) docelowe poziomy redukcji emisji gazéw cieplarnianych w okresie od
2030 roku i przyczynic sie do osiggniecia celéw porozumienia paryskiego.

W rozporzgdzeniu ustanawia sie wymogi dotyczgce emisji dwutlenku wegla (CO.) dla nowych
samochodow osobowych i nowych lekkich pojazdéw uzytkowych (np. vanéw). Unijne cele w
zakresie redukcji emisji CO; dla nowych samochoddéw osobowych i dostawczych sg zgodne
ze zmienionymi celami klimatycznymi UE, okreslonymi w unijnym prawie klimatycznym
(rozporzadzenie (UE) 2021/1119), w ktérym zapisano cel osiggniecia neutralnosci
klimatycznej do 2050 roku, a takze ustanowiono krajowy cel redukcji emisji gazow
cieplarnianych netto w UE o co najmniej 55 % do 2030 roku w poréwnaniu z poziomami z 1990
roku. Wymogi te przyczynig sie rowniez do zrealizowania, do 2030 r., docelowego poziomu
redukcji emisji gazow cieplarnianych w sektorach nieobjetych systemem handlu emisjami o
40 % w porownaniu do 2005 r.

W rozporzagdzeniu ustanowiono wymag, aby sredni roczny poziom emisji CO2 unijnego parku
pojazddéw, w poréwnaniu do 2021 r., zostat zredukowany zaréwno dla nowych samochododw,
jak i nowych vanow:

e 015 % nalata 2025-2029;
e 055 % dla nowych samochoddéw i 50 % dla nowych vanéw na lata 2030-2034;
e 0100 % od 1 stycznia 2035 roku.

Kazdego roku Komisja Europejska w akcie wykonawczym okresla $rednig emisje CO; i
docelowy poziom emisji CO, dla kazdego producenta, aby oceni¢ ich wyniki w zakresie
realizacji celow (w odniesieniu do 2022 roku, decyzja wykonawcza (UE) 2024/865).
Producenci przekraczajgcy indywidualne docelowe poziomy emisji bedg zobowigzani do
uiszczenia optaty z tytutu przekroczenia poziomu emisji w wysokosci 95 euro za liczbe g/km
dla kazdego nowego zarejestrowanego pojazdu.

Od 1 stycznia 2025 oku. do 31 grudnia 2029 r. stosuje sie zachety dla pojazdow bezemisyjnych
i niskoemisyjnych (ZLEV), zgodnie z ktérym docelowy indywidualny poziom emisji CO, dla
producenta jest zmniejszony, jezeli jego udziat w ZLEV (pojazdach o emisji od 0 do 50 g/km)
zarejestrowanych w danym roku przekracza nastepujgce poziomy odniesienia: 25 % dla
samochodow i 17 % dla vanéw. Do obliczania udziatu pojazdéw ZLEV we flocie producenta
stosuje sie zasade rozliczeniowa, ktora przypisuje wiekszg wage pojazdom ZLEV o nizszej
emisji COa.



Sa to srodki utatwiajgce producentom osiggniecie ustalonych dla nich pozioméw docelowych.
Producenci mogg utworzy¢ grupe, a woéwczas wspolny cel ma zastosowanie do catej grupy.
Producenci rejestrujgcy rocznie mniej niz 1 000 nowych samochodéw lub vandéw sg zwolnieni
z obowigzku osiggniecia docelowych indywidualnych poziomoéw emisji, chyba ze ziozyli
wniosek o przyznanie odstepstwa. Producenci rejestrujgcy mniej niz 10 000 samochodow lub
22 000 vandéw mogg ubiegac sie o odstepstwo przeznaczone dla ,drobnych producentéw”. Od
2036 roku ubieganie sie o to odstepstwo bedzie niemozliwe. Producenci rejestrujgcy od 10 000
do 300 000 samochodéw mogg ubiega¢ sie o odstepstwo dla ,producentéw niszowych”.
Odstepstwo to przestanie by¢ dostepne od 2029 r. Producenci mogg réwniez otrzymywac
premie za ,innowacje ekologiczne” w przypadku stosowania innowacyjnych technologii.
Maksymalny putap dla takich premii bedzie stopniowo obnizany od 2025 roku. W 2035 roku
zostang wycofane.

Obowigzujg przepisy majgce na celu zapewnienie rzetelnosci i rzeczywistej
reprezentatywnosci ewidencjonowanych danych dotyczacych emisji. Zobowigzujg one:

o Komisje do monitorowania rzeczywistych wartosci emisji CO, oraz danych
dotyczgcych zuzycia paliwa lub energii przez pojazdy (rozporzgdzenie wykonawcze
(UE) 2021/392);

e organy udzielajgce homologacji typu w celu sprawdzenia, czy wartosci emisji CO i
zuzycia paliwa zarejestrowane przez producentow w Swiadectwach zgodnosci
odpowiadajg wartosciom tych pojazdéw podczas eksploatacji (rozporzgdzenie
delegowane (UE) 2023/2867 i rozporzadzenie wykonawcze (UE) 2023/2866).

Do 2025 roku Komisja przedstawi metodologie oceny i raportowania dotyczgcych emisji CO-
w catym cyklu zycia samochodéw i vanéw sprzedawanych na unijnym rynku. Od 1 czerwca
2026 roku producenci mogg rozpoczg¢ raportowanie emisji CO, w cyklu zycia swoich
pojazdéw na podstawie tej wspdlnej metodologii UE.

Do 31 grudnia 2025 r., a nastepnie co dwa lata, Komisja musi przedtozy¢ Parlamentowi
Europejskiemu i Radzie Unii Europejskiej sprawozdanie w zakresie dgzenia do bezemisyjne;j
mobilnosci drogowej. Sprawozdanie ma w szczegdlnosci na celu monitorowanie i ocene
koniecznosci wprowadzenia ewentualnych dodatkowych $rodkéw w celu utatwienia
sprawiedliwej transformacji, w tym srodkéw o charakterze finansowym. W sprawozdaniu
Komisja uwzglednia wszystkie czynniki, ktére przyczyniajg sie do poczynienia w sposob
racjonalny pod wzgledem kosztéw postepdw na rzecz osiggniecia neutralnosci klimatycznej
do 2050 roku. Wraz z pierwszym sprawozdaniem z postepoéw Komisja musi przedstawi¢
analize, aby zidentyfikowac¢ wszelkie luki w finansowaniu na rzecz zapewnienia sprawiedliwej
transformacji w tancuchu dostaw w przemysle motoryzacyjnym, ze szczegolnym
uwzglednieniem matych i Srednich przedsiebiorstw i regionow, ktore najbardziej ucierpiaty
wskutek transformacji. W stosownych przypadkach do sprawozdania dotgcza sie wnioski
dotyczgce odpowiednich $rodkéw finansowych dla zaradzenia zidentyfikowanym potrzebom.
W 2026 r. Komisja przeprowadzi przeglagd skutecznosci i skutkdw rozporzgdzenia oraz
przedtozy Parlamentowi i Radzie sprawozdanie zawierajgce wyniki przegladu.

Wiecej informagiji:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02019R0631-20250101

e Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska:

1. Europejskie rachunki ekonomiczne srodowiska — aktualizacja zatacznikow 1V, Vi VIl do
rozporzadzenia (UE) nr 691/2011

Konsultacje publiczne przepisow prawa ochrony srodowiska w UE — ocena na podstawie
analizy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 691/2011 z dnia 6 lipca
2011 r. w sprawie europejskich rachunkow ekonomicznych srodowiska oraz_Rozporzadzenia
(UE) 2024/3024 Parlamentu Europejskieqgo i Rady z dnia 27 listopada 2024 r. w_sprawie



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02019R0631-20250101
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/3024/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/3024/oj

zmiany rozporzadzenia (UE) nr 691/2011 dotyczacej wprowadzenia nowych modutéw
rachunkow _ekonomicznych Srodowiska — projekt rozporzgdzenia delegowanego
zmieniajgcego rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 691/2011 w
odniesieniu do inwestycji na rzecz tagodzenia zmiany klimatu i wprowadzajgce klasyfikacje
celow srodowiskowych — Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego. Ostateczny termin na
przestanie opinii to 19 lutego 2025 r.

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 691/2011 z dnia 6 lipca 2011 r. w
sprawie europejskich rachunkéw ekonomicznych s$rodowiska ustanawia wspdlne ramy
gromadzenia, zestawiania, przekazywania i oceny europejskich rachunkéw ekonomicznych
Srodowiska.

Rozporzadzenie (UE) nr 691/2011 pomaga dostarcza¢ rzetelne informacje na temat
kluczowych trenddéw, naciskow i czynnikow napedzajgcych zmiany srodowiskowe. W ten
sposob wspiera monitorowanie i ocene postepéw UE w realizacji celéw srodowiskowych
okreslonych w prawie UE, a takze jej zobowigzan miedzynarodowych w tym obszarze. W
szczegolnosci tagodzenie zmian klimatu, w tym powigzane inwestycje, jest niezbedne do
osiggniecia celu neutralnosci klimatycznej w UE do 2050 r.

Aby osiggngc ten cel, niezbedne jest zebranie odpowiednich i szczegétowych danych od
panstw cztonkowskich na temat ich inwestycji w srodowisko. Artykut 10 rozporzadzenia (UE)
nr 691/2011, zmienionego rozporzgdzeniem (UE) 2024/3024, upowaznia Komisje do zmiany,
w stosownych przypadkach, zatgcznika V, sekcji 3, w celu uwzglednienia cech dotyczgcych
inwestycji w tagodzenie zmiany klimatu, aby staty sie one czescig europejskich rachunkéw
ekonomicznych srodowiska.

Komisja jest uprawniona do przyjmowania aktow delegowanych, w razie koniecznosci, w celu
uwzglednienia zmian w zakresie srodowiska, gospodarki i techniki, zgodnie z art. 9
rozporzadzenia (UE) nr 691/2011.

Link: https://pracodawcy.pl/europejskie-rachunki-ekonomiczne-srodowiska-aktualizacja-
zalacznikow-iv-v-i-viii-do-rozporzadzenia-ue-nr-691-2011/

2. Aukcje enerqgii ze zrédet odnawialnych — akt wykonawczy w sprawie Kkryteriow
pozacenowych

Konsultacje publiczne przepisow prawa energetycznego (OZE) w UE - na
podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1735 z dnia 13
czerwca 2024 r. w sprawie ustanowienia ram srodkdw na rzecz wzmocnienia europejskiego
ekosystemu_produkcji_technologii_neutralnych emisyjnie oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/1724 z dnia 2 pazdziernika 2018 r. w sprawie utworzenia
jednolitego portalu cyfrowego w celu zapewnienia dostepu do informaciji, procedur oraz ustug
wsparcia i rozwigzywania problemoéow w kontekscie Aktu UE w sprawie przemystu neutralnego
emisyjnie — projekt rozporzgdzenia wykonawczego okreslajgcego kryteria wstepnej kwalifikacji
i przyznawania zamowien na aukcje dotyczgce wdrazania energii ze zrodet odnawialnych —
Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego. Ostateczny termin na przestanie opinii to 21 lutego
2025 .

Rozporzadzenie (UE) 2024/1735 ustanawia srodki majgce na celu zwiekszenie zdolnosci
produkcyjnych Unii w zakresie technologii zerowych netto i ich kluczowych komponentéw.
Srodki te powinny zwiekszy¢é konkurencyjno$¢ sektora technologii zerowych netto,
przyciggnac¢ inwestycje i poprawi¢ dostep do rynku dla czystych technologii w Unii. Wsréd tych
przepisow artykut 26 rozporzadzenia (UE) 2024/1735 wspiera cel rozwijania i utrzymywania
bazy przemystowej dla wdrazania technologii energii odnawialnej w celu zabezpieczenia
dostaw energii do Unii i unikniecia zalezno$ci w zakresie dostaw tych technologii. W tym celu
wymaga od panstw cztonkowskich stosowania pewnych kryteridw pozacenowych do co


https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/3024/oj
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2024/3024/oj
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najmniej 30% wolumenu aukcyjnego rocznie na panstwo cztonkowskie lub alternatywnie do
€O najmniej 6 gigawatéw rocznie na panstwo cztonkowskie w celu wdrazania energii ze zrodet
odnawialnych przy uzyciu technologii energii odnawialnej wymienionych w artykule 4(1), lit.
a)—j) tego rozporzagdzenia. Artykut 26 rozporzgdzenia (UE) 2024/1735 wprowadza wymog
stosowania pewnych kryteriow pozacenowych jako kryteriow kwalifikacji wstepnej, podczas
gdy w przypadku innych kryteriow panstwa cztonkowskie majg swobode decydowania w
swoim projekcie aukcji, czy stosowac je jako kryteria kwalifikacji wstepnej, kryteria udzielenia
zamowienia, czy jako kombinacje obu rodzajow kryteriow.

Przepisy okreslajgce kryteria kwalifikacji wstepnej lub przyznawania, ktére powinny by¢
uwzgledniane w aukcjach w celu wdrazania energii z niektérych odnawialnych zrédet, majg na
celu utatwienie projektowania i stosowania kryteribw okreslonych w art. 26 rozporzgdzenia
(UE) 2024/1735 oraz zapewnienie jednolitosci w catej Unii, przy jednoczesnym zapewnieniu
wystarczajgcej elastycznosci panstwom cztonkowskim. Zharmonizowane wdrazanie kryteriéw
powinno zmniejszy¢ koszty transakcyjne dla podmiotéw gospodarczych i panstw
cztonkowskich oraz unikng¢ fragmentacji rynku wewnetrznego zgodnie z zasadg wartosci
dodanej Unii. Nalezy to zrobi¢, zapewniajgc jednoczesnie panstwom czionkowskim
wystarczajgca elastycznos¢ w dostosowywaniu stosowania kryteriow kwalifikacji wstepnej lub
przyznawania do struktury i planowania ich odpowiednich systemoéw aukcyjnych, ich
szczegolnych cech i innych kwestii zwigzanych z innymi celami polityki publicznej, zgodnie z
zasadg pomocniczosci. Stosowanie tych kryteridw w aukcjach energii odnawialnej nie powinno
podwazac podstawowych celéw aukcji w zakresie szybkiego, wydajnego i zrbwnowazonego
wdrazania energii odnawialnej oraz powinno zapewni¢ konkurencyjny proces przetargowy i
pewnos¢ prawng. W niniejszym rozporzgdzeniu okreslono kryteria wstepnej kwalifikacji lub
przyznania zamowienia, ktére nalezy uwzgledni¢ w aukcjach dotyczgcych wykorzystania
energii ze zrodet odnawialnych, aby zapewnic, ze kryteria te sg opracowywane i stosowane w
sposéb obiektywny, przejrzysty i niedyskryminacyjny, nie powodujgc przy tym
nieproporcjonalnego wzrostu kosztow.

Akt w sprawie przemystu neutralnego emisyjnie stanowi, ze pewna czes¢ aukcji dotyczgcych
niektérych technologii energii odnawialnej musi obejmowac (i) kryteria kwalifikacji wstepnej
dotyczgce odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, cyberbezpieczenstwa i
bezpieczenstwa danych oraz zdolnosci do petnej i terminowej realizacji projektéw oraz (ii)
kryteria kwalifikacji wstepnej lub kryteria udzielenia zamdwienia w celu oceny wktadu aukcji w
zréwnowazonos¢ i odpornos¢. W ramach tej inicjatywy kryteria te zostang doprecyzowane,
aby zapewnic ich jednolite stosowanie w catej UE.

Link: https://pracodawcy.pl/aukcje-enerqii-ze-zrodel-odnawialnych-akt-wykonawczy-w-
sprawie-kryteriow-pozacenowych/

e Publikacje oraz inne informacje:

1. Raport Deloitte ,Women in the boardroom”. Réwnos$¢ pici w zarzadach i radach
nadzorczych — dane z wybranych branz.

Raport Deloitte ,\WWomen in the boardroom”

Deloitte przedstawia raport Women in the boardroom. Budowanie kultury réwnosci i
wilgczajgcego przywodztwa w radach nadzorczych i zarzgdach. Dotyczy on reprezentacji
kobiet w zarzadach i w radach nadzorczych, w kontekscie parytetow ptci — aktualnie
obowigzujgcych trendoéw spotecznych i ustawodawczych. Raport obejmuje opis oraz dane dla
rynku polskiego.

Gtowne wnioski w czesci pierwszej

W czeSci pierwszej raportu oméwiono ogolne trendy i wyzwania zwigzane z reprezentacjg
kobiet w strukturach zarzgdczych, a takze mozliwe rozwigzania do zbudowania réwnosci i


https://pracodawcy.pl/aukcje-energii-ze-zrodel-odnawialnych-akt-wykonawczy-w-sprawie-kryteriow-pozacenowych/
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réznorodnosci nie tylko na najwyzszych stanowiskach, ale w catych strukturach
organizacyjnych.

Warto podkresli¢ wage zmiany status quo w kwestii reprezentacji ptciowej w organach
zarzgdczych. Celem raportu jest pokazanie i zainspirowanie do wdrozenia konkretnych
dziatan, ktére przyspieszg proces osiggniecia réwnosci piciowej w przywodztwie
organizacyjnym.

W zwigzku z tym:

e potrzebna jest intensyfikacja dziatan na rzecz zwiekszenia réwnosci i roznorodnosci w
radach nadzorczych i zarzgdach;

e zmienia sie podejscie do parytetow i tego typu wskaznikow — traktowanie ich jako
$rodek do celu, a nie cel sam w sobie;

e organizacje wprowadzajgc rozwigzania systemowe mogg o0siggng¢ rownosc i
réznorodnosci na kazdym szczeblu struktury organizacyjnej;

e potrzebne jest zaangazowanie kobiet i mezczyzn w dziatania na rzecz réwnej
reprezentacji.

Glowne wnioski w czesci drugiej

Druga cze$¢ prezentuje dane dla spétek notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie podzielonych na szes$¢ branz. Sg to:

e dobra konsumenckie;
e energetyka, surowce i przemyst;
e nauki biomedyczne i ochrona zdrowia;
e nieruchomosci i budownictwo;
o technologie, media i telekomunikacja;
e ustugi finansowe.

Whioski:

1. Wspodtczesny rynek pracy coraz bardziej docenia réznorodnosé¢, réwnosé¢ i wigczanie.
taczac je z danymi, mozna stwierdzi¢, ze najbardziej odczuwajg to osoby, ktére dopiero
zaczynajg swoje kariery lub sg na stanowiskach nizszego i Sredniego szczebla.

2. Zmieniajgca sie percepcja rol spotecznych wsréd kolejnych generacji sprzyja akceptacii
kobiet na stanowiskach kierowniczych i zarzgdczych bez wzgledu na branze.

3. Powodem niedoreprezentowania kobiet na najwyzszych szczeblach zarzadzania w wielu
branzach sg historyczne uwarunkowania, w tym gteboko zakorzenione stereotypy oraz
uprzedzenia dotyczgce rol spotecznych i zawodowych.

4. Analizujgc przekrojowo branze, mozna tez odpowiedzie¢ na pytanie, czy wprowadzanie
parytetbw ma sens. Sektor ustug finansowych stanowi dobry przyktad branzy, w ktorej
regulacje sprzyjajg zwiekszeniu udziatu kobiet w zarzgdach.

Link: https://pracodawecy.pl/raport-deloitte-women-in-the-boardroom-rownosc-plci-w-
zarzadach-i-radach-nadzorczych-dane-z-wybranych-branz/

2. Kongres Finansowy KPMG | 28-29 stycznia 2025 r.

KPMG zaprasza na Kongres Finansowy KPMG, ktéry odbedzie sie w formule online w dniach
28-29 stycznia 2025 r. Podczas tegorocznej, 15. juz edycji, eksperci KPMG skupig sie na
kluczowych zagadnieniach majgcych wptyw na zarzadzanie firmg w obszarach podatkow,
ksiegowosci, prawa i technologii.
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Szczegotowa agenda zostanie udostepniona wkrotce, a juz teraz zapraszamy do rejestracji za
posrednictwem ponizszego formularza. Prosimy o dokonanie rejestracji przy uzyciu
stuzbowego adresu e-mail. Rejestracja jest otwarta do 27 stycznia 2025 r.

Tegoroczna edycja Kongresu obejmie dwa dni merytorycznych dyskusji i prezentacji. Podczas
kazdej z nich eksperci oméwig najwazniejsze zmiany, trendy oraz wyzwania w dynamicznie
zmieniajgcym sie otoczeniu biznesowym.

Udziat w Kongresie Finansowym KPMG to doskonata okazja, aby:
e poznac najnowsze regulacje i ich wptyw na dziatalnos¢ przedsiebiorstw,
e zdoby¢ praktyczne wskazdwki od doswiadczonych ekspertow.

Ws$rdéd omawianych tematdéw nie zabraknie kluczowych zagadnien, bedgcych na agendzie
dyrektoréw finansowych i gtéwnych ksiegowych.

Kongres Finansowy KPMG skierowany jest do prezesow i cztonkow zarzgadow oraz
przedstawicieli kadry zarzgdzajgcej odpowiedzialnej za obszary podatkowe i rachunkowe w
przedsiebiorstwach, a w szczegolnosci dyrektorow finansowych, gtéwnych ksiegowych oraz
szefow sprawozdawczosci finansowej i controllingu, a takze innych osdb sprawujgcych funkcje
finansowe i zajmujacych sie transformacjg cyfrowg tego obszaru w firmach. Zachecam do
przekazywania informacji o Kongresie osobom zainteresowanym w Panstwa organizacjach.

Warunkiem uczestnictwa jest otrzymanie potwierdzenia. Udziat w Kongresie jest bezptatny, a
cate wydarzenie bedzie prowadzone w jezyku polskim. Organizator Kongresu zastrzega sobie
prawo do selekcji zgtoszen, modyfikacji terminu lub odwotania wydarzenia.

Link: https://pracodawcy.pl/kongres-finansowy-kpmg-28-29-stycznia-2025-r/

3. Konferencja: ,Ukrainska droga do UE. Polskie doswiadczenia”

Warsaw Enterprise Institute, we wspotpracy z Institute for Economic Research and Policy
Consulting (Kijow na Ukrainie), zaprasza do udziatlu w konferencji ,Ukrainska droga do UE.
Polskie doswiadczenia”, ktéra odbedzie sie 20 lutego w godz. 10.00—16.00 w Warszawie.

Rozpoczecie formalnych negocjacji akcesyjnych z Ukraing w czerwcu 2024 r. moze obecnie
znacznie przyspieszyc, jako ze rozszerzenie jest jednym z priorytetow polskiej Prezydenciji.

Organizatorzy chcg rozpocza¢ dyskusje na nastepujgce tematy:

o Do jakiej Unii Europejskiej bedzie wchodzi¢ Ukraina? Jaka jest przyszto$¢ wspdlnego
rynku i projektu europejskiego?

o Jakie szanse i ryzyka wigzg sie z wejsciem Ukrainy do Unii Europejskiej oraz czy
przyniesie to korzysci polskiej gospodarce?

e Mozliwa wspotpraca na wspolnym rynku firm polskich i ukrainskich — doswiadczenia
firm

Podczas konferencji zaprezentowany zostanie takze Raport podsumowujgcy stan gotowosci
Ukrainy do akcesji z UE.

Liczba miejsc ograniczona. Udziat w konferencji jest bezptatny. Organizatorzy zapewniajg
ttumaczenie symultaniczne.

Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-zpp-ukrainska-droga-do-ue-polskie-doswiadczenia/

4. EEC Startup Challenge 2025

Rozpoczeta sie kolejna edycja EEC Startup Challenge  — organizowanego w
ramach Europejskiego Kongresu Gospodarczego.Konkurs po raz kolejny potgczy kreatoréw



https://pracodawcy.pl/kongres-finansowy-kpmg-28-29-stycznia-2025-r/
https://pracodawcy.pl/konferencja-zpp-ukrainska-droga-do-ue-polskie-doswiadczenia/

innowacyjnych pomystéw z tymi, ktoérzy poszukujg inspiracji i nowych mozliwosci
inwestowania.

Juz w kwietniu twércy oraz liderzy najciekawszych startupéw stang na kongresowej scenie i
zaprezentujg sie w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym i Spodku.

Nie przegap tej okazji i zgtos swoj startup — dla wielu firm udziat w konkursie okazat sie
kamieniem milowym w rozwoju.

5 kategorii konkursowych EEC Startup Challenge:
e MODERN ECONOMY

przemyst, energetyka, telekomunikacja, transport, budownictwo, robotyka, automatyzacja
e ENVIRONMENT

ochrona $rodowiska: technologie dla klimatu, ekologiczne uprawy, smart energy,
wykorzystanie surowcow, przetworstwo odpadéw

e HEALTH & BIOTECHNOLOGY

medycyna, zdrowie, technologie medyczne, farmacja, biotechnologia
e BUSINESS PROCESSES

zarzgdzanie, analityka, ICT, cyberbezpieczenstwo, logistyka, HR
e CLIENT & LIFESTYLE

handel, customer experience, e-commerce, fintech, edutech, gaming, sport, przemyst czasu
wolnego

Udziat w konkursie jest bezptatny. Zgtoszenia przyjmowane sg do 28 lutego!

Podobnie jak w zesztym roku, przyznana zostanie takze nagroda internautow, w ramach ktorej
zwycieski startup zostanie wytoniony drogg gtosowania w sieci.

Ideg tej wielkiej, miedzynarodowej gietdy nowatorskich projektow mtodych firm pozostaje
tgczenie kreatoréw innowacyjnych pomystow z tymi, ktérzy poszukujg inspiracji i howych
mozliwosci inwestowania.

Do finatu zostanie zakwalifikowanych 15 startupow, ktére walczy¢ bedg o wygrang przed
uczestnikami najwiekszej imprezy biznesowej Europy Centralnej — Europejskim Kongresem
Gospodarczym, zgromadzonymi w Miedzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach.

EEC Startup Challenge 2025

The idea behind this great international exchange of innovative projects by young companies
iS to connect ingenious creators with those who seek inspiration and new investment
opportunities.

15 startups will qualify for the final and will fight for the win before the participants of the largest
business event in Central Europe — the European Economic Congress, gathered at the
International Congress Center in Katowice.

Yours can be among the selected ideas that the jurors will evaluate.
Find and be found! Have the business potential of your concept measured!
Categories:
¢ MODERN ECONOMY
Industry, energy, telecommunications, transport, construction, robotics, automation
e ENVIRONMENT

Environmental protection: technologies for the climate, ecological crops, smart energy, use of
raw materials, waste recycling

e HEALTH & BIOTECHNOLOGY




Medicine, health, medical technologies, pharmacy, biotechnology
e BUSINESS PROCESSES
Management, analysis, ICT, cyber security, logistics, HR
e CLIENT & LIFESTYLE
Trade, customer experience, e-commerce, fintech, edutech, gaming, sport, leisure industry

The winners will be announced on the Gala during the European Economic Congress (April
23-25, 2025).

Link: https://pracodawecy.pl/eec-startup-challenge-2025/

Zrodto: EUR-Lex; Komisja Europejska; Deloitte Polska (Deloitte Touche Tohmatsu Limited);
KPMG Sp. z 0.0.; Zwigzek Przedsigebiorcow i Pracodawcow; Warsaw Enterprise Institute;
Institute for Economic Research and Policy Consulting (Kijéw na Ukrainie); WNP, Polskie
Towarzystwo Wspierania Przedsiebiorczosci S.A.
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