
 
 
Monitoring działań w UE (legislacja, publikacje) – 23 maja 2025 r. 
 

• Informacje generalne o prawie UE – akty prawne i dokumenty strategiczne 
 
Nadzór rynku i zgodność produktów – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2019/1020 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie nadzoru rynku i zgodności produktów oraz 
zmieniające dyrektywę 2004/42/WE oraz rozporządzenia (WE) nr 765/2008 i (UE) nr 305/2011 
 

Rozporządzenie ma zastosowanie od dnia 16 lipca 2021 r. Artykuły 29, 30, 31, 32 i 33 
(dotyczące sieci UE ds. zgodności produktów) i art. 36 (dotyczący działalności finansowej) 
mają jednak zastosowanie od dnia 1 stycznia 2021 r. Ma ono na celu zapewnienie lepszego 
funkcjonowania swobody przepływu towarów przez wzmocnienie nadzoru rynku produktów 
objętych prawodawstwem harmonizacyjnym UE. Produkty te mają spełniać wymagania 
zapewniające wysoki poziom zdrowia i bezpieczeństwa (w ujęciu ogólnym oraz w miejscu 
pracy), a także ochronę konsumentów, ochronę środowiska, bezpieczeństwo publiczne i inne 
interesy publiczne. Ustanowiono w nim zasady i procedury dla podmiotów gospodarczych oraz 
ramy ich współpracy z organami nadzoru. Ponadto określono w nim ramy kontroli produktów 
wprowadzanych do UE. Uchyla ono i zastępuje art. 15–29 rozporządzenia (WE) nr 765/2008, 
jak również zmienia dyrektywę 2004/42/WE i rozporządzenie (UE) nr 305/2011. 

Nadzór rynku to środki stosowane w celu zapewnienia, aby produkty spełniały wymagania 
określone w prawodawstwie UE, a także służące zagwarantowaniu ochrony interesu 
publicznego. Podmiot gospodarczy jest określony jako producent, upoważniony 
przedstawiciel, importer, dystrybutor lub dostawca usług realizacji zamówień. 

W rozporządzeniu: 

• ustanowiono sieć UE ds. zgodności produktów, która: 

o służy rozwijaniu współpracy między organami nadzoru a Komisją; 

o składa się z przedstawicieli i ekspertów państw UE oraz Komisji; 

o organizuje szereg działań służących zwiększeniu skuteczności nadzoru rynku 
w UE. 

Rozporządzenie ma zastosowanie do produktów: 

• podlegających prawodawstwu harmonizacyjnemu UE (wymienionemu w załączniku 
I); 

• przywożonych do UE, które nie podlegają przepisom szczególnym. 

Pewne produkty nie mogą być oferowane do sprzedaży konsumentom w UE, o ile nie istnieje 
podmiot gospodarczy mający miejsce zamieszkania lub siedzibę w UE: 

• który przechowuje deklaracje zgodności UE i deklaracje właściwości użytkowych, a 
także udostępnia te deklaracje (oraz dokumentację techniczną) organom na 
zgłoszone żądanie; 

• który informuje organy, jeśli przypuszcza, że produkt stwarza ryzyko; 

• który – jeżeli produkt jest uważany za niezgodny z wymaganiami – na zgłoszony 
wniosek współpracuje z organami i podejmuje natychmiast niezbędne działania 
naprawcze (od usunięcia niezgodności aż po wycofanie z obrotu lub zniszczenie 
produktu), a także pomaga wyeliminować lub ograniczyć ryzyko; 



• którego nazwa i dane kontaktowe znajdują się na produkcie, opakowaniu lub 
dokumencie towarzyszącym. 

Organy nadzoru rynku: 

• prowadzą skuteczny nadzór nad produktami sprzedawanymi online i offline; 

• przeprowadzają odpowiednie kontrole dokumentacji dotyczącej produktów, a także 
kontrole fizyczne i laboratoryjne, biorąc przy tym pod uwagę możliwe 
niebezpieczeństwa; 

• podejmują działania w sytuacji, gdy produkt, który jest prawidłowo zainstalowany i 
konserwowany oraz stosowany zgodnie z przeznaczeniem: 

o może stwarzać ryzyko dla zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników, 

o nie jest zgodny z prawodawstwem UE; 

• zapewniają, że podmioty gospodarcze podejmują – po otrzymaniu odpowiednich 
instrukcji – działania naprawcze, a w razie niepodjęcia przez nie takich działań same 
czynią stosowne kroki; 

• ustanawiają procedury podejmowania działań następczych w związku ze skargami 
lub sprawozdaniami, a także procedury pozwalające sprawdzić, czy podmioty 
gospodarcze podjęły działania naprawcze; 

• zapewniają wysoki stopień przejrzystości i udostępniają publicznie wszelkie 
informacje, które uznają za istotne dla ochrony interesów użytkowników końcowych; 

• wskazują podmiotom gospodarczym podstawy, w oparciu o które podejmują decyzje, 
pozwalając im tym samym na odpowiednią reakcję; 

• niezwłocznie powiadamiają Komisję Europejską i inne państwa UE o wszelkich 
podejmowanych przez siebie działaniach, które mogą mieć wpływ na rynki w innych 
państwach UE; 

• mogą zwracać się do swoich odpowiedników w innych państwach UE o pomoc w 
prowadzeniu postępowań i egzekwowaniu przepisów, a także uczestniczyć we 
wzajemnych ocenach służących poprawie ogólnej skuteczności funkcjonowania 
systemu; 

• mają uprawnienia do: 

o wszczynania postępowań z własnej inicjatywy, 

o żądania od podmiotów gospodarczych przedłożenia odpowiednich 
dokumentów, danych i informacji na temat łańcuchów dostaw, sieci 
dystrybucji, modeli produktów i własności stron internetowych, 

o przeprowadzania niezapowiedzianych kontroli na miejscu i kontroli fizycznych, 

o wizytowania wszelkich obiektów, terenów lub środków transportu 
wykorzystywanych przez dany podmiot gospodarczy, 

o pozyskiwania próbek produktów pod ukrytą tożsamością, 

o żądania od podmiotów gospodarczych podjęcia działań w celu usunięcia 
przypadków niezgodności lub wyeliminowania ryzyka, 

o zakazania lub ograniczenia udostępniania produktu na rynku i zarządzenia 
jego wycofania z obrotu lub odzyskania, 

o żądania, w przypadku poważnego ryzyka, usunięcia treści dotyczących 
produktu ze strony internetowej lub umieszczenia ostrzeżenia, 

o przyjmowania środków, w tym do nakładania sankcji, na podmioty 
gospodarcze, które nie podejmują wymaganych działań. 

Państwa UE: 



• wyznaczają co najmniej jeden organ dysponujący uprawnieniami w zakresie nadzoru 
rynku, prowadzenia postępowań i egzekwowania przepisów; 

• wyznaczają jednolity urząd łącznikowy reprezentujący organy nadzoru i informujący o 
strategii krajowej danego państwa; 

• zapewniają, że organy i urząd dysponują wystarczającymi zasobami budżetowymi i 
zasobami innego rodzaju; 

• mogą upoważnić organy nadzoru do odzyskiwania od podmiotu gospodarczego 
całości kosztów ich działań podejmowanych w związku z przypadkami niezgodności; 

• raz na cztery lata, począwszy od dnia 16 lipca 2022 r., sporządzają kompleksową 
krajową strategię nadzoru rynku promującą spójne, kompleksowe i zintegrowane 
podejście do nadzoru rynku, która to strategia obejmuje: 

o dane na temat produktów niezgodnych z wymaganiami, 

o obszary zidentyfikowane jako priorytetowe pod względem egzekwowania 
prawodawstwa UE, 

o działania w zakresie egzekwowania przepisów mające na celu zmniejszenie 
występowania niezgodności, 

o ocenę współpracy pomiędzy organami w innych państwach UE; 

• przekazują podmiotom gospodarczym, na ich wniosek i nieodpłatnie, informacje na 
temat krajowego wdrażania prawodawstwa harmonizacyjnego UE mającego 
zastosowanie do produktów; 

• wprowadzają skuteczne, proporcjonalne i odstraszające sankcje, o których informują 
Komisję do dnia 16 października 2021 r. 

Komisja Europejska: 

• zapewnia, aby na portalu Twoja Europa użytkownicy mieli łatwy dostęp online do 
informacji o obowiązujących w UE wymaganiach dotyczących produktu oraz o 
prawach, obowiązkach i zasadach; 

• przyjmuje akty wykonawcze; 

• wspiera sieć UE ds. zgodności produktów (zob. poniżej) we wszystkich 
prowadzonych przez nią działaniach; 

• utrzymuje system komputerowy służący do przechowywania i przetwarzania 
wszystkich gromadzonych danych; 

• przedstawia Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Europejskiemu Komitetowi 
Ekonomiczno-Społecznemu, do dnia 31 grudnia 2026 r., a następnie co pięć lat, 
sprawozdanie na temat stosowania rozporządzenia. 

Przepisy szczególne dotyczące przywożonych produktów: 

• państwa UE wyznaczają organy mające uprawnienia do przeprowadzania kontroli 
produktów przywożonych do UE; 

• organy nadzoru rynku przekazują tym organom informacje na temat produktów i 
podmiotów gospodarczych w przypadku stwierdzenia wysokiego poziomu ryzyka 
niezgodności; 

• organy te mogą zawiesić dopuszczenie produktu do obrotu, jeżeli nie towarzyszy mu 
wymagana dokumentacja lub jeżeli istnieją obawy, że dany produkt stwarza poważne 
ryzyko dla zdrowia, bezpieczeństwa, środowiska lub innego interesu publicznego. 
Taki produkt może zostać dopuszczony do obrotu jedynie wówczas, gdy spełnione 
zostaną określone warunki. 

 
Więcej informacji: 



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02019R1020-20240523 
 

• Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska: 
 
1. W kierunku regeneracyjnej i konkurencyjnej biogospodarki opartej na obiegu zamkniętym 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa ochrony środowiska w UE (gospodarka o obiegu 
zamkniętym) – na podstawie analizy Komunikatu KE: Kompas konkurencyjności dla UE, 
Komunikatu KE: Pakt dla czystego przemysłu i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2021/1119 z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie ustanowienia ram na potrzeby 
osiągnięcia neutralności klimatycznej (Europejskie prawo o klimacie) w kontekście art. 114 
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) – II Etap legislacyjny – Konsultacje 
publiczne. Ostateczny termin na przesłanie opinii lub wypełnienie kwestionariusza online 
udostępnionego przez KE to 23 czerwca 2025 r. 
 

Biogospodarka – rozumiana jako produkcja biomasy, przekształcanie biomasy w żywność, 
materiały i produkty pochodzenia biologicznego (w tym biochemikalia) oraz bioenergię – w 
2021 r. wygenerowała 728 mld euro wartości dodanej i dawała zatrudnienie 17,2 mln osób w 
UE. Stanowi to 5% produktu krajowego brutto i 8,2% miejsc pracy w UE (JRC 2022). Świadczy 
to o potencjale wzrostu biogospodarki regeneracyjnej, która przyczynia się do 
konkurencyjności UE, wzmacnia jej bazę przemysłową, jeszcze bardziej zmniejsza zależność 
od paliw kopalnych i pobudza rozwój obszarów wiejskich. 

W programie strategicznym Rady Europejskiej na lata 2024–2029 wezwano do „rozwijania 
bardziej zasobooszczędnej gospodarki w większym stopniu opartej na obiegu zamkniętym, 
napędzając przemysłowy rozwój czystych technologii, czerpiąc pełne korzyści z 
biogospodarki, także dla regionów”. Jak jednak podkreślono w Kompasie konkurencyjności dla 
UE, biogospodarka, jako część rynku europejskiego, może ucierpieć z powodu „utrzymującej 
się luki we wzroście produktywności”. 

Obecny kontekst polityczny, naznaczony napięciami geopolitycznymi, takimi jak rosyjska 
wojna napastnicza przeciwko Ukrainie, oraz silniejszą konkurencją międzynarodową, 
uwypuklił potrzebę zwiększenia konkurencyjności i wzmocnienia odporności UE, efektywnego 
gospodarowania zasobami, suwerenności żywnościowej i bezpieczeństwa energetycznego w 
UE, przy jednoczesnym zapewnieniu przystępności cenowej i dostępności tych podstawowych 
towarów i usług dla wszystkich. Na arenie międzynarodowej grupa G-20 przedstawiła 
inicjatywę na rzecz biogospodarki, a Stany Zjednoczone, Chiny i Indie ogłosiły nowe ambitne 
plany w zakresie biogospodarki mające na celu lepsze wykorzystanie rewolucji w dziedzinie 
biotechnologii i bioprodukcji. 

Zgodnie z Kompasem konkurencyjności dla UE, Paktem dla czystego przemysłu i Europejskim 
prawem o klimacie biogospodarka odgrywa istotną rolę, wspierając UE w osiąganiu jej celów 
w zakresie klimatu i energii do 2030 r. oraz neutralności klimatycznej do 2050 r., przy 
jednoczesnym powstrzymaniu utraty różnorodności biologicznej i zwalczaniu zanieczyszczeń. 
Zgodnie z Wizją dla rolnictwa i żywności biogospodarka i obieg zamknięty to kluczowe 
instrumenty dla rolnictwa, leśnictwa i całego systemu żywnościowego służące zmniejszeniu 
zależności zewnętrznych, dywersyfikacji źródeł dochodów i wzmocnieniu roli producentów 
surowców. 

Inicjatywa ta ma na celu zaoferowanie rozwiązań na rzecz neutralnej dla klimatu gospodarki o 
obiegu zamkniętym, co zwiększy dobrobyt i konkurencyjność UE z uwzględnieniem granic 
możliwości planety. 

Pomoże ona obywatelom, regionom i kluczowym sektorom gospodarki (w tym rolnictwu, 
leśnictwu, rybołówstwu, sektorowi bioprodukcji oraz biotechnologii i ich usługom) w jak 
najlepszym i najbardziej zrównoważonym wykorzystaniu biomasy. Pozwoli to jak najdłużej 

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX%3A02019R1020-20240523


utrzymać materiały i produkty w gospodarce, godząc interesy planety, ludzi i zapewniając 
dobrobyt. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/w-kierunku-regeneracyjnej-i-konkurencyjnej-biogospodarki-
opartej-na-obiegu-zamknietym/ 
 
2. Rozporządzenie w sprawie wyłączeń grupowych w sektorze pojazdów silnikowych – 

ocena 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa gospodarczego w UE (pojazdy silnikowe) – na 
podstawie analizy Rozporządzenia Rady nr 19/65/EWG z dnia 2 marca 1965 r. w sprawie 
stosowania art. 85 ust. 3 Traktatu do pewnych kategorii porozumień i praktyk uzgodnionych, 
Rozporządzenia Komisji (UE) 2023/822 z dnia 17 kwietnia 2023 r. zmieniające rozporządzenie 
(UE) nr 461/2010 w odniesieniu do okresu jego stosowania oraz Rozporządzenia Komisji (UE) 
nr 461/2010 z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie stosowania art. 101 ust. 3 Traktatu o 
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do kategorii porozumień wertykalnych i praktyk 
uzgodnionych w sektorze pojazdów silnikowych – II Etap legislacyjny – Konsultacje publiczne. 
Ostateczny termin na przesłanie opinii lub wypełnienie kwestionariusza online udostępnionego 
przez KE to 30 maja 2025 r. 
 

Rozporządzenie Komisji (UE) nr 461/2010, zmienione rozporządzeniem Komisji (UE) 
2023/822 z dnia 17 kwietnia 2023 r. („rozporządzenie w sprawie wyłączeń grupowych w 
sektorze pojazdów silnikowych”), traci moc z dniem 31 maja 2028 r. i, jak przewidziano w art. 
7 tego rozporządzenia, jego funkcjonowanie musi zostać poddane ocenie przed upływem tego 
terminu. 

Art. 101 ust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej („Traktat”) zakazuje porozumień 
antykonkurencyjnych między przedsiębiorstwami, chyba że takie porozumienia spełniają 
warunki określone w art. 101 ust. 3 Traktatu (tj. nie eliminują konkurencji, są niezbędne do 
osiągnięcia korzyści i umożliwiają konsumentom należny w nich udział). Rozporządzenie Rady 
nr 19/65/EWG umożliwia Komisji zastosowanie art. 101 ust. 3 Traktatu na mocy 
rozporządzenia do pewnych kategorii porozumień wertykalnych i odpowiadających im praktyk 
uzgodnionych wchodzących w zakres stosowania art. 101 ust. 1 Traktatu, co do których można 
z wystarczającą pewnością założyć, że spełniają warunki określone w art. 101 ust. 3 Traktatu. 

Komisja skorzystała z tego uprawnienia, przyjmując zarówno ogólne, jak i sektorowe środki 
dotyczące porozumień w sprawie dystrybucji pojazdów silnikowych i usług posprzedażnych. 
Po pierwsze, rozporządzenie w sprawie wyłączeń grupowych w sektorze pojazdów 
silnikowych określa warunki, na jakich porozumienia dotyczące dystrybucji części zamiennych 
do pojazdów silnikowych oraz naprawy i konserwacji pojazdów silnikowych są wyłączone ze 
stosowania art. 101 ust. 1 Traktatu. Po drugie, odnośne zawiadomienie Komisji („wytyczne 
uzupełniające”), zmienione komunikatem Komisji z dnia 17 kwietnia 2023 r., zawiera 
wskazówki dotyczące interpretacji rozporządzenia w sprawie wyłączeń grupowych w sektorze 
pojazdów silnikowych. Ponadto rozporządzenie Komisji (UE) 2022/720 z dnia 10 maja 2022 
r., które 1 czerwca 2022 r. zastąpiło rozporządzenie 330/2010, oraz wytyczne w sprawie 
ograniczeń wertykalnych mają zastosowanie do porozumień dotyczących zakupu, sprzedaży 
lub odsprzedaży nowych pojazdów silnikowych. Te cztery instrumenty razem tworzą „system 
wyłączeń grupowych w sektorze pojazdów silnikowych”. 

Rozporządzenie w sprawie wyłączeń grupowych w sektorze pojazdów silnikowych wyłącza 
niektóre kategorie porozumień wertykalnych i praktyk uzgodnionych w sektorze 
motoryzacyjnym z zakresu stosowania art. 101 ust. 1 Traktatu. 

Inicjatywa przewiduje dokonanie oceny rozporządzenia przed jego wygaśnięciem 31 maja 
2028 r. Ocena miałaby dotyczyć w szczególności: 

https://pracodawcy.pl/w-kierunku-regeneracyjnej-i-konkurencyjnej-biogospodarki-opartej-na-obiegu-zamknietym/
https://pracodawcy.pl/w-kierunku-regeneracyjnej-i-konkurencyjnej-biogospodarki-opartej-na-obiegu-zamknietym/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex:31965R0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex:31965R0019
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:32023R0822
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:32023R0822
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/ALL/?uri=celex%3A32010R0461
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/ALL/?uri=celex%3A32010R0461
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/ALL/?uri=celex%3A32010R0461
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/ALL/?uri=celex%3A32010R0461


• funkcjonowania rozporządzenia od czasu niedawnego przedłużenia okresu jego 
obowiązywania, 

• zmian wytycznych przedstawionych w 2023 r. w odnośnym zawiadomieniu Komisji 
(wytyczne uzupełniające). 

Celem konsultacji jest zebranie szczegółowych i wysokiej jakości dowodów dotyczących 
kluczowych kwestii związanych z konkurencją, wynikających ze stosunków wertykalnych na 
rynku dystrybucji pojazdów silnikowych oraz na rynku posprzedażnym. Szczególna uwaga 
zostanie zwrócona na kwestie, które w ostatniej ocenie wskazano jako istotne dla rozwoju 
rynku, w tym nowe tendencje, jakie mogą pojawić się do końca 2028 r. Umożliwienie 
zainteresowanym stronom przekazywania informacji zwrotnych i przedstawiania sugestii 
dotyczących tych kwestii zapewni również przejrzystość i rozliczalność procesu oceny. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/rozporzadzenie-w-sprawie-wylaczen-grupowych-w-sektorze-
pojazdow-silnikowych-ocena/ 
 

• Publikacje oraz inne informacje: 
 
1. Akt UE w sprawie przemysłu neutralnego emisyjnie / Net-Zero Industry Act 
 

Akt UE w sprawie przemysłu neutralnego emisyjnie – najważniejsze informacje 

UE zobowiązała się do osiągnięcia neutralności klimatycznej do 2050 r., jednak w dalszym 
ciągu pozostaje importerem netto kilku technologii i komponentów neutralnych emisyjnie, które 
mają kluczowe znaczenie dla osiągnięcia tego celu. W związku z tym Komisja zaproponowała 
akt w sprawie przemysłu neutralnego emisyjnie w ramach planu przemysłowego Zielonego 
Ładu, aby zapewnić, że transformacja ekologiczna nie będzie zagrożona strategicznymi 
zależnościami. Dzięki ustanowieniu celu w zakresie łącznych zdolności produkcyjnych na 
2030 r. i uproszczeniu ram regulacyjnych dotyczących technologii neutralnych emisyjnie, akt 
ten umożliwi UE osiągnięcie pozycji lidera przemysłu na tym rynku. Na podstawie wniosków 
wyciągniętych z pandemii COVID-19 i kryzysu energetycznego akt zagwarantuje, że łańcuchy 
dostaw nie będą już narażone na zakłócenia oraz że przejście na czystą energię będzie 
wspierane przez wystarczające krajowe zdolności produkcyjne. 

Akt UE w sprawie przemysłu neutralnego emisyjnie jest inicjatywą wywodzącą się z planu 
przemysłowego Zielonego Ładu, której celem jest zwiększenie skali produkcji czystych 
technologii w UE. Oznacza to podniesienie zdolności produkcyjnych UE w zakresie 
technologii, które wspierają przejście na czystą energię i które podczas stosowania emitują 
bardzo niskie, zerowe lub ujemne ilości gazów cieplarnianych. 

Akt ten pobudzi inwestycje, stworzy lepsze warunki dla czystych technologii oraz poprawi ich 
dostęp do rynku w UE. Celem jest, aby do 2030 r. UE była w stanie zaspokoić co najmniej 40 
proc. swojego rocznego zapotrzebowania na technologie neutralne emisyjne. Przyspieszy to 
postępy w realizacji celów UE w zakresie klimatu i energii na 2030 r. oraz przejścia na 
neutralność klimatyczną do 2050 r. Jednocześnie przemysł UE stanie się bardziej 
konkurencyjny, powstaną wysokiej jakości miejsca pracy, a UE stanie się bardziej niezależna 
energetycznie. 

Akt upraszcza również ramy regulacyjne dotyczące produkcji tych technologii. Zwiększy to 
konkurencyjności przemysłu technologii neutralnych emisyjnie w Europie oraz przyspieszy 
rozwój możliwości składowania CO2. 

Akt dotyczy technologii, które w znacznym stopniu przyczynią się do obniżenia emisyjności. 
Wspiera on zwłaszcza strategiczne technologie neutralne emisyjnie, które są dostępne na 
rynku i mają znaczny potencjał rozwojowy. Takie technologie wzmacniają konkurencyjność 
przemysłu UE i odporność jej systemu energetycznego, a jednocześnie umożliwiają przejście 
na czystą energię. 

https://pracodawcy.pl/rozporzadzenie-w-sprawie-wylaczen-grupowych-w-sektorze-pojazdow-silnikowych-ocena/
https://pracodawcy.pl/rozporzadzenie-w-sprawie-wylaczen-grupowych-w-sektorze-pojazdow-silnikowych-ocena/


6 lutego 2024 r. Parlament Europejski i Rada osiągnęły porozumienie polityczne dotyczące 
aktu w sprawie przemysłu neutralnego emisyjnie. Akt ten wejdzie w życie po formalnym 
przyjęciu.  

Kluczowe technologie 

• Fotowoltaiczna i termiczna energia słoneczna 

• Elektrolizery i ogniwa paliwowe  

• Energia wiatrowa na lądzie i morskie odnawialne źródła energii 

• Zrównoważony biogaz/biometan 

• Akumulatory i magazynowanie 

• Wychwytywanie i składowanie dwutlenku węgla 

• Pompy ciepła i energia geotermiczna 

• Technologie sieciowe 

Środki przewidziane w akcie służą również wsparciu innych technologii neutralnych emisyjnie, 
takich jak technologie zrównoważonych paliw alternatywnych, zaawansowane technologie 
produkcji energii w procesach jądrowych z minimalną ilością odpadów z cyklu paliwowego, 
małe reaktory modułowe i najwyższej klasy paliwa. 

Tworzenie warunków dla unijnego sektora czystych technologii dotrzymującego tempa 
globalnym trendom 

Aby pobudzić inwestycje w technologie neutralne emisyjnie, w akcie proponuje się: 

• Strategiczne projekty neutralne emisyjnie: określenie projektów priorytetowych 
niezbędnych do poprawy odporności i konkurencyjności unijnego przemysłu 
neutralnego emisyjnie 

• Ograniczenie biurokracji i przyspieszone wydawanie pozwoleń: zmniejszenie 
obciążenia administracyjnego związanego z opracowywaniem projektów w dziedzinie 
produkcji technologii neutralnych emisyjnie oraz prostsze i szybsze procedury 
wydawania pozwoleń; dotyczy to w szczególności projektów strategicznych, którym 
jeszcze szybsze wydawanie zezwoleń przyniesie korzyści polegające na zwiększeniu 
pewności planowania i inwestycji 

• Moc zatłaczania CO2: wsparcie projektów dotyczących wychwytywania i składowania 
dwutlenku węgla, zwłaszcza dzięki większej dostępności składowisk 

• Przyciąganie inwestycji: przyciąganie inwestycji za pośrednictwem Platformy Europy 
Neutralnej Emisyjnie i Europejskiego Banku Wodorowego 

• Ułatwianie dostępu do rynków: zwiększenie popytu na odnawialne źródła energii 
poprzez wdrożenie kryteriów zrównoważonego rozwoju i odporności w ramach 
procedur udzielenia zamówień publicznych i aukcji 

• Innowacje: stworzenie piaskownic regulacyjnych, które pomogą w opracowywaniu i 
testowaniu innowacyjnych technologii neutralnych emisyjnie oraz stworzą równe 
warunki działania na potrzeby innowacji 

• Podnoszenie umiejętności: utworzenie akademii przemysłu neutralnego emisyjnie, 
przy wsparciu i nadzorze ze strony Platformy Europy Neutralnej Emisyjnie. Zapewnią 
one szkolenia i edukację w dziedzinie technologii neutralnych emisyjnie oraz 
przyczynią się do stworzenia wysokiej jakości miejsc pracy 

Platforma Europy Neutralnej Emisyjnie 

Platforma Europy Neutralnej Emisyjnie pomoże w nadzorze nad wszystkimi działaniami 
przewidzianymi w akcie. Będą w niej uczestniczyć Komisja Europejska i państwa 
członkowskie, aby koordynować i omawiać proponowane działania. Do udziału w pracach 
platformy mogą być zaproszeni przedstawiciele przemysłu i inni eksperci. 



Europejski Bank Wodoru 

Wodór to jedna z kluczowych technologii przewidzianych w europejskim akcie w sprawie 
przemysłu neutralnego emisyjnie. Jest on niezbędny do obniżenia emisyjności europejskiego 
przemysłu i osiągnięcia unijnych celów klimatycznych do 2030 r. oraz neutralności 
klimatycznej do 2050 r. Zwiększając produkcję odnawialnego wodoru, ograniczymy 
wykorzystanie paliw kopalnych w przemyśle europejskim i zaspokoimy potrzeby sektorów 
trudnych do zelektryfikowania. 

Europejski Bank Wodoru będzie wspierał wykorzystanie wodoru odnawialnego w UE, a także 
jego import od partnerów międzynarodowych. Ma to na celu odblokowanie prywatnych 
inwestycji w łańcuchy wartości wodoru poprzez skuteczne połączenie podaży energii ze źródeł 
odnawialnych z popytem i sprostanie wyzwaniom związanym z inwestycjami początkowymi. 

Bank stworzy nowy europejski rynek wodoru, zaoferuje nowe możliwości wzrostu 
gospodarczego i wysokiej jakości miejsca pracy oraz pomoże zrealizować cele UE w zakresie 
wodoru, zgodnie z planem REPowerEU i dążeniem do neutralności klimatycznej. 

Pierwsze aukcje pilotażowe w ramach funduszu innowacyjnego, które wspierają produkcję 
wodoru odnawialnego, zostaną uruchomione jesienią 2023 r. Stanowi to wyraźny sygnał, że 
Europa jest odpowiednim miejscem dla produkcji wodoru. 

The Net-Zero Industry Act explained 

The EU has committed to achieve climate neutrality by 2050, but it is currently a net importer 
of several net-zero technologies and components that are key to achieve this objective. The 
Commission has therefore proposed the Net-Zero Industry Act as part of the Green Deal 
Industrial Plan to ensure that the green transition is not put at risk by strategic dependencies. 
By setting an aggregate manufacturing capacity objective for 2030 and simplifying the 
regulatory framework for net-zero technologies, the Act will allow the EU to become an 
industrial leader in this market. Learning from the lessons of the Covid-19 pandemic and the 
energy crisis, the Act will make sure that supplies chains will no longer face disruptions and 
that the clean-energy transition will be underpinned by the domestic manufacturing capacity 
that’s needed. 

The Net-Zero Industry Act is an initiative stemming from the Green Deal Industrial Plan which 
aims to scale up the manufacturing of clean technologies in the EU. This means increasing the 
EU’s manufacturing capacity of technologies that support the clean energy transition and 
release extremely low, zero or negative greenhouse gas emissions when they operate. 

This Act will attract investments and create better conditions and market access for clean tech 
in the EU. The aim is that the Union’s overall strategic net-zero technologies manufacturing 
capacity approaches or reaches at least 40% of annual deployment needs by 2030. This will 
accelerate the progress towards the EU’s 2030 climate and energy targets and the transition 
to climate neutrality by 2050. It will also boost the competitiveness of EU industry, create quality 
jobs, and support the EU’s efforts to become energy independent. 

The Act also simplifies the regulatory framework for the manufacturing of these technologies. 
This will help increase the competitiveness of the net-zero technology industry in Europe and 
also accelerate the capacity to store CO2 emissions. 

The Act addresses technologies that will make a significant contribution to decarbonisation. It 
supports, in particular, strategic net-zero technologies that are commercially available and 
have a good potential for rapid-scale up. Such technologies strengthen the EU’s industrial 
competitiveness and energy system’s resilience while allowing the clean energy transition. 

On 6 February 2024, the European Parliament and the Council reached a political agreement 
on the Net-Zero Industry Act. Once formally adopted, the Act will enter into force.  

Key technologies 

• Solar photovoltaic and solar thermal 



• Electrolysers and fuel cells 

• Onshore wind and offshore renewables 

• Sustainable biogas/biomethane 

• Batteries and storage 

• Carbon capture and storage 

• Heat pumps and geothermal energy 

• Grid technologies 

Other net zero technologies are also supported by the measures in the act, including 
sustainable alternative fuels technologies, advanced technologies to produce energy from 
nuclear processes with minimal waste from the fuel cycle, small modular reactors, and related 
best-in class fuels. 

Creating the conditions for an EU clean-tech sector at pace with global trends 

To stimulate investment into net-zero technologies, the Act proposes: 

• Net-zero Strategic Projects: identifying priority projects essential for reinforcing the 
resilience and competitiveness of the EU net-zero industry 

• Cutting red tape and accelerated permitting: lowering administrative burden for 
developing net-zero manufacturing projects and simpler and faster permitting 
procedures. This is particularly for strategic projects which will benefit from even faster 
permitting, to increase planning and investment certainty. 

• CO2 injection capacity: supporting carbon capture and storage projects, notably by 
enhancing the availability of CO2 storage sites 

• Attracting investment: attracting investment through the Net-Zero Europe Platform and 
the European Hydrogen Bank 

• Facilitating access to markets: boosting demand for renewables by implementing 
sustainability and resilience criteria in procurement procedures and auctions 

• Innovation: establishing regulatory sandboxes to help develop and test innovative net-
zero technologies and create a level-playing field for innovation 

• Enhancing skills: setting up Net-Zero Industry Academies, with the support and 
oversight by the Net-Zero Europe Platform. These will provide training and education 
on net-zero technologies, and lead to quality jobs creation. 

The Net-Zero Europe Platform 

The Net-Zero Europe Platform will help oversee all the measures under the Act. It will bring 
together the European Commission and Member States, to coordinate and discuss the 
proposed actions. Industry representatives and other experts can be invited to the Platform. 

European Hydrogen Bank 

Hydrogen is one of the key technologies of Europe’s Net-Zero Industry Act. It is indispensable 
to decarbonise European industry and reach the EU’s 2030 climate targets and 2050 climate 
neutrality. By scaling up its production, we will reduce the use of fossil fuels in European 
industries and serve the needs of hard-to-electrify sectors. 

The European Hydrogen Bank will support the uptake of renewable hydrogen within the EU as 
well as imports from international partners. It aims to unlock private investments in hydrogen 
value chains by efficiently connecting renewable energy supply to demand and addressing the 
initial investment challenges. 

The Bank will create an emerging European hydrogen market, offer new growth opportunities 
and quality job creation and help reach the EU’s hydrogen goals, in line with REPowerEU and 
the path to climate neutrality. 



The first pilot auctions will be launched under the Innovation Fund in the autumn of 2023 
supporting renewable hydrogen production. This sends a clear signal that Europe is the place 
for hydrogen production. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/akt-ue-w-sprawie-przemyslu-neutralnego-emisyjnie-net-zero-
industry-act/ 
 
2. Webinar KPMG: Jak komunikować zrównoważone działania Twojej firmy i uniknąć 

greenwashingu? 
 

KPMG zaprasza na webinar: Jak komunikować zrównoważone działania Twojej firmy i uniknąć 
greenwashingu?, poświęcony greenwashingowi.  

Wydarzenie odbędzie się 29 maja 2025 r. w godz. 11:00-12:00 w formule online. 

Komunikacja zrównoważonych działań przynosi korzyści wizerunkowe i sprzedażowe. Na 
rynku pojawiły się również komunikaty nieprecyzyjne, które zwiększają ryzyka reputacyjne i 
finansowe. Jest to szczególnie istotne, ponieważ UOKiK prowadzi coraz więcej postępowań 
wyjaśniających, które mogą zakończyć się karą finansową nawet do 10% rocznego obrotu. 

Już w przyszłym roku, do polskiego prawa, zostanie wdrożona dyrektywa Green Claims, która 
dodatkowo reguluje zagadnienia z komunikacją działań środowiskowych. 

Podczas webinaru eksperci KPMG opowiedzą o tym, jak komunikować zrównoważone 
działania zgodnie z nowymi przepisami. 

W obliczu rosnącej liczby postępowań wyjaśniających UOKiKu i Dyrektywy Green Claims, 
eksperci KPMG podzielą się wiedzą wiedzą o: 

• najlepszych praktykach zrównoważonej komunikacji, 

• case studies komunikacji, która jest narażona na ryzyko kary do 10% rocznego obrotu, 

• wytycznych i obowiązch, które wynikają z Dyrektywy Green Claims. 

Udział w wydarzeniu jest bezpłatny, jednakże możliwy wyłącznie po otrzymaniu potwierdzenia. 
Prosimy o wysyłanie zgłoszeń ze służbowych adresów e-mail. Rejestracja jest dostępna do 29 
maja, do momentu rozpoczęcia wydarzenia. 

Organizator zastrzega sobie możliwość selekcji zgłoszeń, a także możliwość zmiany terminu 
lub odwołania wydarzenia. Spotkanie odbędzie się w języku polskim. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/webinar-kpmg-jak-komunikowac-zrownowazone-dzialania-twojej-
firmy-i-uniknac-greenwashingu/ 
 
3. Raport z IV spotkania Grupy Roboczej ds. Inteligentnych Specjalizacji Dolnego Śląska 
 

31 marca 2025 r. odbyło się czwarte spotkanie Grupy Roboczej ds. Inteligentnych Specjalizacji 
Dolnego Śląska. 

Było to ostatnie spotkanie dedykowane szerokiej grupie uczestników, którego celem było 
zdefiniowanie wyjątkowo silnych obszarów gospodarki Dolnego Śląska związanych z ostatnią 
już specjalizacją horyzontalną, jaką jest Przemysł 4.0. Uczestnicy zostali poproszeni, by wraz 
z zapisami wybrali preferowane dla siebie tematy dyskusji. 

Dyskutowano w następujących tematach: 

1. Maszyny i urządzenia dla przemysłu 

2. Maszyny i urządzenia dla społeczeństwa 

3. Maszyny i urządzenia dla środowiska 

4. Surowce naturalne i wtórne. 

https://pracodawcy.pl/akt-ue-w-sprawie-przemyslu-neutralnego-emisyjnie-net-zero-industry-act/
https://pracodawcy.pl/akt-ue-w-sprawie-przemyslu-neutralnego-emisyjnie-net-zero-industry-act/
https://pracodawcy.pl/webinar-kpmg-jak-komunikowac-zrownowazone-dzialania-twojej-firmy-i-uniknac-greenwashingu/
https://pracodawcy.pl/webinar-kpmg-jak-komunikowac-zrownowazone-dzialania-twojej-firmy-i-uniknac-greenwashingu/


Spotkanie rozpoczął Michał Frycz (Kierownik Działu Innowacji Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Dolnośląskiego). Eksperckie wprowadzenie zapewnili dr Paweł Maślak z 
Politechniki Wrocławskiej oraz dr Monika Ślęzak z Branżowego Punktu Kontaktowego 
Łukasiewicz PORT. 

Dr Paweł Maślak przedstawił ofertę i doświadczenia Politechniki Wrocławskiej w zakresie 
projektowania nowatorskich rozwiązań technicznych. Prezentacja skupiała się głównie na 
zagadnieniach związanych z Przemysłem 4.0, pokazywała jednak szerokie możliwości 
badawcze i rozwojowe uczelni oraz przykłady wdrożeń przemysłowych. Natomiast dr Monika 
Ślęzak zapoznała uczestników z konkursami, jakie ogłaszane są w obszarze Przemysłu 4.0. 

Priorytety wyłonione do dalszych prac w temacie 1 – Maszyny i urządzenia dla przemysłu: 

• Powołanie/zgrupowanie przedstawicieli uczelni oraz wymiana wiedzy między nimi co 
do pracy z przemysłem, ich networking, wzajemne poznawanie możliwości innych 
uczelni pod kątem projektów interdyscyplinarnych; Następnie ich (czasem też wspólne) 
prezentacje do przemysłu i aktywne poszukiwanie odbiorców przemysłowych. 
Kształcenie takich osób pod kątem handlu technicznego 

• Digitalizacja przedsiębiorstw i jej interdyscyplinarne traktowanie (oprogramowanie, 
czujniki, analityka biznesowa) 

• Cykl prezentacji wobec przemysłu potencjału laboratoriów uczelni wyższych, parków 
technologicznych, agencji wsparcia biznesu – spotkania online dla dużych grup 
odbiorców 

Priorytety wyłonione do dalszych prac w temacie 2 – Maszyny i urządzenia dla społeczeństwa: 

• Partnerstwa publiczno-prawne: współpraca ze startupami i dostawcami ICT z regionu 

• Tworzenie zintegrowanych sieci rozwiązań typu: platformy mobilne, Internet of Things i 
Smart City, które będą tworzyć sieć diagnostyczno-komunikacyjno-alarmująco-
monitorującą  

• Tworzenie sieci komunikowania i edukacji przez szeroko dostępną infrastrukturę 
telekomunikacyjną (np. kioski informacyjne w pojazdach komunikacji miejskiej) 

• Tworzenie sieci elektromobilności dla seniorów rozwijane z sieci OZE 

Priorytety wyłonione do dalszych prac w połączonych tematach 3 i 4 – Maszyny i urządzenia 
dla środowiska, surowce naturalne i wtórne: 

• Odzysk surowca energetycznego (węgla, resztek koksu) z hałd. Sprawa pilna, bo hałdy 
te nieustannie płoną. Sprawa skomplikowana: własność hałdy, aspekt prawny – odpad 
/ surowiec 

• Poszukiwanie nowych źródeł surowców krytycznych i/lub alternatywnych technologii, 
opartych na łatwiej dostępnych zasobach (zasobach odnawialnych) 

• Zapewnienie bezpieczeństwa spalarni odpadów (plastiki, tkaniny) i ich organizacja na 
szczeblu ponad powiatowych (w celu zapewnienia ciągłości strumienia) 

• Wzmocnienie procesu segregacji odpadów (technologie inteligentnych śmietników, 
system kaucyjny), co będzie łatwiejsze niż segregacja strumienia nieposegregowanych 
śmieci 

Wydarzenie zakończyło cykl spotkań o wysokim stopniu ogólności. W toku rozmów i 
warsztatów wskazano wiele priorytetowych inicjatyw w omawianych dziedzinach. W kolejnych 
etapach Grupa Robocza ds. Inteligentnych Specjalizacji Dolnego Śląska skupi się na 
wyłonieniu obszarów do dalszych prac i utworzeniu grup skoncentrowanych na kilku 
najważniejszych, Państwa i naszym zdaniem, tematach. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/raport-z-iv-spotkania-grupy-roboczej-ds-inteligentnych-
specjalizacji/ 
 

https://pracodawcy.pl/raport-z-iv-spotkania-grupy-roboczej-ds-inteligentnych-specjalizacji/
https://pracodawcy.pl/raport-z-iv-spotkania-grupy-roboczej-ds-inteligentnych-specjalizacji/


4. Szczegółowy Opis Priorytetów Programu Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 
2021-2027 

 

Program Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021-2027 jest kontynuacją Programu 
Polska Cyfrowa 2014-2020 i stanowi kolejny etap cyfrowej transformacji kraju. Zakres 
wsparcia w ramach Programu jest komplementarny ze wsparciem pozostałych programów 
realizujących cele polityki spójności na lata 2021-2027 oraz innych instrumentów krajowych i 
unijnych. Ryzyko pokrywania się obszarów wsparcia będzie niwelowała przyjęta linia 
demarkacyjna uzgodniona między poszczególnymi programami krajowymi i regionalnymi. 

Cele Programu 

• budowa społeczeństwa gigabitowego w Polsce, 

• zwiększenie dostępu do ultra-szybkiego internetu szerokopasmowego, 

• udostępnienie zaawansowanych e-usług pozwalających w pełni na elektroniczne 
załatwienie spraw obywateli i przedsiębiorców (4 i 5 stopień e-dojrzałości usług), 

• zapewnienie cyberbezpieczeństwa poprzez wsparcie w ramach nowego 
dedykowanego obszaru interwencji, 

• rozwój gospodarki poprzez zwiększenie ilości danych wysokiej jakości otwartych do 
ponownego wykorzystania, 

• rozwój współpracy na rzecz tworzenia cyfrowych rozwiązań problemów społeczno-
gospodarczych, 

• wsparcie rozwoju zaawansowanych kompetencji cyfrowych kadr zaangażowanych w 
świadczenie usług, produktów lub procesów cyfrowych, w szczególności w obszarze 
cyberbezpieczeństwa. 

Dla kogo 

Program kierowany jest przede wszystkim do: 

• przedsiębiorców telekomunikacyjnych, 

• administracji publicznej, 

• wymiaru sprawiedliwości, prokuratury, 

• podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki, 

• podmiotów leczniczych, 

• instytucji kultury. 

Zakładana forma wsparcia 

• dotacje. 

Budżet 

Budżet programu to około 11 mld zł, czyli ok. 2,5 mld euro 

Wkład UE: około 8,8 mld zł 

Wkład krajowy: około 2,2 mld zł 

Szczegółowy Opis Priorytetów Programu Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy 2021-
2027 

Dokument zawiera informacje o rezultatach planowanej interwencji wyrażonych wskaźnikami, 
typach projektów i beneficjentów, planie finansowym i formach wsparcia oraz poziomach 
dofinansowania, a także kwestiach dotyczących pomocy publicznej. 

Do SZOP FERC, w stosunku do poprzedniej wersji (005), zostały wprowadzone następujące 
zmiany: 



• W Priorytecie 2. we wszystkich działaniach doprecyzowano w następujący sposób opis 
potencjalnych beneficjentów: 

Dz. 2.1 

Było: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej oraz jednostki im podległe lub 
przez nie nadzorowane, sądy i jednostki prokuratury, samorządy zawodowe. Ponadto 
partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej wnioskodawcami, partnerstwa 
uprawnionych wnioskodawców z przedsiębiorstwami, organizacjami pozarządowymi, 
instytutami działającymi w ramach Sieci Badawczej Łukasiewicz, uczelniami lub podmiotami 
leczniczymi, dla których podmiotem tworzącym jest minister lub publiczna uczelnia medyczna. 

Jest: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej, jednostki podległe lub 
nadzorowane przez jednostki administracji rządowej, sądy, jednostki prokuratury, samorządy 
zawodowe. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej potencjalnymi 
beneficjentami, partnerstwa uprawnionych potencjalnych beneficjentów z przedsiębiorstwami, 
organizacjami pozarządowymi, instytutami działającymi w ramach Sieci Badawczej 
Łukasiewicz, uczelniami lub podmiotami leczniczymi, dla których podmiotem tworzącym jest 
minister lub publiczna uczelnia medyczna. 

Dz. 2.2 

Było: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej oraz jednostki im podległe lub 
przez nie nadzorowane. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej 
wnioskodawcami, partnerstwa uprawnionych wnioskodawców z przedsiębiorstwami, 
organizacjami pozarządowymi. 

Jest: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej, jednostki podległe lub 
nadzorowane przez jednostki administracji rządowej. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy 
wskazanymi powyżej potencjalnymi beneficjentami, partnerstwa uprawnionych potencjalnych 
beneficjentów z przedsiębiorstwami lub organizacjami pozarządowymi. 

Dz. 2.3 

Było: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej oraz jednostki im podległe lub 
przez nie nadzorowane, państwowe lub współprowadzone z MKiDN instytucje kultury, archiwa 
państwowe, ogólnokrajowi nadawcy radiowi i telewizyjni, instytucje tworzące system 
szkolnictwa wyższego i nauki. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej 
wnioskodawcami, partnerstwa uprawnionych wnioskodawców z przedsiębiorstwami, 
organizacjami pozarządowymi 

Jest: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej, jednostki podległe lub 
nadzorowane przez jednostki administracji rządowej, państwowe lub współprowadzone z 
MKiDN instytucje kultury, archiwa państwowe, ogólnokrajowi nadawcy radiowi i telewizyjni, 
instytucje tworzące system szkolnictwa wyższego i nauki. Ponadto partnerstwa tworzone 
pomiędzy wskazanymi powyżej potencjalnymi beneficjentami, partnerstwa uprawnionych 
potencjalnych beneficjentów z przedsiębiorstwami lub organizacjami pozarządowymi. 

Dz. 2.4 

Było: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji publicznej oraz jednostki im podległe lub 
przez nie nadzorowane. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej 
wnioskodawcami, partnerstwa uprawnionych wnioskodawców z przedsiębiorstwami, 
organizacjami pozarządowymi. 

Jest: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji publicznej, jednostki podległe lub 
nadzorowane przez jednostki administracji publicznej. Ponadto partnerstwa tworzone 
pomiędzy wskazanymi powyżej potencjalnymi beneficjentami, partnerstwa uprawnionych 
potencjalnych beneficjentów z przedsiębiorstwami lub organizacjami pozarządowymi. 

Dz. 2.5 



Było: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej oraz jednostki im podległe lub 
przez nie nadzorowane, sądy i jednostki prokuratury. Ponadto partnerstwa tworzone pomiędzy 
wskazanymi powyżej wnioskodawcami, partnerstwa uprawnionych wnioskodawców z 
przedsiębiorstwami, organizacjami pozarządowymi. 

Jest: Potencjalni beneficjenci: jednostki administracji rządowej, jednostki podległe lub 
nadzorowane przez jednostki administracji rządowej, sądy, jednostki prokuratury. Ponadto 
partnerstwa tworzone pomiędzy wskazanymi powyżej potencjalnymi beneficjentami, 
partnerstwa uprawnionych potencjalnych beneficjentów z przedsiębiorstwami lub 
organizacjami pozarządowymi. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/szczegolowy-opis-priorytetow-programu-fundusze-europejskie-
na-rozwoj-cyfrowy-2021-2027/ 
 
5. ESG od środka – co mówi ocena podwójnej istotności? - bezpłatny kurs PFR 
 

Jednym z najważniejszych elementów raportowania ESG jest ocena podwójnej istotności – 
analiza tego, jak firma wpływa na otoczenie i jak otoczenie wpływa na nią. To punkt wyjścia 
do tworzenia przejrzystych, wiarygodnych raportów. 

Jak to zrobić dobrze? Odpowiedź znajdziesz w bezpłatnym kursie online: „Ocena Podwójnej 
Istotności. Drogowskaz w raporcie ESG” – to praktyczny przewodnik dla organizacji, które 
chcą raportować zgodnie z wymogami dyrektywy CSRD i jednocześnie budować zaufanie 
interesariuszy. 

Dowiedz się więcej o ESG z bezpłatnego kursu online PFR. 

Ekspertami i ekspertkami kursu są przedstawiciele instytucji zajmujących się na co dzień 
tematyką zrównoważonego rozwoju. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/esg-od-srodka-co-mowi-ocena-podwojnej-istotnosci-bezplatny-
kurs-pfr/ 
 
6. Bezpłatne szkolenie online pt. „Szybki prompt, długi spór? Prawo autorskie kontra AI 
 

Bezpłatne szkolenie online: Szybki prompt, długi spór? Prawo autorskie kontra AI – 10 czerwca 
2025, g. 15.00-16.00 

Odkryj przyszłość swojej pracy z AI! 

Szkolenie online, organizowane przez JWP Legal (Grupa JWP) to kompendium wiedzy dla 
każdego, kto chce bezpiecznie wykorzystać potencjał sztucznej inteligencji. Ekspertki, Dorota 
Rzążewska i Anna Kupińska- Szczygielska, opowiedzą o tym jakie konsekwencje dla 
powstania praw autorskich mogą mieć różne sposoby stosowania AI w codziennej pracy, od 
prostych promptów po zaawansowane techniki edycji treści. Zastanowimy się wspólnie, czy 
promptowanie to tylko instrukcja, czy może już proces twórczy, otwierający przed Tobą 
nieograniczone możliwości. Skupimy się na kluczowych regulacjach prawa autorskiego 
dotyczących sztucznej inteligencji, w tym na statusie prawnym generowanych przez nią lub z 
jej użyciem dzieł i kwestii praw do nich. 

W trakcie szkolenia poznasz aktualne regulacje prawne, zdobędziesz praktyczne umiejętności 
i wiedzę, która pozwoli Ci bezpiecznie wykorzystać AI w Twojej pracy! 

Związek Pracodawców Polska Miedź, organizator projektu Akademia Rozwoju Przemysłu 4.0 
zachęca do udziału w bezpłatnym szkoleniu online: „Szybki prompt, długi spór? Prawo 
autorskie kontra AI” , które odbędzie się 10 czerwca 2025, w godz. 15.00-16.00, jako 
wydarzenie online. 

Dla kogo: 

https://pracodawcy.pl/szczegolowy-opis-priorytetow-programu-fundusze-europejskie-na-rozwoj-cyfrowy-2021-2027/
https://pracodawcy.pl/szczegolowy-opis-priorytetow-programu-fundusze-europejskie-na-rozwoj-cyfrowy-2021-2027/
https://pracodawcy.pl/esg-od-srodka-co-mowi-ocena-podwojnej-istotnosci-bezplatny-kurs-pfr/
https://pracodawcy.pl/esg-od-srodka-co-mowi-ocena-podwojnej-istotnosci-bezplatny-kurs-pfr/
https://pracodawcy.pl/arp40/


To szkolenie jest przeznaczone dla prawników, pracowników działów rozwoju, startupów 
technologicznych, grafików, copywriterów, artystów i innych osób korzystających ze sztucznej 
inteligencji w codziennej pracy. Zapraszamy również pracowników agencji marketingowych i 
contentowych, specjalistów ds. digital marketingu oraz twórców treści online. 

Agenda: 

• Jak dziś pracujemy z AI? Praktyki użytkowników: od krótkich promptów po 
zaawansowaną edycję i modyfikację generowanych treści i ich wpływ na status prawny 
powstających dzieł. 

• Promptowanie – prosta instrukcja czy proces twórczy? Gdy jedno polecenie daje 
tysiące wyników – kreatywność człowieka kontra nieprzewidywalność algorytmu 

• Co na to prawo autorskie? Status dzieł generowanych przez i z użyciem AI: czy można 
je chronić i kto ma do nich prawa 

• Teoria vs rzeczywistość. Pierwsze regulacje, decyzje i kierunki, które wyznaczają 

• Podsumowanie i dyskusja 

Szkolenie poprowadzą 

Dorota Rzążewska – od 25 lat doradza wiodącym polskim i międzynarodowym firmom. 
Wspiera klientów w realizacji strategii biznesowych, świadcząc pomoc z obszaru prawa 
korporacyjnego, obsługi transakcji handlowych i prawa budowlanego. Jest uznanym 
ekspertem prawa własności intelektualnej i przemysłowej oraz zwalczania nieuczciwej 
konkurencji. Skutecznie reprezentuje klientów w postępowaniach spornych i sądowych w 
Polsce i Unii Europejskiej. 

Anna Kupińska-Szczygielska– dzięki wieloletniemu doświadczeniu w zarządzaniu zespołem 
oraz działaniami rozwojowymi doskonale rozumie specyfikę pracy projektowej. W obszarze jej 
zainteresowań są sprawy związane z nowymi technologiami, a szczególnie dynamicznie 
rozwijającym się obszarem sztucznej inteligencji. Bogate doświadczenie z zakresu własności 
intelektualnej pozwala jej jeszcze lepiej rozumieć wyzwania związane z wdrażaniem projektów 
informatycznych. Jest autorką publikacji oraz działa aktywnie jako prelegent podczas licznych 
inicjatyw edukacyjnych, a także programów akceleracyjnych dla start-upów. 

Kontakt w sprawie szkolenia: Gabriela Małecka, gabriela.malecka@jwp.pl 
 
Link: https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-pt-szybki-prompt-dlugi-spor-prawo-autorskie-
kontra-ai-10-06-2025-r/ 
 
7. Seminarium "Innowacyjny i zrównoważony przemysł wydobywczy – Transformacja 

technologiczna, energetyczna i ekologiczna (środowiskowa) w przemyśle wydobywczym 
rud metali" – BCU 

 

Seminarium „Innowacyjny i zrównoważony przemysł wydobywczy – Transformacja 
technologiczna, energetyczna i ekologiczna (środowiskowa) w przemyśle wydobywczym rud 
metali”, odbyło się w dniu 26 listopada 2024 w godz. 9:00 – 13:00 w siedzibie Branżowego 
Centrum Umiejętności Górnictwa Rud 4.0, ul. Marii Skłodowskiej-Curie 172A (Poligon 
Miedziowego Centrum Kształcenia Kadr – w sąsiedztwie stacji benzynowej Pieprzyk) w 
Lubinie. Spotkanie odbyło się w formie hybrydowej. 

W spotkaniu uczestniczyło 81 osób w formie stacjonarnej oraz ponad 150 osób poprzez 
platformę zoom a także oglądając na żywo streaming na dedykowanym kanale youtube. 

Branżowe Centrum Umiejętności Górnictwa Rud Miedzi stanowi kluczowy element wspierania 
innowacyjności, zrównoważonego rozwoju i profesjonalizacji kadr w sektorze. Jego 
funkcjonowanie przynosi korzyści zarówno dla przemysłu, jak i społeczności lokalnych, 
środowiska oraz gospodarki narodowej, czyniąc polskie górnictwo bardziej konkurencyjnym i 
odpowiedzialnym. 

mailto:gabriela.malecka@jwp.pl
https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-pt-szybki-prompt-dlugi-spor-prawo-autorskie-kontra-ai-10-06-2025-r/
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Spotkanie miało na celu przedstawienie wiedzy na temat współczesnego górnictwa rud metali 
oraz kierunków jego rozwoju, w tym informacji o nowych technologiach wprowadzanych do 
stosowania w górnictwie, a także zaprezentowanie koncepcji, które pozwolą na produkcję 
w zrównoważony sposób przy jednoczesnym zdobywaniu zaufania społeczeństwa w zakresie 
czystych i bezpiecznych metod wydobywania i przetwarzania. 

Seminarium obejmowało tematy związane z: 

• narzędziami oraz rozwiązaniami w dziedzinie zrównoważony rozwój i ekologia w 
górnictwie podziemnym, przeróbka rud metali i surowców mineralnych, 

• przełomowymi koncepcjami i rozwiązaniami dotyczącymi zrównoważonego 
poszukiwania, wydobycia lub przetwarzania (gospodarka cyrkularna, ESG, ESRS, 
odpowiedzialność środowiskowa), 

• górnictwem przyszłości – kierunkami prac badawczych i rozwojowych oraz wdrożeń 
nowatorskich rozwiązań w górnictwie i przeróbce rud metali, 

• postępem technologicznym, który zwiększa efektywne wykorzystanie materiałów i 
zasobów oraz prowadzi do ograniczenia ilości odpadów i do ich recyklingu, zgodnie z 
planem działania UE dotyczącym gospodarki o obiegu zamkniętym 

• smart mining (nowoczesne, inteligentne, niskoemisyjne i autonomiczne technologie dla 
zrównoważonego i ekologicznego górnictwa przyszłości – dokument EKSE CCMI/176: 
Cyfrowe górnictwo w Europie: nowe rozwiązania na rzecz zrównoważonej produkcji 
surowców). 

Transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna w przemyśle wydobywczym rud 
metali przynosi liczne korzyści, takie jak zwiększenie efektywności i bezpieczeństwa pracy, 
redukcja kosztów operacyjnych, poprawa stanu środowiska oraz zmniejszenie negatywnego 
wpływu na lokalne ekosystemy. Inwestycje w nowoczesne technologie i źródła odnawialne 
przyczyniają się do tworzenia bardziej zrównoważonego, ekologicznego i rentownego modelu 
funkcjonowania tego sektora. 

Ryszard Biernacki, Dyrektor Naczelny ds. Transformacji Energetycznej KGHM Polska Miedź 
S.A. 

Transformacja energetyczna: 

1. Wykorzystanie OZE (np. energia słoneczna, wiatrowa) w operacjach wydobywczych 
zmniejsza ślad węglowy sektora. 

2. Zastosowanie bardziej efektywnych systemów energetycznych, takich jak mikrosieci 
czy technologie magazynowania energii, redukuje koszty operacyjne. 

3. Inwestycje w energooszczędne urządzenia i maszyny wydobywcze minimalizują 
zużycie energii. 

Opowiadał o innowacyjnych projektach energetycznych, takich jak zwiększanie efektywności 
energetycznej i wdrażanie standardów ISO 50001, a także działaniach strategicznych 
opierających się na efektywności, elastyczności, ekologii i e-przemyśle. 

Monika Poważna, Dyrektor Departamentu Polityki Ekologicznej KGHM Polska Miedź S.A. 

Transformacja ekologiczna (środowiskowa): 

1. Rekultywacja terenów pokopalnianych poprawia stan środowiska naturalnego i 
zwiększa jego bioróżnorodność. 

2. Zastosowanie technologii redukcji emisji gazów cieplarnianych oraz zanieczyszczeń 
wody i gleby ogranicza negatywny wpływ działalności górniczej na ekosystemy. 

3. Zrównoważone gospodarowanie zasobami wodnymi w procesach wydobywczych 
chroni lokalne ekosystemy przed degradacją. 



Wieloletnie doświadczenie w zarządzaniu ochroną środowiska naturalnego oraz specjalizuje 
się w optymalizacji procesów związanych z gospodarką wodną i ochroną ekosystemów. 

W ramach swojej pracy w KGHM Monika Poważna zajmuje się wdrażaniem innowacyjnych 
strategii na rzecz zrównoważonego rozwoju, w tym inicjatyw związanych z gospodarką obiegu 
zamkniętego oraz realizacją celów polityki środowiskowej spółki. 

Dr inż. Jarosław Wajs, Wydział Geoinżynierii, Górnictwa i Geologii Politechnika Wrocławska 

Rozwój technologii pomiarowych na rzecz zrównoważonego wykorzystania surowców w 
oparciu o doświadczenia Wydziału GGG PWr – wybrane aspekty zastosowania chmur 
punktów LiDAR w smart mining 

Transformacja technologiczna: 

1. Wprowadzenie nowoczesnych technologii wydobywczych zwiększa efektywność 
procesu eksploatacji, ograniczając straty surowców. 

2. Automatyzacja i cyfryzacja przemysłu pozwalają na precyzyjniejsze monitorowanie i 
optymalizację procesów wydobywczych. 

3. Rozwój technologii recyklingu rud metali redukuje konieczność wydobycia pierwotnego 
i zmniejsza presję na środowisko. 

Dr Wajs zajmuje się wykorzystaniem LIDAR-u w projektach dotyczących geoinżynierii i 
górnictwa, m.in. do monitorowania deformacji terenu, oceny stabilności zboczy oraz 
mapowania obiektów infrastrukturalnych. Jego prace są istotne dla rozwoju technik 
obrazowania 3D w kontekście górnictwa i ochrony środowiska, szczególnie w procesach 
związanych z zarządzaniem ryzykiem i planowaniem przestrzennym. Dzięki swojej pracy 
przyczynia się do rozwoju metod monitorowania terenów objętych działalnością wydobywczą, 
co wspiera zarówno procesy eksploatacyjne, jak i działania mające na celu minimalizowanie 
wpływu górnictwa na środowisko. 

Monika Strojek, KGHM Metraco S.A. 

KGHM METRACO to część grupy KGHM Polska Miedź, specjalizująca się w 
zagospodarowaniu produktów powstających w toku działalności kopalń i hut, jak również 
odzyskiem miedzi. W zakresie gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ) firma ta podejmuje 
różne inicjatywy mające na celu zmniejszenie wpływu na środowisko i optymalizację 
wykorzystania zasobów, m.in. Recykling surowców wtórnych, Efektywne zarządzanie 
odpadami, Zrównoważony rozwój, Inwestycje w nowoczesne technologie. 

Dr hab. Joanna Kulczycka, prof. AGH – prodziekan ds. Współpracy i Rozwoju Wydziału 
Zarządzania AGH oraz kierownik Zakładu Gospodarki o Obiegu Zamkniętym w Instytucie 
Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energią, Polskiej Akademii Nauk. 

Dr Agnieszka Nowaczek, Instytut Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energia Polskiej 
Akademii Nauk 

Głównym obszarem pracy naukowej jest gospodarka o obiegu zamkniętym, w tym 
zrównoważone zarządzanie zasobami mineralnymi i energetycznymi, jej badania koncentrują 
się na opracowywaniu strategii dotyczących efektywnego wykorzystania surowców i ich 
recyklingu w przemyśle 

Jej praca obejmuje również wspieranie innowacji w zakresie zarządzania odpadami 
przemysłowymi, a także rozwój technologii umożliwiających lepsze wykorzystanie zasobów 
naturalnych w zgodzie z zasadami zrównoważonego rozwoju. Prowadzi badania związane z 
politykami energetycznymi oraz rynkami surowców, mające na celu zwiększenie efektywności 
energetycznej i redukcję negatywnego wpływu przemysłu na środowisko. 

Jolanta Okońska – Kubica,Dyrektor Zarządzający ENVIPOL, Przewodnicząca Grupy 
Roboczej Ministerstwa Rozwoju i Technologii ds. KIS 7. Gospodarka o obiegu zamkniętym – 
woda, surowce kopalne, odpady 



Dyrektor Zarządzający w firmie ENVIPOL. Specjalizuje się we wspieraniu firm i organizacji 
w obszarze zrównoważonego rozwoju (analizy, strategie, raporty, szkolenia, itp). Ekspertka 
z zakresu zrównoważonego rozwoju, GOZ, gospodarki odpadowej. 

Jolanta Okońska-Kubica jest uznaną specjalistką w obszarze zrównoważonego rozwoju i 
ESG, ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki o obiegu zamkniętym (GOZ). Jako 
Dyrektor Zarządzający w ENVIPOL, a także Przewodnicząca Grupy Roboczej Ministerstwa 
Rozwoju i Technologii ds. KIS 7, koncentruje się na wsparciu firm w zakresie wody, surowców 
kopalnych i odpadów. Ma bogate doświadczenie w tworzeniu strategii zrównoważonego 
rozwoju oraz w realizacji projektów zmierzających do zmniejszenia śladu węglowego, 
optymalizacji zużycia zasobów i wdrażania innowacyjnych rozwiązań w firmach. Jej praca 
skupia się na pomaganiu przedsiębiorstwom w dostosowywaniu się do nowych wymogów 
regulacyjnych związanych z ESG i GOZ, a także w procesach związanych z raportowaniem 
śladu węglowego, co staje się kluczowym obszarem w odpowiedzi na regulacje takie jak 
dyrektywa CSRD 

Ekspertka podkreśla, że transformacja w kierunku zrównoważonego rozwoju nie tylko wspiera 
ochronę środowiska, ale także przynosi korzyści ekonomiczne w długoterminowej 
perspektywie, poprzez optymalizację kosztów związanych z energią, wodą i odpadami. 

 

Korzyści wynikające z transformacji: 

1. Ekonomiczne: 

• Obniżenie kosztów operacyjnych dzięki wyższej efektywności technologicznej i 
energetycznej. 

• Lepsze wykorzystanie zasobów naturalnych zmniejsza straty surowców i zwiększa ich 
dostępność na rynku. 

• Zwiększenie konkurencyjności firm dzięki wdrażaniu innowacyjnych rozwiązań. 

2. Środowiskowe: 

• Znaczna redukcja negatywnego wpływu przemysłu wydobywczego na środowisko 
naturalne. 

• Lepsze zarządzanie odpadami przemysłowymi i minimalizacja ich powstawania. 

• Ograniczenie degradacji terenów i poprawa ich przyszłego wykorzystania. 

3. Społeczne: 

• Wzrost akceptacji społecznej dla działalności górniczej dzięki dbałości o środowisko i 
minimalizacji konfliktów z lokalnymi społecznościami. 

• Tworzenie nowych miejsc pracy w sektorach związanych z technologiami 
odnawialnymi i zrównoważonym rozwojem. 

• Poprawa warunków zdrowotnych w regionach przemysłowych dzięki redukcji emisji i 
zanieczyszczeń. 

 

Zalety transformacji: 

• Długoterminowa zrównoważoność: Transformacja wspiera długoterminowe 
funkcjonowanie przemysłu wydobywczego w zgodzie z globalnymi celami 
klimatycznymi. 

• Dostosowanie do regulacji: Inwestycje w ekologiczne i energooszczędne technologie 
pomagają spełniać coraz bardziej rygorystyczne wymagania prawne. 

• Poprawa wizerunku: Firmy, które stawiają na zrównoważony rozwój, budują pozytywny 
wizerunek i zdobywają większe zaufanie klientów oraz inwestorów. 



• Innowacyjność i rozwój technologiczny: Przyspieszenie innowacji w sektorze 
wydobywczym stymuluje rozwój nowych technologii, które mogą znaleźć zastosowanie 
w innych branżach. 

Podsumowując, transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna w przemyśle 
wydobywczym rud metali to nie tylko wyzwanie, ale przede wszystkim szansa na stworzenie 
bardziej efektywnego, konkurencyjnego i zrównoważonego sektora, który będzie odpowiadał 
na globalne potrzeby środowiskowe i energetyczne. 

Tezy dotyczące innowacyjnego i zrównoważonego górnictwa 

1. Nowoczesne technologie jako podstawa innowacyjnego górnictwa: 

• Wdrożenie zaawansowanych technologii, takich jak sztuczna inteligencja (AI), Internet 
Rzeczy (IoT) i analiza danych, pozwala na optymalizację procesów wydobywczych i 
zwiększenie efektywności eksploatacji złóż. 

• Rozwój automatyzacji i robotyki w górnictwie minimalizuje ryzyko dla zdrowia i życia 
pracowników, jednocześnie poprawiając precyzję i wydajność prac. 

2. Zrównoważone zarządzanie zasobami naturalnymi: 

• Priorytetem zrównoważonego górnictwa jest maksymalizacja wykorzystania surowców 
mineralnych przy minimalnych stratach. 

• Recykling materiałów i ponowne wykorzystanie odpadów górniczych stanowią 
kluczowy element strategii gospodarki obiegu zamkniętego. 

3. Odnawialne źródła energii w górnictwie: 

• Wprowadzenie energii odnawialnej (wiatrowej, słonecznej) do procesów 
wydobywczych zmniejsza ślad węglowy przemysłu. 

• Technologie magazynowania energii, takie jak baterie i systemy zarządzania energią, 
wspierają ciągłość i stabilność operacji. 

4. Minimalizacja wpływu na środowisko:  

• Redukcja emisji zanieczyszczeń oraz kontrola emisji pyłów i hałasu poprzez 
stosowanie nowoczesnych filtrów, osłon i cichych maszyn. 

• Rekultywacja terenów zdegradowanych przez działalność wydobywczą poprawia 
bioróżnorodność i umożliwia ich przyszłe wykorzystanie. 

5. Zrównoważony rozwój społeczny: 

• Angażowanie społeczności lokalnych w procesy planowania i realizacji projektów 
wydobywczych zwiększa akceptację społeczną dla działalności górniczej. 
Inwestycje w edukację i rozwój lokalnej infrastruktury poprawiają jakość życia w 
regionach górniczych. 

6. Cyrkularność w górnictwie: 

• Przemysł górniczy powinien dążyć do wdrożenia zasad gospodarki cyrkularnej poprzez 
ponowne wykorzystanie materiałów, recykling i minimalizację odpadów. 

7. Zmniejszenie zużycia wody: 

• Innowacyjne technologie w zakresie uzdatniania i recyklingu wody w procesach 
górniczych zmniejszają jej zużycie oraz minimalizują wpływ na lokalne zasoby wodne. 

8. Certyfikacja i standaryzacja zrównoważonego górnictwa: 

• Wprowadzenie certyfikatów i standardów zrównoważonego górnictwa, takich jak ISO 
14001, wspiera przejrzystość i odpowiedzialność w sektorze. 

9. Edukacja i badania naukowe: 

• Współpraca przemysłu z ośrodkami badawczymi przyspiesza rozwój nowych 
technologii i praktyk zrównoważonego górnictwa. 



• Edukacja kadr w zakresie nowoczesnych technologii i zasad zrównoważonego rozwoju 
gwarantuje kompetencje przyszłych pracowników sektora. 

 

Zrównoważone górnictwo to droga do: 

• minimalizacji wpływu na środowisko i poprawy relacji społecznych. 

• rozwoju gospodarki obiegu zamkniętego. 

• wzrostu konkurencyjności sektora górniczego na rynku globalnym dzięki innowacyjnym 
technologiom. 

Seminarium realizowane w ramach projektu BCU Górnictwa Rud Miedzi 4.0., finansowanego 
ze środków KPO. 

Projekt pt. „Utworzenie i wsparcie funkcjonowania Branżowego Centrum Umiejętności 
realizującego koncepcje centrum doskonałości zawodowej (CoVEs) dla dziedziny górnictwo 
podziemne, przeróbki rud metali i surowców mineralnych”, realizowany w ramach Inwestycja: 
A3.1.1. Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego 
oraz uczenia się przez całe życie – na podstawie Planu rozwojowego: zgodnie z art. 17 ust. 1 
rozporządzenia 2021/241, – Instrument na rzecz Odbudowy i Zwiększania Odporności, tj. 
Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO) 
 
Link: https://pracodawcy.pl/seminarium-innowacyjny-i-zrownowazony-przemysl-wydobywczy-
transformacja-technologiczna-energetyczna-i-ekologiczna-srodowiskowa-w-przemysle-
wydobywczym-rud-metali/ 
 
Źródło: EUR-Lex; Komisja Europejska; KPMG (KPMG Sp. z o.o.); Wydział Rozwoju 
Gospodarczego, Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego; Departament Rozwoju 
Cyfrowego, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej; Polski Fundusz Rozwoju S.A; Grupa 
JWP; BCU Górnictwa Rud Miedzi 4.0., Miedziowe Centrum Kształcenia Kadr; platforma 
INFOZAWODOWE (infozawodowe.men.gov.pl) 
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