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Związek Pracodawców Polska Miedź 
ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica 
Tel. 76/8478585; e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl 

Związek Pracodawców Polska Miedź 

zaprasza na webinar 

Cyberbezpieczeństwo – budowanie cyberświadomości 
w ramach projektu „Wsparcie instytucji dialogu społecznego poprzez wzmocnienie potencjału 
Związku Pracodawców Polska Miedź i jego członków”; nr FEDS.07.04-IP.02-0010/24, 
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027; 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 

 

30 lipca 2025 roku, g. 9:00 – 13:00 

Webinar na platformie ZOOM 

Czas trwania 4 h – w tym dwie przerwy (ok. 10-15 minut) 

 

Udział w spotkaniu jest BEZPŁATNY  

i możliwy wyłącznie przez pracowników Firm Członkowskich Związku Pracodawców Polska 

Miedź. 

 

Ze względu na wymogi projektu finansowanego ze środków UE warunkiem udziału w 

webinarze jest wypełnienie załączonego formularza rekrutacyjnego do projektu. 

Uczestnicy otrzymają certyfikat potwierdzający udział w wydarzeniu 

 

Link do rejestracji na spotkanie: https://forms.office.com/e/rQRiRwjpL9 

Po rejestracji zostanie do Państwa przesłany formularz udziału w projekcie - uprzejmie prosimy o 

jego wypełnienie i odesłanie podpisanego skanu, bądź dokumentu podpisanego profilem zaufanym 

lub podpisem kwalifikowanym. 

 

W przypadku problemów z działaniem formularza, uprzejmie proszę o przesłanie informacji o 

uczestnictwie w webinarze na adres: szkop@pracodawcy.pl. 

Zgłoszenie na spotkanie jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych 

zgodnie z klauzulami RODO, znajdującymi się w załączniku do niniejszego dokumentu*. 

 

Osoby zarejestrowane otrzymają link do spotkania. 

 

Spotkanie nie będzie nagrywane. W jego trakcie i na koniec uczestnicy mają możliwość 

zadawania pytań i rozmowy z ekspertami. 

 

Serdecznie zapraszamy! 
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Cyberbezpieczeństwo to metody zmniejszenia przez organizację ryzyka cyberataków, ich 
realnego wpływu na działalność oraz sposoby ochrony używanych urządzeń i usług. 
Cyberbezpieczeństwo to także strategie służące ochronie zasobów cyfrowych przed 
zhakowaniem. 

Cyberbezpieczeństwo staje się kluczowe, ponieważ smartfony, komputery i tablety stały się 
nieodłącznym elementem naszej codziennej pracy i życia osobistego. Opieranie się na 
narzędziach online w różnych aspektach prowadzenia biznesu – od mediów 
społecznościowych i marketingu e-mailowego po przechowywanie danych o pracownikach i 
klientach w chmurze – oznacza dla nas konieczność ochrony tych informacji. 

Zakres tematyczny webinaru: 

1. Główne zagrożenia w sieci 

• Phishing, spear phishing, vishing, bezpieczeństwo fizyczne 

• Złośliwe oprogramowanie: ransomware i malware + mobile 

• Ataki socjotechniczne i manipulacja użytkownikiem 

• Fałszywe strony, aplikacje, oszustwa na social media 

2. Bezpieczne praktyki zawodowe i prywatne 

• Bezpieczna praca zdalna: VPN, aktualizacje, ochrona sprzętu 

• Bezpieczne korzystanie z wi-fi 

• Silne hasła, menedżery haseł, uwierzytelnianie dwuskładnikowe 

• Wykonywanie kopii zapasowych 

3. Narzędzia zabezpieczające 

• Programy antywirusowe, VPN 

• Uwierzytelnianie dwuskładnikowe (2FA) 

• Menedżer haseł 

• Aktualizacje systemów i aplikacji 

• Narzędzia szyfrujące – Bitlocker, Veracrypt 

4. Reagowanie na incydenty 

• Jak rozpoznać i jak reagować na incydenty bezpieczeństwa 

• Zgłaszanie incydentów – komu, kiedy, jak 

• Co zrobić po włamaniu lub wycieku danych 

• Praktyczne scenariusze reakcji 

5. Skutki prawne 

• Odpowiedzialność i konsekwencje zaniedbań w obszarze bezpieczeństwa 

• Znaczenie przestrzegania polityk bezpieczeństwa 

 

Postępująca cyfryzacja naszego świata stwarza nowe możliwości dla firm/instytucji w różnych 
aspektach funkcjonowania. Jednak wraz z nimi pojawiają się też zagrożenia dla 
bezpieczeństwa w sieci. Według statystyk średni koszt uporania się z cyberatakiem może 
wynieść około 200 000 dolarów, bez względu na wielkość firmy. To sprawia, że ok. 60% ofiar 
zamyka działalność w ciągu pół roku po takim ataku z powodu trudności finansowych. Wiedza 
o cyberbezpieczeństwie i są niezwykle ważne w uchronieniu nowej lub dłużej działającej firmy 
przed ryzykiem zhakowania. Znaczne zagrożenie istnieje w małych i średnich 
przedsiębiorstwach. Według raportu Federacji Małego Biznesu („The Federation of Small 
Businesses”) z Wielkiej Brytanii ten rodzaj firm jest atakowany ponad 7 milionów razy rocznie, 
co kosztuje angielską gospodarkę 5.3 bilionów £. 

Solidna wiedza o cyberbezpieczeństwie jest kluczowa, ponieważ ataki stale się rozwijają i 
stają się coraz bardziej zaawansowane.  



Ataki hakerskie powodują: 

• utratę wrażliwych danych; 

• duże koszty odzyskania skradzionych danych 

• straty finansowe w wyniku kradzieży; 

• utratę dobrej reputacji; 

• zamknięcie działalności. 

 

Dowiedz się co zrobić, aby nie zostać ofiarą cyberprzestępcy! 

Jak chronić się przed tak dużą ilością niebezpieczeństw? Co zrobić, aby nasze dane nie 
zostały wykradzione? Dlaczego cyberbezpieczeństwo jest ważne? Jakie są jego obszary? 
Odpowiedzi na te i inne pytania podczas spotkania. 
 

Prosimy o potwierdzenie obecności do dnia 28 lipca 2025 r. 

 

Szczegółowy program oraz informacje na temat wykładowców znajdziecie pod 

linkiem: https://pracodawcy.pl/cyberbezpieczenstwofeds/ 

 
Cyberbezpieczeństwo jest bardzo ważne i jego znaczenie będzie wzrastać wraz z rozwojem 
technologii, ponieważ cały świat zmienił się w kierunku cyfrowych usług. Stał się bardziej 
zdigitalizowany. Usługi finansowe, ochrona zdrowia, transport, energia i każdy znaczący 
obszar naszego życia będzie w coraz większym stopniu wykorzystywać interakcje oparte na 
sferze digital (w szczególności  w AI, IoT oraz IT). 
 
Wydarzenie realizowane w ramach projektu: 

 
 
Projekt pn.: „Wsparcie instytucji dialogu społecznego poprzez wzmocnienie potencjału Związku Pracodawców Polska Miedź i 
jego członków”; nr FEDS.07.04-IP.02-0010/24, realizowany w ramach: 
Priorytetu nr 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i włączenia społecznego na Dolnym Śląsku; Działania nr 7.4 
Adaptacja do zmian na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027; współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

 
ORGANIZATOR                                                                      PARTNER MERYTORYCZNY 
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PRELEGENCI 

 

Dawid Koziorowski, pentester, DAGMA Usługi 

Cyberbezpieczeństwa 

Posiada bogate doświadczenie w testach penetracyjnych, 

prowadzeniu szkoleń oraz symulacjach Red Team. Ukończył studia 

informatyczne ze specjalizacją w cyberbezpieczeństwie. Biegły 

sądowy z dziedziny informatyki. Wykładowca akademicki, prelegent 

konferencji i webinarów poświęconych cyberbezpieczeństwu, autor 

licznych szkoleń branżowych. Posiada certyfikaty CEH (Certified 

Ethical Hacker) oraz CISSP. 

 

Paweł Kryński, presales engineer, DAGMA Bezpieczeństwo IT 

Certyfikowany etyczny hacker (CEH – Certified Ethical Hacker) i 

analityk cyber CySA+, który zajmuje się cyberbezpieczeństwem od 

czasów kiedy nie było to jeszcze modne. Złożone środowiska IT nie 

stanowią dla niego tajemnic. Pasjonat technik Red Teamingu. 

Chętnie dzieli się wiedzą podczas szkoleń, konferencji czy 

webinariów. Problematyka cyberwojny czy rozwoju nauki i techniki to 

jego pasje. 

 

Adrian Wróbel, cyber defence consultant, DAGMA Usługi 

Cyberbezpieczeństwa 

Konsultant w dziedzinie cyberbezpieczeństwa z ponad 10-letnim 

doświadczeniem, specjalizujący się w bezpieczeństwie 

infrastruktury IT i optymalizacji usług Security Operations Center 

(SOC). Od 2019 roku rozwija te obszary w DAGMA jako Cyber 

Defence Consultant. Prowadził liczne projekty, w ramach których 

projektował i wdrażał kompleksowe strategie bezpieczeństwa, 

chroniąc systemy informatyczne i dane przed zaawansowanymi zagrożeniami 

cybernetycznymi. Dzięki dogłębnej wiedzy na temat SOC, skutecznie wprowadza i 

unowocześnia działania zespołów odpowiedzialnych za monitorowanie, analizę i reagowanie 

na incydenty bezpieczeństwa. Jego doświadczenie obejmuje również audyty bezpieczeństwa, 

zarządzanie ryzykiem oraz wdrażanie nowoczesnych technologii ochrony danych. Adrian z 

pasją dzieli się swoją wiedzą na konferencjach branżowych i warsztatach, podnosząc 

świadomość w zakresie cyberzagrożeń. 

 

Piotr Piasecki, cybersecurity services consultant, DAGMA 

Usługi Cyberbezpieczeństwa 

Piotr od wielu lat związany jest z sektorem IT,  koncentruje się na 

zagadnieniach związanych z cyberbezpieczeństwem. Jego 

główną specjalizacją są przepisy, ustawy i normy regulujące 

obszar bezpieczeństwa informacji – z naciskiem na ich praktyczne 

zastosowanie w organizacjach. 

W DAGMA wspiera klientów w budowaniu zintegrowanych 

systemów bezpieczeństwa informacji, prowadzeniu testów 

penetracyjnych oraz analizie podatności z wykorzystaniem technik socjotechnicznych. Łączy 



wiedzę techniczną z doskonałym zrozumieniem aspektów prawnych, co czyni go cennym 

partnerem w procesie wdrażania kompleksowych strategii cyberochrony. 

 

Jarosław Dudkowiak, Prezes Zarządu Związku Pracodawców 

Polska Miedź 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODERATOR 

Rafał Szkop, Koordynator merytoryczny programu Akademia 

Przemysłu 4.0; Związek Pracodawców Polska Miedź 

Absolwent Wydziału Prawa Uniwersytetu Łódzkiego oraz 

Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Certyfikowany 

manager projektów wg metodologii TenStep.  

Uczestnik wielu projektów międzynarodowych z dziedziny prawa 

pracy, stosunków przemysłowych, ekonomii. Współautor kilku 

artykułów w publikacjach krajowych i zagranicznych.  

W latach 2017-2021 Prezydent Europejskiej Platformy 

Technologicznej Zrównoważonych Surowców Mineralnych. Manager 

Projektu „Akademia Rozwoju Przemysłu 4.0” prowadzonego przez Związek Pracodawców 

Polska Miedź. Entuzjasta innowacji i nowych technologii „z ludzką twarzą”. 

  



 

KLAUZULE RODO: 

(1) * Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Związek 

Pracodawców Polska Miedź oraz DAGMA Usługi Cyberbezpieczeństwa, DAGMA Sp. 

z o.o. dla celów organizacji i przeprowadzenia webinaru: „Cyberbezpieczeństwo – 

budowanie cyberświadomości" i publicznego wyświetlania zdjęć oraz materiałów 

video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 

roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie z poniższą 

informacją o przetwarzaniu danych osobowych. i publicznego wyświetlania zdjęć oraz 

materiałów video z ww. wydarzenia, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 

10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz 

zgodnie z poniższą informacją o przetwarzaniu danych osobowych. (zgoda 

obligatoryjna) 

(2) * Oświadczam, że zapoznałem się i akceptuję Regulamin udziału w wydarzeniach 

organizowanych przez Związek Pracodawców Polska Miedź oraz DAGMA Usługi 

Cyberbezpieczeństwa, DAGMA Sp. z o.o.: 1) https://pracodawcy.pl/regulamin-

udzialu-w-wydarzeniach-organizowanych-przez-zwiazek-pracodawcow-polska-miedz/ 

2) https://pracodawcy.pl/rodo-informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych/ (zgoda 

obligatoryjna) 

(3) * Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych (imię, nazwisko, adres 

e-mail) przez Administratora Danych Osobowych (ADO), którym jest: Związek 

Pracodawców Polska Miedź, ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica, NIP: 692-11-70-332, 

KRS: 0000126828, REGON: 390437022, e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl, tel. +48 

76 847-85-85. (ZPPM) w celu realizacji projektu „Wsparcie instytucji dialogu 

społecznego poprzez wzmocnienie potencjału Związku Pracodawców Polska Miedź i 

jego członków”; nr FEDS.07.04-IP.02-0010/24, realizowanego w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-2027; współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (zgoda obligatoryjna) 
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