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e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Zarzadzanie unig energetyczng i i dziataniami_w dziedzinie klimatu — Rozporzgdzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1999 z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie
zarzadzania unig energetyczng i dziataniami w dziedzinie klimatu, zmiany rozporzadzen
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 663/2009 i (WE) nr 715/2009, dyrektyw Parlamentu
Europejskiego i Rady 94/22/WE, 98/70/WE, 2009/31/WE, 2009/73/WE, 2010/31/UE,
2012/27/UE i 2013/30/UE, dyrektyw Rady 2009/119/WE i (EU) 2015/652 oraz uchylenia
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 525/2013

Rozporzadzenie uchyla rozporzgdzenie (UE) nr525/2013 w sprawie mechanizmu
monitorowania i sprawozdawczosci w zakresie emisji gazow cieplarnianych. Ma ono
zastosowanie od 24 grudnia 2018 roku.

Celem rozporzgdzenia jest zapewnienie, aby zatozona przez Unie Europejskg (UE) strategia
na rzecz unii energetycznej zostata wdrozona w sposoéb skoordynowany i spojny we
wszystkich pieciu wymiarach, ktére obejmuje. Ma na celu wdrozenie strategii i dziatan
stuzacych realizacji zatozen i celow unii energetycznej w ramach dtugoterminowych
zobowigzan Unii Europejskiej w zakresie emisji gazow cieplarnianych wynikajgcych z
porozumienia paryskiego oraz unijnych celow w zakresie energii i klimatu na lata 2021-2030.
Celem mechanizmu zarzadzania jest znaczgce zmniejszenie ztozonosci i skomplikowania
procedur administracyjnych w panstwach czionkowskich UE. W szerszym ujeciu
rozporzgdzenie ma takze zagwarantowac, ze UE osiggnie swoje cele, w szczegolnosci cele
ram polityki klimatyczno-energetycznej do 2030 roku oraz porozumienia paryskiego w sprawie
zmian klimatu.

Strategia na rzecz unii energetycznej obejmuje pie¢ wymiarow:

e Obnizenie emisyjnosci,

o efektywno$¢ energetyczna,

e bezpieczenstwo energetyczne,

e wewnetrzny rynek energii,

e badania naukowe, innowacje i konkurencyjnosc¢
Rozporzadzenie ma kilka kluczowych zatozen.

e Nakfada na panstwa czionkowskie wymaog:

o opracowania zintegrowanych krajowych planéw w zakresie energii i klimatu na
lata 2021-2030 do dnia 31 grudnia 2019 roku, nastepnie do dnia 1 stycznia
2029 roku, oraz co 10 lat po tej dacie; ponadto do zobowigzuje do ich
uaktualnienia do dnia 30 czerwca 2024 roku, a nastepnie do dnia 1 stycznia
2034 roku, oraz co 10 lat po tej dacie;

o opracowania i przedstawienia Komisji Europejskiej dtugoterminowych strategii
niskoemisyjnych w perspektywie 30-letniej dla osiggniecia szerzej rozumianych
celéw zréwnowazonego rozwoju oraz dtugoterminowych celéw okreslonych w
porozumieniu paryskim;



o przygotowywania od 15 marca 2023 r., co dwa lata, sprawozdan dotyczgcych
postepdw w realizacji planow obejmujgcych wszystkie pie¢ wymiaréw unii
energetycznej.

e Uruchamia powtarzalny proces konsultacyjny pomiedzy Komisjg Europejskg a
panstwami cztonkowskimi, a takze wspotprace regionalng pomiedzy panstwami
cztonkowskimi, szczegodlnie przed finalizacjg planéw, a nastepnie co 10 lat na kolejne
10-letnie okresy.

e Nakfada na Komisje obowigzek monitorowania i oceny postepow panstw
cztonkowskich w realizacji celow, zadan i zobowigzan okreslonych w ich planach
krajowych oraz przedstawiania propozycji Srodkéw i egzekwowania swoich uprawnien
na szczeblu UE w celu zapewnienia wspolnego osiggniecia tych celdw i zadan.

e Nakfada wymog ustanowienia krajowych i unijnych systeméw wykazéw gazéw
cieplarnianych, polityk, srodkéw oraz prognoz.

o Ustanawia wigzgcy cel UE zakfadajgcy ograniczenie unijnych emisji netto gazow
cieplarnianych do 2030 r. o co najmniej 55 % (w poréwnaniu z poziomami z 1990 r.)
oraz przewiduje okreslenie celu klimatycznego na 2040 r. w ciggu szesciu miesiecy od
pierwszego globalnego przegladu przeprowadzonego w ramach porozumienia
paryskiego, ktéry zdaniem Komisji nalezy ustali¢ na poziomie 90 %.

e Wspomniano w nim nie tylko o zobowigzaniach panstw cztonkowskich, ale takze o ich
krajowych celach wynikajgcych z rozporzgdzenia (UE) 2018/841 w sprawie wtgczenia
emisji i pochtaniania gazow cieplarnianych w wyniku uzytkowania gruntéw, zmiany
uzytkowania gruntéw i lesnictwa do ram polityki klimatyczno-energetycznej do roku
2030 (znanego jako rozporzgdzenie LULUCF).

e Zgodnie z zatozeniami, w 2025 roku Komisja przeprowadzi kompleksowy przeglad
krajowych rejestrow przekazanych przez panstwa czionkowskie w celu okreslenia
rocznych celéw redukcji emisji gazéw cieplarnianych netto panstw cztonkowskich oraz
okreslenia rocznych przydziatbw emisji panstw cztonkowskich zgodnie z
rozporzadzeniem (UE) 2018/842, ktére okresla wigzgce roczne cele w zakresie
redukcji emisji gazoéw cieplarnianych.

e Zalozenia te sg zgodne z celami okreslonymi w zmienionej dyrektywie w sprawie
energii odnawialnej (Dyrektywa (UE) 2018/2001), ktéra ma na celu zwiekszenie udziatu
energii odnawialnej w catkowitym zuzyciu energii w Unii Europejskiej do poziomu 42,5
% do 2030 roku, przy czym dodatkowo przewidziano zwigkszenie jej udziatu 0 2,5 %,
aby umozliwi¢ osiggniecie celu 45 %. Kazde panstwo cztonkowskie jest zobowigzane
do wniesienia wktadu w realizacje tego wspdlnego celu.

e Sg takze zgodne z celami okreslonymi w zmienionej dyrektywie w sprawie
efektywnosci energetycznej (Dyrektywa (UE) 2023/1791), ktéra ustanawia wigzacy cel
unijny w zakresie efektywnos$ci energetycznej, aby zapewni¢ zmniejszenie zuzycia
energii o co najmniej 11,7 % do 2030 roku w poréwnaniu z prognozami wynikajgcymi
ze scenariusza referencyjnego dla UE z 2020 roku.

Komisja jest uprawniona do przyjmowania aktow delegowanych w celu dostosowania wzoru
krajowych planéw w dziedzinie energii i klimatu do zmian w polityce energetyczno-klimatycznej
UE bezposrednio i Scisle zwigzanych z wktadami UE wynikajgcymi z Ramowej konwencji
Narodéw Zjednoczonych w sprawie zmian klimatu i z porozumienia paryskiego. Moze tez
przyjmowac akty delegowane w celu uwzglednienia zmian we wspétczynnikach globalnego
ocieplenia i wytycznych uzgodnionych na szczeblu miedzynarodowym dotyczgcych wykazow,
w celu okreslenia istotnych wymogow dotyczacych unijnego systemu wykazow oraz w celu
utworzenia rejestrow.

Rozporzgdzenie delegowane (UE) 2020/1044 uzupetnia rozporzadzenie (UE) 2018/1999 w
odniesieniu do wartosci wspotczynnikéw globalnego ocieplenia oraz wytycznych dotyczgcych
wykazéw gazow cieplarnianych, a takze w odniesieniu do unijnego systemu wykazéw:



o uchyla rozporzadzenie delegowane (UE) nr 666/2014 ze skutkiem od
1 stycznia 2021 r.;

o ma zastosowanie do sprawozdan sktadanych przez panstwa cztonkowskie od
2021 r.;

o Panstwa cztonkowskie i Komisja bedg stosowaé wspotczynniki globalnego
ocieplenia wymienione w zatgczniku| w celu okreslania i przekazywania
danych dotyczgcych wykazéw gazéw cieplarnianych.

Komisja przyjetfa trzy akty wykonawcze:
e rozporzadzenie wykonawcze (UE) 2020/1208 w sprawie struktury, formatu, procedur

przekazywania i przeglgdu informacji zgtaszanych przez panstwa czionkowskie
zgodnie z rozporzgdzeniem (UE) 2018/1999;

e Rozporzadzenie wykonawcze (UE) 2020/1294 w sprawie unijnego mechanizmu
finansowania energii ze zrodet odnawialnych; a takze

e rozporzadzenie wykonawcze (UE) 2022/2299 w sprawie struktury, formatu,
szczegotow technicznych i procedury dotyczgcych zintegrowanych krajowych
sprawozdan z postepow w dziedzinie energii i klimatu.

Wiecej informagiji:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A02018R1999-20210101

e Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska:

1. Aktualizacje techniczne wytycznych w sprawie pomocy panstwa w kontekscie systemu
handlu emisjami

Konsultacje przepisow prawa ochrony srodowiska w UE (dziatania w dziedzinie klimatu, ETS)
— na podstawie analizy Dyrektywy 2003/87/WE Parlamentu Europejskieqo i Rady z dnia 13
pazdziernika 2003 r. ustanawiajgcej system handlu przydziatami emisji gazéw cieplarnianych
w_Unii_oraz zmieniajgca dyrektywe Rady 96/61/WE oraz Komunikatu KE: Kompas
konkurencyjnosci dla UE w kontekscie art. 107 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
(TEUE) - Etap legislacyjny — Zaproszenie do zgtaszania uwag. Ostateczny termin na
przestanie opinii to 5 wrzesnia 2025 r.

W Kompasie konkurencyjnosci dla UE, Europejskim planie dziatania w zakresie stali i metali
oraz Planie dziatania na rzecz europejskiego przemystu chemicznego podkreslono potrzebe
ukierunkowanych dziatan wspierajgcych konkurencyjnos¢ i dekarbonizacje sektorow
energochtonnych.

Wytyczne w sprawie rekompensaty kosztéw posrednich w ramach unijnego systemu handlu
uprawnieniami do emisji (EU ETS) (,wytyczne w sprawie pomocy panstwa w kontekscie EU
ETS”) umozliwiajg panstwom cztonkowskim zrekompensowanie niektorym energochtonnym
sektorom wzrostu cen energii elektrycznej spowodowanego stosowaniem EU ETS. Aby
zapewnic przewidywalnos¢, obowigzujgce wytyczne w sprawie pomocy panstwa w kontekscie
EU ETS przyjeto na caty okres obecnego etapu EU ETS, od 2021 r. do 2030 r.; w razie
potrzeby przewidziano aktualizacje w 2025 r. niektorych parametréw technicznych w oparciu
0 najnowsze dostepne dane.

Zgodnie z Wytycznymi w sprawie pomocy panstwa w ramach systemu handlu uprawnieniami
do emisji (ETS), panstwa cztonkowskie moga udziela¢ pomocy panstwa niektérym odbiorcom
elektrochtonnym w celu zrekompensowania czesci wyzszych kosztéw energii elektrycznej
wynikajgcych z systemu EU ETS. Celem Wytycznych jest minimalizacja ucieczki emisiji, tj.
ryzyka relokacji do panstw trzecich o mniej ambitnej polityce klimatycznej. Celem aktualizacji


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A02018R1999-20210101

jest uwzglednienie dodatkowych sektoréw, aby odzwierciedli¢ zwiekszone ryzyko ucieczki
emisji wynikajgce z wyzszych cen CO2, w oparciu o te samg metode i dane obserwowalne.

Dopuszczajgc wsparcie dla niektorych sektoréw elektrochtonnych w celu zmniejszenia wptywu
cen CO2 na ceny energii elektrycznej, wytyczne w sprawie pomocy panstwa w kontekscie EU
ETS zmniejszajg ryzyko ucieczki emisji, a tym samym przyczyniajg sie¢ do zwiekszenia
konkurencyjnosci tych sektorow. Inicjatywa ta stanowi uzupetnienie srodkéw dozwolonych w
ramach pomocy panstwa na potrzeby Paktu dla czystego przemystu (CISAF). Wszelkie
przypadki pokrywania sie tej inicjatywy z mozliwosciami dostepnymi w ramach CISAF s3g
uwzgledniane w specjalnych przepisach CISAF.

Celem inicjatywy jest rozwigzanie gtéwnego problemu opisanego w planie dziatania na rzecz
przemystu chemicznego, polegajgcego na tym, ze zatozenia cenowe przyjete w 2020 r. nie
odzwierciedlajg juz obecnych warunkéw rynkowych, a ceny majg obecnie wptyw réwniez na
inne sektory — a nie tylko te, ktére w tamtym czasie uznano za kwalifikowalne. Ponadto kiedy
w 2020 r. przyjeto wytyczne, przewidziano w nich na 2025 r. aktualizacje niektorych
parametrow technicznych (wskazniki emisji CO2, obszary geograficzne i wskazniki
efektywnosci), w stosownych przypadkach w oparciu o najnowsze dostepne dane.

Link: https://pracodawcy.pl/aktualizacje-techniczne-wytycznych-w-sprawie-pomocy-panstwa-
w-kontekscie-systemu-handlu-emisjami/

2. Strategia UE na rzecz wspierania globalnej transformacji klimatycznej i energetycznej

Konsultacje publiczne przepiséw prawa ochrony srodowiska oraz energetycznego w UE
(dziatania w dziedzinie klimatu) — na podstawie analizy Komunikatu KE: Pakt dla czystego
przemystu: wspolny plan dziatania na rzecz konkurencyjnosci i dekarbonizacji oraz
Komunikatu KE: Plan dziatania na rzecz przystepnej cenowo energii Odblokowanie
prawdziwego potencjatu _unii _energetycznej w celu zapewnienia przystepnej cenowo,
efektywnej i czystej enerqii dla wszystkich Europejczykéw w kontekscie art. 194 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii_Europejskiej (TFUE) — Etap legislacyjny — Zaproszenie do zgtaszania
uwag. Ostateczny termin na przestanie opinii to 11 wrzesnia 2025 r.

W wytycznych politycznych na lata 2024—-2029 przewodniczgca Komisji Europejskiej Ursula
von der Leyen podkreslita, ze Europa musi pozosta¢ liderem w miedzynarodowych
negocjacjach klimatycznych, opierajgc sie na niedawnych inicjatywach UE dotyczgcych
kwestii globalnych. Inicjatywy te dotyczg metanu, ustalania optat za emisje gazéw
cieplarnianych oraz globalnych celéw w zakresie odnawialnych zrodet energii i efektywnosci
energetycznej. W tym celu przewodniczgca Ursula von der Leyen zaproponowata
wzmocnienie zielonej dyplomaciji i zwigkszenie wspétpracy z panstwami spoza UE w zakresie
zewnetrznych aspektow unijnych polityk. Przewodniczgca Ursula von der Leyen podkreslita
rowniez, ze nowe czyste partnerstwa handlowo-inwestycyjne pomogg zabezpieczy¢ dostawy
surowcow, czystej energii i czystych technologii z catego swiata. Komisja planuje przedstawi¢
Swojg nowg wizje w dziedzinie klimatu i energii przed szczytem COP30 w Belem (Brazylia)
(10-21 listopada 2025 r.), co potwierdzono w programie prac Komisji na 2025 r., Pakcie dla
czystego przemystu i Planie dziatania na rzecz przystepnej cenowo energii. W pismach
okreslajgcych zadania cztonkéw Komisji komisarzowi Wopkemu Hoekstrze powierzono misje
wzmocnienia europejskiej dyplomacji klimatycznej, natomiast komisarzowi Danowi
Jgrgensenowi — wzmocnienie europejskg dyplomacji energetyczne;.

W inicjatywie tej okreslona zostanie globalna strategia UE w dziedzinie klimatu i energii na lata
2025-2029 z myslg o nadchodzacej Konferencji ONZ w sprawie zmiany klimatu (COP30) w
Brazylii, a takze w dalszej perspektywie. W strategii przedstawiono $rodki stuzgce
zintensyfikowaniu zielonej dyplomacji UE i wspétpracy z panstwami spoza UE w zakresie
zewnetrznych aspektow polityki UE.
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Przedmiotowy komunikat bedzie odzwierciedlat wptyw nowej rzeczywistosci geopolitycznej na
polityke i zarzgdzanie. Zostanie w nim okreslona globalna strategia UE w dziedzinie klimatu i
energii na kadencje kolegium na lata 2025-2029 z myslg o szczycie COP30, a takze w dalszej
perspektywie. W komunikacie przedstawione zostanie dgzenie UE do wspétpracy z kazdym
panstwem, ktore podziela nasze poczucie wspdélnej odpowiedzialnosci za utrzymanie systemu
wielostronnego, szanuje uniwersalne warto$ci i wywigzuje sie ze swoich zobowigzan
wynikajgcych z porozumienia paryskiego. Taka wspoétpraca powinna obejmowac: realizacje
globalnych celow w zakresie odnawialnych zrodet energii i efektywnosci energetycznej;
szersze stosowanie polityki ustalania optat za emisje gazéw cieplarnianych; dekarbonizacje
przemystu; reforme systemu finansowego; zwigkszanie odpornosci i gotowosci na zmiane
klimatu oraz zachecanie do sprawiedliwej i uczciwej transformacji. Jej podstawg bytaby
wspotpraca inwestycyjna i finansowa.

Link: https://pracodawcy.pl/strategia-ue-na-rzecz-wspierania-globalnej-transformacii-
klimatycznej-i-energetycznej/

e Publikacje oraz inne informacje:

1. Prawodawstwo UE / Types of EU law

Prawo pierwotne: traktaty UE

Wszystkie dziatania podejmowane przez UE sg oparte na traktatach. Sg to wigzgce umowy
miedzy panstwami cztonkowskimi UE, ktore, zwlaszcza traktat rzymski i traktat z Maastricht,
okreslajg cele Unii Europejskiej oraz zasady funkcjonowania instytucji UE i sposob
podejmowania decyzji, a takze stosunki miedzy UE i jej cztonkami.

Traktaty stanowig punkt wyjscia dla prawa UE i sg nazywane prawem pierwotnym. UE moze
przyjmowacé akty prawne tylko w tych dziedzinach, co do ktérych panstwa czionkowskie
uprawnity jg do tego w traktatach UE. Jest to tzw. zasada przyznania kompetencji.

W negocjacjach w sprawie traktatdw oraz uzgadnianiu ich tresci uczestniczg wszystkie
panstwa czionkowskie UE. Nastepnie traktaty sg ratyfikowane przez parlamenty narodowe,
niekiedy po przeprowadzeniu referendum. Z biegiem czasu traktaty UE byty zmieniane, aby
przyjg¢ nowe panstwa czionkowskie, zreformowac instytucje UE i przekaza¢ Unii nowe
obszary odpowiedzialnosci.

Akty ustawodawcze prawa wtornego

Dorobek prawny wynikajgcy z zasad i celéw okreslonych w traktatach okresla sie mianem
prawa wtornego. Sg to akty ustawodawcze i akty o charakterze nieustawodawczym.

Akty ustawodawcze sg przyjmowane w drodze jednej z procedur ustawodawczych
okreslonych w traktatach UE (procedura zwykta lub specjalna).

Obecnie istnieje pie¢ rodzajéw aktow ustawodawczych: rozporzgdzenia, dyrektywy, decyzje,
zalecenia i opinie.

Rozporzgdzenia sg aktami prawnymi wigzgcymi w catosci. Z chwilg wejscia w zycie majg one
bezposrednie i jednolite zastosowanie do wszystkich panstw czionkowskich UE. Nie ma
koniecznosci transpozycji tych przepisow do prawa krajowego.

Dyrektywy wyznaczajg wigzgce cele dla panstw czionkowskich UE w celu osiggniecia
okreslonego rezultatu, ale pozostawiajg im swobode wyboru, w jaki sposéb osiggnac te
cele. Po przyjeciu dyrektywy na szczeblu UE panstwa cztonkowskie muszag przyja¢ akty
prawne majgce na celu wigczenie tego aktu do prawa krajowego (transpozycje). Wiadze
krajowe muszg przekaza¢ Komisji Europejskiej informacje na temat tych aktéw prawnych.
Transpozycja do prawa krajowego musi nastgpi¢c w terminie wyznaczonym w dyrektywie
(zazwyczaj w ciggu dwoch lat). W przypadku gdy dany kraj nie transponuje dyrektywy do
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prawa krajowego, Komisja moze wszczgé postepowanie w sprawie uchybienia
zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego.

Decyzje sg w catosci wigzgce. Decyzja, kiora wskazuje adresatéw, wigze tylko tych adresatow.

Zalecenia sg niewigzace. Za ich pomocg instytucje mogg przedstawi¢ swoj punkt widzenia
oraz zaproponowac¢ kierunek dziatania, nie naktadajgc przy tym zadnych obowigzkow
prawnych na podmioty, do ktérych zalecenia sg skierowane.

Opinie sg niewigzgce. Jest to instrument prawny umozliwiajgcy instytucjom UE wyrazenie
swojego zdania bez naktadania zadnych zobowigzan prawnych co do przedmiotu opinii.

Dorobek prawny wynikajgcy z zasad i celéw okreslonych w traktatach okresla sie mianem
prawa wtornego. Sg to akty ustawodawcze i akty o charakterze nieustawodawczym.

Akty o charakterze nieustawodawczym to decyzje, ktdére nie sg przyjmowane w drodze zwyktej
lub specjalnej procedury ustawodawczej, lecz raczej w drodze przepiséw szczegotowych. Aby
akt o charakterze nieustawodawczym mogt zosta¢ przyjety, najpierw uprawnienia do jego
przyjecia muszg zostac przyznane w akcie ustawodawczym.

Istniejg dwa rodzaje aktéw o charakterze nieustawodawczym: akty delegowane i wykonawcze.
Primary law: EU treaties

Every action taken by the EU is based on the treaties. These binding agreements between EU
member states, notably the Treaty of Rome and the Treaty of Maastricht, set out objectives of
the European Union, rules for EU institutions, how decisions are made and the relationship
between the EU and its members.

Treaties are the starting point for EU law and are hence referred to as primary law. The EU
can only pass laws in the policy areas where the member states have authorised it to do so,
via the EU treaties. This is known as the principle of conferral.

Treaties are negotiated and agreed upon by all the EU Member States and ratified by their
parliaments, sometimes following a referendum. Over time, the EU treaties have been
amended to welcome new member states, reform the EU institutions and to give the EU new
areas of responsibility.

Secondary law Leqgislative acts

The body of law that comes from the principles and objectives of the treaties is known as
secondary law. These include legislative and non-legislative acts.

Legislative acts are decisions adopted following one of the legislative procedures set out in the
EU treaties (ordinary or special legislative procedure)

Currently there are five types of legislative acts, including regulations, directives, decisions,
recommendations and opinions.

Regulations are legal acts that are binding in their entirety. They are directly and uniformly
applicable to all EU member states as soon as they enter into force, without needing to be
transposed into national law.

Directives set binding objectives upon EU member states to achieve a certain result, but leave
them free to choose how to achieve these objectives. Once adopted at EU level, EU member
states must adopt measures to incorporate the directive into national law (transpose). National
authorities must communicate these measures to the European Commission. Transposition
into national law must take place by the deadline contained by the directive (generally within 2
years). When a country does not transpose a directive, the Commission may initiate
infringement proceedings

Decisions are in their entirety binding. A decision which specifies those to whom it is addressed
shall be binding only on them.



Recommendations are non-binding. They allow the EU institutions to make their views known
and to suggest a line of action without imposing any legal obligation on those to whom it is
addressed.

Opinions are non-binding. They allow the EU institutions to make a statement, without
imposing any legal obligation on the subject of the opinion.

The body of law that comes from the principles and objectives of the treaties is known as
secondary law. These include legislative and non-legislative acts.

Non-legislative acts are decisions that are not adopted by the ordinary or special legislative
procedure, but rather by specific rules. For a non-legislative act to be adopted, a legislative act
must first grant the power to adopt it.

There are two types of non-legislative acts, delegated and implementing acts.

Link: https://pracodawcy.pl/prawodawstwo-ue-types-of-eu-law/

2. Bezptatny webinar Deloitte: Od wyzwan do rozwigzan — wdrozenie technologii ESG w
praktyce

Bezptatne seminarium on-line: Od wyzwan do rozwigzan — wdrozenie technologii ESG w
praktyce; 29 sierpnia 2025 roku r., godz. 10:30 — 11:30.

Deloitte zaprasza na bezptatny webinar, organizowany przez zespét Sustainability & Climate.

Podczas webinaru eksperci Deloitte omowig kluczowe wyzwania zwigzane z raportowaniem
ESG w duzych organizacjach oraz zaprezentujg kryteria wyboru technologii wspierajgce;j
proces tworzenia sprawozdania zgodnego z CSRD i standardami ESRS. W trakcie spotkania
zaprezentujemy Panstwu takze autorskie narzedzie Green Data Point, stworzone we
wspotpracy z Google Cloud, ktére usprawnia proces gromadzenia i konsolidacji danych, a
takze wspiera audyt i archiwizacje. Gosciem specjalnym bedzie przedstawicielka biznesu —
GK Enea — ktéra podzieli sie praktycznym doswiadczeniem z wdrozenia narzedzia.

Regulacje w obszarze zréownowazonego rozwoju, w tym wymogi wynikajgce z Dyrektywy
CSRD oraz standardow ESRS, stawiajg przed organizacjami — szczegodlnie duzymi grupami
kapitatowymi — szereg nowych wyzwan zwigzanych z gromadzeniem danych i ujawnianiem
informacji dotyczacych zrownowazonego rozwoju. Réwnolegle rozwdj technologii stwarza
realne mozliwosci automatyzacji i usprawnienia tych procesow.

Podczas webinaru:

o dowiedzg sie Panstwo, jak podejs¢ do automatyzacji raportowania ESG w duzej
organizaciji.

e poznajg Panstwo konkretne funkcjonalnosci Green Data Point, ktére ufatwiajg
zgodno$¢ z ESRS.

e ustyszg Panstwo z pierwszej reki, jak wyglada wdrozenie narzedzia raportowego w
praktyce.

Agenda webinaru:

1. Wyzwania zwigzane ze zbieraniem danych ESG\

Omoéwione zostang najczestsze problemy, z ktérymi mierzg sie firmy, planujgc przygotowanie
raportu zgodnego z ESRS. Przedstawimy takze powody, dla ktérych coraz wiecej organizacji
poszukuje dedykowanych rozwigzan technologicznych.

2. Na co zwrdci¢ uwage wybierajac narzedzie do raportowania ESG?

Eksperci Deloitte podpowiedzg, jakie funkcjonalnosci sg kluczowe w kontekscie duzych,
ztozonych organizacji oraz jakie ryzyka warto uwzglednié, by narzedzie rzeczywiscie wspierato
zgodnos$¢ z wymogami regulacyjnymi.


https://pracodawcy.pl/prawodawstwo-ue-types-of-eu-law/

3. Case study: Green Data Point — narzedzie do raportowania zgodnego z ESRS

Pokazana zostanie autorska platforma stworzona we wspotpracy z Google — Green Data Point
— oraz zaprezentowane zostanie, jak zaprojektowano rozwigzanie, ktére umozliwia:

o Personalizacje narzedzia w skali duzej grupy kapitatowej
o Wierne odzwierciedlenie wynikéw oceny istotnosci (DMA)
e Intuicyjny workflow z jasno okreslonymi rolami uzytkownikéw
o Konsolidacje danych z wielu zrédet w elastyczny sposéb
e \Wsparcie procesu audytu i archiwizacji dowodéw
Narzedzie Green Data Point dziata w oparciu o infrastrukture Google Cloud Platform (GCP).

Prowadzgcy:

e Marta Karwack, Senior Manager, ESG strategy & reporting lead, Sustainability &
Climate, Deloitte

o Aleksandra Falkowska, Manager, Sustainability & Climate, Deloitte

e Tomasz Spencer, Specialist Lead, Technology & Transformation, Deloitte
Gos$¢ specjalny:

Reprezentantka GK Enea: Izabela Rakuc¢-Kochaniak, Dyrektor Departament ESG, Biuro
Zaangazowan Spotecznych podzieli sie praktycznym doswiadczeniem z wdrozenia narzedzia
do raportowania zgodnego z ESRS oraz wnioskami z zakonczonego cyklu raportowego.

Webinar skierowany jest w szczegdlnosci do:
e przedstawicieli dziatow ESG, zrownowazonego rozwoju, compliance
e specjalistow i menedzeréw IT odpowiedzialnych za digitalizacje procesow raportowych
e 0s0Ob odpowiedzialnych za wdrazanie rozwigzan zgodnych z CSRD i ESRS.

Link: https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-deloitte-od-wyzwan-do-rozwiazan-wdrozenie-
technologii-esg-w-praktyce/

3. Efektywne rozliczenie pomocy publicznej — co warto wiedzieé, zeby nie straci¢?

Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. oraz KPMG zapraszajg na bezpfatne szkolenie
.Efektywne rozliczenie pomocy publicznej — co warto wiedzie¢, zeby nie stracic¢?” ktére
odbedzie sie 5 wrzesnia (pigtek) 2025 r. w godz. 10:00-13:00, w Centrum Konferencyjnym
LSSE.

W ramach szkolenia eksperci KPMG omodwig tematyke rozliczeh podejmowanych przez
przedsiebiorcow dziatajgcych na terenie specjalnych stref ekonomicznych. Poruszag
najwazniejsze kwestie zwigzane z efektywnym wykorzystaniem dostepnej puli pomocy
publicznej, ktore jest istotne zwltaszcza w kontek$cie wygaszania aktywnych zezwolen na
dziatalno$¢ w SSE z korncem roku 2026. Podczas spotkania prelegenci przedstawig najnowsze
trendy orzecznicze i praktyczne doswiadczenia m.in. w zakresie:

e zasad obliczenia puli dostepnej pomocy publicznej;
e metodyki ustalania dochodu zwolnionego;

e wptywu poszczegolnych pozycji kosztowych na wynik i efektywne zarzgdzenie stratg
czy osiggnietym dochodem;

e podejscia organow do rozliczen w wypadku reinwestycji;
e najnowszych trendow w kontrolach podatkowych.
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Dodatkowo eksperci KPMG przedstawig przeglad kluczowych zagadnieh podatkowych na
najblizsze miesigce (w tym zmiany dotyczagce samochoddéw osobowych, podatek u zrodta,
obszary przygotowan do KSeF).

Prelegenci:

e Agnieszka Przeorek — Dyrektor w Dziale Doradztwa Podatkowego w KPMG w Polsce,
doradca podatkowy

Agnieszka doradztwem podatkowym zajmuje sie od 2008 roku. Agnieszka jest ekspertem w
zakresie doradztwa ,compliance” i procesowym podejSciu do funkcji podatkowej w
przedsiebiorstwie (réwniez w przypadku przedsiebiorstw dziatajgcych w Specjalnej Strefie
Ekonomicznej / Polskiej Strefie Inwestycji). Jej doswiadczenie obejmuje zaréwno podatki
dochodowe (CIT, PIT), jak i podatki obrotowe (VAT). Agnieszka w swojej codziennej
dziatalnosci dba o interesy podatnikéw z kapitatem polskim, jak i zagranicznym. Agnieszka
reprezentuje rowniez klientow w licznych postepowaniach podatkowych oraz w kontaktach z
organami skarbowymi, np. w zakresie wnioskow interpretacyjnych czy nadptatowych.

e Anna Piskor, Manager w dziale doradztwa podatkowego w KPMG w Polsce, doradca
podatkowy

Anna zajmuje sie podatkami od 2012 roku, skupiajgc sie gtdwnie na problematyce podatkéw
dochodowych, ze szczegélnym uwzglednieniem rozliczen prowadzonych zaréwno przez
podmioty korzystajgce ze zwolnienia z opodatkowania w SSE / PSI, jak i podmioty
korzystajgce z innych dostepnych ulg podatkowych (B+R, ulga na prototyp, ulga na
robotyzacje, 50% KUP). Specjalizuje sie w kompleksowym doradztwie podatkowym dla
polskich firm oraz miedzynarodowych grup kapitalowych. Anna ma doswiadczenie w
miedzynarodowych kwestiach podatkowych, takich jak podatek u zrodfa, analiza uméw o
unikaniu podwdjnego opodatkowania, rozliczenia zaktadéw podatkowych w Polsce. Jej
doswiadczenie zawodowe obejmuje projektowanie i wdrazanie polityk oraz strategii
podatkowych w duzych grupach kapitatowych.

Link: https://pracodawcy.pl/efektywne-rozliczenie-pomocy-publicznej-co-warto-wiedziec-
zeby-nie-stracic/

4. Raport koncowy: Ewaluacja ex post realizacji celéow Programu Operacyjnego Polska
Cyfrowa na lata 2014-2020

Ewaluacja ex post realizacji celéw Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020

Celem badania byto przeprowadzenie catosciowej, podsumowujgcej oceny realizacji celéw
Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014-2020. Przedmiot badania stanowito
rowniez podsumowanie postepu rzeczowego i rezultatbw wdrazania POPC oraz
przeprowadzenie oceny wptywu realizacji POPC na osiggniecie celow strategii ,Europa 2020".

Program Fundusze Europejskie na Rozw¢j Cyfrowy 2021-2027 jest kontynuacjg Programu
Polska Cyfrowa 2014-2020 i stanowi kolejny etap cyfrowej transformacji kraju. Zakres
wsparcia w ramach Programu jest komplementarny ze wsparciem pozostatych programow
realizujgcych cele polityki spéjnosci na lata 2021-2027 oraz innych instrumentéw krajowych i
unijnych. Ryzyko pokrywania sie obszaréw wsparcia bedzie niwelowata przyjeta linia
demarkacyjna uzgodniona miedzy poszczegdolnymi programami krajowymi i regionalnymi.

W raporcie przedstawiono najwazniejsze efekty i osiggniecia Programu1 w podziale na cztery
kluczowe obszary wsparcia, ktorymi sg: powszechny dostep do szybkiego Internetu, e-
administracja i otwarty rzad, cyfrowe kompetencje spoteczenstwa oraz rozwoj cyfrowy JST i
wzmocnienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia w ramach instrumentu REACT-EU.

Powszechny dostep do szybkiego Internetu

Wsparciu w tym obszarze dedykowana byta | 0$ priorytetowa POPC. Kwotg niemal 5,491 mid
zt dofinansowano realizacje 273 projektow, ktérych zakres przedmiotowy wpisywat sie w
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Dziatanie 1.1. Wyeliminowanie terytorialnych réznic w mozliwosci dostepu do
szerokopasmowego Internetu o wysokich przepustowosciach (Dziatanie 1.1), ktérego celem
byto wyeliminowanie terytorialnych roznic w mozliwosci dostepu do szerokopasmowego
Internetu o wysokich przepustowosciach

E-administracja i otwarty rzad

Wsparciu w tym obszarze dedykowana byta Il o$ priorytetowa POPC. Kwotg niemal 3,7 mid zt
dofinansowano realizacje 158 projektow, ktorych zakres przedmiotowy obejmowat:

o e-ustugi skierowane do obywateli (A2C) i przedsiebiorcow (A2B) (dziatanie 2.1);
e rozwigzania back-office (dziatanie 2.2);

o cyfrowe udostepnienie informacji sektora publicznego ze zrédet administracyjnych,
zasobow nauki i kultury (dziatanie 2.3);

e ustugi i aplikacje wykorzystujgce e-ustugi publiczne i informacje sektora publicznego
(dziatanie 2.4).

Cel szczegotowy: \Wysoka dostepnosé i jakos¢ e-ustug publicznych”

Efektem dofinansowanych z dziatania 2.1 projektow byto udostepnienie 229 ustug, dzieki
ktérym obywatele zatatwili imponujgcg liczbe 978,7 min spraw urzedowych (wzgledem 13,9
min zaktadanych). Wplyw poszczegdlnych projektow na wartos¢ wskaznika ,Liczba
zatatwionych spraw poprzez udostepniong on-line ustuge publiczng” byt bardzo zréznicowany.
Az 81% spraw przypadto na projekt P1, w ramach ktérego udostepniono m.in. takie e-ustugi
jak e-skierowania, e-recepty czy teleporady. Réwnoczesnie wspierano uruchamianie e-ustug
o raczej niszowym charakterze, adresowanych do waskiej grupy obywateli lub firm.

Cel szczegotowy: Cyfryzacja procesow back-office w administracji rzadowej

W najwiekszym stopniu realizacji celu stuzyto dziatanie 2.2, cho¢ rowniez w ramach dziatan
2.1 i 2.3 finansowano dziatania sprzyjajace cyfryzacji proceséow back-office. Wsrod
wskaznikowych efektéw wsparcia nalezy wspomnie¢ m.in. o 18 urzedach, ktére wdrozyty
katalog rekomendacji dotyczgcych awansu cyfrowego, 26 systemach teleinformatycznych w
podmiotach wykonujgcych zadania publiczne czy 52 210 pracownikach podmiotow
wykonujgcych zadania publiczne nie bedgcych pracownikami IT, objetych wsparciem
szkoleniowym. Oszacowano takze, ze dzieki wsparciu dokonano ponad 403 integracji miedzy
systemami funkcjonujgcymi w podmiotach publicznych.

Cel szczegotowy: ,Cyfrowa dostepnosc i uzytecznos¢ informacji sektora publicznego”

Dzieki wsparciu z dziatania 2.3 instytucje udostepnity on-line ponad 81 min dokumentow
zawierajgcych informacje sektora publicznego, a zdigitalizowaty 19,2 min. Ponadto utworzono
183 API poprzez ktére udostepniono 271 baz. Dzieki wsparciu z dziatania 2.4 POPC powstato
28 aplikacji opartych na ponownym wykorzystaniu informacji sektora publicznego i e-ustug
publicznych. 80% beneficjentow ww. dziata uznato zainteresowanie obywateli korzystaniem
z udostepnionych zasobdéw cyfrowych za wysokie lub bardzo wysokie. Znalazto to
potwierdzenie w danych z systemu monitoringu. Liczba pobran lub odtworzen dokumentéw
zawierajgcych ISP a zdigitalizowanych dzigki wsparciu z dziatania 2.3 przekroczyta 863
miliony, liczba wygenerowanych kluczy APl wyniosta 4 576, a liczba pobran lub uruchomien
aplikacji opracowanych w ramach dziatania 2.4 przekroczyta 5,7 min.

Cyfrowe kompetencje spoteczenstwa

Obszarowi cyfrowych kompetencji dedykowana byta Ill o$ priorytetowa POPC. W ramach
Dziatania 3.1: Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych, Dziatania 3.2
Innowacyjne rozwigzania na rzecz aktywizacji cyfrowej, Dziatania 3.3 e—Pionier — wsparcie
uzdolnionych programistbw na rzecz rozwigzywania zidentyfikowanych problemow
spotecznych lub gospodarczych oraz Dziatania 3.4 Kampanie edukacyjno-informacyjne na
rzecz upowszechniania korzysci z wykorzystywania technologii cyfrowych dofinansowano
realizacje 192 projektéw na tgczng kwote 746 min zt.



Rozwdj cyfrowy JST oraz wzmochienie cyfrowej odpornosci na zagrozenia — REACT-EU

V o$ priorytetowa stuzyta wdrazaniu tzw. instrumentu REACT-EU stanowigcego odpowiedz
UE na skutki pandemii COVID. Celem osi byt rozwéj cyfrowy JST oraz wzmocnienie cyfrowej
odpornosci na zagrozenia. Wyniki badah wskazujg, ze cel ten zostat osiggniety.
Dofinansowano realizacje trzech projektow — 2 dotyczyty obszaru cyberbezpieczenstwa i
polegaty na podtgczaniu instytucji publicznych do systemow lub sieci centralnych (konkretnie
GovNet i s46). Trzecim byt projekt grantowy ,Cyfrowa gmina” dofinansowany kwotg 1,28 mld
zt. Jego celem byto zwiekszenie zdolnosci jednostek samorzadu terytorialnego (JST) oraz
podmiotow im podleglych w zakresie realizacji e-ustug, cyberbezpieczenstwa, pracy i nauki
zdalnej. Do kluczowych efektow projekiu nalezaty: 2 787 podmiotéw, ktére zostaty objete
wsparciem, 2 762 przeprowadzone diagnozy cyberbezpieczenstwa, ponad 225 tysiecy dzieci
z rodzin z obszardéw dotknietych skutkami likwidacji Panstwowych Gospodarstw Rolnych, ktore
otrzymaty sprzet komputerowy z oprogramowaniem, niemal 63 tysigce pracownikéw objetych
szkoleniami w zakresie umiejetnosci cyfrowych. Biorgc pod uwage zakres wsparcia i
osiggniete efekty nalezy uznac, ze cel szczegotowy osi zostat osiggniety.

The Operational Programme Digital Poland for 2014-2020 (OPDP) was a key instrument
supporting Poland’s digital transformation in the last decade. Thanks to European Union funds,
many projects were implemented which significantly contributed to eliminating territorial
disparities in broadband Internet access, developing e-government, enhancing societal digital
competences, and strengthening the digital resilience of local government units. The most
important effects and achievements of the Programme are presented below, broken down into
four key support areas: common access to high-speed Internet, e-government and open
government, digital competences of society, and the digital development of Local Government
Units (LGUs) and strengthening digital resilience to threats under the REACT-EU instrument.

Link: https://pracodawcy.pl/raport-koncowy-ewaluacja-ex-post-realizacji-celow-programu-
operacyjnego-polska-cyfrowa-na-lata-2014-2020/

Zrodto: EUR-Lex; Komisja Europejska; Deloitte Polska (Deloitte Touche Tohmatsu Limited —
Deloitte Global); Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A., KPMG; Departament Rozwoju
Cyfrowego, Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej
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