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Projekt pn.: ,Wsparcie instytuciji dialogu spotecznego poprzez wzmochienie potencjatu Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz
i jego cztonkéw”; nr FEDS.07.04-1P.02-0010/24, realizowany w ramach:

Priorytetu nr 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wtaczenia spotecznego na Dolnym Slasku; Dziatania nr 7.4
Adaptacja do zmian na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027; wspétfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Dolnego Slaska - Polska Unig Europejska

Seminarium Warsztatowe

Rewolucja Al i AR (Augmented Reality) w Przemysle i procesach biznesowych:
Optymalizacja, Efektywnosc¢ i Innowacja
dla podmiotow zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz

w_ramach projektu ,Wsparcie instytucji dialogu spotecznego poprzez wzmocnienie potencjatu Zwigzku
Pracodawcéw Polska Miedz i jeqo czionkéw”; nr FEDS.07.04-1P.02-0010/24, realizowanego w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027; wspdtfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus

12 marca 2026 roku, g. 9:00 — 14:00

Sala konferencyjna A, Stadion KGHM Zagtebie Arena — siedziba Zagtebia Lubin
(ul. Marii Sktodowskiej - Curie 98, 59-300 Lubin)

PRELEGENCI

Tomasz Kowalczyk, Prezes Zarzadu NeuroSYS

Tomasz Kowalczyk - Od ponad 20 lat zwigzany z branzg IT.
Zatozyciel i Prezes Zarzadu NeuroSYS — firmy IT specjalizujgcej sie
w tworzeniu oprogramowania opartego o algorytmy Al i Machine
Learning. Wspétzatozyciel dwoch startupdw — Samelane.com i
Nsflow.com, ktére pomagajg przedsiebiorstwom w transformacji
cyfrowej wykorzystujgc najnowsze technologie i zarzagdzaniu wiedzg
w organizacji.

Studiowat informatyke na Politechnice Wroctawskiej. Kariere
zaczynat jako programista, potem architekt oprogramowania, a
nastepnie kierownik projektow we wroctawskich firmach IT o zasiegu
polskim i miedzynarodowym.

Praktyk wdrazania rozwigzan opartych o sztuczng inteligencje uczestniczgcy w wielu
projektach zaréwno polskich jak i miedzynarodowych.

W wolnym czasie oddaje sie swojej wieloletniej pasji — paralotniarstwu. Jako niespetniony
naukowiec, caty czas stara sie trzymac blisko nauki i innowacji.

Piotr Ziemba, Head of Development, NeuroSYS

Piotr Ziemba — ekspert w obszarze zastosowan sztucznej inteligenciji i
Industry 4.0 w przemysle. Od ponad 15 lat zwigzany z branzg IT,
taczac kompetencje technologiczne z gtebokim zrozumieniem
proceséw produkcyjnych i potrzeb biznesowych przedsiebiorstw
przemystowych.

W NeuroSYS odpowiada za projektowanie i wdrazanie rozwigzan
opartych o Al, analize danych i systemy przemystowe,
wspierajgcych optymalizacje proceséw produkcyjnych, poprawe
efektywnosci operacyjnej oraz podejmowanie decyzji w oparciu o
dane. Na co dzien scidle wspodtpracuje z klientami przemystowymi, prowadzac ich od
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analizy probleméw biznesowych po skuteczne wdrozenia technologii w srodowiskach
produkcyjnych.

Doswiadczenie zdobywat jako programista, menedzer projektow, analityk biznesowy
oraz dyrektor dziatu rozwoju oprogramowania, zarzgdzajgc duzymi zespotami
specjalistow. Jest rowniez prezesem Nsflow, spotki rozwijajgcej platforme cyfryzacii
procesow przemystowych z wykorzystaniem technologii AR.

Prelegent i praktyk transformacji cyfrowej, koncentrujgcy sie na realnej wartosci biznesowe;j

rozwigzan Al w przemysle.

Marek Kobiec, Advisor of the Board, NeuroSYS

Inz. Marek Kobiec

Piastowane stanowiska w przesztoéci jak i obecnie:
e Prezes Zarzadu Global Tech Hub Sp. z 0.0.

e Prezes Zarzadu Dolnoslgskiej Agencji Wspotpracy
Gospodarczej S.A.

e Zatozyciel , Polsko - I1zraelskiego Forum Technologii i Nauki
( Polish - Israeli Technology and Science Forum)

o Wiceprezes Regionalnej Izby Gospodarczej w Katowicach
o Czlonek Rady Gospodarczej przy Rektorze Wyzszej Szkoty Handlowej we Wroctawiu
o Wspoétzatozyciel Start-Up, Hyper LabSolution,

e Partner merytoryczny Centre for Cybersecurity and Artificial Intelligence EDIH
Cracow University of Technology, Cracow, Poland.

e Doradca technologiczny i merytoryczny w "Laboratorium Teledetekcji" Wydziatu
Geodezji Gorniczej i Inzynierii Srodowiska AGH w Krakowie,

o Peinomocnik Wojewody Dolnoslgskiego ds. Innowacji i Wspétpracy Gospodarczej
e Petnomocnik Starosty Sredzkiego do Spraw Innowacji i Wspdtpracy Gospodarcze;
o Doradca Zarzadu , NSflow Sp. z 0.0. oraz NeuroSYS Sp. z o.0.

Jarostaw Dudkowiak, Prezes Zarzadu Zwigzku Pracodawcéw
Polska Miedz

Droga zawodowa, ktorg obratem opiera sie¢ na kierunkowym
wyksztalceniu, dziatalnosci samorzgdowej oraz doswiadczeniu w
zarzgdzaniu. Posiadam wyksztatcenie wyzsze, pedagogiczne i
prawnicze (Akademia Wychowania Fizycznego Poznanh — Kierunek
Pedagogiczny — magister wychowania fizycznego, Uniwersytet
Wroctawski Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii — Kierunek
Prawo — magister prawa).

Wizjg mojej pracy w Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz jest tworzenie dynamicznego
srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi lokalnej przedsiebiorczosci oraz promowanie synergii
miedzy pracodawcami a samorzgdami, co przyczyni sie¢ do zréwnowazonego rozwoju
Dolnego Slgska i podniesienia jakosci zycia jego mieszkancow.

Jako prezes Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz, jestem przekonany, Ze sitg naszej
gospodarki sg pracodawcy, ktérzy nieustannie dgzg do innowacji i rozwoju przemystu.

MODERATOR



Rafat Szkop, Koordynator merytoryczny programu Akademia
Przemystu 4.0; Zwigzek Pracodawcéw Polska Miedz

Absolwent Wydzialu Prawa Uniwersytetu todzkiego oraz
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Certyfikowany
manager projektow wg metodologii TenStep.

Uczestnik wielu projektow miedzynarodowych z dziedziny prawa
pracy, stosunkow przemystowych, ekonomii. Wspdtautor kilku
artykutéw w publikacjach krajowych i zagranicznych.

W latach 2017-2021 Prezydent Europejskiej Platformy
Technologicznej  Zréwnowazonych  Surowcéw  Mineralnych.
Manager Projektu ,Akademia Rozwoju Przemystu 4.0” prowadzonego przez Zwigzek
Pracodawcoéw Polska Miedz. Entuzjasta innowac;ji i nowych technologii ,z ludzkg twarzg”.
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