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Legnica, 27 marca 2026 r.
ZPPM/15S/1ll / 2026
ZPPM /5SUE /Il / 2026

Komisja Europejska

Sekretariat Generalny Komisji Europejskiej
Rue de la Loi 200/ Wetstraat 200

B - 1049 Brussels Bruxelles/Brussel/ Bruksela
Belgium / Belgia

Dyrekcja Generalna ds. Podatkéw i Unii Celnej (DG
TAXUD)

Dziat D1, Inicjatywy dotyczace Opodatkowania
Przedsiebiorstw

Joseph Il 79, Rue Joseph Il 79 / Josef lI-straat 79
1000 Bruxelles / Brussel, PO Box 1049

Stanowisko Zwigzku Pracodawcow Polska MiedZz w sprawie konsultacji publicznych dotyczacych
uproszczenia przepisow UE dotyczgcych podatkéw bezposrednich — pakiet zbiorczy dotyczacy
opodatkowania (Ref. Ares(2026)2265935).

Konsultacje spoteczne dotyczgce projektu aktu prawnego zmieniajgceqgo przepisy UE dotyczace
podatkéw bezposrednich (Ref. Ares(2026)2265935)

Tytut inicjatywy: Pakiet zbiorczy dotyczacy opodatkowania — Ref. Ares(2026)2265935; Rodzaj
aktu prawnego: Wniosek dotyczacy dyrektywy; Kategoria: Program prac Komisji;
Zaproszenie do zgtaszania uwag dotyczacych oceny skutkéw - Ares(2026)2265935

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz chciatby odnies¢ sie do faktu przygotowania przez Komisje
Europejskg zaproszenia do zgtaszania uwag dotyczgcych oceny skutkbw w przedmiocie
uproszczenia przepisow UE dotyczgcych podatkow bezposrednich — pakiet zbiorczy dotyczacy
opodatkowania (Ref. Ares(2026)2265935).

W odpowiedzi na informacje dotyczgcg prowadzonych przez Komisje Europejskg konsultacji
publicznych w zakresie projektu aktu prawnego zmieniajgcego przepisy UE dotyczgce podatkow
bezposrednich, uprzejmie przekazujemy nasze uwagi, jako reprezentant przedsiebiorcow.

W szczegolnosci wskazujemy, iz rozwazenia wymagajg nastepujgce kwestie:

1. Majgc na wzgledzie prowadzone przez Komisje dziatania na rzecz uproszczenia prawa UE,
ktérych zasadniczym celem jest ograniczenie biurokracji dla przedsiebiorstw, utatwienie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zwigkszenie ich konkurencyjnosci konieczna jest
poprawa unijnych ram prawnych m.in. w obszarze podatku od zagranicznych jednostek
kontrolowanych (CFC).

2. Wymaga to przede wszystkim doprecyzowania regulacji Dyrektywy ATA w sposob, ktory
ograniczy znaczng swobode panstw czionkowskich w ksztattowaniu przepisow
wewnetrznych pozwalajgcych na zbyt restrykcyjne i zarazem biurokratyczne okre$lanie
obowigzkow podatkowych i zarazem wyeliminuje istniejgce dysproporcje prawne w réwnym
traktowaniu podatnikéw panstw cztonkowskich UE.
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3. Perspektywa stosowania od 2025 r. przepisow o podatku globalnym stawia pod znakiem
zapytania zasadnos¢ funkcjonowania szerokiej gamy obecnych w porzadku prawnym UE i
zarazem w krajowych systemach podatkowych $rodkéw o charakterze antyabuzywnym.
Kluczowe obszary styku regulacji z punktu widzenia ich celu dotyczg w szczegodlnosci
podatku od =zagranicznych jednostek kontrolowanych. Kilkuletnie doswiadczenie w
stosowaniu tych przepisdw potwierdza, ze jest to regulacja bedgca najwiekszym wyzwaniem
finansowo-administracyjnym i zarazem zrédtem najwiekszych probleméw praktycznych
polskich podatnikéw.

4. Ztych wzgledéw zauwaza sie potrzebe doprecyzowania regulacji Dyrektywy ATA w kierunku
ujednolicenia przepisbw w obszarze zwolnienia z opodatkowania podatkiem CFC
rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej. Obecne przepisy unijne narzucajg panstwom
cztonkowskim obowigzek zwolnienia od podatku CFC rzeczywistej dziatalnosci gospodarcze;j
podatnika prowadzonej w obszarze UE (EOG), pozostawiajgc panstwom czionkowskim
swobode legislacyjng w ksztattowaniu obowigzkéw podatkowych podatnikdéw prowadzgcych
rzeczywistg dziatalno$¢ gospodarczg poza granicami UE (EOG), ktére niejednokrotnie
stanowig zrodto nieuzasadnionych i niewspotmiernych obcigzeh zaréwno o charakterze
ekonomicznym, jak i techniczno-administracyjnym.

5. W zwigzku z tym postuluje sie, aby regulacje Dyrektywy ATA dostosowaty ramy zwolnienia
rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej do aktualnych potrzeb rynku i zmieniajgcej sie
rzeczywistosci legislacyjnej w UE. Z tych wzgledow wskazuje sie na koniecznos¢
rozszerzenia obligatoryjnego zwolnienia dla rzeczywistej dziatalnosci gospodarczej, o ktorej
mowa w art. 7 ust. 2 a) Dyrektywy ATA i objecie nim réwniez podatnikéw prowadzacych
rzeczywistg dziatalnos¢ gospodarczg poza obszarem UE/EOG, ktorzy zostali objeci
obowigzkiem raportowania w ramach BEPS2 (podatek globalny).

Wyrazajgc nadzieje na pozytywne podejscie do naszych uwag, pozostajemy z wyrazami
szacunku

Jarostaw Dudkowiak
Prezes Zarzadu Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz

Stanowisko przygotowane na podstawie ekspertyz i opinii pochodzacych od podmiotow
cztonkowskich oraz opracowan witasnych Zwiazku Pracodawcéw Polska Miedz
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Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz jest samorzadng organizacjg pracodawcow, niezalezng w
swej dziatalnosci od organéw wiadzy i administracji panstwowej, samorzgdowej oraz innych
organizacji. Nasza organizacja zrzesza ponad 120 pracodawcéw, zatrudniajgcych blisko 38 000
pracownikéw. Zatozycielem Zwigzku jest KGHM Polska Miedz S.A., a naszymi czionkami sg
réwniez podmioty prywatne, w szczegodlnosci z sektora matych i srednich przedsiebiorstw, jak
réwniez firmy samorzgdowe niezwigzane kapitalowo z Grupg KGHM. Od blisko 30 lat Zwigzek
monitoruje i opiniuje projekty aktow prawnych istotnych dla gospodarki, chronigc prawa i
reprezentujgc interesy pracodawcow oraz przedsiebiorcow.

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz: Rejestr przejrzystosci: TR ID 308627025380-23
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