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e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Rada Europejska: requlamin wewnetrzny — Decyzja Rady Europejskiej z dnia 1 grudnia
2009 r. w sprawie przyjecia reqgulaminu wewnetrznego

Traktat z Lizbony, ktéry wszedt w zycie 1 grudnia 2009 r., przeksztaicit Rade Europejskg w
petnoprawng instytucie UE posiadajgcg wtasnego przewodniczgcego. Zadaniem Rady
Europejskiej jest realizacja polityki UE i okreslanie jej priorytetow.

Rada Europejska zbiera sie w Brukseli dwa razy w ciggu potrocza na maksymalnie dwa dni.
Jezeli sytuacja tego wymaga, przewodniczgcy moze zwotac posiedzenie nadzwyczajne.

W sktad Rady Europejskiej wchodza:
o szefowie panstw lub rzgddéw krajéw UE,
e przewodniczacy Rady Europejskiej,
e przewodniczgcy Komisji Europejskiej.

W jej pracach uczestniczy takze Wysoki Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki
Bezpieczenstwa.

Catkowita liczba os6b wchodzgcych w sktad delegacii, ktore otrzymaty zezwolenie na udziat w
posiedzeniu Rady Europejskiej, jest ograniczona do dwudziestu oséb z kazdego kraju UE i z
Komisji Europejskie;.

Rada Europejska z zasady podejmuje decyzje w drodze konsensusu, jednak moze przystgpic
do gtosowania, w przypadkach przewidzianych w Traktatach. Rada Europejska moze
postanowi¢ o podaniu do wiadomosci publicznej wynikow gtosowan, jak rowniez
towarzyszgcych im oswiadczen krajowych.

Posiedzenia Rady Europejskiej nie sg jawne. Protokét z kazdego posiedzenia zawiera wykaz
przedtozonych dokumentow, informacje o zatwierdzonych konkluzjach, podjete decyzje oraz
wszelkie oswiadczenia, o ktorych wigczenie wnidst cztonek Rady Europejskie;.

Decyzje przyjete przez Rade Europejska, jezeli nie wskazano w nich adresata, publikuje sie w
Dzienniku Urzedowym Unii Europejskie;j.

Przewodniczacy Rady Europejskiej odpowiada za przygotowanie i ciggtos¢ prac Rady
Europejskie;j.

Rada do Spraw Ogodlnych, sktadajgca sie gtéwnie ministrow spraw zagranicznych,
przygotowuje porzadek obrad na posiedzenia i zapewnia ich ciggtos¢. Rada do Spraw
Ogolnych rozpatruje projekt porzgdku obrad z uwagami co najmniej na cztery tygodnie przed
posiedzeniem Rady Europejskiej. Finalizuje ona przygotowania posiedzenia najpozniej na
pie¢ dni przed zgromadzeniem sie przywodcow UE.

Przewodniczgcy Parlamentu Europejskiego moze zosta¢ zaproszony przez Rade Europejska
w celu jego wystuchania. Przewodniczgcy Rady Europejskiej przedstawia Parlamentowi
Europejskiemu sprawozdanie z kazdego posiedzenia Rady Europejskie;.

Decyzja Rady Europejskiej 2009/882/UE w sprawie przyjecia regulaminu wewnetrznego
ustanawia regulamin wewnetrzny w celu organizacji pracy Rady Europejskiej. Regulamin
okresla:



e role przewodniczgcego i Sekretariatu Generalnego,
e zasady przygotowywania posiedzen,
e zasady gtosowania oraz
o zasady publikowania decyzji.
Decyzja weszta w zycie 1 grudnia 2009 r.

Wiecej informagiji:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32009D0882

e Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska:

1. Fakturowanie elektroniczne — przeglad przepiséw UE

Konsultacje publiczne przepisow prawa finansowego w UE — na podstawie analizy Dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/55/UE z dnia 16 kwietnia 2014 r. w_sprawie
fakturowania elektronicznego w zamoéwieniach publicznych oraz. Rozporzadzenia Rady (UE)
2025/517 z dnia 11 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie (UE) nr 904/2010 w odniesieniu
do ustalen dotyczacych wspoétpracy administracyjnej w dziedzinie VAT niezbednych w epoce
cyfrowej w kontekscie Decyzji wykonawczej Komisji (UE) 2017/1870 z dnia 16 pazdziernika
2017 r. w sprawie publikacji_odniesienia do normy europejskiej dotyczgcej fakturowania
elektronicznego i wykazu syntaktyk — Il Etap legislacyjny — Konsultacje publiczne. Ostateczny
termin na ponowne przestanie opinii lub wypetnienie kwestionariusza online udostepnionego
przez KE to 10 czerwca 2026 r.

Komisja Europejska zobowigzuje sie do zwiekszenia konkurencyjnosci UE, a jednymi z jej
kluczowych priorytetdw sg uproszczenie ram regulacyjnych i ograniczenie formalnosci
administracyjnych. Przeglad unijnych przepiséw dotyczacych fakturowania elektronicznego (e-
fakturowania) w zamoéwieniach publicznych jest czescia nadrzednej strategii UE
przedstawionej w komunikacie Komisji Strategia na rzecz prostszego, ptynniejszego i
silniejszego jednolitego rynku. Fakturowanie elektroniczne jest kluczowym cyfrowym
elementem usprawniajgcym funkcjonowanie jednolitego rynku.

Dyrektywa 2014/55/UE (,dyrektywa w sprawie fakturowania elektronicznego”) wprowadza
dobrowolng wspdlng europejskg norme dotyczgcg fakturowania elektronicznego w
transakcjach w ramach zamowienh publicznych (miedzy przedsigbiorstwami a administracjg
publiczng, B2G) i zobowigzuje wszystkie organy publiczne do odbioru i przetwarzania faktur
elektronicznych zgodnych z tg normg, bez nakfadania na dostawcow biznesowych obowigzku
korzystania z faktur elektronicznych. W lutym 2024 r. Komisja opublikowata sprawozdanie dla
Parlamentu Europejskiego i Rady na temat skutkow dyrektywy w sprawie fakturowania
elektronicznego oraz ocene tej dyrektywy. W sprawozdaniu podkreslono, ze chociaz
dyrektywa okazata sie czesciowo skuteczna w realizacji celéw, nadal istnieje przestrzen do
dalszych postepow na rzecz osiggniecia celu harmonizacji w tym obszarze. Zwiekszona
harmonizacja jest pozgdana w celu zapewnienia petnej interoperacyjnosci miedzy panstwami
cztonkowskimi i co za tym idzie, zmniejszenia obcigzen administracyjnych dla przedsiebiorstw
prowadzacych dziatalno$¢ transgraniczng oraz promowania bardziej wydajnego i
zintegrowanego jednolitego rynku cyfrowego UE. Komisja Europejska zamierza dokonac¢
przegladu unijnych przepiséw dotyczgcych fakturowania elektronicznego w zamédwieniach
publicznych, aby:

e zaradzi¢ niedociggnieciom stwierdzonym podczas oceny obecnych przepiséw;

o doprowadzi¢ do tego, by zharmonizowane fakturowanie elektroniczne stato sie normg
w catej UE;

e zapewni¢ zharmonizowane wdrazanie i interoperacyjnosc.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=celex%3A32009D0882

Link: https://pracodawcy.pl/fakturowanie-elektroniczne-przeglad-przepisow-ue-2/

2. Standardy sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju do dobrowolnego
stosowania

Konsultacje publiczne przepiséw prawa gospodarczego w UE (w powigzaniu z kwestiami m.in
srodowiskowymi i bankowymi — ESG) — na podstawie analizy Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie rocznych sprawozdan
finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdan
niektérych rodzajow jednostek oraz Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 537/2014,
dyrektywy 2004/109/WE, dyrektywy 2006/43/WE oraz dyrektywy 2013/34/UE w odniesieniu
do _sprawozdawczosci przedsiebiorstw w_zakresie zréwnowazonego rozwoju w kontekscie
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026/470 z dnia 24 lutego 2026 r. w sprawie
zmiany dyrektyw 2006/43/WE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 i (UE) 2024/1760 w odniesieniu
do niektérych wymogoéw dotyczacych sprawozdawczosci przedsiebiorstw  w zakresie
zrownowazonego rozwoju i niektérych wymogoéw w zakresie nalezytej starannosci
przedsiebiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju (Omnibus ) — projekt rozporzgdzenia
delegowanego uzupetniajgcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/34/UE
poprzez ustanowienie standardoéw sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju
do dobrowolnego stosowania przez przedsiebiorstwa objete ochrong wynikajgcg z
ograniczenia fancucha wartosci — Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego. Ostateczny
termin na przestanie opinii to 3 czerwca 2026 r.

Zgodnie z Dyrektywg o rachunkowosci (2013/34/UE), zmieniong Dyrektywg w sprawie
sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju przedsiebiorstw (CSRD -
2022/24642)2 oraz Dyrektywg Omnibus | (2026/470), przedsiebiorstwa, ktérych obroty netto
na dzienh bilansowy przekraczajg 450 000 000 EUR i zatrudniajg srednio 1000 pracownikow w
roku obrotowym, sg zobowigzane do raportowania informacji o swoim wptywie na
zréwnowazony rozwoj oraz informacji niezbednych do zrozumienia, w jaki sposéb kwestie
zrbwnowazonego rozwoju wptywajg na rozwdj, wyniki i pozycje przedsiebiorstwa.
Przedsiebiorstwa raportujgce muszg przekazywac takie informacje nie tylko w odniesieniu do
wiasnej dziatalnosci, ale takze w odniesieniu do swojego tancucha wartosci.

Artykut 29ca dyrektywy o rachunkowosci, zmieniony dyrektywg Omnibus |, upowaznia Komisje
do przyjecia dobrowolnych standardéow sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego
rozwoju dla przedsiebiorstw zatrudniajgcych nie wiecej niz 1000 pracownikéw. Standardy te
muszg zostac przyjete w drodze aktéw delegowanych.

Standard raportowania zrownowazonego rozwoju do dobrowolnego stosowania (,standard
dobrowolny”) ma dwa cele. Po pierwsze, ma on na celu utatwienie dobrowolnego raportowania
informacji o zrbwnowazonym rozwoju poprzez zapewnienie przedsiebiorstwom
niepodlegajgcym obowigzkowym wymogom raportowania zrbwnowazonego rozwoju prostych
i ujednoliconych ram. W ten sposéb dobrowolny standard utatwia takim przedsiebiorstwom
dostep do zréwnowazonego finansowania oraz pomaga im zrozumie¢ i monitorowa¢ wiasne
wyniki w zakresie zréwnowazonego rozwoju, zwiekszajgc w ten sposéb ich odpornosé i
konkurencyjnos¢, a takze reputacje wsrdod konsumentéw, interesariuszy i organéw
regulacyjnych, a takze moze ostatecznie prowadzi¢ do lepszych praktyk zarzgdzania.

Przedsiebiorstwa, ktére znajdujg sie w tancuchu wartosci przedsiebiorstwa podlegajgcego
obowigzkowym wymogom dotyczgcym sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego
rozwoju, czesto otrzymujg od swojego partnera biznesowego, ktory sktada stosowne
sprawozdania, prosby o udzielenie informacji. Wsrdéd tych przedsiebiorstw w tancuchu
wartos$ciowe znajdujg sie przedsiebiorstwa zatrudniajgce srednio mniej niz 1 000 pracownikéw
w roku obrotowym.


https://pracodawcy.pl/fakturowanie-elektroniczne-przeglad-przepisow-ue-2/

Przedmiotowa inicjatywa ma pomoéc przedsiebiorstwom w tancuchu wartosci i
przedsiebiorstwom, ktére nie podlegajg obowigzkowym wymogom  dotyczgcym
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju, w ujawnianiu informacji zwigzanych
ze zrownowazonym rozwojem, a tym samym ma zmniejszy¢ ich obcigzenia zwigzane ze
sprawozdawczoscig.

Link: https://pracodawcy.pl/standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-zrownowazonego-
rozwoju-do-dobrowolnego-stosowania/

3. Zmienione europejskie standardy sprawozdawczosci w zakresie zroéwnowazonego
rozwoju

Konsultacje publiczne przepiséw prawa gospodarczego w UE (w powigzaniu z kwestiami m.in
srodowiskowymi i bankowymi — ESG) — na podstawie analizy Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/34/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie rocznych sprawozdan
finansowych, skonsolidowanych sprawozdan finansowych i powigzanych sprawozdan
niektérych rodzajow jednostek oraz Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2022/2464 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia (UE) nr 537/2014,
dyrektywy 2004/109/WE, dyrektywy 2006/43/WE oraz dyrektywy 2013/34/UE w odniesieniu
do sprawozdawczosci przedsiebiorstw w_zakresie zrownowazonego rozwoju w kontekscie
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2026/470 z dnia 24 lutego 2026 r. w sprawie
zmiany dyrektyw 2006/43/WE, 2013/34/UE, (UE) 2022/2464 i (UE) 2024/1760 w odniesieniu
do niektérych wymogoéw dotyczacych sprawozdawczosci przedsiebiorstw  w zakresie
zrownowazonego rozwoju i niektérych wymogoéw w zakresie nalezytej starannosci
przedsiebiorstw w zakresie zréwnowazonego rozwoju (Omnibus 1) — projekt rozporzgdzenia
delegowanego zmieniajgcego rozporzgdzenie delegowane (UE) 2023/2772 w odniesieniu do
uproszczenia niektérych standardow sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju
— Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego. Ostateczny termin na przestanie opinii to 3
czerwca 2026 r.

Artykuty 19ai 29a Dyrektywy o rachunkowosci (2013/34/UE), zmienionej Dyrektywg w sprawie
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju przedsiebiorstw (,CSRD” — (UE)
2022/2464), naktadajg na niektére przedsiebiorstwa obowigzek publicznego ujawniania
informacji dotyczgcych wptywu, ryzyka i szans przedsiebiorstwa w zakresie zrbwnowazonego
rozwoju. Informacje te muszg by¢ raportowane zgodnie z Europejskimi Standardami
Sprawozdawczos$ci w zakresie Zrownowazonego Rozwoju (ESRS) okreSlonymi w
Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji (UE) 2023/2772 i zawarte w specjalnej sekcji
jednostkowego lub skonsolidowanego sprawozdania z dziatalnosci przedsigebiorstwa, w
zaleznosci od przypadku.

Pakiet uproszczen Omnibus | (dyrektywa (UE) 2026/470), ktéry wszedt w zycie 18 marca 2026
r. i ktéry panstwa cztonkowskie bedg musiaty transponowaé¢ do 19 marca 2027 r., zmienit
dyrektywe o rachunkowos$ci poprzez zmniejszenie liczby objetych nig jednostek oraz
uproszczenie ram sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju. Nowe ramy
sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju zaczng obowigzywac¢ od roku
obrotowego 2027.

Niniejszy akt delegowany zmienia Europejskie Standardy SprawozdawczosSci
Zrownowazonego Rozwoju (ESRS), ktdre przedsiebiorstwa muszg stosowaé do sporzadzania
sprawozdan dotyczgcych zrownowazonego rozwoju zgodnie z art. 19a i 29a dyrektywy o
rachunkowosci. Przedsigbiorstwa muszg stosowaé zmienione ESRS od roku obrotowego
2027. Ponadto mogg zdecydowac sie na stosowanie zmienionego ESRS réwniez w roku
obrotowym 2026.

Przyjecie zmienionych europejskich standardéw sprawozdawczosci w  zakresie
zrébwnowazonego rozwoju jest waznym krokiem w kierunku uproszczenia sprawozdawczos$ci


https://pracodawcy.pl/standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-zrownowazonego-rozwoju-do-dobrowolnego-stosowania/
https://pracodawcy.pl/standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-zrownowazonego-rozwoju-do-dobrowolnego-stosowania/

w zakresie zrownowazonego rozwoju w UE. Przedsiebiorstwa, ktére nadal bedg zobowigzane
do przekazywania informacji na temat zréwnowazonego rozwoju, skorzystajg z prostszych i
uproszczonych standardow. Zmniejszy to obcigzenie przedsigbiorstw i obnizy koszty, przy
jednoczesnym zachowaniu podstawowych celéw polityki.

Link: https://pracodawcy.pl/zmienione-europejskie-standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-
Zrownowazonego-rozwoju/

e Publikacje oraz inne informacje:

1. Prawodawstwo UE dotyczgce homologacji typu w odniesieniu do wystgpienia
Zjednoczonego Krolestwa z UE

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/26 z dnia 8 stycznia 2019 r.
uzupetniajgce prawodawstwo Unii dotyczace homologaciji typu w odniesieniu do wystgpienia
Zjednoczonego Krolestwa z Unii

Niniejsze rozporzgdzenie ustanawia nowe zasady zapewniajgce ptynne przejscie dla
homologacji typu pojazdéw silnikowych, jak réwniez uktadoéw, czesci oraz oddzielnych
zespotdw technicznych przeznaczonych do tych pojazdéw po wystgpieniu Zjednoczonego
Krolestwa z UE. Homologacja typu to procedura, w wyniku ktorej organ udzielajgcy
homologacji zaswiadcza, ze dany typ pojazdu, uktadu, czesci lub oddzielnego zespotu
technicznego jest zgodny z okreslonymi wymogami prawnymi.

UE przyjeta szczegdlne przepisy dotyczgce homologacji typu i nadzoru rynku w odniesieniu
do pojazdéw rolniczych i lesnych, jak roéwniez pojazdéw dwu- lub trzykotowych oraz
czterokotowcow. Rozporzgdzenie ma zastosowanie od dnia 13 stycznia 2019 r. Zjednoczone
Krolestwo wystgpito z Unii Europejskiej i z dniem 1 lutego 2020 r. stato sie panstwem trzecim
(panstwem nienalezgcym do UE).

Zgodnie z prawem UE homologacja typu pojazdu w jednym panstwie cztonkowskim jest wazna
w catej UE bez koniecznosci przeprowadzania dalszych badan oraz ponownej certyfikacji w
innych panstwach cztonkowskich. Po wystgpieniu Zjednoczonego Krolestwa z UE (lub z
koncem okresu przejsciowego, jezeli umowa o wystgpieniu zostanie ratyfikowana) organ
Zjednoczonego Krélestwa udzielajgcy homologacji typu nie bedzie dtuzej organem krajowym
panstwa cztonkowskiego UE. W zwigzku z tym bez porozumienia w sprawie nowej relaciji
miedzy tymi dwiema stronami producenci nie bedg mogli juz wprowadzaé pojazdéw do obrotu
w pozostatych 27 panstwach czionkowskich (UE-27) na podstawie homologacji typu
udzielonych w Zjednoczonym Krélestwie.

Homologacja typu UE-27

Producenci mogg zwrdci¢ sie do organu udzielajgcego homologacji typu UE-27 w odniesieniu
do typow, ktore zostaty uprzednio homologowane przez organ Zjednoczonego Krolestwa.

Producenci:

e Wwnoszg opfaty na rzecz organu udzielajgcego homologacji typu UE w zwigzku z
wykonywaniem jego funkcji i obowigzkdw;

e przedstawiajg organowi UE dokumenty i informacje, jezeli jest to wymagane.
Warunki udzielenia homologacii

Dany typ musi by¢ zgodny z zasadami dotyczgcymi wprowadzania do obrotu, rejestracji lub
dopuszczania do eksploatacji nowych pojazdéw, uktadow, czesci lub oddzielnych zespotow
technicznych majgcymi zastosowanie w chwili rozpoczecia obowigzywania homologaciji typu
UE.

Homologacja moze zosta¢ udzielona na podstawie tych samych sprawozdan z badan, ktore
byty wykorzystywane do celéw udzielenia homologacji typu Zjednoczonego Krélestwa zgodnie


https://pracodawcy.pl/zmienione-europejskie-standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-zrownowazonego-rozwoju/
https://pracodawcy.pl/zmienione-europejskie-standardy-sprawozdawczosci-w-zakresie-zrownowazonego-rozwoju/

Zz majgcymi zastosowanie zasadami, niezaleznie od tego, czy stuzba techniczna, ktéra wydata
sprawozdanie z badan, zostata wyznaczona i zgloszona przez panstwo czionkowskie
udzielajgce homologaciji typu UE.

Organ UE moze wystgpi¢ o powtdrzenie okreslonych badan. Badania te muszg zostac
przeprowadzone przez stuzbe techniczng wyznaczong i zgtoszong przez ten organ.

Homologacja typu UE zaczyna obowigzywa¢ z dniem jej udzielenia, chyba ze okreslono
inaczej. Homologacja typu Zjednoczonego Kroélestwa traci waznos¢ w dniu poprzedzajgcym
rozpoczecie obowigzywania homologaciji typu UE.

W kazdym wypadku homologacja typu Zjednoczonego Krélestwa straci waznos¢ najpézniej w
dniu, w ktorym prawodawstwo UE dotyczgce homologacji typu przestanie mie¢ zastosowanie
do Zjednoczonego Krolestwa i w Zjednoczonym Krolestwie.

Organ udzielajacy homologaciji typu UE

Poczgwszy od chwili rozpoczecia obowigzywania homologacji typu UE wspomniany organ UE
staje sie odpowiedzialny za pojazdy, uktady, czesci i oddzielne zespoty techniczne
produkowane na podstawie homologaciji typu Zjednoczonego Krélestwa oraz wprowadzane
do obrotu, lub ktére majg by¢é wprowadzone do obrotu, rejestrowane lub dopuszczane do
eksploatacji w UE.

Producent zwraca sie do danego organu UE takze o przejecie obowigzkéw organu
Zjednoczonego Krolestwa udzielajgcego homologaciji typu w odniesieniu do innych pojazdéw,
uktaddéw, czesci lub oddzielnych zespotdw technicznych tego producenta wprowadzonych do
obrotu, zarejestrowanych lub dopuszczonych do eksploatacji w UE na podstawie homologacji
typu Zjednoczonego Krolestwa, ktore staty sie niewazne albo w odniesieniu do ktérych nie
wystepuje sie 0 homologacje typu UE zgodnie z niniejszym rozporzgdzeniem.

Whiosek taki sktada sie w odniesieniu do wszystkich pojazdéw, uktaddéw, czesci i oddzielnych
zespotdw technicznych na podstawie posiadanych przez producenta homologacji typu
Zjednoczonego Krélestwa, ktore zostaty udzielone po dniu 1 stycznia 2008 r., chyba ze
producent przedstawi dowody, ze zawart umowe z innym organem udzielajgcym homologacji
typu UE obejmujgca te pojazdy, uktady, czesci i oddzielne zespoty techniczne.

Organ UE nie ponosi odpowiedzialnosci za zadne dziatania lub zaniechania organu
Zjednoczonego Krolestwa.

Link: https://pracodawcy.pl/prawodawstwo-ue-dotyczace-homologaciji-typu-w-odniesieniu-do-
wystapienia-zjednoczonego-krolestwa-z-ue/

2. Oceny skutkéw requlacji UE / EU Impact assessments

Za pomocg ocen skutkow sprawdza sie, czy istnieje potrzeba podjecia dziatah przez UE, a
takze analizuje sie potencjalny wptyw dostepnych rozwigzan. Oceny skutkdow sg
przeprowadzane na etapie przygotowywania propozycji nowych przepiséw, zanim Komisja
zakonczy nad nimi prace.

Dlaczego potrzebne sg oceny skutkdow?

Oceny skutkéw sporzgdza sie w odniesieniu do inicjatyw, w przypadku ktérych spodziewane
sg znaczgce skutki gospodarcze, spoteczne i sSrodowiskowe. Do tych inicjatyw nalezg:

e wnioski ustawodawcze

e inicjatywy nieustawodawcze (np. programy finansowe, zalecenia dotyczgce
negocjowania umow miedzynarodowych)

o akty wykonawcze i akty delegowane.
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Wyniki oceny skutkow sg podsumowywane w sprawozdaniu z oceny skutkéw. Jakos¢ kazdego
sprawozdania sprawdza niezalezny organ — Rada ds. Kontroli Regulacyjnej — ktory wydaje
opinie.

Sprawozdanie z oceny skutkbw musi zawierac:

o opis wptywu Srodowiskowego, spotecznego i gospodarczego, rowniez skutkéw dla
matych i srednich przedsiebiorstw i konkurencyjnosci oraz wyrazne oswiadczenie,
jezeli ktorys z elementow tych skutkdw nie jest uznawany za znaczacy

o informacje o tym, kogo dotyczy dana inicjatywa i jaki bedzie miata na niego wptyw

e informacje o strategii konsultacji i ich wynikach.

Sprawozdania z ocen skutkdw sg publikowane wraz z wnioskami ustawodawczymi lub aktami
prawnymi przyjetymi przez Komisje. Sg rowniez przesytane do unijnych prawodawcéw —
Parlamentu Europejskiego i Rady — aby zdecydowali o przyjeciu lub odrzuceniu
zaproponowanych przepiséw.

Lepsze stanowienie prawa

Oceny skutkéw stanowig zasadniczy element programu lepszego stanowienia prawa Komisji,
ktory ma na celu ksztattowanie i ocene unijnych polityk i przepiséw tak, aby spetniaty swoje
cele w najbardziej skuteczny i efektywny sposab.

Wytyczne dotyczgce lepszego stanowienia prawa zawierajg wskazéwki dla Komisji na temat
sposobu przeprowadzania ocen skutkéw. Uzupetnia je zestaw narzedzi obejmujgcy
dodatkowe wskazdwki.

Jak zgtosi¢ uwaqi?

Zainteresowane strony mogg przedstawia¢ swoje uwagi w odniesieniu do wstepnej oceny
skutkéw, w ktorej Komisja Europejska przedstawia wstepng analize problemu, cele polityczne
i rézne rozwigzania, a takze ich potencjalne skutki.

Po tym etapie nastepuje ocena skutkow, podczas ktérej w sprawie wszystkich kluczowych
aspektow prowadzone sg konsultacje z zainteresowanymi stronami w ramach otwartych
konsultacji spotecznych.

Po tym, jak wniosek ustawodawczy, ktory jest uzupetniony sprawozdaniem z oceny skutkow,
zostanie sfinalizowany i opublikowany przez Komisje, obywatele i zainteresowane podmioty
majg kolejng okazje do przedstawienia uwag w sprawie wniosku, kiedy trafi on do
prawodawcéw UE.

Wspodtpraca miedzy instytucjiami UE

Nowe porozumienie miedzyinstytucjonalne w sprawie lepszego stanowienia prawa
uzgodnione w kwietniu 2016 r. podkresla pozytywny wktad ocen skutkow w poprawe jakosci
prawodawstwa UE.

Zgodnie z tym porozumieniem Parlament Europejski i Rada przy podejmowaniu decyzji w
sprawie wnioskow ustawodawczych w petni biorg pod uwage oceny skutkéw Komisiji.
Wspotprawodawcy mogg réwniez sporzgdzaé oceny skutkdw w zwigzku z istotnymi zmianami
wniosku wprowadzonymi podczas procesu ustawodawczego.

Zasada pomocniczosci i zasada proporcjonalnosci

W ramach ocen skutkow ocenie poddaje sie prawidtowe stosowanie zasady pomocniczosci
(UE nie interweniuje w sprawach, ktére mogg zosta¢ skutecznie uregulowane na szczeblu
panstw cztonkowskich) i zasady proporcjonalnosci (dziatanie UE nie wykracza poza to, co jest
konieczne do osiggniecia celéw) przy opracowywaniu kierunkoéw polityki.

Impact assessments examine whether there is a need for EU action and analyse the possible
impacts of available solutions. These are carried out during the preparation phase, before the
Commission finalises a proposal for a new law.



The need for impact assessments

Impact assessments are carried out on initiatives expected to have significant economic, social
or environmental impacts. These can be:

e legislative proposals

e non-legislative initiatives (e.g. financial programmes, recommendations for the
negotiations of international agreements)

e implementing and delegated acts

The findings of the impact assessment process are summarised in an impact assessment
report. The quality of each report is checked by an independent body, the Regulatory Scrutiny
Board, which issues opinions.

The impact assessment report must include a description of:

o the environmental, social and economic impacts, including impacts on small and
medium enterprises and competitiveness, and an explicit statement if any of these are
not considered significant

o who will be affected by the initiative and how
o the consultation strategy and the results obtained from it

Impact assessment reports are published with the proposals or with acts adopted by the
Commission. They are also sent to the EU lawmakers, the Parliament and Council, to consider
as they decide on whether to adopt the proposed law.

Better law-making

Impact assessments form a key part of the Commission’s better regulation agenda, which
seeks to design and evaluate EU policies and laws so that they achieve their objectives in the
most efficient and effective way.

The better regulation guidelines contain guidance for the Commission on how to conduct
impact assessments. These are accompanied by a toolbox which provides complementary
advice.

How to contribute

The Commission’s initial analysis of the problem, policy objectives and different solutions as
well as their likely impacts is set out in inception impact assessments on which stakeholders
can give feedback.

It is followed up by an impact assessment when stakeholders are consulted on all key aspects
through open public consultations.

Once the legislative proposal, accompanied by its impact assessment report, is finalised and
made public by the Commission, citizens and stakeholders have another chance to submit
their feedback on the proposal, when it goes to the EU legislators.

Cooperation between EU institutions

The new interinstitutional agreement on better law-making agreed in April 2016 acknowledges
the positive contribution of impact assessments to improving the quality of EU legislation.

According to the agreement, the EU Parliament and the Council take full account of the
Commission’s impact assessments when deciding on legislative proposals. The co-legislators
can also carry out impact assessments in relation to substantial amendments during the
legislative process.

Subsidiarity and proportionality

The correct application of the principles of subsidiarity (no EU intervention when an issue can
be dealt with effectively by EU countries) and proportionality (EU action does not exceed what



is necessary to achieve the objectives) when developing policies is assessed in impact
assessments.

Link: https://pracodawcy.pl/oceny-skutkow-regulacji-ue-eu-impact-assessments/

3. Konferencja: Horyzont Europa dla biznesu

Krajowy Punkt Kontaktowy do programu Horyzont Europa w NCBR zaprasza na konferencje
Horyzont Europa dla Biznesu, bedgca elementem tegorocznej kampanii HE4Business
poswieconej ofercie dla firm, startupéw oraz innowatorow. Wydarzenie odbedzie sie w dn. 20
maja 2026 w godz. 10:00 — 16:00 w Warszawie w hotelu Presidential (al. Jerozolimskie 65/79,
dawny Marriott).

Konferencja stanowi¢ bedzie okazje do spotkania sie w gronie przedsiebiorcow oraz
innowatoréw zainteresowanych udzialem w konkursach Horyzontu Europa. Zapraszamy do
udziatu przedstawicieli firm, w tym MSP i startupéw technologicznych, ale takze instytugii
finansujgcych, uczelnianych centrow transferu technologii. Tematem dyskusji i wymiany
doswiadczehn bedg mozliwosci wykorzystania oferty Horyzontu Europa, a w szczegdélnosci
Europejskiej Rady ds. Innowacji (EIC).

W programie konferencji zaplanowano:

o Prelekcje pt. “Strategia wzrostu z HE: czyli wykorzystanie srodkéw publicznych do
budowania przewagi konkurencyjnej firmy”, ktéra pokaze, jak przedsigebiorstwa mogag
wigczac¢ fundusze z HE, a takze z innych zrédet, w swojg strategie rozwoju i dzieki
temu wzmacnia¢ konkurencyjnos¢ na rynku.

o Panel dyskusyjny: Jak wzmocni¢ udziat polskich firm w Horyzoncie Europa, z udziatem
przedstawicieli Krajowego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych UE,
Ministerstwa Rozwoju i Technologii, Akces NCBR oraz EIC Board, ktérzy opowiedzg,
jakie dziatania podejmowane sg obecnie na poziomie krajowym w celu wzmocnienia
polskich aplikujgcych w konkursach HE.

W drugiej czesci dnia organizatorzy zaproszg uczestnikow do udziatu w jednej z trzech
przygotowanych sesji, z ktérych kazda skierowana jest do innej grupy:

e Sciezka |: dla MSP i startupow rozwijajacych technologie deep tech

Do udziatu w sesji zapraszamy przedstawicieli startupéw oraz wiekszych firm rozwijajgcych
technologie deep tech. W czasie trzygodzinnego spotkania opowiemy w jaki sposob
Europejska Rada ds. Innowacji EIC wspiera rozwdj technologii deep tech w Europie, jakie
kryteria nalezy spetni¢ i jak najlepiej przygotowaé sie do procesu aplikacji w konkursie EIC
Accelerator. Przedstawimy takze inne programy i mechanizmy, ktére powinny znac¢ firmy
zainteresowane EIC.

W czasie spotkania przedstawiciele Akces NCBR zaprezentujg zasady nowego programu
dedykowanego startupom technologicznym, a w szczegélnosci tym, ktére planujg udziat w EIC
Accelerator w przysztosci. Udziat w programie Akces NCBR pomoze uczestnikom
przygotowac firme do konkurowania z najlepszymi europejskimi firmami.

e Sciezka ll: dla innowacyjnych firm o profilu innym niz deep tech

Ta czes¢ wydarzenia zostata przygotowana dla firm, ktére chcg wykorzysta¢ potencjat
programu Horyzont Europa do rozwoju biznesu i wejscia w wartosciowg wspotprace
miedzynarodowg. Uczestnicy dowiedzg sie, jak spojrze¢ na tematy konkursowe HE z
perspektywy firmy, oceni¢ swoje szanse oraz znalez¢ najlepsze miejsce dla swojej organizacji
w konsorcjum projektowym. To takze okazja, by poznac¢ sprawdzone sposoby na skuteczng
prezentacje firmy, budowanie wiarygodnos$ci i prowadzenie rozmow, ktére mogg otworzy¢
droge do udziatu w ambitnych projektach i dywersyfikacji dziatalno$ci biznesowej. Spotkanie
uzupetnig praktyczne wskazowki oraz mozliwos¢ konsultacji z ekspertami KPK.


https://pracodawcy.pl/oceny-skutkow-regulacji-ue-eu-impact-assessments/

o Sciezka lll: dla $rodowiska transferu wiedzy i komercjalizacji badan

W tej sesji uczestnicy bedg mieli okazje omdwi¢ swoje doswiadczenia zwigzane z
komercjalizacjg technologii oraz wspotpracg z biznesem i inwestorami. Dodatkowo bedg mogli
przyjrze¢ sie roznym modelom przejscia od laboratorium do rynku na przyktadach projektéw,
ktore odniosty sukces w konkursach EIC Pathfinder i EIC Transition. Sesje uzupetni krotki
przeglad instrumentéw EIC i Europejskich Ekosystemdw Innowacji (EIE) dopasowanych do
potrzeb uczestnikbw. Sesja przeznaczona jest dla przedstawicieli centréw transferu
technologii i venture builderow, pracownikoéw biur projektowych, zespoty naukowe oraz lideréw
innowacji rozwijajgcych technologie z potencjatem wdrozeniowym.

DeepTech — to technologie oparte na badaniach, o przetomowym charakterze, zdolne do
redefiniowania rynkow lub catych sektorow, rozwijane w oparciu o wtasne IP/know-how i realng
bariere technologiczng, ktére mimo wysokiego ryzyka i dtugiego czasu wdrozenia majg
potencjat przyciggania inwestoréw i skalowania (np. w programach takich jak European
Innovation Council).

Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-horyzont-europa-dla-biznesu/

4. Konferencja "Europe-Poland-Ukraine: Cooperate Together'26" | ZPP

Zwiazek Przedsiebiorcow i Pracodawcow (ZPP) zaprasza do udziatu w konferencji ,Europe-
Poland-Ukraine: Cooperate Together'26”, ktdra odbedzie sie w 11 czerwca 2026 roku w

Kijowie.
Cykl konferencji Cooperate Together — to autorski program ZPP, prowadzony od 2022 roku,

ktérego celem jest budowanie relacji miedzy europejskimi, polskimi i ukrainskimi Srodowiskami
biznesu.

Po konferencji odbedzie sie zamkniety koktajl networkingowy z udziatem przedstawicieli
biznesu i administracji publicznej, ktory stanowi¢ bedzie Swietng okazjg do nawigzania
wartosciowych relacji biznesowych z partnerami z Ukrainy.

Udziat w konferencji jest bezptatny. Uczestnicy pokrywajg koszty noclegu oraz transportu we
witasnym zakresie, przy czym organizator zapewnia wsparcie w organizacji przejazdu.

W przypadku dodatkowych pytan lub checi uzyskania szczegdtéw organizacyjnych, uprzejmie
prosimy o kontakt z Panig Julig Kowalczuk, Head of Ukrainian Desk, koordynujgca organizacje
wydarzenia (y.kovalchuk@zpp.net.pl).

Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-europe-poland-ukraine-cooperate-together26-zpp/

5. Webinar KPMG: Zielone Swiatto dla elektromobilnosci bis! | 22.05.2026

KPMG zaprasza na bezptatny webinar: ,Zielone swiatto dla elektromobilnosci bis!” — drugi
nabor na dofinansowanie infrastruktury tadowania pojazdéw ciezkich w praktyce.

Wydarzenie odbedzie sie w formule online w dniu 22 maja 2026 r. w godz. 11:00 — 11:30.

Podczas spotkania omowiony zostanie nadchodzgcy drugi nabor wspierajgcy rozwoj
infrastruktury tadowania pojazdéw ciezkich w Polsce.

Dzieki wsparciu finansowemu do 100% podmioty zainteresowane budowg stacji tadowania
majg szanse na realizacje ambitnych projektow. Budzet drugiego naboru powinien objg¢ 1
miliard ztotych. Wedtug harmonogramu NFOSIGW ma on zostaé ogtoszony w |1l kwartale 2026
r. i potrwac do IV kwartatu 2026 r.

KPMG podzieli sie doswiadczeniami z pierwszego naboru wnioskéw, w tym jak najlepiej
przygotowac sie do przysztej aplikacji.

Prelegenci
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e Przemystaw Szywacz, Partner, Dziat Doradztwa Podatkowego, Head of KPMG CEE
Grants & Incentive Community, KPMG w Polsce

e Marcin Mankowski, Dyrektor, Dziat Doradztwa Podatkowego, KPMG w Polsce
e Maciej Sawczuk, Menedzer, Dziat Doradztwa Podatkowego, KPMG w Polsce

Udziat w wydarzeniu jest bezptatny, jednakze mozliwy wytgcznie po otrzymaniu potwierdzenia.
Prosimy o wysytanie zgtoszen ze stuzbowych adreséw e-mail. Rejestracja jest dostepna do 22
maja, do momentu rozpoczecia wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ selekcji zgtoszen, a takze mozliwos¢ zmiany terminu
lub odwotania wydarzenia. Spotkanie odbedzie sie w jezyku polskim.

Link: https://pracodawcy.pl/webinar-kpmg-zielone-swiatlo-dla-elektromobilnosci-bis-22-05-
2026/

6. 40 min zt na innowacje z misja. W PARP rusza nowy program ,Startup Booster Poland —
Tech Impact”

28 kwietnia 2026 r. ruszyt nabor Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) do
dziatania ,Startup Booster Poland — Tech Impact”. Nowa odstona programu koncentruje sie na
wspieraniu_tzw. innowacji impactowych — rozwigzan technologicznych, ktoére spetniajg
zatozenia Celdw Zrownowazonego Rozwoju Agendy 2030 ONZ. Wsparcie dla startupow
bedzie dostepne za posrednictwem wybranych akceleratoréw. Program ma wesprze¢ projekty
tworzace technologie odpowiedzialne, inkluzywne i skalowalne, a dofinansowanie moze
siegng¢ nawet 100 proc. kosztow kwalifikowalnych. Budzet programu wynosi 40 min zi, a jego
realizacja finansowana jest z Funduszy Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki (FENG).

Postep technologiczny pozostaje jedng z gtéwnych sit napedowych Swiatowej gospodarki.
Korzysci wynikajgce z postepujgcej cyfryzaciji sg powszechnie znane, jednak jej wptyw na
globalny rozwdéj ma ztozony charakter. Gtéwnym zagrozeniem zwigzanym z modernizacjg
technologiczng jest pogtebienie istniejgcych nieréwnosci, takich jak wykluczenie cyfrowe.
Zroznicowany dostep do infrastruktury, kompetencji i zasobow sprawia, ze nie wszyscy
odnotowujg korzysci ptyngce z cyfryzacji w réwnym stopniu. Problem ten widoczny jest
zaréwno na poziomie globalnym, jak i wewnagtrz poszczegolnych spoteczenstw.

W odpowiedzi na te wyzwania coraz wieksze znaczenie zyskuje podejscie ,tech impact”, ktére
zakfada projektowanie technologii w sposob odpowiedzialny, inkluzywny i zorientowany na
diugofalowe efekty spoteczne.

Technologie a Cele Zrdbwnowazonego Rozwoju

Innowacje technologiczne odgrywajg coraz wiekszg role w procesie realizacji Celow
Zrébwnowazonego Rozwoju (SDGs) wyznaczonych przez Organizacje Narodow
Zjednoczonych. Z danych ONZ wynika, ze majg one potencjat, by wspomac osiggniecie az 70
proc. ze 169 zadan okreslonych w SDGs, bedgcych czescig Agendy 2030 Organizacji
Narodow Zjednoczonych. To wtasnie dlatego rozwoj projektow, ktére nie tylko minimalizujg
negatywne skutki cyfryzacji, ale rowniez wzmacniajg jej pozytywny wptyw, staje sie jednym
z kluczowych kierunkéw polityki innowacyjnej w Europie i na $wiecie.

Jak wskazuje ONZ, luka finansowa w realizacji Celow Zréwnowazonego Rozwoju Agendy
2030 przekracza obecnie 4 mld dol. rocznie, co pokazuje skale wyzwania stojgcego przed
globalng gospodarka. Jednoczesnie w wielu obszarach rozwdj nie tylko wyhamowat, ale
miejscami sie cofa, m.in. w wyniku ostabienia wspotpracy miedzynarodowej i rosngcych napiec
geopolitycznych. Dlatego coraz wieksze znaczenie ma przyspieszenie dziatan rozwojowych
i lepsze wykorzystanie dostepnych zasobow. Szczegdlnie wazne jest wspieranie startupow,
ktore najczesciej tworzg nowe, skalowalne rozwigzania i wprowadzajg najbardziej
innowacyjne technologie.

Jak dziata program?
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yotartup Booster Poland — Tech Impact” to inicjatywa skoncentrowana na rozwoju
nowatorskich rozwigzan o pozytywnym wptywie spotecznym i sSrodowiskowym. Jej celem jest
realizacja profesjonalnych programow akceleracji przez wyspecjalizowane podmioty, ktore
wspierajg startupy wdrazajgce projekty zgodne z Celami Zréwnowazonego Rozwoju Agendy
2030.

Réwnolegle akceleratory bedg prowadzi¢ dziatania upowszechniajgce wiedze o najnowszych
trendach technologicznych w obszarze innowacji impactowych wsréd inwestoréw.

Kto moze skorzystac?

Program prowadzony jest na terenie catej Polski i skierowany do podmiotéw dziatajgcych na
rzecz innowacyjnosci. O dofinansowanie mogg ubiegac sie m.in. centra transferu technologii,
centra innowagji, inkubatory technologiczne i przedsigbiorczosci, akademickie inkubatory
przedsiebiorczosci oraz parki technologiczne.

Warunkiem udziatu jest prowadzenie dziatalno$ci na terytorium Polski oraz doswiadczenie we
wdrazaniu programow akceleracji.

Na co mozna przeznaczy¢ srodki?

Dofinansowanie obejmuje kompleksowe dziatania zwigzane z realizacjg programéw
akceleracji, w tym m.in.: wynagrodzenia zespotéw projektowych, dziatania informacyjno-
promocyjne, upowszechnianie wiedzy o rozwigzaniach pozytywnego wptywu oraz
bezposrednie wsparcie startupow.

Poziom dofinansowania

e minimalna wartos¢ wsparcia: 15 min zt,
e maksymalna wartos¢ projektu: 20 min zt,
e dofinansowanie: do 100% kosztéw kwalifikowalnych.

Kalendarz naboru

o start przyjmowania wnioskéw: 28 kwietnia 2026 r.

e zamkniecie naboru: 17 lipca 2026 r.

Link: https://pracodawcy.pl/40-min-zl-na-innowacje-z-misja-w-parp-rusza-nowy-program-
startup-booster-poland-tech-impact/

7. Innowacje technologiczne i procesowe — energetyka, ochrona Srodowiska, ESG, GOZ i
zrownowazony rozwdj - 26 maja 2026, Lubin

Serdecznie zapraszamy do udziatu w konferenciji pt.: ,Innowacje technologiczne i procesowe
— energetyka, ochrona srodowiska, ESG, GOZ i zréwnowazony rozwoj”, ktéra odbedzie sie
dnia 26 maja 2026 roku w godz. 9:00 — 14:15 w Sali im. Jana Wyzykowskiego, KGHM Polska
MiedZz S.A. (ul. Marii Sktodowskiej-Curie 48, 59-300 Lubin).

Konferencja odbywa sie w wyjgtkowym czasie, naznaczonym waznymi jubileuszami instytucji
i spotek od lat zwigzanych z rozwojem polskiego przemystu, innowacji oraz dziatalnosci
badawczo-rozwojowej. Wydarzenie stanowi nie tylko przestrzen wymiany wiedzy i
doswiadczen, ale réwniez okazje do podkreslenia dorobku podmiotéw, ktére przez dekady
budowaty swojg pozycje w kraju i za granica.

W biezgcym roku jubileusze obchodza:
e 30-lecie Centrum Badan Jakosci sp. z o.0.
o 30-lecie Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz
e 65-lecie KGHM Polska Miedz S.A.
e Spotki Grupy Kapitatowej KGHM:


https://pracodawcy.pl/40-mln-zl-na-innowacje-z-misja-w-parp-rusza-nowy-program-startup-booster-poland-tech-impact/
https://pracodawcy.pl/40-mln-zl-na-innowacje-z-misja-w-parp-rusza-nowy-program-startup-booster-poland-tech-impact/

o KGHM ZANAM S.A. — 60-lecie dziatalno$ci

o KGHM Metraco S.A. — 35-lecie dziatalnosci

o Energetyka sp. z 0.0. — 30-lecie dziatalnosci

o POL-MIEDZ TRANS sp. z 0.0. — 30-lecie dziatalnosci
e 65-lecie Zespotu Szkot w Chocianowie

Szczegolny charakter konferencji podkreslajg prezentacje przygotowane przez przedstawicieli
spotek Grupy Kapitatowej KGHM, a takze przypadajgcy w biezgcym roku jubileusz 65-lecia
KGHM Polska Miedz S.A. Swoje rocznice dziatalnosci obchodzg rowniez: KGHM ZANAM S.A.
— 60-lecie, KGHM Metraco S.A. — 35-lecie, Energetyka sp. z 0.0. — 30-lecie oraz POL-MIEDZ
TRANS sp. z 0.0. — 30-lecie. Wyjgtkowym elementem tegorocznej konferencji jest takze
jubileusz 65-lecia Zespotu Szkét w Chocianowie — placowki od lat ksztatcgcej kolejne
pokolenia specjalistéw i aktywnie wspotpracujgcej z przemystem oraz lokalnym srodowiskiem
gospodarczym.

Konferencja poswiecona jest zagadnieniom zwigzanym z transformacjg technologiczng,
energetyczng i srodowiskowg przemystu, nowoczesnym rozwigzaniom w zakresie ESG i
gospodarki o obiegu zamknietym, a takze innowacjom wspierajgcym efektywnosc
energetyczng, ograniczanie emisji oraz racjonalne gospodarowanie zasobami.

W wydarzeniu udziat wezmg przedstawiciele administracji publicznej, srodowisk naukowych,
kadry  zarzadzajgcej przedsiebiorstw oraz  eksperci sektora  przemystowego
i technologicznego.

Udziat w konferenciji jest BEZPLATNY.
Wydarzenie realizowane w ramach projektu:

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez NED DOLNY
dla Dolnego $laska - Polska Unie Europejska SL ASK

Projekt pn.: ,Wsparcie instytucji dialogu spotecznego poprzez wzmocnienie potencjatu
Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz i jego czionkow”; nr FEDS.07.04-1P.02-0010/24,
realizowany w ramach:

Priorytetu nr 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i wigczenia spotecznego na Dolnym
Slgsku; Dziatania nr 7.4 Adaptacja do zmian na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie
dla Dolnego Slgska 2021-2027; wspdffinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Konferencja poswiecona jest zagadnieniom zwigzanym z transformacjg technologiczna,
energetyczng i Srodowiskowg przemystu, nowoczesnym rozwigzaniom w zakresie ESG i
gospodarki o obiegu zamknietym, a takze innowacjom wspierajgcym efektywnosé
energetyczng, ograniczanie emisji oraz racjonalne gospodarowanie zasobami.

Konferencja ma na celu:

e prezentacje nowoczesnych rozwigzan w zakresie procesowego zarzgdzania wptywem
srodowiskowym w przedsiebiorstwach i organizacjach,

e omowienie znaczenia efektywnosci energetycznej jako kluczowego elementu
transformacji przemystu oraz narzedzia poprawy konkurencyjnosci i redukcji $ladu
weglowego,

e omowienie roli zaawansowanej analityki danych oraz nowoczesnych metod
badawczych w monitoringu i zarzgdzaniu Srodowiskowym,

o identyfikacje i promocje innowacyjnych rozwigzan energetycznych w przemysle,
umozliwiajgcych jednoczesne zwiekszenie efektywnosci, ograniczenie emisji oraz
zapewnienie stabilnosci systemow energetycznych,



e upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie wdrazania gospodarki o obiegu
zamknietym poprzez integracje procesow odzysku, recyklingu i ponownego
wykorzystania surowcoéw,

e analize mozliwosci oraz wyzwan zwigzanych z wdrazaniem technologii wodorowych w
transporcie przemystowym i logistyce,

e prezentacje nowoczesnych maszyn, technologii niskoemisyjnych oraz rozwigzan
cyfrowych wspierajgcych transformacje przemystu,

o wskazanie roli nowoczesnych metod pomiarowych i cyfrowego modelowania w
racjonalnym gospodarowaniu zasobami geologicznymi,

e omowienie znaczenia kompetencji technicznych, w szczegolnosci zawodu
mechatronika, w kontekscie potrzeb wspodtczesnego przemystu, w tym gornictwa
podziemnego oraz przetwoérstwa surowcéw mineralnych.

Zakres tematyczny konferenciji:

1. Polityka srodowiskowa w praktyce: procesowe zarzgdzanie wptywem srodowiskowym
w firmie (spoétce, organizaciji)

2. Procesowe zarzgdzanie $rodowiskowe w oparciu o nowoczesng analityke lub
Nowoczesne metody badawcze w monitoringu srodowiskowym

3. Efektywnos$¢ energetyczna w przemysle

4. Nowoczesne rozwigzania energetyczne w przemysle: jak tgczy¢ efektywnosc,
dekarbonizacje i stabilnos¢ systemu

5. Gospodarka o obiegu zamknietym w praktyce przemystowej: integracja proceséw
odzysku i ponownego wykorzystania surowcow

6. Wodorowa transformacja transportu przemystowego: dekarbonizacja logistyki
Nowoczesne maszyny, niskoemisyjnosc¢ i rozwigzania cyfrowe w przemysle

Zasobooszczednos¢ w geologii — nowoczesne metody pomiarowe i cyfrowe
modelowanie zt6z

9. Mechatronik jako zawod wychodzgcy naprzeciw potrzebom pracodawcow w zakresie
dziedziny gornictwo podziemne miedzi, przerdbka rud metali i surowcoéw mineralnych

W wydarzeniu udziat wezmg przedstawiciele administracji publicznej, srodowisk naukowych,
kadry zarzgdzajgcej przedsiebiorstw oraz eksperci sektora przemystowego i
technologicznego.

Jak skutecznie tgczy¢ rozwdj przemystu z realizacjg celow $rodowiskowych? Jakie
rozwigzania w zakresie ESG i GOZ stajg sie dzis standardem w nowoczesnym przemysle?
Jak wykorzystac¢ innowacje procesowe i cyfrowe do ograniczania emisji oraz racjonalnego
gospodarowania zasobami?

Odpowiedzi na te i inne pytania podczas spotkania.
Kilka faktow:

e Przemyst 4.0 stanowi technologiczny fundament wdrazania strategii ESG,
umozliwiajac mierzenie, raportowanie i optymalizacje wptywu Srodowiskowego w
czasie rzeczywistym dzieki cyfryzacji procesow.

e Integracja systeméw loT, Big Data i automatyki przemystowej pozwala na precyzyjne

monitorowanie zuzycia energii, emisji oraz surowcéw, co bezposrednio wspiera
realizacje celow ESG.

e Gospodarka o obiegu zamknietym (GOZ) w srodowisku Przemystu 4.0 opiera sie na
cyfrowym $ledzeniu materiatow i produktéw, co umozliwia ich ponowne wykorzystanie,
recykling i ograniczenie strat surowcowych.



o Inteligentne systemy zarzgdzania produkcjg (Smart Manufacturing) pozwalajg na
dynamiczng optymalizacje proceséw w kierunku redukcji Sladu weglowego i
zwiekszenia efektywnos$ci energetyczne;.

o Predykcyjne utrzymanie ruchu, oparte na analizie danych i sztucznej inteligenciji,
ogranicza nieplanowane przestoje, jednoczes$nie zmniejszajgc zuzycie energii i emisje
zwigzane z awaryjnoscig urzgdzen.

o Cyfrowe blizniaki (Digital Twins) umozliwiajg symulowanie wplywu decyzji
produkcyjnych na sSrodowisko, co wspiera podejmowanie decyzji zgodnych z zasadami
ESG i GOZ.

e W nowoczesnym przemysle raportowanie ESG coraz czesciej jest zautomatyzowane i
oparte na danych generowanych bezposrednio przez systemy produkcyjne, a nie na
deklaracjach ex post.

o Transformacja energetyczna zaktadow przemystowych jest dzis realizowana poprzez
integracje odnawialnych zrodet energii z inteligentnymi systemami zarzgdzania energig
w modelu Przemystu 4.0.

e GOZ w praktyce przemystowej oznacza przejscie od liniowego modelu produkcji do
modelu ,data-driven circular economy”, w ktérym decyzje oparte sg na analizie cyklu
zycia produktéw i materiatow.

o Kompetencje cyfrowe i inzynierskie (automatyka, mechatronika, data science) stajg sie
kluczowym elementem wdrazania ESG i GOZ w realnych $rodowiskach
przemystowych.

Link: https://pracodawcy.pl/innowacje/

Zrédto: EUR-Lex; Komisja Europejska; Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych
UE w Narodowym Centrum Badan i Rozwoju; Zwigzek Przedsiebiorcéw i Pracodawcow;
KPMG (KPMG Sp. z 0.0.); Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci; Centrum Badan
Jakosci sp z 0.0.
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