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Patronat honorowy nad Konferencja objat Minister Michat Jaros
Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii

Konferencja
Innowacje technologiczne i procesowe — energetyka, ochrona srodowiska,
ESG, GOZ i zrbwnowazony rozwaj

26 maja 2026 roku, g. 9:00 — 14:15

Sala im Jana Wyzykowskiego, KGHM Polska Miedz S.A.
(ul. Marii Sktodowskiej - Curie 48, 59-301 Lubin)

Moderatorzy: Barbara Baszczyk-Stelmach, Rafat Szkop; Zwigzek Pracodawcédw Polska Miedz

Program konferencji:
8:00 — Rejestracja na spotkanie, Networking, Rozmowy kuluarowe

9:00 — Otwarcie konferencji, wprowadzenie do spotkania
Jarostaw Dudkowiak, Prezes Zarzagdu Zwigzku Pracodawcéw Polska Miedz
Robert Proce, Prezes Zarzadu Centrum Badan Jakosci sp. z 0.0.

9:15 — Wystgpienia okolicznos$ciowe zaproszonych gosci

Michat Jaros, Sekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii (w trakcie
potwierdzania)

Przedstawiciel Zarzagdu KGHM Polska Miedz S.A. (w trakcie potwierdzania)

Prof. Marian Noga, Cztonek Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedz S.A. (w trakcie
potwierdzania)

9:30-11:30 Czes¢ |
Transformacja technologiczna, energetyczna i ekologiczna (Srodowiskowa) w przemysle

e Grzegorz Bugajski, Dyrektor Departamentu Efektywnosci Energetycznej; KGHM
Polska Miedz S.A. — EfektywnoSc energetyczna w przemysle — rozwigzania w KGHM
Polska Miedz S.A.

e dr Marcin Przybyta, Gtdwny Inzynier Kontroli Jakosci, Kierownik Wydziatu WKJ-4;
Centrum Badan Jako$ci sp. z 0.0. — Nowoczesne metody badawcze w monitoringu
Srodowiskowym oraz procesach przemystowych oparte na automatyzacji na
przyktadzie wybranych rozwigzan stosowanych w Centrum Badan Jakos$ci sp. z o.0.

e Krzysztof Setkiewicz, Specjalista ds. analiz w Centrum Badan Jakosci sp. z 0.0. —
Identyfikacja i mapowanie faz tworzgcych pyty i spieki z kotta odzysknicowego

e Jarostaw Jarosik, Dyrektor Rozwoju i Innowacji; Energetyka sp. z 0.0. — Transformacja
energetyczna: Nowoczesne rozwigzania energetyczne w przemysle: jak {gczyc
efektywnosc¢, dekarbonizacje i stabilno$¢ systemu

o Grzegorz Groch, Dyrektor ds. Produkcji i Handlu; KGHM Metraco S.A. — Gospodarka
0 obiegu zamknigtym w praktyce przemystowej: integracja procesow odzysku
i ponownego wykorzystania surowcow w Grupie KGHM

11:30 — 12:00 — Przerwa kawowa

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz
ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica
Tel. 76/8478585; e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl
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12:00 — 14:00 Czeé¢ ll:
Nowoczesne rozwigzania zasobooszczedne, energooszczedne i neutralne emisyjnie

Robert Nowakowski, p.o. Prezesa Zarzgdu; POL-MIEDZ TRANS sp. z 0.0. —
Transformacja kolejowego transportu przemystowego w erze ESG — rozwigzania
wodorowe oraz odpowiedzialny przewdz materiatdow niebezpiecznych, czyli innowacje
taborowe w praktyce

Tomasz Dziak, Gtéwny Inzynier ds. Konstrukcyjnych w KGHM ZANAM S.A. —
Nowoczesne maszyny, niskoemisyjno$¢ | rozwigzania cyfrowe w przemysle
wydobywczym

dr Robert Jagodzinski, Dyrektor Instytutu Geologii UAM; Uniwersytet im. Adama
Mickiewicza w_Poznaniu — Bezpieczenstwo surowcowe jako filar transformacji
energetycznej UE - wyzwania strategiczne w perspektywie ESG i gospodarki
niskoemisyjnej

dr inz. Bartosz Pieterek, Kierownik projektu NCN w programie OPUS; Uniwersytet im.
Adama_Mickiewicza w_Poznaniu — Planetarne zasoby przysztosci — badania
kosmiczne i bezpieczenstwo surowcowe

Piotr Machon, Dyrektor Zespotu Szkét w Chocianowie, Ireneusz Podolski, Maciej
Piotrowski, Nauczyciele przedmiotéw zawodowych mechatronicznych w Zespole Szkot
w__Chocianowie — Mechatronik jako zawdd wychodzgcy naprzeciw potrzebom
pracodawcow w zakresie dziedziny gérnictwo podziemne miedzi, przerébka rud metali
i surowcoéw mineralnych

14:00 — 14:15 — Whnioski kohcowe, zakonczenie spotkania

14:15 —Lunch

Organizatorzy zastrzegajg sobie prawo do zmian w programie.

Konferencja odbywa sie w wyjgtkowym czasie, naznaczonym waznymi jubileuszami instytucji
i spotek od lat zwigzanych z rozwojem polskiego przemystu, innowacji oraz dziatalnosci
badawczo-rozwojowej. Wydarzenie stanowi nie tylko przestrzen wymiany wiedzy i
doswiadczen, ale réwniez okazje do podkreslenia dorobku podmiotéw, ktore przez dekady
budowaty swojg pozycje w kraju i za granica.

W biezgcym roku jubileusze obchodza:

30-lecie Centrum Badanh Jakosci sp. z o.0.
30-lecie Zwigzku Pracodawcow Polska Miedz
65-lecie KGHM Polska Miedz S.A.
Spotki Grupy Kapitatowej KGHM:
o KGHM ZANAM S.A. — 60-lecie dziatalnosci
o KGHM Metraco S.A. — 35-lecie dziatalnosci
o Energetyka sp. z 0.0. — 30-lecie dziatalnosci
o POL-MIEDZ TRANS sp. z 0.0. — 30-lecie dziatalno$ci
65-lecie Zespotu Szkoét w Chocianowie

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz
ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica
Tel. 76/8478585; e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl
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Szczegolny charakter konferencji podkreslajg prezentacje przygotowane przez przedstawicieli
spotek Grupy Kapitatowej KGHM, a takze przypadajgcy w biezgcym roku jubileusz 65-lecia
KGHM Polska Miedz S.A. Swoje rocznice dziatalnosci obchodzg rowniez: KGHM ZANAM S.A.
— 60-lecie, KGHM Metraco S.A. — 35-lecie, Energetyka sp. z 0.0. — 30-lecie oraz POL-MIEDZ
TRANS sp. z 0.0. — 30-lecie. Wyjgtkowym elementem tegorocznej konferencji jest takze
jubileusz 65-lecia Zespotu Szkét w Chocianowie — placowki od lat ksztalcacej kolejne
pokolenia specjalistéw i aktywnie wspotpracujgcej z przemystem oraz lokalnym srodowiskiem
gospodarczym.

Konferencja poswiecona jest zagadnieniom zwigzanym z transformacjg technologiczna,
energetyczng i srodowiskowg przemystu, nowoczesnym rozwigzaniom w zakresie ESG
i gospodarki o obiegu zamknietym, a takze innowacjom wspierajacym efektywnos¢
energetyczng, ograniczanie emisji oraz racjonalne gospodarowanie zasobami.

Konferencja ma na celu:

e prezentacje nowoczesnych rozwigzan w zakresie procesowego zarzgdzania wptywem
srodowiskowym w przedsiebiorstwach i organizacjach,

e omoéwienie znaczenia efektywnosci energetycznej jako kluczowego elementu
transformacji przemystu oraz narzedzia poprawy konkurencyjnosci i redukcji Sladu
weglowego,

e omoéwienie roli zaawansowanej analityki danych oraz nowoczesnych metod
badawczych w monitoringu i zarzgdzaniu Srodowiskowym,

o identyfikacje i promocje innowacyjnych rozwigzan energetycznych w przemysle,
umozliwiajgcych jednoczesne zwiekszenie efektywnosci, ograniczenie emisji oraz
zapewnienie stabilnosci systemow energetycznych,

e upowszechnienie dobrych praktyk w zakresie wdrazania gospodarki o obiegu
zamknietym poprzez integracje procesow odzysku, recyklingu i ponownego
wykorzystania surowcoéw,

e analize mozliwosci oraz wyzwan zwigzanych z wdrazaniem technologii wodorowych w
transporcie przemystowym i logistyce,

e prezentacje nowoczesnych maszyn, technologii niskoemisyjnych oraz rozwigzan
cyfrowych wspierajgcych transformacje przemystu,

o wskazanie roli nowoczesnych metod pomiarowych i cyfrowego modelowania w
racjonalnym gospodarowaniu zasobami geologicznymi,

e omoéwienie znaczenia kompetencji technicznych, w szczegdlnosci zawodu
mechatronika, w kontekscie potrzeb wspdtczesnego przemystu, w tym gornictwa
podziemnego oraz przetworstwa surowcow mineralnych.

Wydarzenie realizowane w ramach projektu:

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Dolnego Slaska - Polska Unie Europejska

L Eved

Projekt pn.: ,Wsparcie instytucji dialogu spotecznego poprzez wzmocnienie potencjatu Zwigzku Pracodawcdéw Polska Mied? i
jego cztonkéw”; nr FEDS.07.04-1P.02-0010/24, realizowany w ramach:

Priorytetu nr 7 Fundusze Europejskie na rzecz rynku pracy i witaczenia spotecznego na Dolnym Slasku; Dziatania nr 7.4
Adaptacja do zmian na rynku pracy Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska 2021-2027; wspétfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz
ul. Rycerska 24, 59-220 Legnica
Tel. 76/8478585; e-mail: sekretariat@pracodawcy.pl
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