Kwestionariusz dotyczacy nowego instrumentu lub instrumentow
w zakresie zagrozen chemicznych

I.  Forma instrumentu lub instrumentow miedzynarodowych

1. Czy Miedzynarodowa Konferencja Pracy ma przyjag¢ instrument Ilub
instrumenty konsolidujgce istniejace miedzynarodowe standardy pracy
dotyczace bezpieczenstwa przy uzywaniu substancji i preparatéw chemicznych
W pracy?

x Tak
Nie

Komentarz:

Konwencja Miedzynarodowej Organizacji Pracy nr 170 oraz wydane do niej Zalecenie
nr 177 dotyczace bezpieczenstwa przy uzywaniu substancji chemicznych w pracy
zostaty przyjete w 1990 roku. Obecnie, po ponad 35 latach obowigzywania tych
instrumentéow nie uwzgledniajg one realiow produkcji, przetwarzania i stosowania
substancji chemicznych iich mieszanin z uwagi na ogromne zmiany w przemysle i nauce.
Istnieje zatem potrzeba uzupetnienia tych instrumentéw (dokumentéw) o nowe
wymagania, aby byty one spdjne zsystemami i przepisami obowigzujacymi w
panstwach UE.

Na potrzebe wprowadzenia gruntownych zmian w ww. zakresie wskazuje sie:

a) niespojnosc¢ z globalnym standardem klasyfikacji i oznakowania chemikaliow -
GHS,

b) nieuwzglednienie zagrozen stwarzanych przez substancje chemiczne, ktérych
witasciwosci w latach 90 XX wieku byty mato rozpoznane m.in. nanomateriaty,
substancje endokrynnie czynne, PFAS-y,

c) konieczno$¢ uwzglednienia nowych metod przekazywania informacji np. bazy
danych online,

d) wprowadzenie silniejszego powigzania bezpieczenstwa zawodowego z zasadami
zrownowazonego rozwoju i zapobieganiem awariom przemystowym o zasiegu
pozazaktadowym.

Nowy instrument lub instrumenty majg na celu stworzenie spdjnych i nowoczesnych
standardéw ochrony pracownikéw. Konsolidacja istniejagcych miedzynarodowych
standardéw pracy pozwoli na stworzenie spdéjnych ram prawnych na poziomie
europejskim i swiatowym, co utatwi zarzadzanie bezpieczerstwem chemicznym na
poziomie krajowym.

2. Jezeli tak, to czy instrument lub instrumenty majg konsolidowac i rewidowac?:
X a) Zalecenie nr 4 dotyczace ochrony kobiet i dzieci przed zatruciem
otowiem z 1919 r.?
x b) Zalecenie nr 6 dotyczace biatego fosforuz 1919 r.?

1 Zob. par. 310 Raportu IV (1) ,Chemicals and the World of Work”



https://www.ilo.org/resource/conference-paper/ilc/ilc115/chemicals-and-world-work

x c) Konwencje nr 13 dotyczaca uzywania bieli otowianej w malarstwie z
1921 r.?

x d) Konwencje nr 136 dotyczaca ochrony przed niebezpieczenstwem
zatrucia benzenem, z 1971 r.?

X e)Zalecenie nr 144 dotyczace ochrony przed niebezpieczenstwem
zatrucia benzenem z 1971 r.?

Komentarz:

Nalezy uznaé, ze instrumenty stracity na aktualnoscii nalezy je dostosowad do obecnej
wiedzy naukowej i technicznej oraz obowigzujgcych szczegétowych regulacji prawnych.
Wymienione w ww. punktach Konwencje i Zalecenia dotyczg zawodowego narazenia
na otéw, fosfor i benzen, ktdre to substancje zaliczane sg do stwarzajacych szczegdlne
zagrozenie dla zdrowia. Dlatego tez podjecie prac w powyzszym zakresie jest
szczegblnie uzasadnione.

Dokumenty podane w pkt 2 powinny by¢ zrewidowane z uwagi na postep techniczny
i osiagniecia nauki, jakie nastgpity od czasu ich opracowania/wydania. Nowy instrument
lub instrumenty powinny uwzgledni¢ funkcjonujagce w UE i na Swiecie dokumenty
regulujgce prawidtowe zarzadzanie bezpieczenstwem pracy z substancjami
chemicznymi i ich mieszaninami stwarzajgcymi zagrozenia w miejscu pracy, a wiec beda
rowniez dotyczyty benzenu czy otowiu i jego zwigzkow.

Nowe standardy powinny uzupetnia¢ Konwencje nr 170 oraz Zalecenie nr 177, tworzac
zintegrowany i elastyczny system ochrony pracownikow.

3. Czy instrument lub instrumenty maja przyja¢ forme:
a) konwenc;ji?
b) zalecenia?

X ¢) konwencji uzupetnionej zaleceniem?

d) protokotu do Konwencji nr 170 dotyczacej bezpieczenstwa przy
uzywaniu substancji i preparatow chemicznych w pracy, z 1990 r.?
e) protokotu do Konwencji nr 170 dotyczacej bezpieczenstwa przy
uzywaniu substancji i preparatow chemicznych w pracy, z 1990r.,
uzupetnionego zaleceniem?
f) konwencji zawierajacej zaré6wno wiazace jak i niewigzace
postanowienia??
g) protokotu zawierajagcego zaréwno wiazace, jak i niewigzace
postanowienia?3

Komentarz:

Il. Preambuta

2Zob. par. 317 Raportu IV (1) ,Chemicals and the World of Work”
3 Zob. par. 317 Raportu IV (1) ,Chemicals and the World of Work”



https://www.ilo.org/resource/conference-paper/ilc/ilc115/chemicals-and-world-work
https://www.ilo.org/resource/conference-paper/ilc/ilc115/chemicals-and-world-work

4. Czy w preambule instrumentu lub instrumentow nalezy odnies¢ sie do
wiaczenia bezpiecznego i higienicznego srodowiska pracy w poczet
fundamentalnych praw w pracy przez Miedzynarodowa Konferencje Pracy na
jej 110 sesji w 2022 r.?

x Tak
Nie

Komentarz;

W preambule przysztego instrumentu lub instrumentéw dotyczacych zagrozen
chemicznych nalezy uwzgledni¢ uznanie prawa do bezpiecznego i higienicznego
srodowiska pracy za fundamentalng zasade oraz jedno z podstawowych praw, ktore
powinno stanowi¢ podstawe dla wszelkich dziatan majacych na celu ochrone zdrowia i
zycia pracownikéw.

Poniewaz nowe standardy majg na celu konsolidacje ochrony przed chemikaliami,
odniesienie do fundamentalnego prawa jakim jest zapewnienia pracownikom
bezpiecznych warunkéw pracy w preambule podkresli, ze ochrona przed toksycznymi
substancjami jest kluczowym elementem realizacji tego prawa co przyczyni sie réwniez
do zmniejszenia liczby wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych wynikajacych z
narazenia na chemikalia.

5. Czy w preambule instrumentu lub instrumentow nalezy odnotowac potrzebe
dazenia do zapewnienia spéjnosci miedzynarodowych norm pracy dotyczacych
substancji i preparatéw chemicznych w $wietle zmian naukowych,
regulacyjnych ispotecznych, ktore zaszty od czasu ich przyjecia, w celu
zapewnienia bezpieczenstwa przy stosowaniu substancji chemicznych oraz
utrzymania i zapewnienia aktualnos$ci miedzynarodowych standardéw pracy w
tej dziedzinie?

x Tak
Nie

Komentarz:

Potrzeba odnotowania w preambule dazenia do zapewnienia spéjnosci i aktualnosci
norm wynika z koniecznosci ujednolicenia ram normatywnych. Obecnie instrumenty
Miedzynarodowe] Organizacji Pracy dotyczace chemikaliéw sg cze$ciowo niespdjne,
gdyz starsze instrumenty regulujace pojedyncze substancje wspdtistnieja z
nowoczesnymi konwencjami opartymi na ogdlnych zasadach, takimi jak Konwencja nr
170, co utrudnia przejrzysto$¢ i stosowanie systemu.

Od czasu przyjecia starszych instrumentéw nastagpit istotny postep w dziedzinie nauk
medycznych i toksykologii. Nowe standardy musza pozwala¢ na szybkie reagowanie w
zwigzku z aktualizacjg wiedzy naukowej, aby umozliwi¢ skuteczng ochrone zdrowia i
zycia pracownikéw. Konsolidacja norm jest rowniez konieczna, aby odzwierciedla¢



wspotczesne standardy spoteczne, w tym zasady niedyskryminacji, oraz zapewnic
zgodnos$c¢ z miedzynarodowymi traktatami Srodowiskowymi, przyjetymi po uchwaleniu

dotychczasowych przepisow MOP.

6. Czy w preambule instrumentu lub instrumentéw nalezy odnotowaé potrzebe
skonsolidowania i przegladu Zalecenia nr 6 dotyczacego biatego fosforuz 1919
r., Konwencji nr 13 dotyczacej uzywania bieli otowianej w malarstwie z 1921 r.,
Zalecenia nr 4 dotyczacego ochrony kobiet i dzieci przez zatruciem otowiem z
1919 r., Konwencji nr 136 dotyczacej ochrony przed niebezpieczeristwem
zatrucia benzenem z 1971 r. oraz Zalecenia nr 144 dotyczacego ochrony przed
niebezpieczenstwem zatrucia benzenem z 1971 r.?
x Tak
Nie

Komentarz;

Z uwagi na ogromny postep techniczny, jaki nastapit od czasu przyjecia wymienionych
powyzej zalecen i konwencji, dokumenty te powinny by¢ zrewidowane. Nowy
instrument lub instrumenty powinny uwzgledni¢ funkcjonujace w UE i na Swiecie
dokumenty regulujace prawidtowe zarzadzanie bezpieczenstwem pracy z substancjami
chemicznymi i ich mieszaninami stwarzajgcymi zagrozenia, a wiec bedg réwniez
dotyczyty kwestii podejmowanych w ww. konwencjach i zaleceniach.

7. Czy w preambule instrumentu lub instrumentéw nalezy podkreslic dalsza
aktualno$¢ Konwencji nr 170 dotyczacej bezpieczenistwa przy uzywaniu
substancji i preparatow chemicznych w pracy z 1990 r. i Zacenienia nr 177
dotyczacego bezpieczenstwa przy uzywaniu substancji i preparatow
chemicznych w pracy z 1990 r., odnotowujac jednoczesnie, ze nowy instrument
lub instrumenty beda stanowic¢ uzupetnienie tych aktualnych standardéw?

x Tak
Nie

Komentarz:

Konwencja nr 170 i Zalecenie nr 177 sa dokumentami aktualnie obowigzujacymi, ktére
zapewniajg solidng i oparta na ogdélnych zasadach ochrone przed chemikaliami. Nawet
jezeli nowe standardy przyjma forme nowej konwencji, odniesienie do Konwencji nr
170 podkresli znaczenie dokumentu bazowego. Umieszczenie w preambule odniesienia
do Konwencji nr 170 i Zalecenia nr 177 pokazuje, ze nowe regulacje bazuja na juz
uznanych normach Miedzynarodowej Organizacji Pracy i respektujg ich znaczenie jako
filaru ochrony pracownikéw.



8. Czy w preambule instrumentu lub instrumentéw nalezy odnotowac znaczenie
miedzynarodowych instrumentéw, ram i programéw na rzecz racjonalnego
zarzadzania substancjami i preparatami chemicznymi i ich odpadami, takich jak:

x Konwencja bazylejska o kontroli transgranicznego przemieszczania i
usuwania odpadéw niebezpiecznych,

x Konwencja rotterdamska w sprawie procedury zgody po uprzednim
poinformowaniu w miedzynarodowym handlu niektérymi
niebezpiecznymi substancjami chemicznymi i pestycydami,

x Konwencja sztokholmska w sprawie trwatych zanieczyszczen
organicznych,

x Konwencja z Minamaty w sprawie rteci,

x Globalne ramy dotyczace chemikaliow - dla planety wolnej od szkdéd
spowodowanych przez chemikalia i odpady,

x Globalnie zharmonizowany system klasyfikacji i oznakowania
chemikaliow (GHS),

x Miedzyorganizacyjny program racjonalnego zarzadzania chemikaliami
(lomMQ)?

Komentarz:

W preambule instrumentu zasadnym jest odnotowanie znaczenia miedzynarodowych
instrumentéw, ram i programdéw na rzecz racjonalnego zarzadzania substancjami
i preparatami chemicznymi i ich odpadami. W szczegdlnosci istotne jest uwzglednienie
globalnie zharmonizowanego systemu klasyfikacji i oznakowania chemikaliéw (GHS).
Bowiem system ten wprowadza jednolite zasady, jest zrédtem informacji zaréwno o
zagrozeniach, jak tez sposobach ochrony przed nimi oraz postepowania w sytuacjach
awaryjnych.

Znaczenie powyzszych instrumentéw jest niepodwazalne i powinno by¢ zamieszczone
w preambule. Wtaczenie wymienionych miedzynarodowych konwencji, systemow
i programéw do preambuty nowego instrumentu lub instrumentéw jest kluczowe dla
zapewnienia spoéjnosci globalnego zarzadzania chemikaliami. Od czasu przyjecia
Konwencji nr170 powstato wiele istotnych traktatéw miedzynarodowych.
Odnotowanie ich w preambule pozwoli MOP na wniesienie strategicznego wktadu w
spéjnos¢ polityki miedzynarodowej i zapewni, ze standardy pracy beda
zsynchronizowane z globalnymi inicjatywami s$rodowiskowymi i zdrowotnymi.
Nowoczesny, zintegrowany system ochrony powinien obejmowac droge substancji od
produkcji, przez transport i uzycie, az po utylizacje odpadow.

9. Czy w preambule instrumentu lub instrumentéw powinno sie zawrze¢ inne
kwestie? Jesli tak, prosze wyszczegolnic.
x Tak
Nie



Komentarz:

Nalezy uwzgledni¢ postanowienia Konwencji Nr 139 dotyczacej zapobiegania i kontroli
ryzyka zawodowego spowodowanego przez substancje i czynniki rakotwércze oraz
Konwencji Nr 174 dotyczacej zapobiegania powaznym wypadkom przemystowym.

Preambuta mogtaby odnosi¢ sie do wyzwan zwigzanych z substancjami, ktére nie byty
w petni rozpoznane w czasie przyjmowania starszych norm, takimi jak np.
nanomateriaty czy substancje zaburzajagce gospodarke hormonalng (EDCs).

W trakcie prac nad nowym instrumentem moga pojawiac sie réwniez inne kwestie,
warte rozwazenia.

Ill. Definicje

10.Czy instrument lub instrumenty maja zawierac¢ definicje? Jesli tak, prosze
wyszczegolnic.
x Tak
Nie

Komentarz:

Instrument bez definicji pozostawia zbyt duze pole do nadinterpretacji przez podmioty
gospodarcze, co moze prowadzi¢ do zmniejszania kosztoéw na dziatania prewencyjne.

W zwiazku z tym, zasadne wydaje sie w instrumencie dotyczacym substancji i mieszanin
chemicznych wskazanie definicji substancji chemicznej i mieszaniny chemicznej,
substancji chemicznej stwarzajagcej zagrozenie i mieszaniny chemicznej stwarzajacej
zagrozenie - zgodnie z definiciami wskazanymi w obowigzujacym unijnym
rozporzadzeniu REACH.

Konwencja nr 170, zawiera zestaw podstawowych definicji. Dotychczasowe standardy
definiujg m.in.: ,Substancje chemiczne” (Chemicals): pierwiastki i zwiazki chemiczne
oraz ich mieszaniny, zaréwno naturalne, jak i syntetyczne. ,Niebezpieczne substancje
chemiczne” (Hazardous chemicals): substancje sklasyfikowane jako niebezpieczne
zgodnie z przyjetymi systemami klasyfikacji lub takie, o ktérych istniejg informacje
wskazujace na ich szkodliwo$é. ,Stosowanie substancji chemicznych w pracy” (Use of
chemicals at work): wszelkie czynnos$ci mogace narazi¢ pracownika na kontakt z
substancjg, w tym produkcja, transport, magazynowanie, usuwanie odpadéw oraz
konserwacja sprzetu. Nowe instrumenty maja z zatozenia odnosi¢ sie do postepu
naukowego i regulacyjnego. Powinny zatem zawieraé¢ aktualne definicje, spdjne z
definicjami obowigzujagcymi w aktualnych rozporzadzeniach, jak np. rozporzadzeniu
CLP. Np: ,substancja” oznacza pierwiastek chemiczny i jego zwiazki w stanie, w jakim
wystepujg w przyrodzie lub zostajg uzyskane za pomoca procesu produkcyjnego, z
wszystkimi dodatkami wymaganymi do zachowania ich trwatosci oraz wszystkimi
zanieczyszczeniami powstatymi w wyniku zastosowanego procesu, wytaczajac
rozpuszczalniki, ktére mozna oddzieli¢ bez wptywu na stabilno$¢ i sktad substancji;



,mieszanina” oznacza mieszanine lub roztwoér sktadajace sie z dwdch lub wiekszej liczby
substancji; ,klasa zagrozenia” oznacza charakter zagrozenia wynikajace z wtasciwosci
fizycznych, zagrozenia dla zdrowia ludzkiego lub dla srodowiska.

Warto bytoby zdefiniowaé substancje CMR, substancje zaburzajace gospodarke
hormonalng, tzw. ,Zaburzacze hormonalne”, substancje PBT, vPvB. Ponadto mozna
bytoby wprowadzi¢ definicje (OEL) Occupational Exposure Limits - limity narazenia
zawodowego.

IV. Postanowienia ogodlne
Limity narazania na dziatanie niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych

11.Czy instrument lub instrumenty majg stanowié, ze wtasciwa wtadza okresli
dopuszczalne wartosci lub inne kryteria narazania na dziatanie substancji i
preparatéw chemicznych, jesli to wtasciwe, oraz dokona ich okresowego
przegladu i aktualizacji, w $wietle postepu technologicznego i rozwoju wiedzy
naukowej?

x Tak
Nie

Komentarz:

Instrument powinien stanowic, ze wtasciwa wtadza okresli dopuszczalne wartosci lub
inne kryteria narazania na dziatanie substancji i mieszanin chemicznych, jesli to
witasciwe oraz dokona ich okresowego przegladu i aktualizacji, w Swietle postepu
technologicznego i rozwoju wiedzy naukowej. Zasady takie zostaty okre$lone na
poziomie europejskim, a kazdy z krajow cztonkowskich moze wprowadzi¢ bardziej
restrykcyjne dopuszczalne wartosci narazenia na poszczegdélne czynniki chemiczne. W
Polsce obowiagzuja najwyzsze dopuszczalne wartosci stezen i natezen czynnikéw
szkodliwych srodowiska pracy, ktore sg dostosowywane do wymogéw unijnych.

Wartoséci dopuszczalnych pozioméw substancji chemicznych w miejscu pracy s3
podstawa oceny narazenia i ryzyka zawodowego, ktorej wyniki stanowia podstawe dla
pracodawcy do podejmowania odpowiednich dziatan prewencyjnych.

Dopuszczalne wartoéci narazenia sa uznawane za fundament oceny ryzyka
zawodowego. Limity narazenia wymagaja regularnych przegladow, aby odzwierciedlaty
najnowsze dane toksykologiczne, epidemiologiczne oraz postep w dziedzinie higieny
przemystowej. Tylko okresowa aktualizacja pozwala zapewnié, ze ustalone wartosci
skutecznie chronig zdrowie pracownikéw. Wtasciwa wtadza jest odpowiedzialna za
utrzymywanie limitéw w zgodzie z aktualnym stanem wiedzy technicznej i medycznej,
co zapobiegnie ich przedawnieniu.

12.Czy instrument lub instrumenty majg stanowié¢, ze wtasciwa wtadza bedzie
w odpowiednim czasie podawaé¢ do wiadomosci publicznej informacje



dotyczace dopuszczalnych wartosci narazenia zawodowego lub innych
kryteriéw narazenia na dziatanie substancji i preparatéw chemicznych?
x Tak

Nie

Komentarz:

Instrument powinien stanowi¢, ze wtasciwa wtadza bedzie w odpowiednim czasie
podawaé¢ do wiadomosci publicznej informacje dotyczace dopuszczalnych wartosci
narazenia zawodowego lub innych kryteriow narazenia na dziatanie substancji i
preparatéw chemicznych. Zapewnienie rzetelnej i aktualnej informacji o zagrozeniach
chemicznych jest istotne. W Polsce jest to realizowane przez publikowanie zmiany
rozporzadzenia w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow
szkodliwych w srodowisku pracy.

Przeptyw informacji jest réwniez niezbedny do utrzymania warunkédw pracy na
zblizonym poziomie i zapobiega nieuczciwej konkurencji.

Ponadto, publikowanie informacji o limitach OEL wspiera ich skuteczne i praktyczne
wykorzystanie przez pracodawcow, pracownikow oraz organy odpowiedzialne za
egzekwowanie przepisow. W Polsce wartosci limitdw narazenia zawodowego s3
publikowane w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12
czerwca 2018 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy. Dz.U. 2018 poz. 1286 ze zm.

13.Czy instrument lub instrumenty maja stanowic, ze wtasciwa wtadza okresli
metody pobierania probek i sposoby oceny przestrzegania maksymalnych
dopuszczalnych wartosciami narazenia na dziatanie substancji i preparatow
chemicznych?
x Tak
Nie

Komentarz:

Instrument powinien stanowié, ze wtasciwa wtadza okresli metody pobierania prébek
i sposoby oceny przestrzegania maksymalnych dopuszczalnych wartosci narazenia na
dziatanie substancji i mieszanin chemicznych. W Polsce jest to realizowane w procesie
ustanawiania najwyzszych dopuszczalnych stezen czynnikow szkodliwych w
srodowisku pracy. Bowiem dla kazdej substancji chemicznej, dla ktérej okreslane
zostaty w ww. rozporzadzeniu wartosci dopuszczalnych normatywoéw srodowiska pracy
musi by¢ opublikowana metoda badawcza - zaréwno dotyczaca pobierania prébek, jak
i 0znaczania stezenia danej substancji chemiczne;j.

Powyzsze powinno uwzglednia¢ w szczegdlnosci odwotanie do obowigzujacych norm
krajowych oraz uznanych norm miedzynarodowych, np. EN 482:2012+A1 (Workplace
exposure - General requirements for the performance of procedures for the
measurement of chemical agents).






Zakaz dyskryminacji

14.Czy instrument lub instrumenty majg stanowié, ze kazdy Cztonek zapewni,
ze wszelkie zakazy lub ograniczenia dotyczace zatrudnienia w okreslonych
zawodach lub wykonywania okreslonych zadan zwigzanych ze stosowaniem
substancji i preparatéw chemicznych, opieraja sie na ocenie ryzyka, ktére
uwzglednia zasade rownych szans oraz traktowania kobiet i mezczyzn?
x Tak
Nie

Komentarz;

Zasadnym jest, by instrument wskazywat na zakaz dyskryminacji i stanowit, ze nalezy
zapewnié, ze wszelkie zakazy lub ograniczenia dotyczace zatrudnienia w okreslonych
zawodach lub wykonywania okreslonych zadan zwigzanych ze stosowaniem substancji
i mieszanin chemicznych, opierajg sie na ocenie ryzyka, ktére uwzglednia zasade
rownych szans oraz rownego traktowania kobiet i mezczyzn w zatrudnieniu.

Uwzglednienie zasady réwnych szans oraz réwnego traktowania kobiet i mezczyzn jest
fundamentalne, ale Ocena ryzyka musi jednoczesnie uwzglednia¢ uwarunkowania
fizjologiczne osob pracujgcych. Przyktadem moze by¢ DYREKTYWA PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2024/869 z dnia 13 marca 2024 r. w sprawie zmiany
dyrektywy 2004/37/WE Parlamentu Europejskiego i Rady i dyrektywy Rady
98/24/WE w odniesieniu do wartosci dopuszczalnych dla otowiu i jego zwigzkéw
nieorganicznych oraz dla diizocyjanianéw. (patrz motyw 14 preambuty tej dyrektywy)

Ograniczenia w dostepie do okresSlonych prac powinny by¢ stosowane jedynie
woweczas, gdy ryzyka nie mozna skutecznie wyeliminowac lub ograniczy¢ za pomoca
srodkéw technicznych, organizacyjnych lub indywidualnych srodkow ochrony. W
Polsce obowigzuje rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie
wykazu prac ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i
kobiet karmigcych dziecko piersig. Dz.U. 2017 poz. 796.

Wymiana informacji

15.Czy instrument lub instrumenty maja stanowié, ze kazdy Cztonek podejmie
odpowiednie dziatania w celu wymiany informacji i koordynacji dziatan
dotyczacych niebezpiecznych substancji chemicznych miedzy wtasciwymi
organami krajowymi, w tym ds. srodowiska, zdrowia publicznego i bhp oraz
instytucjami naukowymi, tam gdzie maja zastosowanie postanowienia art. 19
Konwencji nr 170 dotyczacej bezpieczenstwa przy uzywaniu substancji i
preparatéw chemicznych w pracy, z 1990 r.?
x Tak
Nie

Komentarz:



Instrument powinien stanowic, o koniecznosci podejmowania odpowiednich dziatan w
celu wymiany informacji i koordynacji dziatan dotyczacych niebezpiecznych substancji
chemicznych miedzy wtasciwymi organami krajowymi, w tym ds. srodowiska, zdrowia
publicznego i bhp oraz instytucjami naukowymi (tam gdzie majg zastosowanie
postanowienia art. 19 Konwencji nr 170 dotyczacej bezpieczenstwa przy uzywaniu
substancji i preparatéw chemicznych w pracy, z 1990 r.).

Nalezy podkresli¢, ze system nadzoru i kontroli zagadnien zwigzanych z czynnikami
chemicznymi rézni sie w poszczegolnych krajach. Organy nadzoru i kontroli posiadaja
rozne kompetencje w przedmiotowym zakresie, wobec czego dla objecia nadzorem
substancji chemicznych w catym procesie ich istnienia - od produkcji do uznania ich za
odpad - niezbedne jest wskazanie na konieczno$¢ wspotpracy wszystkich
kompetentnych instytucji w kraju. W przypadku spraw rozpatrywanych w réznych
krajach zgodnie z procedurg nadzoru rynku konieczna jest réwniez miedzynarodowa
wspotpraca kompetentnych organdw i instytucji.

Koordynacja miedzy organami ds. BHP, srodowiska i zdrowia publicznego zapewnia
kompleksowe i skuteczne reagowanie na zagrozenia chemiczne w miejscu pracy.
Wspodtpraca utatwia informowanie o chemikaliach, ktérych uzycie jest zakazane lub
ograniczone, oraz wspiera implementacje konwencji bazylejskiej i rotterdamskiej.
Wspodtpraca z instytucjami naukowymi umozliwia monitorowanie narazenia
zawodowego, identyfikacje ryzyka i dostep do aktualnej wiedzy toksykologicznej. W
Polsce wymiana informacji i koordynacja dziatan dotyczacych niebezpiecznych
substancji chemicznych odbywa sie poprzez wspoétprace Ministerstwa Zdrowia (system
REACH/CLP), Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (ochrona pracownikéw
i przepisy BHP) oraz Ministerstwa Klimatu i Srodowiska (nadzér érodowiskowy), a takze
podlegtych im organdw, takich jak Panstwowa Inspekcja Sanitarna, Panstwowa
Inspekcja Pracy i Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska. Wspétpraca ta obejmuje
uzgodnienia legislacyjne, wspdlne dziatania kontrolne, ustalanie dopuszczalnych
wartosci narazenia oraz wymiane danych na poziomie krajowym i unijnym. System ma
charakter miedzyresortowy i opiera sie na ustawowych obowigzkach wspoétdziatania
oraz implementacji prawa UE i konwencji miedzynarodowych.

Badania
16.Czy instrument lub instrumenty maja stanowié, ze kazdy Cztonek podejmie
odpowiednie dziatania w celu promowania i wspierania badain nad
stosowaniem substancji i preparatow chemicznych w miejscu pracy, w
przypadku gdy dostepne informacje nie sg wystarczajace?
x Tak
Nie

Komentarz:

Cztonkowie MOP powinni podjg¢ odpowiednie dziatania promujace i wspierajace
badania nad substancjami chemicznymi, poniewaz kazde panstwo powinno ponosié
koszty badan nad stosowaniem substancji i preparatéw chemicznych w miejscu pracy,
tak jak jest to rozwigzane w UE zgodnie z rozporzadzeniem REACH.



Podejmowanie odpowiednich dziatan w celu promowania i wspierania badan nad
stosowaniem substancji i mieszanin chemicznych w miejscu pracy, w przypadku gdy
dostepne informacje nie sg wystarczajgce jest niezwykle wazne dla aktualnosci
informacji zgodnie zdostepng wiedzg naukowo-techniczng. Dla czynnikow
chemicznych dobrym przyktadem uzasadniajacym powyzsze sg postacie nano
substancji chemicznych, ktére moga miec¢ inne dziatanie na organizm cztowieka, niz
dotychczas rozpoznane dziatanie dla tradycyjnej postaci okreslonej substancji
chemicznej. Wobec powyzszego Instrument powinien o tym stanowic.

Ze wzgledu na ogromng liczbe nowych chemikaliéw wprowadzanych co roku do obrotu
badania sg niezbedne, aby systemy regulacyjne mogty nadazy¢ za postepem
technologicznym. W Polsce takie badania realizuja instytuty naukowe (CIOP-PIB,
Instytut Medycyny Pracy, PZH-PIB) we wspotpracy z organami panstwowymi a takze
poprzez udziat w projektach miedzynarodowych, takich jak np. PARC, ktére rozwijaja
metody oceny ryzyka imonitorowania narazenia zawodowego. Projekt PARC
(Partnership for the Assessment of Risks from Chemicals) to unijne partnerstwo
badawcze finansowane z programu Horyzont Europa (2022-2029), ktérego celem jest
wzmochienie oceny ryzyka chemikaliéw i wsparcie polityk UE w zakresie ochrony
zdrowia i $rodowiska. Projekt wspiera monitoring narazenia (w tym biomonitoring),
rozwdj metod oceny ryzyka oraz lepszg wymiane danych miedzy organami
odpowiedzialnymi za zdrowie, Srodowisko i BHP.

Klasyfikacja i oznakowanie substancji i preparatow chemicznych

17.Czy instrument lub instrumenty maja stanowié, ze kazdy Cztonek podejmie
dziatania na rzecz zapewnienia, ze system klasyfikacji i oznakowania substanc;ji
i preparatow chemicznych, wymagany zgodnie z art. 6 i 7 Konwencji nr 170
jest, tam gdzie to wtasciwe, zgodny z Globalnie zharmonizowanym systemem
klasyfikacji i oznakowania chemikaliow (GHS)?
x Tak
Nie

Komentarz;

Funkcjonowanie systemu klasyfikacji i oznakowania substancji i preparatéw
chemicznych w kazdym panstwie cztonkowskim, zgodnego z GHS umozliwi
skuteczniejszy nadzér nad warunkami pracy, w szczegdlnosci z czynnikami
stwarzajacymi zagrozenie dla zdrowia.

Standardy Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) majg kluczowe znaczenie dla
zarzadzania bezpieczenstwem w fancuchach dostaw, ktére w przemysle chemicznym
stajg sie coraz bardziej ztozone, rozproszone geograficznie i podzielone na wiele
segmentow. Przemyst chemiczny obejmuje producentéw i dystrybutoréw
dostarczajacych surowce do wielu sektoréow, takich jak rolnictwo, budownictwo,
medycyna czy handel detaliczny na catym swiecie.

Nadzor lekarski



18.Czy instrument lub instrumenty maja stanowié, ze kazdy Cztonek podejmie
dziatania w celu zapewnienia, ze pracownicy zaangazowani w procesy pracy,
ktore moga wiazac sie z narazeniem na dziatanie niektérych niebezpiecznych
substancji i preparatéow chemicznych, okreslonych przez wtasciwg wtadze,
zostali poddani:
a) doktadnym badaniom lekarskim przed podjeciem zatrudnienia,
x Tak
Nie
Komentarz:

Proponujemy inne sformutowanie tego punktu: wstepnym badaniom lekarskim przed
podjeciem zatrudnienia okreslonym w przepisach prawa pracy, w tym bhp. Wskazanie
jedynie sformutowania ,doktadnym badaniom lekarskim” nie odnosi tego zapisu do
konkretnego wymogu prawnego (prawa pracy), moze budzi¢ watpliwosci, co do zakresu
takich badan i miernikéw ich doktadnosci.

W panstwach UE obowigzuje prawny nadzér medyczny nad pracownikiem, obejmujacy
m.in. badania wstepne/okresowe/kontrolne wykonywane przez lekarza medycyny
pracy, w godzinach pracy i na koszt pracodawcy. Tego rodzaju badania lekarskie sg
konieczne z uwagi na réznorodne odziatywanie substancji chemicznych na organizm
cztowieka i powinny by¢ zapewnione we wszystkich panstwach cztonkowskich.

b) badaniom okresowym, w odstepach czasowych okreslonych w
krajowych przepisach ustawowych i wykonawczych.

x Tak
Nie
Komentarz:

Proponujemy doprecyzowac, iz dotyczy to badan lekarskich okreslonych w przepisach
prawa pracy, w tym bhp. Pracujagcy w narazeniu na szkodliwe czynniki chemiczne
powinni by¢ poddawani badaniom okresowym, w odstepach czasowych okreslonych w
krajowych przepisach ustawowych i wykonawczych. Nalezy jednak doprecyzowaé, ze
odnosi sie to do badan lekarskich zwigzanych z zatrudnieniem i konkretnie odnies¢ do
krajowych przepiséw prawa pracy.

Badania lekarskie pozwalajg oceni¢ ogdlny stan zdrowia pracownika w relacji do ryzyka
zawodowego. Przeprowadzenie badan przed rozpoczeciem pracy pozwala na uzyskanie
wynikéw odniesienia, co jest niezbedne do pdzniejszego monitorowania ewentualnych
zmian w stanie zdrowia pracownika wynikajacych z narazenia na chemikalia. Nadzor
zdrowotny, rozpoczynajacy sie od badan wstepnych, jest uznawany za niezbedny do
wczesnego diagnozowania choréb zawodowych i urazow zwigzanych z ekspozycja na
niebezpieczne substancje.



19.Czy instrument lub instrumenty maja stanowié, ze takie badania lekarskie beda:
a) przeprowadzone pod nadzorem kompetentnego lekarza, w razie
potrzeby we wspétpracy z kompetentnym laboratorium?
x Tak
Nie
Komentarz:

Zasadnym jest wskazanie, ze profilaktyczne badania lekarskie zwigzane z zatrudnieniem
przeprowadzane powinny by¢ pod nadzorem kompetentnego lekarza medycyny pracy.

Jak w komentarzu do odpowiedzi na pytanie 18.

b) poswiadczone w odpowiedni sposob?
x Tak
Nie
Komentarz:

Przeprowadzenie profilaktycznych badan lekarskich zwigzanych z zatrudnieniem
powinno by¢ poswiadczone w odpowiedni sposob, zgodny z przepisami prawa pracy,
na co powinien zwraca¢ uwage instrument/instrumenty.

Jak w komentarzu do odpowiedzi na pytanie 18.

c) przeprowadzane, w miare mozliwosci, w godzinach pracy?
x Tak
Nie
Komentarz:

Profilaktyczne badania lekarskie zwigzane z zatrudnieniem powinny by¢
przeprowadzane, w miare mozliwosci, w godzinach pracy, co dla jednolitosci podejscia
powinien wskazywac instrument/instrumenty.

Jak w komentarzu do odpowiedzi na pytanie 18.

d) bezptatne dla pracownikéw?
x Tak
Nie
Komentarz:

Instrument powinien jasno wskazywac, ze profilaktyczne badania lekarskie zwigzane
z zatrudnieniem powinny by¢ bezptatne dla pracownikéw.

Jak w komentarzu do odpowiedzi na pytanie 18.

Zgtaszanie, rejestrowanie i powiadamianie o wypadkach przy pracy i chorobach
zawodowych oraz gromadzenie danych



20.Czy instrument lub instrumenty majg stanowi¢, ze kazdy Cztonek, zgodnie
zwarunkami i praktyka krajowa, w porozumieniu z reprezentatywnymi
organizacjami pracodawcow i pracownikéw przyjmie, wdrozy i bedzie
dokonywac okresowego przegladu procedur:

a) zgtaszania, rejestrowania, powiadamiania i badania wypadkéw przy
pracy ichoréb zawodowych oraz, w odpowiednich przypadkach,
niebezpiecznych zdarzen, ktére s3 spowodowane przez narazenie
zagrozenia chemiczne, przez pracodawce lub inng odpowiedzialng
osobe?

x Tak
Nie
Komentarz:

W Polsce pracodawca ma obowigzek zgtaszania wypadkéw przy pracy i choréb
zawodowych do PIP oraz do ZUS-u, a w przypadku zdarzeh chemicznych wprowadza
procedury ich rejestracji i analizy.

b) opracowywania i publikowania rocznych statystyk z podziatem na ptec,
dotyczacych wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych oraz - tam

gdzie to witasciwe - niebezpiecznych zdarzen spowodowanych
narazeniem na zagrozenia chemiczne?

x Tak

Nie

Komentarz:

W Polsce, Gtowny Inspektorat Pracy i Gtéwny Urzad Statystyczny opracowuja
coroczne raporty dotyczace wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych, w tym
zwigzanych z narazeniem chemicznym, uwzgledniajac dane demograficzne (ptec, sektor
gospodarki), co wspiera ocene ryzyka i planowanie dziatan prewencyjnych.

c) procedur badania przez wtasciwag wtadze powaznych wypadkéw przy
pracy, choréb zawodowych Ilub innych urazéw spowodowanych
narazeniem na zagrozenia chemiczne?

x Tak
Nie
Komentarz:

Dostepno$¢ wiarygodnych informacji zwigzanych z wypadkami przy pracy, zdarzeniami
potencjalnie wypadkowymi oraz chorobami zawodowymi jest istotna z uwagi na
mozliwo$¢ wyciaggania wnioskéw celem podejmowania skutecznych dziatan
prewencyjnych, zarébwno na szczeblu krajowym, jak i danej organizacji. Celem
adekwatnosci ww. procedur do stanu wiedzy oraz obowiazujacej praktyki powinny by¢
one okresowo aktualizowane.



Ustalenie procedur zgtaszania, rejestrowania i informowania o wypadkach przy
pracy/chorobach zawodowych oraz gromadzenie tych danych powinno by¢
obowiazkiem kazdego panstwa cztonkowskiego. Procedury te odgrywaja wazna role w
zarzadzaniu bezpieczenstwem pracy z substancjami chemicznymi. Rejestry wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych stanowig baze danych, pozwalajaca na identyfikacje
luk w systemie, analize trenddéw oraz ustalenie przyczyn wypadkéw i chordéb
zwigzanych z praca, a takze identyfikacje dziatan w celu zapobiegania podobnym
zdarzeniom.

W Polsce, powazne wypadki i choroby zawodowe sg badane przez wtasciwe organy
(Panstwowa Inspekcja Pracy), ktore analizujg przyczyny zdarzenia i wydaja zalecenia
zapobiegawcze. Procedury te obejmujg wspotprace z pracodawcy, pracownikami oraz,
w razie potrzeby, instytucjami naukowymi i laboratoriami.

Zagrozenia chemiczne, ekstremalne zjawiska pogodowe oraz zmienne warunki
pogodowe

21.Czy instrument lub instrumenty maja stanowi¢, ze kazdy Cztonek ma dokona¢
oceny ryzyka oraz podjaé¢ srodki profilaktyczne i ochronne w celu
przeciwdziatania ryzyku wynikajagcemu ze stosowania substancji i preparatéw
chemicznych w miejscu pracy, ktére sg zwiekszane lub wzmacniane przez
ekstremalne zjawiska pogodowe i zmienne warunki pogodowe?
x Tak
Nie

Komentarz;

Warunki pogodowe moga znaczaco wptywa¢ na oddziatywanie czynnikéw
chemicznych podczas pracy, zaréwno w zakresie stosowania chemikalidw na zewnatrz,
jak tez ich czasowego przechowywania lub magazynowania. Jednak nalezy mie¢ na
uwadze duzg trudnosé w stwierdzaniu i ocenianiu wskazanego ryzyka, gdyz warunki
ekstremalne nie sg przewidywalne i s3 przemijalne. Dlatego tez w przypadku takiego
zobowiazania w Instrumencie konieczna jest wieloptaszczyznowa analiza problemu.

Wdrozenie i dokonywanie okresowego przegladu zaproponowanych powyzej procedur
powinno by¢ obowiazkiem kazdego panstwa cztonkowskiego z uwagi na coraz czesciej
wystepujace na catym sSwiecie ekstremalne zjawiska pogodowe bedace skutkiem
zachodzacych zmian klimatycznych.

Ekstremalne zjawiska, takie jak powodzie czy fale upatéw, moga naruszac¢ systemy
przechowywania chemikaliéw i zwiekszac ryzyko ich niekontrolowanego uwolnienia,
pozarow lub intensyfikacji narazenia pracownikéw. Tradycyjne systemy zarzadzania
moga stac sie nieadekwatne w obliczu zmian klimatu, dlatego konieczne jest wtaczenie
tych czynnikow do oceny ryzyka. W Polsce, Instytut Medycyny Pracy i CIOP-PIB
opracowuja wytyczne dla prac w wysokich temperaturach, warunkach o duzej
wilgotnosci czy przy zmiennych warunkach pogodowych, szczegdlnie przy chemikaliach
tatwopalnych lub toksycznych. Firmy zajmujace sie magazynowaniem lub transportem



chemikaliow (np. paliw, rozpuszczalnikéw) uwzgledniajg scenariusze powodzi, burz i
upatéw w planach awaryjnych i systemach zarzadzania bezpieczenstwem chemicznym.
W zaktadach przemystowych powinien by¢ stosowany monitoring temperatury i
wilgotnosci o takze a takze procedury awaryjne przy ekstremalnych warunkach.

Bezpieczenstwo i higiena pracy w tancuchu dostaw

22.Czy instrument lub instrumenty majg stanowié, ze kazdy Cztonek w
porozumieniu z najbardziej reprezentatywnymi organizacjami pracodawcéw i
pracownikow, ustanowi $rodki majace na celu przeciwdziatanie zagrozeniom
dla bezpieczenstwa i zdrowia w miejscu pracy wynikajagcym z dystrybuowania i
obchodzenia sie z substancjami i preparatami chemicznymi w ramach uméw o
podwykonawstwo produkcji, w tym w przypadkach nieobjetych obowigzkami
dostawcow okreslonymi w art. 9 Konwencji nr 170?

x Tak
Nie

Komentarz:

Wazne jest, aby zapewni¢ odpowiednig ochrone kazdej osobie narazonej na dziatanie
substancji i preparatéw chemicznych.

Instrument lub instrumenty powinny stanowi¢ o podjeciu srodkéw majacych na celu
przeciwdziatanie zagrozeniom dla bezpieczenstwa i zdrowia w miejscu pracy
wynikajacym z dystrybuowania i obchodzenia sie z substancjami i mieszaninami
chemicznymi w ramach uméw o podwykonawstwo produkcji. Powszechno$¢ uméw o
podwykonawstwo wymaga analizy w tym zakresie i podjecia kompleksowych dziatan.
Nalezy podkresli¢, ze w Unii Europejskiej kwestie przekazywania informacji w taricuchu
dostaw substancji chemicznych i ich mieszanin realizowane jest zgodnie z przepisami
rozporzadzenia REACH.

Panstwa cztonkowskie powinny zobowigza¢ pracodawcéw do ustanowienia srodkow
zapobiegajacych zagrozeniom dla bezpieczenstwa i zdrowia wynikajgcym z dystrybuciji
i stosowania substancji chemicznych w ramach podwykonawstwa, takze w sytuacjach
nieobjetych obowigzkami dostawcéw. W Polsce realizacja tego odbywa sie poprzez
przepisy Kodeksu pracy, rozporzadzenia w sprawie BHP oraz wymogi oceny ryzyka i
nadzoru nad podwykonawcami. Karta charakterystyki substancji lub mieszaniny (SDS)
jest przekazywana w ramach tancucha dostaw zgodnie z obowigzkami REACH/CLP, w
tym réwniez do podwykonawcéw. Umozliwia zapewnienie, ze wszyscy uczestnicy
procesu produkcyjnego znaja ryzyko i stosujg odpowiednie srodki ochrony, nawet jesli
dostawca nie jest bezposrednio odpowiedzialny za pracownika.

23.Czy instrument lub instrumenty maja nastepnie precyzowaé, ze srodki te maja
na celu zapewnienie przekazywania odpowiednich informacji o zagrozeniach
chemicznych isrodkach prewencyjnych na wszystkich etapach procesu
produkcyjnego?
x Tak



Nie

Komentarz:

Instrument powinien precyzowac, ze celem podejmowanych dziatan jest zapewnienie
przekazywania odpowiednich informacji o zagrozeniach chemicznych i $rodkach
prewencyjnych na wszystkich etapach procesu produkcyjnego. Systematyczny
przeptyw informacji o wtasciwosciach chemicznych i niezbednych $rodkach
ochronnych jest niezbedny do zapewnienia spdjnych standardow BHP w catym
rozproszonym procesie produkcji. Gwarantuje to, ze pracownicy na kazdym etapie -
niezaleznie od formy zatrudnienia - majg dostep do wiedzy o zagrozeniach.

W Unii Europejskiej kwestie podziatu rél prawnych w catym czasie istnienia substancji
chemicznych i ich mieszanin realizowane jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia
REACH.

Zgodnos¢ z przepisami ustawowymi i wykonawczymi

24.Czy instrument lub instrumenty majg stanowié, ze kazdy Cztonek zapewni
egzekwowanie krajowych przepisow ustawowych i wykonawczych
dotyczacych stosowania substancji i preparatéw chemicznych w pracy przez
ustanowienie odpowiedniego iwtasciwego systemu kontroli oraz, w
stosownych przypadkach, innych mechanizméw zapewniania zgodnosci z
przepisami?
x Tak
Nie

Komentarz:

Skuteczng metoda poprawy warunkéw pracy w narazeniu na chemikalia jest kontrola
spetniania wymagan w tym zakresie. Instrument powinien stanowi¢ o koniecznosci
zapewnienia egzekwowania krajowych przepiséw ustawowych i wykonawczych
dotyczacych stosowania substancji i mieszanin chemicznych w pracy przez
ustanowienie odpowiedniego iwtasciwego systemu kontroli oraz, w stosownych
przypadkach, innych mechanizmoéw zapewniania zgodnosci z przepisami.

Skuteczny system inspekcji pracy jest kluczowy dla realnego wdrazania standardow
ochrony i zapewnienia rownych warunkoéw dziatania dla wszystkich pracodawcéw.
Udziat wykwalifikowanych specjalistow posiadajacych wiedze techniczng w zakresie
bezpieczenstwa chemicznego znaczaco podnosi efektywnosc takich kontroli. W Polsce
realizuje to Panstwowa Inspekcja Pracy oraz Panstwowa Inspekcja Sanitarna a udziat
wykwalifikowanych specjalistow ds. BHP i bezpieczenstwa chemicznego zwieksza
skutecznos¢ nadzoru i zapewnia rowng ochrone pracownikéw we wszystkich
zaktadach.

25.Czy instrument lub instrumenty majg stanowic, ze kazdy Cztonek ustanowi
adekwatne kary i Srodki zaradcze za naruszenia krajowych przepisow



ustawowych i wykonawczych dotyczacych stosowania substancji i preparatow
chemicznych w miejscu pracy i zapewni ich skuteczne stosowanie?
x Tak

Nie

Komentarz;

Adekwatne kary i srodki zaradcze za naruszenia krajowych przepisdw ustawowych
i wykonawczych dotyczacych stosowania substancji i mieszanin chemicznych w miejscu
pracy oraz zapewnienie ich skutecznego stosowania powinny zosta¢ wskazane w
Instrumencie.

Zastosowanie proporcjonalnych i odstraszajacych sankcji wzmacnia przestrzeganie
obowigzkéw w zakresie bezpieczenstwa chemicznego. Kary oraz $rodki naprawcze s3
niezbednym elementem nadzoru, ktéry wptywa na podmioty podjecie odpowiednich
srodkéw majacych na celu zapewnienie ochrony zdrowia i zycia pracownikéw.

Poprawki

26.Czy podczas opracowywania instrumentu lub instrumentéw nalezy rozwazyc¢
ustanowienie procedury rewizji okreslonych postanowien dla zapewnienia ich
aktualnosci w swietle rozwoju naukowego, toksykologicznego lub prawnego,
majacego wpltyw na zapobieganie narazeniu na zagrozenia chemiczne
w srodowisku pracy?
x Tak
Nie

Komentarz:

Podczas opracowywania instrumentu lub instrumentéw nalezy rozwazy¢ ustanowienie
procedury rewizji okreslonych postanowien dla zapewnienia ich aktualnosci w Swietle
rozwoju naukowego, toksykologicznego Ilub prawnego, majacego wptyw na
zapobieganie narazeniu na zagrozenia chemiczne w $rodowisku pracy. Z uwagi na
uptyw lat i dynamiczny rozwdj nauki i techniki oraz dynamiczny postep technologiczny,
okresowe rewizje sg niezbedne dla zapewnienia dostosowania do istniejgcych realiow.

27.Jesli tak, prosze wskazaé¢ tematy lub obszary zwigzane z regulacjg zagrozen
chemicznych, w odniesieniu do ktérych uproszczona procedura rewizji moze
by¢ wiasciwa, jesli takie istnieja:

Komentarz:

Rewizje powinny wynika¢ z potrzeby dostosowania przepisow do innowacji oraz
zwiekszenia bezpieczenstwa pracy. Jako fundamentalny mozna wskazaé przepis
rozporzadzenia REACH (rejestracja, ocena, zezwolenia) oraz rozporzadzenia CLP
(klasyfikacja, oznakowanie, pakowanie).



Procedura ta powinna dotyczy¢ przede wszystkim zatgcznikdw technicznych i
parametrow ilosciowych, takich jak:

1. Wykazy i wartosci dopuszczalnych stezen substancji chemicznych w srodowisku
pracy (OEL).

2. Kryteria klasyfikacji zagrozen i elementy oznakowania (w celu zachowania
spojnosci z systemem GHS).

3. Specyfikacje dotyczace metod pobierania probek i analiz laboratoryjnych.

4. Woykazy proceséw technologicznych objetych szczegdlnymi ograniczeniami.

V. Metody stosowania

28.Czy instrument, jesli przyjmie forme konwencji lub protokotu, ma stanowic, ze
kazdy Cztonek wprowadzi dany instrument w Zzycie w drodze krajowych
przepisow ustawowych i wykonawczych, a takze uktadéw zbiorowych pracy
lub innych srodkéw zgodnych z praktyka krajowa?
x Tak
Nie

Komentarz:

Instrument w formie konwencji lub protokotu powinien zobowigzywaé panstwa
cztonkowskie do jego implementacji poprzez krajowe przepisy ustawowe i
wykonawcze, a takze - w zaleznosci od praktyki krajowej - uktady zbiorowe pracy lub
inne srodki odpowiednie dla danego kraju, poniewaz gtéwnym celem MOP jest dazenie
do internacjonalizacji prawa pracy, wyréwnanie kosztéw produkcji w krajach
cztonkowskich oraz zapobieganie nieuczciwej konkurencji i pogarszaniu warunkéw

pracy.

VI. Dodatkowe kwestie

29.Czy istniejg szczegodlne wiasciwosci krajowego prawa lub praktyki, ktére moga
utrudniac¢ praktyczne stosowanie tego instrumentu lub instrumentéow?
x Tak
Nie

Komentarz:

Polskie przepisy prawne regulujace bezpieczenstwo pracy z substancjami i
mieszaninami stwarzajagcymi zagrozenie dla zdrowia s3 zgodne z wymaganiami
dyrektyw UE, rozporzadzenia REACH i CLP, a takze z GHS.

Jednak w polskim systemie prawnym i praktyce BHP moga wystepowaé pewne czynniki
utrudniajgce petne stosowanie instrumentu, takie jak rozproszenie kompetencji miedzy



réoznymi organami, ograniczone zasoby mniejszych przedsiebiorstw oraz brak przepisow
uwzgledniajacych nowe zagrozenia chemiczne i ekstremalne warunki pogodowe.
Skuteczna implementacja moze wymagac¢ dodatkowej koordynacji i dostosowania
procedur.

30.(Tylko dla krajow zwigzkowych) - nie dotyczy Polski.

31.Czy istniejg inne istotne kwestie nieobjete niniejszym kwestionariuszem, ktére
nalezy uwzgledni¢ przy opracowywaniu projektu instrumentu lub
instrumentow?
x Tak
Nie

Komentarz:

Bardzo wazna kwestig zwigzang ze stosowaniem substancji chemicznych i ich mieszanin
jest wtasciwa ochrona przed zagrozeniami, uwzgledniajaca réwniez postep naukowo-
techniczny w tym obszarze. Kwestie te powinny dopetnia¢ informacje w zakresie
samych zagrozen. Bowiem podejmowanie wtasciwych $rodkéw ochrony zbiorowej i
uzupetnianie ich zapewnianymi $rodkami ochrony indywidualnej pozwala na
kompleksowe podejscie dla ochrony zycia i zdrowia pracujgcych w narazeniu na
szkodliwe czynniki chemiczne.

Ponadto Instrument powinien odnosi¢ sie w tytule nie jedynie (jak wskazuje tytut
Konwencji) do uzywania chemikaliéw, ale réwniez do ich produkgji, jak tez ostatniego
etapu ich istnienia - odpadéw.

Projekt instrumentu powinien w wiekszym stopniu uwzgledniad:

1. Nowe klasy zagrozen: Takie jak nanomateriaty, substancje zaburzajgce gospodarke
hormonalng (EDC) oraz chemikalia typu PFAS.

2. Gospodarke o obiegu zamknietym: Specyficzne zagrozenia chemiczne wystepujace
przy recyklingu e-odpadow i tworzyw sztucznych.

3. Wsparcie dla MSP: Konkretne wytyczne dotyczace uproszczonej oceny ryzyka dla
matych przedsiebiorstw, ktére czesto nie majg zasobdéw na prowadzenie
kosztownych pomiaréw stezen.

4. Procedury BHP zwigzane z zatrudnianiem pracownikéw poprzez agencje pracy
tymczasowej.
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