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e Informacje generalne o prawie UE — akty prawne i dokumenty strategiczne

Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (TSUE): Stwierdzanie niewaznosci aktow
prawnych przez Trybunat Sprawiedliwosci — Wersja skonsolidowana Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej — Czes¢ szdsta — Postanowienia instytucjonalne i finansowe
— Tytut | — Postanowienia instytucionalne — Rozdziat 1 — Instytucje — Sekcja 5 — Trybunat
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej — Artykut 263, 264 oraz 266 (dawny artykut 230 TWE) (Dz.U.
C 202 7 7.6.2016, s. 162-163)

Skarga o stwierdzenie niewaznosci stanowi srodek prawny umozliwiajgcy panstwom UE,
instytucjom i organom UE, a takze — w pewnych szczegolnych przypadkach — obywatelom,
przedsiebiorstwom i grupom interesu, zwrdcenie sie bezposrednio do Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej o skontrolowanie legalnosci aktéw Unii.

Art. 263 umozliwia wniesienie do Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej (zwanego dalej
»1rybunatem”) skargi dotyczacej legalnosci aktéw prawnych Unii Europejskiej (UE).

W art. 264 wskazano, ze w razie gdy skarga jest zasadna, Trybunat orzeka o niewaznosci
aktu lub o ile jest to konieczne, okresla, jakie skutki aktu, o ktérego niewaznosci orzekt,
powinny by¢ uwazane za ostateczne.

Art. 266 zobowigzuje podmiot, ktory wydat uniewazniony akt, do podjecia niezbednych
Srodkow zapewniajgcych wykonanie wyroku Trybunatu.

Art. 263 TFUE stanowi, ze Trybunat moze kontrolowac legalnosé:

o aktéw ustawodawczych;

o aktow Rady, Komisji Europejskiej i Europejskiego Banku Centralnego (EBC), innych
niz zalecenia i opinie;

o aktéw Parlamentu Europejskiego i Rady Europejskiej zmierzajgcych do wywarcia
skutkéw prawnych wobec podmiotow trzecich.

Trybunat moze takze kontrolowa¢ legalnos¢ aktéw organdéw lub jednostek organizacyjnych
UE, ktére zmierzajg do wywarcia skutkow prawnych wobec 0sob trzecich. Trybunat uznat, ze
skarga o stwierdzenie niewaznosci przystuguje nie tylko przeciwko aktom takim, jak
rozporzadzenia, decyzje i dyrektywy, ktore w art. 288 TFUE okreslono mianem wigzgcych,
lecz takze przeciwko innym aktom, poniewaz decydujgce znaczenie ma tres¢ (oraz cel)
danego srodka, a nie jego forma (wyrok w sprawie C-316/91, Parlament Europejski/Rada).
Tym samym mozna kwestionowac legalnos¢ innego rodzaju aktéw, takich jak konkluzje Rady
(wyrok w sprawie C-27/04, Komisja/Rada).

W art. 263 TFUE wskazano trzy kategorie skarzgcych.

o Skarzgcy uprzywilejowani, czyli panstwa UE, Parlament Europejski, Rada i Komisja.
Te podmioty mogg zawsze zwrécic sie o dokonanie kontroli (akapit drugi).

o Skarzgcy czesciowo uprzywilejowani, czyli Trybunat Obrachunkowy, EBC i Komitet
Regionéw. Te podmioty mogg zwrdci¢ sie o dokonanie kontroli jedynie w celu
LZapewnienia ochrony ich prerogatyw” (akapit trzeci).

o Skarzgcy nieuprzywilejowani, czyli osoby prawne, takie jak przedsiebiorstwa, i osoby
fizyczne, takie jak jednostki, mogg zwracac¢ sie o dokonanie kontroli, jednak muszg




spetnia¢ surowsze warunki w zakresie legitymaciji procesowej (locus standi) (akapit
czwarty).

Skarga jest wnoszona w terminie dwdch miesiecy od daty publikacji aktu lub jego
notyfikowania skarzgcemu. W art. 51 regulaminu postepowania przed Trybunatem
Sprawiedliwosci przewidziano przedtuzenie tego terminu o dziesie¢ dni z uwagi na
spowodowane odlegtoscig opdznienia w doreczaniu przesytek pocztowych. Jezeli akt nie
podlega publikacji ani notyfikowaniu, termin na wniesienie skargi biegnie od daty powziecia
przez skarzgcego wiadomosci o akcie w inny sposob. Skarzgcy nieuprzywilejowani muszg
wykazac, ze sg adresatami danego aktu lub ze akt dotyczy ich zarowno bezposrednio (zob.
wyrok w sprawie C-486/01, Front national/Parlament Europejski), jak i osobiscie (zob. wyrok
w sprawie C-25/62, Plaumann/Komisja).

W art. 263 akapit drugi TFUE wymieniono nastepujgce przestanki stwierdzenia niewaznosci
aktu:

e brak kompetenciji;

e naruszenie istotnego wymogu proceduralnego, np. obowigzku poszanowania
prerogatyw instytucji przed podjeciem decyzji (w tym wzgledzie mozna wskazac¢ np.
wymog przeprowadzenia konsultacii, o ktorym mowa w wyrokach w sprawie izoglukozy
(wyrok w sprawie C-138/79, SA Roquette Freres/Rada i wyrok w sprawie C-139/79,
Maizena GmbH/Rada));

e naruszenie traktatéw lub Karty praw podstawowych;

e naruszenie jakiejkolwiek reguty prawnej zwigzanej ze stosowaniem traktatow;

e naduzycie wtadzy (skarzacy musi by¢ w stanie wykaza¢ na podstawie okolicznosci
faktycznych, ze zaskarzony akt zostat przyjety w niedozwolonym celu (wyrok w sprawie
C-23/76, Pellegrini/Komisja).

Artykut 264 TFUE stanowi podstawe prawng umozliwiajgcg stwierdzenie niewaznosci aktu.
Jezeli skarga o stwierdzenie niewaznosci jest zasadna, Trybunat orzeka o niewaznosci aktu.
Jezeli Trybunat uzna to za niezbedne, wskazuje, jakie skutki aktu, o ktérego niewaznosci

orzekt, nalezy uwazac¢ za ostateczne. Innymi stowy moze on stwierdzi¢, ze niektére aspekty
zaskarzonego aktu pozostajg w mocy ze wzgledu na:

e potrzebe zagwarantowania pewnosci prawa (zob. np. wyrok w sprawie C-21/94,
Parlament Europejski/Rada) lub

e potrzebe odroczenia skutkow stwierdzenia niewaznosci do chwili przyjecia przez
wiasciwg instytucje aktu zastepujgcego akt, o ktérego niewaznosci orzeczono.

Jezeli Trybunat orzeka o niewaznosci aktu, stwierdzenie niewaznosci co do zasady wigze z
mocg od daty przyjecia danego aktu (tzw. skutek ex tunc). Stwierdzenie niewaznosci moze tez
jednak wigza¢ z mocg od daty wydania wyroku przez Trybunat (tak zwany skutek ex nunc).
Ponadto Trybunat moze utrzymaé w mocy skutki aktu, o ktérego niewaznosci orzekt.
Stwierdzenie niewaznosci moze mie¢ takze charakter cze$ciowy (zob. np. wyrok w sprawie C-
378/00, Komisja/Parlament Europejski i Rada), kiedy to Trybunat stwierdza niewaznosc
konkretnego artykutu danego aktu, orzekajgc jednoczesnie, ze przyjete juz Srodki
zapewniajgce wykonanie tego aktu majg zachowa¢ moc obowigzujgca.

Podmiot, ktory wydat uniewazniony akt, jest zobowigzany do podjecia niezbednych srodkow
zapewniajgcych wykonanie wyroku Trybunatu (art. 266 TFUE).

Wiecej informaciji:

https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu _2016/art 263/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu 2016/art 264/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu _2016/art 266/0j/pol

e Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska:


https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_263/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_264/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_266/oj/pol

1. Emisje czastek statych z hamulcow pojazdéw kategorii M1 i N1 — metody, testy i wymoaqi
administracyjne dotyczgce homologaciji typu

Konsultacje publiczne przepiséw prawa gospodarczego w UE (pojazdy silnikowe) — na
podstawie analizy Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1257 z dnia
24 kwietnia 2024 r. w sprawie homologaciji typu pojazdéw silnikowych i silnikdéw oraz uktadow,
komponentéw i oddzielnych zespotdw technicznych przeznaczonych do takich pojazdow, w
odniesieniu _do emisji i trwatosci akumulatora (Euro 7) w kontekscie Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2018/1725 z dnia 23 pazdziernika 2018 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i
swobodnego przeptywu takich danych — projekt rozporzgdzenia wykonawczego
ustanawiajgcego zasady, procedury, metody badan i wymogi administracyjne dotyczgce
stosowania rozporzadzenia (UE) 2024/1257 w_odniesieniu _do emisji czastek statych z
hamulcéw pojazdéw silnikowych kategorii M1 i N1 — Etap legislacyjny — Projekt aktu prawnego.
Ostateczny termin na przestanie opinii to 24 czerwca 2026 r.

Celem niniejszego rozporzgdzenia jest okreslenie wymogow technicznych niezbednych do
homologacji typu emisji uktadéw hamulcowych w pojazdach, ktére majg by¢ oznaczone jako
pojazdy ,Euro 7”, pojazdy ,Euro 7G”, pojazdy ,Euro 7ext” lub pojazdy ,Euro 7Gext” zgodnie z
art. 4 i 5 rozporzadzenia (UE) 2024/1257 i ktore stosujg hamowanie cierne, obejmujgce
potgczenie suchych materiatdw ciernych z dopasowang tarczg hamulcowg lub bebnem
hamulcowym, lub wykorzystujg w swojej pracy jakgs forme hamowania ciernego. Takie
wymogi techniczne powinny opiera¢ sie na pracach przeprowadzonych w ramach Swiatowego
Forum ONZ ds. Harmonizacji Przepisow dotyczgcych Pojazdow (UN WP.29), a w
szczegolnosci na Regulaminie ONZ nr 179. Aby zmniejszy¢ koszty badan i obcigzenia
administracyjne dla producentéw, a tym samym zwiekszy¢ konkurencyjno$¢ unijnego
przemystu motoryzacyjnego, przy jednoczesnym utrzymaniu wysokich standardéw ochrony
srodowiska i bezpieczenstwa, nalezy wprowadzi¢ usprawnione procedury, metodyki i kontrole
badan. Aby unikngé zbednych badan i zapewni¢ spojnos¢ z najlepszymi praktykami
Swiatowymi, nalezy dostosowac¢ je do zharmonizowanych na szczeblu miedzynarodowym
wymagan technicznych, badan i metodologii wynikajgcych z regulaminéw ONZ nr 83 i 179.

Procedury badan emisji z uktadu hamulcowego powinny uwzglednia¢ wptyw hamulcow
ciernych w zroznicowanych warunkach eksploatacji, aby zapewni¢ doktadne odzwierciedlenie
emisji w rzeczywistych warunkach, chronigc tym samym zdrowie i Srodowisko, a jednoczesnie
zapewniajgc producentom pewnos¢ prawng. Aby wspiera¢ innowacje, a jednoczesnie
zapewniC osiggniecie rygorystycznych norm emisji, procedury badan emisji z ukfadu
hamulcowego powinny réwniez uwzglednia¢ rézne materiaty i technologie hamulcowe, w tym
ukfady hamulcowe z odzyskiem energii i hybrydowe.

W ramach tej inicjatywy okre$la sie szczegdtowe metody, wymogi i testy — oraz wymogi
administracyjne — dotyczgce homologacji typu w zakresie emisji czgstek statych z hamulcow
samochodow osobowych i dostawczych.

Link: https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-
metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/

2. Dyrektywa ptasia i dyrektywa siedliskowa — ocena odpornosci przepisow

Konsultacje publiczne przepiséw prawa ochrony srodowiska w UE — na podstawie analizy
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/147/WE z dnia 30 listopada 2009 r. w
sprawie ochrony dzikiego ptactwa oraz Dyrektywy Rady 92/43/EWG z dnia 21 maja 1992 r. w



https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/
https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/

sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory — Etap legislacyjny —
Konsultacje publiczne. Ostateczny termin na ponowne przestanie opinii lub wypetnienie
kwestionariusza online udostepnionego przez KE to 10 sierpnia 2026 r.

Ocena odpornosci dyrektyw ptasiej i siedliskowej (dyrektywach dotyczgcych ochrony przyrody)
jest czescig szerszej inicjatywy Komisji na rzecz uproszczenia przepisow, ktérej celem jest
zwiekszenie konkurencyjnosci Unii przy jednoczesnym zachowaniu celéw gospodarczych,
spotecznych i sSrodowiskowych. Ocena ta ma na celu okreslenie:

e mozliwosci osiggniecia celow dyrektyw w sposob bardziej racjonalny pod wzgledem
kosztow przy jednoczesnym utrzymaniu ich celéw

e potencjalnych obszaréow uproszczenia
e mozliwosci zmniejszenia zbednych obcigzeh administracyjnych.

Celem tych konsultacji publicznych jest zebranie opinii zainteresowanych stron i ogétu
spoteczenstwa na temat wdrazania dyrektyw ptasiej i siedliskowej. Konsultacje umozliwig
réwniez respondentom przedstawienie konkretnych uwag na temat mozliwosci zmniejszenia
obcigzen administracyjnych i realizowania celéw dyrektyw w sposob bardziej racjonalny pod
wzgledem kosztéw. Uwagi otrzymane w ramach konsultacji publicznych zostang wykorzystane
w ocenie odpornosci dyrektywy ptasiej i dyrektywy siedliskowej w ramach szerszych prac
Komisji nad uproszczeniem.

Link: https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-
przepisow/

3. Konsultacje publiczne MRPIPS - Kwestionariusz MOP_ws. nowego instrumentu lub
instrumentéw (zagrozenia chemiczne) - pismo DDP-1V.742.2.2026

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (Wydziat Koordynacji Wspotpracy
Miedzynarodowej) zaprasza do udzialu w konsultacjach publicznych, ktérych celem jest
wypracowanie stanowiska polskiego rzadu do projekitu Kwestionariusza Miedzynarodowej
Organizacji Pracy ws. nowego instrumentu lub instrumentdow w zakresie zagrozen
chemicznych.

Rada Administracyjna na swojej 350 sesji w marcu 2024 r. zadecydowata o umieszczeniu na
agendzie 115 sesji Miedzynarodowej Konferencji Pracy (w czerwcu 2027 r.) punktu
dotyczgcego ustanowienia standardu (konwencji i/lub zalecenia/protokotu) w zakresie
zagrozen chemicznych.

Nowy instrument lub instrumenty bedg uzupetnieniem postanowien Konwencji Nr 170
dotyczgcej bezpieczenstwa przy uzywaniu substancji i preparatow chemicznych w pracy, z
1990 r. i Zalecenia nr 177 dotyczgcego bezpieczenstwa przy uzywaniu substanciji i preparatow
chemicznych w pracy z 1990 r. W zwigzku z tym, Miedzynarodowe Biuro Pracy przygotowato
raport pt. ,Chemicals and the World of Work”, w ktéorym znajduje sie kwestionariusz dotyczgcy
formy, zakresu i tresci przysztego standardu lub standardow.

Ministerstwo zatgcza kwestionariusz z potencjalnymi odpowiedziami.

Uprzejmie prosimy o przekazywanie ewentualnych uwag, opinii i stanowisk do projektu, takze
w_formie elektronicznej (edytowalnej), w terminie do dnia 12 czerwca 2026 r. na adres
szkop@pracodawecy.pl .

Link: https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-
instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/

e Publikacje oraz inne informacje:


https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-przepisow/
https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-przepisow/
mailto:szkop@pracodawcy.pl
https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/
https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/

1. Uproszczenie, wdrozenie i egzekwowanie prawa UE / Simplification, implementation and
enforcement of EU law

Dazenie do prostszej i szybszej Europy

Szybkosc¢, spojnosc i uproszczenie sg kluczowymi priorytetami politycznymi we wszystkich
dziataniach Komisji. W wytycznych politycznych Komisji na lata 2024—-2029 podkres$lono, ze
uproszczenie polityki i przepiséw UE oraz zapewnienie ich lepszego wdrazania ma zasadnicze
znaczenie dla utatwienia i przyspieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Europie.
Wysitki te lezg réwniez u podstaw dziatan Komisji narzecz wzmocnienia europejskiej
konkurencyjnosci.

W 2025 r. Komisja przedstawita komunikat w sprawie prostszej i szybszej Europy, w ktorym
okreslita podejscie majgce na celu zwiekszenie dobrobytu i odpornosci oraz uwolnienie
nowych mozliwosci, innowac;ji i wzrostu gospodarczego.

Na tej podstawie Komisja przedstawita w 2026 r. prostszy, jasniejszy i lepiej egzekwowany
zbidr przepiséw UE. Niniejszy komunikat wprowadza srodki majgce na celu modernizacje
sposobu, w jaki przepisy UE sg opracowywane, wdrazane i egzekwowane, przy jednoczesnym
zapewnieniu, by byty jasne, sprawne i adekwatne do zaktadanych celow.

Prace Komisji w tej dziedzinie opierajg sie na trzech gtdéwnych filarach:

e Uproszczenie: Proponujemy bezprecedensowe $rodki upraszczajgce, ktére majg na
celu radykalne zmniejszenie obcigzenia regulacyjnego i zwigzanych z nim kosztow dla
obywateli, przedsiebiorstw, zainteresowanych stron i administracji publicznych w UE.

o \Wdrazanie: Skupiamy sie na lepszym wdrazaniu polityki i przepiséw UE, wspotpracujac
z panstwami cztonkowskimi i wspierajgc je w tym przedsiewzieciu oraz wspotpracujgc
z innymi instytucjami UE, poniewaz jesteSmy przekonani, ze wspdlna
odpowiedzialno$¢ prowadzi do lepszych wynikow.

o Egzekwowanie przepiséw: Zapewniamy skuteczne egzekwowanie prawa UE w celu
ochrony jednolitego rynku i interesow obywateli, stosujgc w razie potrzeby

postepowania w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego, gdy
panstwa cztonkowskie nie wdrazajg uzgodnionych przepisow.

Uproszczenie przepisow UE

Komisja jest zaangazowana we wzmacnianie konkurencyjnosci i wzrostu gospodarczego UE
przy jednoczesnym utrzymaniu wysokich standardéw i osigganiu celéw gospodarczych,
spotecznych i srodowiskowych.

Aby to osiggnaC, ma on na celu usprawnienie przepisdw i zmniejszenie obcigzen
administracyjnych dla przedsiebiorstw o0 25 % i dla MSP o 35 % do konca obecnej kadencji,
co przektada sie na obnizenie kosztéw administracyjnych o 37,5 mid EUR.

W tym celu Komisja przedstawita wnioski zbiorcze i inne inicjatywy ustawodawcze o istotnym
wymiarze upraszczajgcym.

Lepsze wdrazanie polityki UE

W ostatnich latach UE stawiata czota wyzwaniom, szybko uzgadniajgc ambitne strategie
polityczne, ktore stanowig odpowiedz na liczne i ztozone kryzysy i wydarzenia majgce miejsce
na naszym kontynencie i poza nim. Sukces Europy zalezy od skutecznej realizacji wszystkich
strategii politycznych.

Niedociggniecia we wdrazaniu polityki i przepisow UE mogg powaznie wplyngé na
skutecznosc¢ tych polityk, a tym samym na dobrobyt i konkurencyjnos¢ UE. Mogg one réwniez
ostabi¢ zdolnos¢ UE do obrony jej wartosci.

W rezultacie obywatele i przedsiebiorstwa nie czerpig petnych korzysci z polityki UE, a
przedsiebiorstwa czesto borykajg sie z powaznymi wyzwaniami zwigzanymi z pokonywaniem
przeszkdd regulacyjnych, fragmentacja jednolitego rynku i obcigzeniami administracyjnymi.



Komisja scisle wspétpracuje z panstwami cztonkowskimi, aby pomaoc im we wdrazaniu prawa
i polityki UE, wykorzystujgc szeroki wachlarz narzedzi, od narzedzi opartych na spotkaniach
po wsparcie techniczne i finansowe, w tym wytyczne, warsztaty, strategie wdrazania, szkolenia
itp.

Egzekwowanie prawa UE

Postepowania w sprawie uchybienia zobowigzaniom panstwa cztonkowskiego sg niezbednymi
narzedziami prawnymi, z ktérych Komisja korzysta w przypadku niepowodzenia wspétpracy,
a panstwa czlonkowskie nie wdrazajg prawa UE. Towarzyszy im jasny komunikat wyjasniajgcy
rozumowanie.

Jako strazniczka traktatow Komisja prowadzi zdecydowane dziatania egzekucyjne, aby
zapewni¢ wdrazanie przepisow w celu zwalczania fragmentacji jednolitego rynku i wszelkiego
bezprawnego nadmiernie rygorystycznego wdrazania. Przy egzekwowaniu prawa UE Komisja
priorytetowo traktuje naruszenia, ktére majg najwiekszy wptyw na Europejczykow.

Komisja publikuje informacje na temat swoich dziatan w zakresie egzekwowania prawa i
przestrzegania prawa UE przez panstwa czionkowskie za pomocg interaktywnych map i
konfigurowalnych wykreséw. Informacje na temat decyzji Komisjiw sprawie naruszen sg
réwniez dostepne w internecie.

Cykl roczny
Co roku Komisja przeprowadza ustrukturyzowany cykl przegladu sposobu wdrazania i
egzekwowania prawa UE oraz identyfikuje mozliwo$ci uproszczenia.

Dzieki regularnej sprawozdawczosci i wymianie informacji z zainteresowanymi stronami i
innymi instytucjami UE cykl ten zapewnia rozliczalno$¢ i pomaga przetozy¢ kluczowe ustalenia
na konkretne srodki na potrzeby nastepnego programu prac Komis;ji.

Cykl roczny jest zorganizowany wokot nastepujgcych kluczowych etapéw:
1. Komisarze rozpoczynajg proces dwoch dialogéw wdrozeniowych w tym roku.

2. Komisarze przygotowujg roczne sprawozdania z postepdw w egzekwowaniu i
wdrazaniu.

3. Komisarze spotykajg sie z komisjami parlamentarnymi i sktadami Rady, aby
przedstawia¢ sprawozdania i prace nad uproszczeniem.

4. Komisarze rozpoczynajg przygotowywanie srodkéw upraszczajgcych, ktére majg
zostac¢ wtgczone do nastepnego programu prac Komisiji.

5. Publikuje sie roczne sprawozdanie ogdlne na temat uproszczenia, wdrozenia i
egzekwowania przepisow.

6. Przyjecie programu prac Komisji na nastepny rok, w tym istotnych srodkow

upraszczajgcych oraz rocznego planu kontroli sprawnosci i ocen, w ramach testu
warunkéw skrajnych.

Sprawozdania

Roczne sprawozdanie ogdlne na temat uproszczenia, wdrozenia i eqzekwowania przepiséw
na 2025r.

Jest to pierwsze roczne sprawozdanie przeglgdowe podsumowujgce gtébwne wyniki prac
Komisji na rzecz prostszej i sprawniejszej Europy w trzech kluczowych komponentach:
uproszczenie, wdrozenie i egzekwowanie.

Sprawozdanie obejmuje okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca 2025 r.

Roczne sprawozdania z postepdéw w upraszczaniu, wdrazaniu i egzekwowaniu przepisow w
2025 r.




Sprawozdania pokazujg postepy osiggniete w ramach odpowiedniego zakresu kompetencji
kazdego cztonka kolegium komisarzy, w tym s$rodki upraszczajgce, wsparcie wdrazania i
dziatania w zakresie egzekwowania prawa.

Informujg one o przyjeciu kluczowych inicjatyw, sktadajg sprawozdania z wynikow testéw
warunkow skrajnych i kontroli rzeczywistosci, dialogédw na temat wdrazania i dziatan w
zakresie egzekwowania prawa, a takze prezentujg kluczowe osiggniecia, identyfikujac
jednoczesnie wyzwania, ktore utrudniajg skuteczne wdrazanie.

Sprawozdania obejmujg okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca 2025 r.
Working towards a simpler and faster Europe

Speed, coherence, and simplification are key political priorities in everything the Commission
does. The Commission’s 2024-2029 political guidelines underline how simplifying EU policies
and laws, and ensuring they are implemented better, is essential to make business easier and
faster in Europe. Those efforts also lay at the heart of the Commission’s focus to strengthen
European competitiveness.

In 2025, the Commission presented the Simpler and Faster Europe communication, setting
out an approach to boost prosperity and resilience and unleash new opportunities, innovation
and growth.

Building on this, the Commission put forward a Simpler, Clearer and Better Enforced EU
Rulebook in 2026. This communication introduces measures to modernise how EU laws are
designed, implemented and enforced, while ensuring they are clear, agile, and fit for purpose.

The Commission’s work in this area is structured across three key core pillars:

o Simplification: We propose unprecedented simplification measures that aim to radically
lighten the regulatory load and related costs for people, businesses, stakeholders and
public administrations in the EU.

e Implementation: We are focusing on better implementation of EU policies and laws by
working with and supporting Member States in this endeavour and cooperating with
other EU institutions as we are confident that shared responsibility drives better results.

o Enforcement: We ensure effective enforcement of EU law to protect the Single Market
and safeguard citizens’ interests, using infringement procedures where necessary
when Member States fail to implement agreed rules.

Simplifying EU rules

The Commission is dedicated to strengthening EU competitiveness and growth while
upholding high standards and achieving economic, social, and environmental goals.

To achieve this, it aims to streamline rules andreduce the administrative burden for businesses
by 25% and for SMEs by 35% by the end of this mandate, translating to €37.5 billion in reduced
administrative costs.

To this end, it has introduced omnibus proposals and other legislative initiatives with a
significant simplification dimension.

Ensuring EU policies are implemented better

Over the past years, the EU has tackled challenges head-on, agreeing rapidly on ambitious
policies that respond to the multiple and complex crises and events happening inside and
outside our continent. Europe’s success depends on the effective implementation of all
policies.

Shortcomings in implementing EU policies and laws can seriously affect the effectiveness of
these policies, and in turn the EU’s prosperity and competitiveness. They can also undermine
the EU’s ability to defend its values.



As a result, people and businesses do not enjoy the full benefits of EU policies, and companies
often face significant challenges in overcoming regulatory obstacles, Single Market
fragmentation and administrative burdens.

The Commission works closely with Member States to help them implement EU law and
policies, using a wide array of tools ranging from meetings-based tools to technical and
financial support, and including guidance, workshops, implementation strategies, trainings,
etc.

Enforcing EU law

Infringement procedures are necessary legal tools that the Commission uses when
cooperation has failed, and Member States do not implement EU law. They are accompanied
by a clear communication explaining the reasoning.

As guardian of the treaties, the Commission pursues a resolute enforcement action to ensure
that laws are implemented in order to fight fragmentation of the Single Market and any unlawful
gold plating. When enforcing EU law, the Commission prioritises breaches that have the most
significant impact on Europeans.

The Commission publishes information on its enforcement activities and Member State’s
compliance with EU law through interactive maps and customisable graphs. Information
about Commission decisions on infringements is also available online.

Annual cycle

Every year, the Commission follows a structured cycle to review how EU law is implemented
and enforced and identify opportunities for simplification.

Through regular reporting and exchanges with stakeholders and other EU institutions, this
cycle ensures accountability and helps translate key findings into concrete measures for the
next Commission work programme.

The annual cycle is organised around the following key steps:
Commissioners launch process of the two implementation dialogues of the year.
Commissioners prepare annual progress reports on enforcement and implementation.

Commissioners meet Parliament Committees and Council configurations to present
reports and simplification work.

4. Commissioners start preparation of simplification measures to be included in the next
Commission work programme.

5. An annual overview report on Simplification, Implementation, and Enforcement is
published.

6. Adoption of the Commission work programme for the following year including
significant simplification measures and an annual plan of fithess checks and
evaluations, as part of the stress test.

Reports
2025 Annual Overview Report on Simplification, Implementation, and Enforcement

This is the first annual overview report summarising the main results of the Commission’s work
towards a simpler and more agile Europe across three key components: simplification,
implementation, and enforcement.

The report covers the period from 1 January to 31 July 2025.
2025 Annual Progress Reports on Simplification, Implementation and Enforcement

The reports demonstrate progress achieved under the respective portfolio of each member of
the College of Commissioners, including simplification measures, implementation support, and
enforcement actions.



They inform on the adoption of key initiatives, report on the results of stress tests and reality
checks, implementation dialogues, and enforcement actions, and showcase key achievements
while identifying challenges which hinder effective implementation.

The reports cover the period from 1st January to 31 July 2025.

Link: https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-eqzekwowanie-prawa-ue-simplification-
implementation-and-enforcement-of-eu-law/

2. Bezptatny webinar Deloitte: Mozliwosci uzyskania wsparcia dla inwestorow — 0 nowym
grancie rzgdowym i zmianach w Polskiej Strefie Inwestyciji

Bezptatne seminarium on-line: Mozliwosci uzyskania wsparcia dla inwestorow — 0 howym
grancie rzgdowym i zmianach w Polskiej Strefie Inwestycji; 16 czerwca 2026 r., godz. 10:00 —
10:45

Dynamiczne zmiany w otoczeniu gospodarczym oraz aktualizacje instrumentow wsparcia
sprawiajg, ze inwestorzy muszg na biezgco dostosowywaé swoje strategie. Podczas webinaru
omowimy mozliwosci uzyskania dotacji w ramach nowego programu rzgdowego oraz
kluczowe zmiany w Polskiej Strefie Inwestycji. Poza tym, odniesiemy sie do rozliczen
podatkowych prowadzonych na podstawie Zezwolen SSE i Decyzji o Wsparciu.

Agenda:
1. Aktualne formy wsparcia dla inwestoréw w Polsce

Grant rzgdowy — planowane zasady, kryteria i proces aplikacyjny
Polska Strefa Inwestycji — najwazniejsze zmiany i ich konsekwencje
Mozliwos$¢ taczenia réznych form wsparcia

o s b

Platforma STEP — wsparcie projektéw inwestycyjnych i B+R w zakresie innowacyjnych
lub strategicznych technologii

Webinar skierowany jest do:

e Przedsiebiorcow planujgcych nowe inwestycje

e Firm rozwijajgcych dziatalnos¢ w Polsce

o Dyrektorow finansowych i menadzerow ds. inwestyciji

e Osob odpowiedzialnych za pozyskiwanie funduszy i rozwoj biznesu

Prelegenci:

Barttomiej Wearzyn, Partner Associate w Dziale Doradztwa Podatkowego | Gi3, Absolwent
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz Wydziatu Finansow i
Rachunkowos$ci Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie (specjalizacja: doradztwo
podatkowe oraz rynki finansowe). Licencjonowany doradca podatkowy. Bartek specjalizuje sie
w doradztwie dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Specjalnych Stref
Ekonomicznych oraz w doradztwie na rzecz inwestoréw, ktdrzy uzyskali pomoc publiczng w
ramach Programu tzw. Polskiej Strefy Inwestycji. Wspotautor Komentarza do ustawy o
podatku dochodowym od oséb prawnych (C.H. Beck 2019).

Anna Lucyga-Bierbaumer, Partner Associate w_dziale Doradztwa Podatkowego, Ania jest
doradcg podatkowym i specjalizuje sie w zagadnieniach dotyczgcych podatku dochodowego
od osb6b prawnych oraz w kwestiach zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci na terenie
Specjalnych Stref Ekonomicznych. Wczesniej przez wiele lat zajmowata sie doradztwem
podatkowym w zakresie podatku korporacyjnego w Wielkiej Brytanii, gdzie rowniez zdobyta
uprawnienia doradcy podatkowego. Jest autorkg licznych publikacji z zakresu prawa
podatkowego.


https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-egzekwowanie-prawa-ue-simplification-implementation-and-enforcement-of-eu-law/
https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-egzekwowanie-prawa-ue-simplification-implementation-and-enforcement-of-eu-law/

Marcin Zwolenik, Senior Manager w Dziale Doradztwa Podatkowego | Gi3, Licencjonowany
doradca podatkowy. Absolwent prawa na Uniwersytecie Jagiellonskim. Posiada kilkuletnie
doswiadczenie w Swiadczeniu ustug doradztwa podatkowego dla klientéw z roznych branz, w
tym dla przedsiebiorcow prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Specjalnych Stref
Ekonomicznych. Marcin specjalizuje sie w zagadnieniach dotyczacych rozliczania pomocy
publicznej w SSE, podatku dochodowego od oséb prawnych oraz podatku od nieruchomosci.

Link: https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-deloitte-mozliwosci-uzyskania-wsparcia-dla-
inwestorow-o0-nowym-grancie-rzadowym-i-zmianach-w-polskiej-strefie-inwestyciji/

3. Reforma PIP 2026. Jak przygotowac¢ organizacje do nowych realiéw kontroli - bezptatny
webinar Grupy JWP, 16.06.2026 r.

Bezptatny webinar: Reforma PIP 2026. Jak przygotowaé organizacije do nowych realidéw
kontroli

Reforma PIP 2026 to jedna z najwazniejszych zmian dla pracodawcow i firm wspotpracujgcych
w modelach B2B, ktéra wchodzi w zycie 8 lipca 2026. Dla wielu organizacji wspoétpraca B2B i
kontraktorzy sg naturalnym elementem codziennego dziatania. Po zmianach warto jednak
sprawdzi¢, czy sposob wspotpracy odpowiada nowym realiom kontroli. Przedsiebiorcy nie
potrzebujg dzi$ kolejnych alarmujgcych komunikatow, tylko konkretnych dziatan i partnera,
ktory rozumie biznes.

To praktyczne spotkanie dla przedsiebiorcéw, dziatdbw HR i oséb odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo modeli zatrudnienia.

Data: 16 czerwca 2026 r.; Godzina: 10:00-10:45; Forma: online
Udziat w webinarze jest bezptatny!
Webinar poprowadza:
Anna Hoffman-Flatow — Radca prawny
Adam topaciuk — Radca prawny
Zwigzek Pracodawcow Polska Miedz zacheca do udziatu w spotkaniu..
Podczas spotkania uzyskasz odpowiedzi na pytania:
o jakie nowe uprawnienia otrzyma PIP
e jak bedzie wyglgdata procedura kontroli i postepowan administracyjnych

e kiedy wspoitpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej i B2B moze zostaé
zakwestionowana przez PIP

e jakie ryzyka finansowe i organizacyjne mogg pojawic¢ sie po stronie przedsiebiorcy
e jak przygotowac organizacje do nowych realiow i ograniczy¢ ryzyka prawne

To praktyczne spotkanie dla przedsiebiorcow, dziatbw HR i os6b odpowiedzialnych za
bezpieczenstwo modeli zatrudnienia.

Zapraszamy do bezptatnego udziatu!

Link: https://pracodawcy.pl/reforma-pip-2026-jak-przygotowac-organizacje-do-nowych-
realiow-kontroli-bezplatny-webinar-grupy-jwp-16-06-2026-r/

4. Konferencja Digital Skills Summit 2026

W _imieniu Marszatek Senatu — Matgorzaty Kidawy-Blonskiej oraz Ministra Cyfryzacji —
Krzysztofa Gawkowskiego, mamy zaszczyt przekaza¢ Panu zaproszenie do udziatu w
konferencji Digital Skills Summit 2026 ,Kompetencje cyfrowe spoteczenstwa a rozwoj
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odpornosci informacyjnej Panistwa w obliczu zagrozen hybrydowych”, ktéra odbedzie sie 15
czerwca 2026 r. w Warszawie, w Senacie Rzeczypospolitej Polskiej, przy ul. Wiejskiej 6/8.

Konferencja Digital Skills Summit to cykliczne wydarzenie organizowane przez Ministerstwo
Cyfryzacji we wspétpracy z Naukowg i Akademickg Siecig Komputerowg — Panstwowym
Instytutem Badawczym, ktérego partnerem i gospodarzem w tym roku jest Senat
RP. Tegoroczna edycja koncentruje sie na odpornosci informacyjnej, rozumianej jako
zdolnos¢ panstwa i spoteczenstwa do skutecznej ochrony krajowego ekosystemu
informacyjnego przed zagrozeniami hybrydowymi. Obejmuje to bezpieczenstwo informacyjne
obywateli, zaufanie do instytucji publicznych oraz niezawodnos$¢ infrastruktury krytycznej —
obszary scisle powigzane z rozwojem silnych kompetencji cyfrowych w spoteczenstwie.

Kompetencije cyfrowe spoteczenstwa a rozwdj odpornosci informacyjnej panstwa w obliczu
zagrozen hybrydowych” — to temat przewodni tegorocznej, trzeciej juz, edycji konferenciji
Digital Skills Summit.

Organizatorzy bedgq wdzieczni za mozliwie szybkie przekazanie informacji zwrotnej, jednak nie
pdzniej niz do 8 czerwca 2026 r.

Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-digital-skills-summit-2026/

5. Innowacje, ulgi i dotacije — Alert KPMG: Nowy nabdér wnioskdéw na dofinansowanie
inwestycji w wytwarzanie i wykorzystanie biometanu uzyskiwanego w procesie fermentacji

biomasy

300 mln zt na rozwdj instalacji biometanowych — ruszyt nabdér wnioskéw o dofinansowanie w
NFOSIGW.

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej ogtosit nabér wnioskéw o
dofinansowanie inwestycji w zakresie wytwarzania i wykorzystania biometanu. Program z
budzetem 300 min zt ma na celu wsparcie budowy nowych instalacji fermentacji biomasy do
produkcji biogazu wraz z modutem oczyszczania biogazu do biometanu oraz przytgczeniem
do sieci gazowej.

KPMG przedstawia kluczowe zatozenia naboru, warunki, ktére muszg spetni¢ projekty, oraz
wskazujemy, w jaki sposéb KPMG moze wesprze¢ Panstwa w skutecznym pozyskaniu
Srodkow i realizacji inwestycji.

Informacje o programie

Dnia 18 maja 2026 r. Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej ogtosit
nabor wnioskow o dofinansowanie w ramach programu priorytetowego pn. ,Poprawa
bezpieczenstwa energetycznego poprzez wykorzystanie biometanu”.

Zatozeniem programu jest poprawa bezpieczehnstwa energetycznego kraju poprzez
promowanie wytwarzania i wykorzystania biometanu uzyskiwanego w procesie fermentacji
biomasy celem wprowadzenia do sieci gazowej.

Dla kogo: m.in. Przedsiebiorcy.

Na co: Budowa nowych instalacji fermentacji biomasy w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy z dnia
20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrodtach energii, do produkcji biogazu wraz z modutem
oczyszczania biogazu do biometanu oraz przytgczeniem do sieci gazowe;.

Alokacja naboru: 300 min zt.

Termin naboru: 18 maja 2026 r. — 18 sierpnia 2026 r.

Rodzaj wsparcia: Dotacja do 45% kosztéw kwalifikowanych.

Warunki dodatkowe:

e Planowana minimalna ilos¢ wytworzonego biometanu w ramach inwestycji
przeznaczonego do wprowadzenia do sieci gazowej: 2 000 000 m3/rok.


https://pracodawcy.pl/konferencja-digital-skills-summit-2026/

o Biometan bedzie spetnia¢ kryteria zréwnowazonego rozwoju i ograniczania emis;ji
gazéw cieplarnianych okreslone w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 r. i aktach wykonawczych lub delegowanych do tej
dyrektywy oraz bedzie wytwarzany z surowcow wymienionych w zatgczniku 1X do tej
dyrektywy.

» Inwestycja bedgca przedmiotem dofinansowania, w tym zastosowana technologia oraz
jej parametry pracy, zapewni redukcje emisji gazéw cieplarnianych na poziomie co
najmniej 80% w stosunku do wartosci odniesienia. Spetnienie kryterium bedzie
podlegato ocenie na podstawie obliczen wykonanych zgodnie z wartosciami
referencyjnymi okreslonymi w zatgczniku VI do dyrektywy (UE) 2018/2001 z dnia 11
grudnia 2018 r. w sprawie promowania stosowania energii ze zrédet odnawialnych,
albo na podstawie wiarygodnych i zweryfikowanych rzeczywistych danych
zastepujgcych wartosci domysine.

o Na etapie sktadania wniosku wymagane jest przedtozenie decyzji o srodowiskowych
uwarunkowaniach dotyczgcej inwestycji objetej dofinansowaniem. Ostateczng decyzje
o srodowiskowych uwarunkowaniach dotyczgca tej inwestycji bedzie trzeba dostarczy¢
najpozniej przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

Preferowane beda projekty m.in. charakteryzujace sie najwyzszym stopniem gotowos$ci do
realizaciji.

Link: https://pracodawcy.pl/innowacje-ulgi-i-dotacje-alert-kpmg-nowy-nabor-wnioskow-na-
dofinansowanie-inwestycji-w-wytwarzanie-i-wykorzystanie-biometanu-uzyskiwaneqo-w-
procesie-fermentacji-biomasy/

6. 150 min zt na cyfrowa niezalezno$¢ Europy. Rusza nabdr STEP dla sektora technologii
cyfrowych - PARP

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) ogtasza nabdr wnioskéw w ramach
Platformy na rzecz Technologii Strategicznych dla Europy (STEP) w Sciezce strategicznej
niezaleznosci dla sektora digital i deeptech. Do przedsiebiorstw trafi tgcznie az 150 min zt na
inwestycje wzmacniajace technologiczne bezpieczenstwo Unii Europejskiej. Nabor
finansowany jest z programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki (FENG).

Wedtug najnowszego raportu ,The 2026 European Deep Tech Report” warto$¢ europejskiego
sektora deeptech to 690 mld dolarow, zas jego udziat w catym rynku VC wynosi 32% (vs. 15%
w 2015). To wyrazny sygnat, ze innowacje oparte na zaawansowanych technologiach stajg
sie jednym z kluczowych filarow gospodarki Starego Kontynentu.

Mamy talent do deeptechu, czas zatrzymac potencijat!

Lektura raportu nasuwa wniosek, ze najwiekszym problemem pozostaje finansowanie,
zwtaszcza na pozniejszym etapie. Nawet 70% kapitatu late-stage pochodzi spoza Europy, co
oznacza, ze najlepsze europejskie spoétki ,odptywajg” do USA. W obszarze sztucznej
inteligencji dysproporcja jest jeszcze bardziej widoczna — Stany Zjednoczone majg az 12-
krotng przewage w finansowaniu Al deeptech.

Paradoks polega na tym, ze Europa dysponuje ogromnym potencjatem kompetencyjnym. To
tutaj znajduje sie 30% najlepszych uczelni deeptech na Swiecie, co roku rynek zasila 1,5 min
absolwentow kierunkow STEM — ponad dwa razy wigcej niz w USA, a ekosystem wspiera 2,15
min badaczy i ponad 21% globalnych patentéw. Fundamenty sg wiec niezwykle silne, jednak
ich petne wykorzystanie wcigz pozostaje wyzwaniem.

Wiasnie w tym kontekscie szczegdlnego znaczenia nabiera program STEP. To inicjatywa
ukierunkowana na wspieranie projektow o przetomowym znaczeniu dla bezpieczenstwa
technologicznego i konkurencyjnosci gospodarki Unii Europejskiej. Obecny nabdr koncentruje
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sie na inwestycjach w technologie cyfrowe i deeptech, ktére pomagajg uniezalezni¢ sie od
dostawcow spoza Wspolnoty.

Kto moze ubiegac sie o wsparcie i na jakich warunkach?

O dofinansowanie moga aplikowaé przedsigbiorstwa — zaréwno MSP, jak i duze firmy, w tym
podmioty typu small mid-caps i mid-caps.

Maksymalna kwota dofinansowania projektu wynosi 150 min z, przy czym poziom wsparcia
moze siegnac¢ do 75% kosztoéw kwalifikowalnych. Beneficient zobowigzany jest do wniesienia
wkfadu wiasnego na poziomie co najmniej 25% wydatkéw kwalifikowalnych.

Nabor wnioskow potrwa od 21 maja 2026 r. do 16 lipca 2026 r.

Jakie koszty kwalifikujg sie do dofinansowania?

Dofinansowanie mozna otrzyma¢ na rozne elementy zwigzane z realizacjg projektu. W
szczegolnosci wsparcie obejmuje zakup maszyn i urzadzen, a takze nieruchomosci
niezbednych do wytwarzania technologii krytycznych lub elementow jej farncucha wartosci.
Mozliwe jest rowniez sfinansowanie robét budowlanych oraz zakupu materiatéw budowlanych.
Wsparcie dotyczy ponadto nabycia wartosci niematerialnych i prawnych, takich jak licencje czy
know-how.

W ramach projektu mozna takze skorzysta¢ z ustug szkoleniowych niezbednych do
wytwarzania technologii krytycznej lub elementéw jej farncucha wartosci. Dla mikro-, matych i
Srednich przedsigbiorstw przewidziano dodatkowo mozliwos¢ finansowania ustug doradczych
w zakresie innowacyjnosci oraz innych ustug doradczych wspierajgcych rozwdj projektu.
Pozostate przedsiebiorstwa koszty ustug doradczych mogg finansowac¢ z pomocy de minimis.

Link: https://pracodawcy.pl/150-min-zl-na-cyfrowa-niezaleznosc-europy-rusza-nabor-step-
dla-sektora-technologii-cyfrowych-parp/

7. #NawigatorFinansowania PFR. Poznaj dostepne zrédta dofinansowania na rozwdj -
Czerwiec 2026

Polski Fundusz Rozwoju zaprasza na cykl #NawigatorFinansowania, ktéry jest prowadzony w
ramach programu Centrum Kompetencji Al. Ponizej przedstawione sg aktualne mozliwosci
dofinansowania dla firm i instytucji z obszaru cyfryzacji, innowacjioraz zrébwnowazonego
rozwoju na nadchodzgce miesigce.

Dopetnieniem wsparcia w uzyskaniu funduszy i rozwoju jest oferta PFR w formacie wydarzen,
kurséw online oraz warsztatow. Zaplanuj i siegaj po fundusze ze wsparciem PFR!

Nawigator finansowania dla Twojej firmy

Badz na biezgco z mozliwosciami finansowania. PFR przedstawia Nawigator finansowania, w
ktorym sprawdzisz mozliwosci rozwoju firmy. Tylko kilka kliknie¢ dzieli Cie, aby dowiedziec¢ sie
o aktualnych konkursach, zrédtach dofinansowaniach czy komercyjnej ofercie finansowe;j.

Nowy bezptatny kurs online na Strefie Wiedzy PFR | Al dla Liderek i Liderow

Kurs ,Al dla liderek i lideréw biznesu” jest skierowany do oséb zarzadzajgcych organizacjami,
ktére chcg lepiej rozumiec i wykorzystywac Al w praktyce biznesowej, ale tez dla wszystkich
zainteresowanych tematykg Al. Uczestnicy kursu zdobywajg praktyczne kompetencje w
czterech kluczowych obszarach:

o Fundamenty Al w biznesie — zrozumienie podstaw Al, jej zastosowan oraz sposobow
oceny realnej warto$ci wdrozen i odrézniania ich od marketingowego szumu.

o Strategiczne planowanie Al— identyfikacja obszaréw, w ktérych Al moze przyniesé
najwiekszg wartos¢ biznesowg oraz podejmowanie sSwiadomych decyz;ji
inwestycyjnych.
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o \Wdrazanie i skalowanie rozwigzan Al — przejscie od pilotazy do realnej transformaciji
organizacji, budowanie business case’éw i angazowanie zespotéw.

e Zarzgdzanie i zgodnos¢ =z regulacjami— odpowiedzialne wdrazanie Al z
uwzglednieniem aspektow prawnych, etycznych i ryzyk.

Link: https://pracodawcy.pl/nawigatorfinansowania-pfr-poznaj-dostepne-zrodla-
dofinansowania-na-rozwoj-czerwiec-2026/

Zrédio: EUR-Lex; Komisja Europejska; Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;
Deloitte Polska (Deloitte Touche Tohmatsu Limited); Grupa JWP (JWP Legal, JWP Rzecznicy
Patentowi; JWP Patent & Trademark Attorneys); Biuro Organizacji Digital Skills Summit 2026;
NASK; KPMG (KPMG Sp. z 0.0.); Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci; Polski
Fundusz Rozwoju S.A.
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