
 
 
Monitoring działań w UE (legislacja, publikacje) – 5 czerwca 2026 r. 
 

• Informacje generalne o prawie UE – akty prawne i dokumenty strategiczne 
 
Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej (TSUE): Stwierdzanie nieważności aktów 
prawnych przez Trybunał Sprawiedliwości – Wersja skonsolidowana Traktatu o 
funkcjonowaniu Unii Europejskiej – Część szósta – Postanowienia instytucjonalne i finansowe 
– Tytuł I – Postanowienia instytucjonalne – Rozdział 1 – Instytucje – Sekcja 5 – Trybunał 
Sprawiedliwości Unii Europejskiej – Artykuł 263, 264 oraz 266 (dawny artykuł 230 TWE) (Dz.U. 
C 202 z 7.6.2016, s. 162–163) 
 

Skarga o stwierdzenie nieważności stanowi środek prawny umożliwiający państwom UE, 
instytucjom i organom UE, a także – w pewnych szczególnych przypadkach – obywatelom, 
przedsiębiorstwom i grupom interesu, zwrócenie się bezpośrednio do Trybunału 
Sprawiedliwości Unii Europejskiej o skontrolowanie legalności aktów Unii. 

Art. 263 umożliwia wniesienie do Trybunału Sprawiedliwości Unii Europejskiej (zwanego dalej 
„Trybunałem”) skargi dotyczącej legalności aktów prawnych Unii Europejskiej (UE). 

W art. 264 wskazano, że w razie gdy skarga jest zasadna, Trybunał orzeka o nieważności 
aktu lub o ile jest to konieczne, określa, jakie skutki aktu, o którego nieważności orzekł, 
powinny być uważane za ostateczne. 

Art. 266 zobowiązuje podmiot, który wydał unieważniony akt, do podjęcia niezbędnych 
środków zapewniających wykonanie wyroku Trybunału. 

Art. 263 TFUE stanowi, że Trybunał może kontrolować legalność: 

• aktów ustawodawczych; 

• aktów Rady, Komisji Europejskiej i Europejskiego Banku Centralnego (EBC), innych 
niż zalecenia i opinie; 

• aktów Parlamentu Europejskiego i Rady Europejskiej zmierzających do wywarcia 
skutków prawnych wobec podmiotów trzecich. 

Trybunał może także kontrolować legalność aktów organów lub jednostek organizacyjnych 
UE, które zmierzają do wywarcia skutków prawnych wobec osób trzecich. Trybunał uznał, że 
skarga o stwierdzenie nieważności przysługuje nie tylko przeciwko aktom takim, jak 
rozporządzenia, decyzje i dyrektywy, które w art. 288 TFUE określono mianem wiążących, 
lecz także przeciwko innym aktom, ponieważ decydujące znaczenie ma treść (oraz cel) 
danego środka, a nie jego forma (wyrok w sprawie C-316/91, Parlament Europejski/Rada). 
Tym samym można kwestionować legalność innego rodzaju aktów, takich jak konkluzje Rady 
(wyrok w sprawie C-27/04, Komisja/Rada). 

W art. 263 TFUE wskazano trzy kategorie skarżących. 

• Skarżący uprzywilejowani, czyli państwa UE, Parlament Europejski, Rada i Komisja. 
Te podmioty mogą zawsze zwrócić się o dokonanie kontroli (akapit drugi). 

• Skarżący częściowo uprzywilejowani, czyli Trybunał Obrachunkowy, EBC i Komitet 
Regionów. Te podmioty mogą zwrócić się o dokonanie kontroli jedynie w celu 
„zapewnienia ochrony ich prerogatyw” (akapit trzeci). 

• Skarżący nieuprzywilejowani, czyli osoby prawne, takie jak przedsiębiorstwa, i osoby 
fizyczne, takie jak jednostki, mogą zwracać się o dokonanie kontroli, jednak muszą 



spełniać surowsze warunki w zakresie legitymacji procesowej (locus standi) (akapit 
czwarty). 

Skarga jest wnoszona w terminie dwóch miesięcy od daty publikacji aktu lub jego 
notyfikowania skarżącemu. W art. 51 regulaminu postępowania przed Trybunałem 
Sprawiedliwości przewidziano przedłużenie tego terminu o dziesięć dni z uwagi na 
spowodowane odległością opóźnienia w doręczaniu przesyłek pocztowych. Jeżeli akt nie 
podlega publikacji ani notyfikowaniu, termin na wniesienie skargi biegnie od daty powzięcia 
przez skarżącego wiadomości o akcie w inny sposób. Skarżący nieuprzywilejowani muszą 
wykazać, że są adresatami danego aktu lub że akt dotyczy ich zarówno bezpośrednio (zob. 
wyrok w sprawie C-486/01, Front national/Parlament Europejski), jak i osobiście (zob. wyrok 
w sprawie C-25/62, Plaumann/Komisja). 

W art. 263 akapit drugi TFUE wymieniono następujące przesłanki stwierdzenia nieważności 
aktu: 

• brak kompetencji; 

• naruszenie istotnego wymogu proceduralnego, np. obowiązku poszanowania 
prerogatyw instytucji przed podjęciem decyzji (w tym względzie można wskazać np. 
wymóg przeprowadzenia konsultacji, o którym mowa w wyrokach w sprawie izoglukozy 
(wyrok w sprawie C-138/79, SA Roquette Frères/Rada i wyrok w sprawie C-139/79, 
Maizena GmbH/Rada)); 

• naruszenie traktatów lub Karty praw podstawowych; 

• naruszenie jakiejkolwiek reguły prawnej związanej ze stosowaniem traktatów; 

• nadużycie władzy (skarżący musi być w stanie wykazać na podstawie okoliczności 
faktycznych, że zaskarżony akt został przyjęty w niedozwolonym celu (wyrok w sprawie 
C-23/76, Pellegrini/Komisja). 

Artykuł 264 TFUE stanowi podstawę prawną umożliwiającą stwierdzenie nieważności aktu. 

Jeżeli skarga o stwierdzenie nieważności jest zasadna, Trybunał orzeka o nieważności aktu. 
Jeżeli Trybunał uzna to za niezbędne, wskazuje, jakie skutki aktu, o którego nieważności 
orzekł, należy uważać za ostateczne. Innymi słowy może on stwierdzić, że niektóre aspekty 
zaskarżonego aktu pozostają w mocy ze względu na: 

• potrzebę zagwarantowania pewności prawa (zob. np. wyrok w sprawie C-21/94, 
Parlament Europejski/Rada) lub 

• potrzebę odroczenia skutków stwierdzenia nieważności do chwili przyjęcia przez 
właściwą instytucję aktu zastępującego akt, o którego nieważności orzeczono. 

Jeżeli Trybunał orzeka o nieważności aktu, stwierdzenie nieważności co do zasady wiąże z 
mocą od daty przyjęcia danego aktu (tzw. skutek ex tunc). Stwierdzenie nieważności może też 
jednak wiązać z mocą od daty wydania wyroku przez Trybunał (tak zwany skutek ex nunc). 
Ponadto Trybunał może utrzymać w mocy skutki aktu, o którego nieważności orzekł. 
Stwierdzenie nieważności może mieć także charakter częściowy (zob. np. wyrok w sprawie C-
378/00, Komisja/Parlament Europejski i Rada), kiedy to Trybunał stwierdza nieważność 
konkretnego artykułu danego aktu, orzekając jednocześnie, że przyjęte już środki 
zapewniające wykonanie tego aktu mają zachować moc obowiązującą. 

Podmiot, który wydał unieważniony akt, jest zobowiązany do podjęcia niezbędnych środków 
zapewniających wykonanie wyroku Trybunału (art. 266 TFUE). 
 
Więcej informacji: 
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_263/oj/pol 
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_264/oj/pol 
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_266/oj/pol 
 

• Prowadzone procesy konsultacyjne, projekty, stanowiska: 

https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_263/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_264/oj/pol
https://eur-lex.europa.eu/eli/treaty/tfeu_2016/art_266/oj/pol


 
1. Emisje cząstek stałych z hamulców pojazdów kategorii M1 i N1 – metody, testy i wymogi 

administracyjne dotyczące homologacji typu 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa gospodarczego w UE (pojazdy silnikowe) – na 
podstawie analizy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2024/1257 z dnia 
24 kwietnia 2024 r. w sprawie homologacji typu pojazdów silnikowych i silników oraz układów, 
komponentów i oddzielnych zespołów technicznych przeznaczonych do takich pojazdów, w 
odniesieniu do emisji i trwałości akumulatora (Euro 7) w kontekście Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2018/1725 z dnia 23 października 2018 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i 
swobodnego przepływu takich danych – projekt rozporządzenia wykonawczego 
ustanawiającego zasady, procedury, metody badań i wymogi administracyjne dotyczące 
stosowania rozporządzenia (UE) 2024/1257 w odniesieniu do emisji cząstek stałych z 
hamulców pojazdów silnikowych kategorii M1 i N1 – Etap legislacyjny – Projekt aktu prawnego. 
Ostateczny termin na przesłanie opinii to 24 czerwca 2026 r. 
 

Celem niniejszego rozporządzenia jest określenie wymogów technicznych niezbędnych do 
homologacji typu emisji układów hamulcowych w pojazdach, które mają być oznaczone jako 
pojazdy „Euro 7”, pojazdy „Euro 7G”, pojazdy „Euro 7ext” lub pojazdy „Euro 7Gext” zgodnie z 
art. 4 i 5 rozporządzenia (UE) 2024/1257 i które stosują hamowanie cierne, obejmujące 
połączenie suchych materiałów ciernych z dopasowaną tarczą hamulcową lub bębnem 
hamulcowym, lub wykorzystują w swojej pracy jakąś formę hamowania ciernego. Takie 
wymogi techniczne powinny opierać się na pracach przeprowadzonych w ramach Światowego 
Forum ONZ ds. Harmonizacji Przepisów dotyczących Pojazdów (UN WP.29), a w 
szczególności na Regulaminie ONZ nr 179. Aby zmniejszyć koszty badań i obciążenia 
administracyjne dla producentów, a tym samym zwiększyć konkurencyjność unijnego 
przemysłu motoryzacyjnego, przy jednoczesnym utrzymaniu wysokich standardów ochrony 
środowiska i bezpieczeństwa, należy wprowadzić usprawnione procedury, metodyki i kontrole 
badań. Aby uniknąć zbędnych badań i zapewnić spójność z najlepszymi praktykami 
światowymi, należy dostosować je do zharmonizowanych na szczeblu międzynarodowym 
wymagań technicznych, badań i metodologii wynikających z regulaminów ONZ nr 83 i 179. 

Procedury badań emisji z układu hamulcowego powinny uwzględniać wpływ hamulców 
ciernych w zróżnicowanych warunkach eksploatacji, aby zapewnić dokładne odzwierciedlenie 
emisji w rzeczywistych warunkach, chroniąc tym samym zdrowie i środowisko, a jednocześnie 
zapewniając producentom pewność prawną. Aby wspierać innowacje, a jednocześnie 
zapewnić osiągnięcie rygorystycznych norm emisji, procedury badań emisji z układu 
hamulcowego powinny również uwzględniać różne materiały i technologie hamulcowe, w tym 
układy hamulcowe z odzyskiem energii i hybrydowe. 

W ramach tej inicjatywy określa się szczegółowe metody, wymogi i testy – oraz wymogi 
administracyjne – dotyczące homologacji typu w zakresie emisji cząstek stałych z hamulców 
samochodów osobowych i dostawczych. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-
metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/ 
 
2. Dyrektywa ptasia i dyrektywa siedliskowa – ocena odporności przepisów 
 
Konsultacje publiczne przepisów prawa ochrony środowiska w UE – na podstawie analizy 
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/147/WE z dnia 30 listopada 2009 r. w 
sprawie ochrony dzikiego ptactwa oraz Dyrektywy Rady 92/43/EWG z dnia 21 maja 1992 r. w 

https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/
https://pracodawcy.pl/emisje-czastek-stalych-z-hamulcow-pojazdow-kategorii-m1-i-n1-metody-testy-i-wymogi-administracyjne-dotyczace-homologacji-typu/


sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory – Etap legislacyjny –
Konsultacje publiczne. Ostateczny termin na ponowne przesłanie opinii lub wypełnienie 
kwestionariusza online udostępnionego przez KE to 10 sierpnia 2026 r. 
 

Ocena odporności dyrektyw ptasiej i siedliskowej (dyrektywach dotyczących ochrony przyrody) 
jest częścią szerszej inicjatywy Komisji na rzecz uproszczenia przepisów, której celem jest 
zwiększenie konkurencyjności Unii przy jednoczesnym zachowaniu celów gospodarczych, 
społecznych i środowiskowych. Ocena ta ma na celu określenie: 

• możliwości osiągnięcia celów dyrektyw w sposób bardziej racjonalny pod względem 
kosztów przy jednoczesnym utrzymaniu ich celów 

• potencjalnych obszarów uproszczenia 

• możliwości zmniejszenia zbędnych obciążeń administracyjnych. 

Celem tych konsultacji publicznych jest zebranie opinii zainteresowanych stron i ogółu 
społeczeństwa na temat wdrażania dyrektyw ptasiej i siedliskowej. Konsultacje umożliwią 
również respondentom przedstawienie konkretnych uwag na temat możliwości zmniejszenia 
obciążeń administracyjnych i realizowania celów dyrektyw w sposób bardziej racjonalny pod 
względem kosztów. Uwagi otrzymane w ramach konsultacji publicznych zostaną wykorzystane 
w ocenie odporności dyrektywy ptasiej i dyrektywy siedliskowej w ramach szerszych prac 
Komisji nad uproszczeniem. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-
przepisow/ 
 
3. Konsultacje publiczne MRPiPS - Kwestionariusz MOP ws. nowego instrumentu lub 

instrumentów (zagrożenia chemiczne) - pismo DDP-IV.742.2.2026 
 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej (Wydział Koordynacji Współpracy 
Międzynarodowej) zaprasza do udziału w konsultacjach publicznych, których celem jest 
wypracowanie stanowiska polskiego rządu do projektu Kwestionariusza Międzynarodowej 
Organizacji Pracy ws. nowego instrumentu lub instrumentów w zakresie zagrożeń 
chemicznych. 

Rada Administracyjna na swojej 350 sesji w marcu 2024 r. zadecydowała o umieszczeniu na 
agendzie 115 sesji Międzynarodowej Konferencji Pracy (w czerwcu 2027 r.) punktu 
dotyczącego ustanowienia standardu (konwencji i/lub zalecenia/protokołu) w zakresie 
zagrożeń chemicznych. 

Nowy instrument lub instrumenty będą uzupełnieniem postanowień Konwencji Nr 170 
dotyczącej bezpieczeństwa przy używaniu substancji i preparatów chemicznych w pracy, z 
1990 r. i Zalecenia nr 177 dotyczącego bezpieczeństwa przy używaniu substancji i preparatów 
chemicznych w pracy z 1990 r. W związku z tym, Międzynarodowe Biuro Pracy przygotowało 
raport pt. „Chemicals and the World of Work”, w którym znajduje się kwestionariusz dotyczący 
formy, zakresu i treści przyszłego standardu lub standardów. 

Ministerstwo załącza kwestionariusz z potencjalnymi odpowiedziami. 

Uprzejmie prosimy o przekazywanie ewentualnych uwag, opinii i stanowisk do projektu, także 
w formie elektronicznej (edytowalnej), w terminie do dnia 12 czerwca 2026 r. na adres 
szkop@pracodawcy.pl . 
 
Link: https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-
instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/ 
 

• Publikacje oraz inne informacje: 
 

https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-przepisow/
https://pracodawcy.pl/dyrektywa-ptasia-i-dyrektywa-siedliskowa-ocena-odpornosci-przepisow/
mailto:szkop@pracodawcy.pl
https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/
https://pracodawcy.pl/konsultacje-publiczne-mrpips-kwestionariusz-mop-ws-nowego-instrumentu-lub-instrumentow-zagrozenia-chemiczne-pismo-ddp-iv-742-2-2026/


1. Uproszczenie, wdrożenie i egzekwowanie prawa UE / Simplification, implementation and 
enforcement of EU law 

 

Dążenie do prostszej i szybszej Europy  

Szybkość, spójność i uproszczenie są kluczowymi priorytetami politycznymi we wszystkich 
działaniach Komisji. W wytycznych politycznych Komisji na lata 2024–2029 podkreślono, że 
uproszczenie polityki i przepisów UE oraz zapewnienie ich lepszego wdrażania ma zasadnicze 
znaczenie dla ułatwienia i przyspieszenia prowadzenia działalności gospodarczej w Europie. 
Wysiłki te leżą również u podstaw działań Komisji na rzecz wzmocnienia europejskiej 
konkurencyjności. 

W 2025 r. Komisja przedstawiła komunikat w sprawie prostszej i szybszej Europy, w którym 
określiła podejście mające na celu zwiększenie dobrobytu i odporności oraz uwolnienie 
nowych możliwości, innowacji i wzrostu gospodarczego. 

Na tej podstawie Komisja przedstawiła w 2026 r. prostszy, jaśniejszy i lepiej egzekwowany 
zbiór przepisów UE. Niniejszy komunikat wprowadza środki mające na celu modernizację 
sposobu, w jaki przepisy UE są opracowywane, wdrażane i egzekwowane, przy jednoczesnym 
zapewnieniu, by były jasne, sprawne i adekwatne do zakładanych celów. 

Prace Komisji w tej dziedzinie opierają się na trzech głównych filarach: 

• Uproszczenie: Proponujemy bezprecedensowe środki upraszczające, które mają na 
celu radykalne zmniejszenie obciążenia regulacyjnego i związanych z nim kosztów dla 
obywateli, przedsiębiorstw, zainteresowanych stron i administracji publicznych w UE. 

• Wdrażanie: Skupiamy się na lepszym wdrażaniu polityki i przepisów UE, współpracując 
z państwami członkowskimi i wspierając je w tym przedsięwzięciu oraz współpracując 
z innymi instytucjami UE, ponieważ jesteśmy przekonani, że wspólna 
odpowiedzialność prowadzi do lepszych wyników. 

• Egzekwowanie przepisów: Zapewniamy skuteczne egzekwowanie prawa UE w celu 
ochrony jednolitego rynku i interesów obywateli, stosując w razie potrzeby 
postępowania w sprawie uchybienia zobowiązaniom państwa członkowskiego, gdy 
państwa członkowskie nie wdrażają uzgodnionych przepisów. 

Uproszczenie przepisów UE 

Komisja jest zaangażowana we wzmacnianie konkurencyjności i wzrostu gospodarczego UE 
przy jednoczesnym utrzymaniu wysokich standardów i osiąganiu celów gospodarczych, 
społecznych i środowiskowych.  

Aby to osiągnąć, ma on na celu usprawnienie przepisów i zmniejszenie obciążeń 
administracyjnych dla przedsiębiorstw o 25 % i dla MŚP o 35 % do końca obecnej kadencji, 
co przekłada się na obniżenie kosztów administracyjnych o 37,5 mld EUR.  

W tym celu Komisja przedstawiła wnioski zbiorcze i inne inicjatywy ustawodawcze o istotnym 
wymiarze upraszczającym. 

Lepsze wdrażanie polityki UE 

W ostatnich latach UE stawiała czoła wyzwaniom, szybko uzgadniając ambitne strategie 
polityczne, które stanowią odpowiedź na liczne i złożone kryzysy i wydarzenia mające miejsce 
na naszym kontynencie i poza nim. Sukces Europy zależy od skutecznej realizacji wszystkich 
strategii politycznych. 

Niedociągnięcia we wdrażaniu polityki i przepisów UE mogą poważnie wpłynąć na 
skuteczność tych polityk, a tym samym na dobrobyt i konkurencyjność UE. Mogą one również 
osłabić zdolność UE do obrony jej wartości. 

W rezultacie obywatele i przedsiębiorstwa nie czerpią pełnych korzyści z polityki UE, a 
przedsiębiorstwa często borykają się z poważnymi wyzwaniami związanymi z pokonywaniem 
przeszkód regulacyjnych, fragmentacją jednolitego rynku i obciążeniami administracyjnymi. 



Komisja ściśle współpracuje z państwami członkowskimi, aby pomóc im we wdrażaniu prawa 
i polityki UE, wykorzystując szeroki wachlarz narzędzi, od narzędzi opartych na spotkaniach 
po wsparcie techniczne i finansowe, w tym wytyczne, warsztaty, strategie wdrażania, szkolenia 
itp. 

Egzekwowanie prawa UE 

Postępowania w sprawie uchybienia zobowiązaniom państwa członkowskiego są niezbędnymi 
narzędziami prawnymi, z których Komisja korzysta w przypadku niepowodzenia współpracy, 
a państwa członkowskie nie wdrażają prawa UE. Towarzyszy im jasny komunikat wyjaśniający 
rozumowanie.  

Jako strażniczka traktatów Komisja prowadzi zdecydowane działania egzekucyjne,  aby 
zapewnić wdrażanie przepisów w celu zwalczania fragmentacji jednolitego rynku i wszelkiego 
bezprawnego nadmiernie rygorystycznego wdrażania. Przy egzekwowaniu prawa UE Komisja 
priorytetowo traktuje naruszenia, które mają największy wpływ na Europejczyków.  

Komisja publikuje informacje na temat swoich działań w zakresie egzekwowania prawa i 
przestrzegania prawa UE przez państwa członkowskie za pomocą interaktywnych map i 
konfigurowalnych wykresów. Informacje na temat decyzji Komisji w sprawie naruszeń są 
również dostępne w internecie. 

Cykl roczny 

Co roku Komisja przeprowadza ustrukturyzowany cykl przeglądu sposobu wdrażania i 
egzekwowania prawa UE oraz identyfikuje możliwości uproszczenia. 

Dzięki regularnej sprawozdawczości i wymianie informacji z zainteresowanymi stronami i 
innymi instytucjami UE cykl ten zapewnia rozliczalność i pomaga przełożyć kluczowe ustalenia 
na konkretne środki na potrzeby następnego programu prac Komisji. 

Cykl roczny jest zorganizowany wokół następujących kluczowych etapów: 

1. Komisarze rozpoczynają proces dwóch dialogów wdrożeniowych w tym roku. 

2. Komisarze przygotowują roczne sprawozdania z postępów w egzekwowaniu i 
wdrażaniu. 

3. Komisarze spotykają się z komisjami parlamentarnymi i składami Rady, aby 
przedstawiać sprawozdania i prace nad uproszczeniem. 

4. Komisarze rozpoczynają przygotowywanie środków upraszczających, które mają 
zostać włączone do następnego programu prac Komisji. 

5. Publikuje się roczne sprawozdanie ogólne na temat uproszczenia, wdrożenia i 
egzekwowania przepisów. 

6. Przyjęcie programu prac Komisji na następny rok, w tym istotnych środków 
upraszczających oraz rocznego planu kontroli sprawności i ocen, w ramach testu 
warunków skrajnych. 

Sprawozdania 

Roczne sprawozdanie ogólne na temat uproszczenia, wdrożenia i egzekwowania przepisów 
na 2025 r. 

Jest to pierwsze roczne sprawozdanie przeglądowe podsumowujące główne wyniki prac 
Komisji na rzecz prostszej i sprawniejszej Europy w trzech kluczowych komponentach: 
uproszczenie, wdrożenie i egzekwowanie.  

Sprawozdanie obejmuje okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca 2025 r. 

Roczne sprawozdania z postępów w upraszczaniu, wdrażaniu i egzekwowaniu przepisów w 
2025 r. 



Sprawozdania pokazują postępy osiągnięte w ramach odpowiedniego zakresu kompetencji 
każdego członka kolegium komisarzy, w tym środki upraszczające, wsparcie wdrażania i 
działania w zakresie egzekwowania prawa. 

Informują one o przyjęciu kluczowych inicjatyw, składają sprawozdania z wyników testów 
warunków skrajnych i kontroli rzeczywistości, dialogów na temat wdrażania i działań w 
zakresie egzekwowania prawa, a także prezentują kluczowe osiągnięcia, identyfikując 
jednocześnie wyzwania, które utrudniają skuteczne wdrażanie. 

Sprawozdania obejmują okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 lipca 2025 r. 

Working towards a simpler and faster Europe 

Speed, coherence, and simplification are key political priorities in everything the Commission 
does. The Commission’s 2024-2029 political guidelines underline how simplifying EU policies 
and laws, and ensuring they are implemented better, is essential to make business easier and 
faster in Europe. Those efforts also lay at the heart of the Commission’s focus to strengthen 
European competitiveness. 

In 2025, the Commission presented the Simpler and Faster Europe communication, setting 
out an approach to boost prosperity and resilience and unleash new opportunities, innovation 
and growth. 

Building on this, the Commission put forward a Simpler, Clearer and Better Enforced EU 
Rulebook in 2026. This communication introduces measures to modernise how EU laws are 
designed, implemented and enforced, while ensuring they are clear, agile, and fit for purpose. 

The Commission’s work in this area is structured across three key core pillars: 

• Simplification: We propose unprecedented simplification measures that aim to radically 
lighten the regulatory load and related costs for people, businesses, stakeholders and 
public administrations in the EU. 

• Implementation: We are focusing on better implementation of EU policies and laws by 
working with and supporting Member States in this endeavour and cooperating with 
other EU institutions as we are confident that shared responsibility drives better results. 

• Enforcement: We ensure effective enforcement of EU law to protect the Single Market 
and safeguard citizens’ interests, using infringement procedures where necessary 
when Member States fail to implement agreed rules. 

Simplifying EU rules 

The Commission is dedicated to strengthening EU competitiveness and growth while 
upholding high standards and achieving economic, social, and environmental goals.  

To achieve this, it aims to streamline rules andreduce the administrative burden for businesses 
by 25% and for SMEs by 35% by the end of this mandate, translating to €37.5 billion in reduced 
administrative costs.  

To this end, it has introduced omnibus proposals and other legislative initiatives with a 
significant simplification dimension. 

Ensuring EU policies are implemented better 

Over the past years, the EU has tackled challenges head-on, agreeing rapidly on ambitious 
policies that respond to the multiple and complex crises and events happening inside and 
outside our continent. Europe’s success depends on the effective implementation of all 
policies. 

Shortcomings in implementing EU policies and laws can seriously affect the effectiveness of 
these policies, and in turn the EU’s prosperity and competitiveness. They can also undermine 
the EU’s ability to defend its values. 



As a result, people and businesses do not enjoy the full benefits of EU policies, and companies 
often face significant challenges in overcoming regulatory obstacles, Single Market 
fragmentation and administrative burdens. 

The Commission works closely with Member States to help them implement EU law and 
policies, using a wide array of tools ranging from meetings-based tools to technical and 
financial support, and including guidance, workshops, implementation strategies, trainings, 
etc. 

Enforcing EU law 

Infringement procedures are necessary legal tools that the Commission uses when 
cooperation has failed, and Member States do not implement EU law. They are accompanied 
by a clear communication explaining the reasoning.  

As guardian of the treaties, the Commission pursues a resolute enforcement action  to ensure 
that laws are implemented in order to fight fragmentation of the Single Market and any unlawful 
gold plating. When enforcing EU law, the Commission prioritises breaches that have the most 
significant impact on Europeans.  

The Commission publishes information on its enforcement activities and Member State’s 
compliance with EU law through interactive maps and customisable graphs. Information 
about Commission decisions on infringements is also available online. 

Annual cycle 

Every year, the Commission follows a structured cycle to review how EU law is implemented 
and enforced and identify opportunities for simplification. 

Through regular reporting and exchanges with stakeholders and other EU institutions, this 
cycle ensures accountability and helps translate key findings into concrete measures for the 
next Commission work programme. 

The annual cycle is organised around the following key steps: 

1. Commissioners launch process of the two implementation dialogues of the year. 

2. Commissioners prepare annual progress reports on enforcement and implementation. 

3. Commissioners meet Parliament Committees and Council configurations to present 
reports and simplification work. 

4. Commissioners start preparation of simplification measures to be included in the next 
Commission work programme. 

5. An annual overview report on Simplification, Implementation, and Enforcement is 
published. 

6. Adoption of the Commission work programme for the following year including 
significant simplification measures and an annual plan of fitness checks and 
evaluations, as part of the stress test. 

Reports 

2025 Annual Overview Report on Simplification, Implementation, and Enforcement 

This is the first annual overview report summarising the main results of the Commission’s work 
towards a simpler and more agile Europe across three key components: simplification, 
implementation, and enforcement.  

The report covers the period from 1 January to 31 July 2025. 

2025 Annual Progress Reports on Simplification, Implementation and Enforcement 

The reports demonstrate progress achieved under the respective portfolio of each member of 
the College of Commissioners, including simplification measures, implementation support, and 
enforcement actions. 



They inform on the adoption of key initiatives, report on the results of stress tests and reality 
checks, implementation dialogues, and enforcement actions, and showcase key achievements 
while identifying challenges which hinder effective implementation. 

The reports cover the period from 1st January to 31 July 2025. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-egzekwowanie-prawa-ue-simplification-
implementation-and-enforcement-of-eu-law/ 
 
2. Bezpłatny webinar Deloitte: Możliwości uzyskania wsparcia dla inwestorów – o nowym 

grancie rządowym i zmianach w Polskiej Strefie Inwestycji 
 

Bezpłatne seminarium on-line: Możliwości uzyskania wsparcia dla inwestorów – o nowym 
grancie rządowym i zmianach w Polskiej Strefie Inwestycji; 16 czerwca 2026 r., godz. 10:00 – 
10:45 

Dynamiczne zmiany w otoczeniu gospodarczym oraz aktualizacje instrumentów wsparcia 
sprawiają, że inwestorzy muszą na bieżąco dostosowywać swoje strategie. Podczas webinaru 
omówimy możliwości uzyskania dotacji w ramach nowego programu rządowego oraz 
kluczowe zmiany w Polskiej Strefie Inwestycji. Poza tym, odniesiemy się do rozliczeń 
podatkowych prowadzonych na podstawie Zezwoleń SSE i Decyzji o Wsparciu. 

Agenda: 

1. Aktualne formy wsparcia dla inwestorów w Polsce 

2. Grant rządowy – planowane zasady, kryteria i proces aplikacyjny 

3. Polska Strefa Inwestycji – najważniejsze zmiany i ich konsekwencje 

4. Możliwość łączenia różnych form wsparcia 

5. Platforma STEP – wsparcie projektów inwestycyjnych i B+R w zakresie innowacyjnych 
lub strategicznych technologii 

Webinar skierowany jest do: 

• Przedsiębiorców planujących nowe inwestycje 

• Firm rozwijających działalność w Polsce 

• Dyrektorów finansowych i menadżerów ds. inwestycji 

• Osób odpowiedzialnych za pozyskiwanie funduszy i rozwój biznesu 

Prelegenci: 

Bartłomiej Węgrzyn, Partner Associate w Dziale Doradztwa Podatkowego | Gi3, Absolwent 
Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego oraz Wydziału Finansów i 
Rachunkowości Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie (specjalizacja: doradztwo 
podatkowe oraz rynki finansowe). Licencjonowany doradca podatkowy. Bartek specjalizuje się 
w doradztwie dla podmiotów prowadzących działalność na terenie Specjalnych Stref 
Ekonomicznych oraz w doradztwie na rzecz inwestorów, którzy uzyskali pomoc publiczną w 
ramach Programu tzw. Polskiej Strefy Inwestycji. Współautor Komentarza do ustawy o 
podatku dochodowym od osób prawnych (C.H. Beck 2019). 

Anna Lucyga-Bierbaumer, Partner Associate w dziale Doradztwa Podatkowego, Ania jest 
doradcą podatkowym i specjalizuje się w zagadnieniach dotyczących podatku dochodowego 
od osób prawnych oraz w kwestiach związanych z prowadzeniem działalności na terenie 
Specjalnych Stref Ekonomicznych. Wcześniej przez wiele lat zajmowała się doradztwem 
podatkowym w zakresie podatku korporacyjnego w Wielkiej Brytanii, gdzie również zdobyła 
uprawnienia doradcy podatkowego. Jest autorką licznych publikacji z zakresu prawa 
podatkowego. 

https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-egzekwowanie-prawa-ue-simplification-implementation-and-enforcement-of-eu-law/
https://pracodawcy.pl/uproszczenie-wdrozenie-i-egzekwowanie-prawa-ue-simplification-implementation-and-enforcement-of-eu-law/


Marcin Zwolenik, Senior Manager w Dziale Doradztwa Podatkowego | Gi3, Licencjonowany 
doradca podatkowy. Absolwent prawa na Uniwersytecie Jagiellońskim. Posiada kilkuletnie 
doświadczenie w świadczeniu usług doradztwa podatkowego dla klientów z różnych branż, w 
tym dla przedsiębiorców prowadzących działalność na terenie Specjalnych Stref 
Ekonomicznych. Marcin specjalizuje się w zagadnieniach dotyczących rozliczania pomocy 
publicznej w SSE, podatku dochodowego od osób prawnych oraz podatku od nieruchomości. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-deloitte-mozliwosci-uzyskania-wsparcia-dla-
inwestorow-o-nowym-grancie-rzadowym-i-zmianach-w-polskiej-strefie-inwestycji/ 
 
3. Reforma PIP 2026. Jak przygotować organizację do nowych realiów kontroli - bezpłatny 

webinar Grupy JWP, 16.06.2026 r. 
 

Bezpłatny webinar: Reforma PIP 2026. Jak przygotować organizację do nowych realiów 
kontroli 

Reforma PIP 2026 to jedna z najważniejszych zmian dla pracodawców i firm współpracujących 
w modelach B2B, która wchodzi w życie 8 lipca 2026. Dla wielu organizacji współpraca B2B i 
kontraktorzy są naturalnym elementem codziennego działania. Po zmianach warto jednak 
sprawdzić, czy sposób współpracy odpowiada nowym realiom kontroli. Przedsiębiorcy nie 
potrzebują dziś kolejnych alarmujących komunikatów, tylko konkretnych działań i partnera, 
który rozumie biznes. 

To praktyczne spotkanie dla przedsiębiorców, działów HR i osób odpowiedzialnych za 
bezpieczeństwo modeli zatrudnienia. 

Data: 16 czerwca 2026 r.; Godzina: 10:00-10:45; Forma: online 

Udział w webinarze jest bezpłatny! 

Webinar poprowadzą: 

Anna Hoffman-Flatow – Radca prawny 

Adam Łopaciuk – Radca prawny 

Związek Pracodawców Polska Miedź zachęca do udziału w spotkaniu.. 

Podczas spotkania uzyskasz odpowiedzi na pytania: 

• jakie nowe uprawnienia otrzyma PIP 

• jak będzie wyglądała procedura kontroli i postępowań administracyjnych 

• kiedy współpraca na podstawie umowy cywilnoprawnej i B2B może zostać 
zakwestionowana przez PIP 

• jakie ryzyka finansowe i organizacyjne mogą pojawić się po stronie przedsiębiorcy 

• jak przygotować organizację do nowych realiów i ograniczyć ryzyka prawne 

To praktyczne spotkanie dla przedsiębiorców, działów HR i osób odpowiedzialnych za 
bezpieczeństwo modeli zatrudnienia. 

Zapraszamy do bezpłatnego udziału! 
 
Link: https://pracodawcy.pl/reforma-pip-2026-jak-przygotowac-organizacje-do-nowych-
realiow-kontroli-bezplatny-webinar-grupy-jwp-16-06-2026-r/ 
 
4. Konferencja Digital Skills Summit 2026 
 

W imieniu Marszałek Senatu – Małgorzaty Kidawy-Błońskiej oraz Ministra Cyfryzacji – 
Krzysztofa  Gawkowskiego, mamy zaszczyt przekazać Panu zaproszenie do udziału w 
konferencji Digital Skills Summit 2026 „Kompetencje cyfrowe społeczeństwa a rozwój 

https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-deloitte-mozliwosci-uzyskania-wsparcia-dla-inwestorow-o-nowym-grancie-rzadowym-i-zmianach-w-polskiej-strefie-inwestycji/
https://pracodawcy.pl/bezplatny-webinar-deloitte-mozliwosci-uzyskania-wsparcia-dla-inwestorow-o-nowym-grancie-rzadowym-i-zmianach-w-polskiej-strefie-inwestycji/
https://pracodawcy.pl/reforma-pip-2026-jak-przygotowac-organizacje-do-nowych-realiow-kontroli-bezplatny-webinar-grupy-jwp-16-06-2026-r/
https://pracodawcy.pl/reforma-pip-2026-jak-przygotowac-organizacje-do-nowych-realiow-kontroli-bezplatny-webinar-grupy-jwp-16-06-2026-r/


odporności informacyjnej Państwa w obliczu zagrożeń hybrydowych”, która odbędzie się 15 
czerwca 2026 r. w Warszawie, w Senacie Rzeczypospolitej Polskiej, przy ul. Wiejskiej 6/8. 

Konferencja Digital Skills Summit to cykliczne wydarzenie organizowane przez Ministerstwo 
Cyfryzacji we współpracy z Naukową i Akademicką Siecią Komputerową – Państwowym 
Instytutem Badawczym, którego partnerem i gospodarzem w tym roku jest Senat 
RP.  Tegoroczna edycja koncentruje się na odporności informacyjnej, rozumianej jako 
zdolność państwa i społeczeństwa do skutecznej ochrony krajowego ekosystemu 
informacyjnego przed zagrożeniami hybrydowymi. Obejmuje to bezpieczeństwo informacyjne 
obywateli, zaufanie do instytucji publicznych oraz niezawodność infrastruktury krytycznej — 
obszary ściśle powiązane z rozwojem silnych kompetencji cyfrowych w społeczeństwie.  

„Kompetencje cyfrowe społeczeństwa a rozwój odporności informacyjnej państwa w obliczu 
zagrożeń hybrydowych” – to temat przewodni tegorocznej, trzeciej już, edycji konferencji 
Digital Skills Summit. 

Organizatorzy będą wdzięczni za możliwie szybkie przekazanie informacji zwrotnej, jednak nie 
później niż do 8 czerwca 2026 r. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/konferencja-digital-skills-summit-2026/ 
 
5. Innowacje, ulgi i dotacje – Alert KPMG: Nowy nabór wniosków na dofinansowanie 

inwestycji w wytwarzanie i wykorzystanie biometanu uzyskiwanego w procesie fermentacji 
biomasy 

 

300 mln zł na rozwój instalacji biometanowych – ruszył nabór wniosków o dofinansowanie w 
NFOŚiGW. 

Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej ogłosił nabór wniosków o 
dofinansowanie inwestycji w zakresie wytwarzania i wykorzystania biometanu. Program z 
budżetem 300 mln zł ma na celu wsparcie budowy nowych instalacji fermentacji biomasy do 
produkcji biogazu wraz z modułem oczyszczania biogazu do biometanu oraz przyłączeniem 
do sieci gazowej.  

KPMG przedstawia kluczowe założenia naboru, warunki, które muszą spełnić projekty, oraz 
wskazujemy, w jaki sposób KPMG może wesprzeć Państwa w skutecznym pozyskaniu 
środków i realizacji inwestycji. 

Informacje o programie 

Dnia 18 maja 2026 r. Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej ogłosił 
nabór wniosków o dofinansowanie w ramach programu priorytetowego pn. „Poprawa 
bezpieczeństwa energetycznego poprzez wykorzystanie biometanu”. 

Założeniem programu jest poprawa bezpieczeństwa energetycznego kraju poprzez 
promowanie wytwarzania i wykorzystania biometanu uzyskiwanego w procesie fermentacji 
biomasy celem wprowadzenia do sieci gazowej. 

Dla kogo: m.in. Przedsiębiorcy. 

Na co: Budowa nowych instalacji fermentacji biomasy w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 
20 lutego 2015 r. o odnawialnych źródłach energii, do produkcji biogazu wraz z modułem 
oczyszczania biogazu do biometanu oraz przyłączeniem do sieci gazowej. 

Alokacja naboru: 300 mln zł. 

Termin naboru: 18 maja 2026 r. – 18 sierpnia 2026 r. 

Rodzaj wsparcia: Dotacja do 45% kosztów kwalifikowanych. 

Warunki dodatkowe: 

• Planowana minimalna ilość wytworzonego biometanu w ramach inwestycji 
przeznaczonego do wprowadzenia do sieci gazowej: 2 000 000 m3/rok. 

https://pracodawcy.pl/konferencja-digital-skills-summit-2026/


• Biometan będzie spełniać kryteria zrównoważonego rozwoju i ograniczania emisji 
gazów cieplarnianych określone w Dyrektywie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 
2018/2001 z dnia 11 grudnia 2018 r. i aktach wykonawczych lub delegowanych do tej 
dyrektywy oraz będzie wytwarzany z surowców wymienionych w załączniku IX do tej 
dyrektywy. 

• Inwestycja będąca przedmiotem dofinansowania, w tym zastosowana technologia oraz 
jej parametry pracy, zapewni redukcję emisji gazów cieplarnianych na poziomie co 
najmniej 80% w stosunku do wartości odniesienia. Spełnienie kryterium będzie 
podlegało ocenie na podstawie obliczeń wykonanych zgodnie z wartościami 
referencyjnymi określonymi w załączniku VI do dyrektywy (UE) 2018/2001 z dnia 11 
grudnia 2018 r. w sprawie promowania stosowania energii ze źródeł odnawialnych, 
albo na podstawie wiarygodnych i zweryfikowanych rzeczywistych danych 
zastępujących wartości domyślne. 

• Na etapie składania wniosku wymagane jest przedłożenie decyzji o środowiskowych 
uwarunkowaniach dotyczącej inwestycji objętej dofinansowaniem. Ostateczną decyzję 
o środowiskowych uwarunkowaniach dotyczącą tej inwestycji będzie trzeba dostarczyć 
najpóźniej przed podpisaniem umowy o dofinansowanie. 

Preferowane będą projekty m.in. charakteryzujące się najwyższym stopniem gotowości do 
realizacji. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/innowacje-ulgi-i-dotacje-alert-kpmg-nowy-nabor-wnioskow-na-
dofinansowanie-inwestycji-w-wytwarzanie-i-wykorzystanie-biometanu-uzyskiwanego-w-
procesie-fermentacji-biomasy/ 
 
6. 150 mln zł na cyfrową niezależność Europy. Rusza nabór STEP dla sektora technologii 

cyfrowych - PARP 
 

Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP) ogłasza nabór wniosków w ramach 
Platformy na rzecz Technologii Strategicznych dla Europy (STEP) w ścieżce strategicznej 
niezależności dla sektora digital i deeptech. Do przedsiębiorstw trafi łącznie aż 150 mln zł na 
inwestycje wzmacniające technologiczne bezpieczeństwo Unii Europejskiej. Nabór 
finansowany jest z programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki (FENG). 

Według najnowszego raportu „The 2026 European Deep Tech Report” wartość europejskiego 
sektora deeptech to 690 mld dolarów, zaś jego udział w całym rynku VC wynosi 32% (vs. 15% 
w 2015). To wyraźny sygnał, że innowacje oparte na zaawansowanych technologiach stają 
się jednym z kluczowych filarów gospodarki Starego Kontynentu. 

Mamy talent do deeptechu, czas zatrzymać potencjał! 

Lektura raportu nasuwa wniosek, że największym problemem pozostaje finansowanie, 
zwłaszcza na późniejszym etapie. Nawet 70% kapitału late-stage pochodzi spoza Europy, co 
oznacza, że najlepsze europejskie spółki „odpływają” do USA. W obszarze sztucznej 
inteligencji dysproporcja jest jeszcze bardziej widoczna – Stany Zjednoczone mają aż 12-
krotną przewagę w finansowaniu AI deeptech. 

Paradoks polega na tym, że Europa dysponuje ogromnym potencjałem kompetencyjnym. To 
tutaj znajduje się 30% najlepszych uczelni deeptech na świecie, co roku rynek zasila 1,5 mln 
absolwentów kierunków STEM – ponad dwa razy więcej niż w USA, a ekosystem wspiera 2,15 
mln badaczy i ponad 21% globalnych patentów. Fundamenty są więc niezwykle silne, jednak 
ich pełne wykorzystanie wciąż pozostaje wyzwaniem. 

Właśnie w tym kontekście szczególnego znaczenia nabiera program STEP. To inicjatywa 
ukierunkowana na wspieranie projektów o przełomowym znaczeniu dla bezpieczeństwa 
technologicznego i konkurencyjności gospodarki Unii Europejskiej. Obecny nabór koncentruje 
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się na inwestycjach w technologie cyfrowe i deeptech, które pomagają uniezależnić się od 
dostawców spoza Wspólnoty. 

Kto może ubiegać się o wsparcie i na jakich warunkach? 

O dofinansowanie mogą aplikować przedsiębiorstwa – zarówno MŚP, jak i duże firmy, w tym 
podmioty typu small mid-caps i mid-caps. 

Maksymalna kwota dofinansowania projektu wynosi 150 mln zł, przy czym poziom wsparcia 
może sięgnąć do 75% kosztów kwalifikowalnych. Beneficjent zobowiązany jest do wniesienia 
wkładu własnego na poziomie co najmniej 25% wydatków kwalifikowalnych. 

Nabór wniosków potrwa od 21 maja 2026 r. do 16 lipca 2026 r. 

Jakie koszty kwalifikują się do dofinansowania? 

Dofinansowanie można otrzymać na różne elementy związane z realizacją projektu. W 
szczególności wsparcie obejmuje zakup maszyn i urządzeń, a także nieruchomości 
niezbędnych do wytwarzania technologii krytycznych lub elementów jej łańcucha wartości. 
Możliwe jest również sfinansowanie robót budowlanych oraz zakupu materiałów budowlanych. 
Wsparcie dotyczy ponadto nabycia wartości niematerialnych i prawnych, takich jak licencje czy 
know-how. 

W ramach projektu można także skorzystać z usług szkoleniowych niezbędnych do 
wytwarzania technologii krytycznej lub elementów jej łańcucha wartości. Dla mikro-, małych i 
średnich przedsiębiorstw przewidziano dodatkowo możliwość finansowania usług doradczych 
w zakresie innowacyjności oraz innych usług doradczych wspierających rozwój projektu. 
Pozostałe przedsiębiorstwa koszty usług doradczych mogą finansować z pomocy de minimis. 
 
Link: https://pracodawcy.pl/150-mln-zl-na-cyfrowa-niezaleznosc-europy-rusza-nabor-step-
dla-sektora-technologii-cyfrowych-parp/ 
 
7. #NawigatorFinansowania PFR. Poznaj dostępne źródła dofinansowania na rozwój - 

Czerwiec 2026 
 

Polski Fundusz Rozwoju zaprasza na cykl #NawigatorFinansowania, który jest prowadzony w 
ramach programu Centrum Kompetencji AI. Poniżej przedstawione są aktualne możliwości 
dofinansowania dla firm i instytucji z obszaru cyfryzacji, innowacji oraz zrównoważonego 
rozwoju na nadchodzące miesiące. 

Dopełnieniem wsparcia w uzyskaniu funduszy i rozwoju jest oferta PFR w formacie wydarzeń, 
kursów online oraz warsztatów. Zaplanuj i sięgaj po fundusze ze wsparciem PFR! 

Nawigator finansowania dla Twojej firmy 

Bądź na bieżąco z możliwościami finansowania. PFR przedstawia Nawigator finansowania,  w 
którym sprawdzisz możliwości rozwoju firmy. Tylko kilka kliknięć dzieli Cię, aby dowiedzieć się 
o aktualnych konkursach, źródłach dofinansowaniach czy komercyjnej ofercie finansowej. 

Nowy bezpłatny kurs online na Strefie Wiedzy PFR | AI dla Liderek i Liderów 

Kurs „AI dla liderek i liderów biznesu”  jest skierowany do osób zarządzających organizacjami, 
które chcą lepiej rozumieć i wykorzystywać AI w praktyce biznesowej, ale też dla wszystkich 
zainteresowanych tematyką AI. Uczestnicy kursu zdobywają praktyczne kompetencje w 
czterech kluczowych obszarach: 

• Fundamenty AI w biznesie – zrozumienie podstaw AI, jej zastosowań oraz sposobów 
oceny realnej wartości wdrożeń i odróżniania ich od marketingowego szumu. 

• Strategiczne planowanie AI – identyfikacja obszarów, w których AI może przynieść 
największą wartość biznesową oraz podejmowanie świadomych decyzji 
inwestycyjnych. 
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• Wdrażanie i skalowanie rozwiązań AI – przejście od pilotaży do realnej transformacji 
organizacji, budowanie business case’ów i angażowanie zespołów. 

• Zarządzanie i zgodność z regulacjami – odpowiedzialne wdrażanie AI z 
uwzględnieniem aspektów prawnych, etycznych i ryzyk.  

 
Link: https://pracodawcy.pl/nawigatorfinansowania-pfr-poznaj-dostepne-zrodla-
dofinansowania-na-rozwoj-czerwiec-2026/ 
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